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LEI COMPLEMENTAR N° 240, DE 24 DE ABRIL DE 2015
(Projeto de Lei n°. 318/2015, de autoria da Mesa da Camara)

Dispde sobre alteracdo no Anexo | — Quadro de Pessoal - da
Lei n° 2.714, de 16/05/1997, a qual estabelece a composicéo
da Estrutura Administrativa da Camara Municipal de
Adamantina, alterado pelas Leis Complementares n°. 16, de
19/05/1999; n°. 37, de 15/03/2001; n°. 40, de 28/12/2001; n°.
48, de 28/02/2003; n°. 67, de 01/06/2005; n°. 95, de 06/12/2007
e n°, 218, de 27/08/2013, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA:

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte lei:

Artigo 1° O Anexo | — Quadro de Pessoal — da Lei 2.714, de 16/05/1997,
alterado pelas Leis Complementares n°. 16, de 19/05/1999; n°. 37, de 15/03/2001; n°. 40, de
28/12/2001; n°. 48, de 28/02/2003; n°. 67, de 01/06/2005; n°. 95, de 06/12/2007 e n°. 218, de
27/08/2013, passa a vigorar com as alteragBes contidas na presente Lei Complementar
conforme seu Anexo I.

Artigo 2° Ficam criados no quadro de pessoal permanente de que trata o
Anexo |, 01 emprego publico de Assessor Juridico - referéncia 11; 01 emprego publico de
Encarregado de Limpeza e Conservacéo — referéncia 06 e 01 emprego publico de Assessor
Parlamentar - referéncia 08, empregos estes cujo provimento se dard mediante concurso

publico.

Artigo 3° Em relacdo ao emprego em comiss@o de Assessor Juridico —
referéncia 11 e ao emprego de provimento efetivo de Atendente — referéncia 06, constantes
no quadro de pessoal de que trata 0 Anexo | e atualmente ocupados, estes serdo extintos

na vacancia.

Artigo 4° As atribuicbes das fungBes dos empregos ora criados serédo

regulamentadas por Ato da Mesa.
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Artigo 5° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo

a conta das dotacdes préprias consignadas no orcamento, suplementadas se necessario, de
acordo com as normas legais vigentes.

Artigo 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, sendo
revogadas as disposi¢bes em contrario.

Adamantina, 24 de abril de 2015.
/
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IVO FRANCISCO DOS SANTOS JUNIOR
Prefeito do Municipio
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ANEXO | - QUADRO DE PESSOAL

Parte permanente e parte suplementar (Artigo 7°, | e Il, da Lei 2.292 de
30/07/1990), e modificacdes posteriores (Lei 2.494/93, 2.536/94, 2.620/95, 2.714/97 e Leis
Complementares n°. 16, de 19/05/1999; n°. 37, de 15/03/2001; n°. 40, de 28/12/2001; n°. 48,
de 28/02/2003; n°. 67, de 01/06/2005; n°. 95, de 06/12/2007 e n°. 218, de 27/08/2013).

EMPREGOS EM COMISSAO (DEMISSIVEL “AD NUTUM”)

Quant. Denominacéao Ref. Requisitos para Preenchimento

Curso Superior na area de ciéncias humanas
elou sociais ou 2° grau completo desde que

01 Assessor Legislativo 11 |possua conhecimento especifico na area
Legislativa e experiéncia minima de 05 (cinco)
anos

Curso Superior na area de ciéncias humanas
elou sociais ou 2° grau completo desde que
possua conhecimento especifico na area e
experiéncia minima de 02 (dois) anos

01 Assessor de Gabinete 10

EMPREGO EM COMISSAO (DEMISSIVEL “AD NUTUM”)
A SER EXTINTO NA VACANCIA

Curso Superior em Direito - inscrito na OAB,
01 |Assessor Juridico 11 |com experiéncia em direito publico de no
minimo 02 (dois) anos

EMPREGOS PUBLICOS (PESSOAL PERMANENTE)

Curso Superior em Ciéncias Contabeis ou 2°

01 Assessor Financeiro 11 |Grau Técnico em Contabilidade, inscrito no
Conselho Regional de Contabilidade (C.R.C)

01 Assessor Juridico 11 | Curso Superior em Direito - inscrito na OAB
Curso Superior em Ciéncias Contdbeis ou 2°

01 Contador 10 |Grau Técnico em Contabilidade, inscrito no
Conselho Regional de Contabilidade (C.R.C)

01 Tesoureiro 08 |2° Grau Completo

02 Assessor Parlamentar 08 |2° Grau Completo

01 Digitador 07 |2°Grau Completo

Encarregado de Limpeza

01 N 06 |2°Grau Completo
e Conservacao
01 Telefonista 05 |2°Grau Completo
EMPREGO DE PROVIMENTO EFETIVO (PESSOAL PERMANENTE)
A SER EXTINTO NA VACANCIA
01 |Atendente | 06 |2° Grau Completo
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