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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

Gabmete do Prefeito

~ Rua Osvaldo Cruz, 262 - 52 andar - Centro - Adamantma/SP - 17800-000 - CNPJ 43.008.291/0001-77
- Fone (18) 3502-3000 - E-mail: gabineteadt@a’damamlna.sp.gov.br -'www.adamantina.sp.gov.br )

o LEI COMPLEMENTAR N° 187, DE 14 DE DEZEMBRO DE 201 1
'\-—l“-_

“Altera os anexos |, Il IlI IV,VeVidaLein°2 289, de 30 de julho de 1990 e d4 outras )
i provudéncnas
o PREFEITO DO MUNI(ijIO DE ADAMANTINA:
‘" Faz saber que a Cém?ra Municipal aprovou e ele sanciona e pro'mulga a seguinte Lei: ;

Art. 1°- Ficam alterados os anexos L, i, lV Ve VI da Le| n° 2. 289
de 30 de lehO de 1990, e da Lei Complementar n° 180 de 1° denovembrq de 2011,

: conformeanexosl I, III V,VeVi destalei. .
, Art. 2° . Esta Le| entrara em wgor na data de sua publm(:ao :

retroagmdo seus efeltos a1e de novembro de. 2011, e revogando as dlsposu;bes em

contréno especnalmente a Lel Complementar n° 153 de 10 de dezembro de 2010

_ . Adamanting; émbrode2011.~

. JOSE FRANCISCO F UEIREDO MICHELONI | o
PrefeitodoMunicipio L e

+
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- LELCOMPLEMENTAR N° 187, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2011,

ANEXO I ; 0 Anexo | da'Lei n° 2.289, de 30 de julho de 1990 e da Lej OOBv_,mBmam,_. n° 180, de 1° de novembro de 2011, passa Soma_. com a
_ Seguinte redagdo - - , o , . . ‘ ‘ ,

- ANEXO| . o
S . ., QUADRO DE PESSOAL — PROVIMENTO EFETIVO : . ) ‘
Empregos de _umo<=smz._.o.m_um._._<o mantidos, redenominados, criados e extintos dos servidores estaveis e ndo mm&ﬁﬁ regidos uo_m o_.._.

Ocmm_dmomo“. ‘. ., o o "
Emprego permanente ja existente com diminuigio ou aumento na quantidade de vagas’ -
FUNDIEIC pornisnenic oilngr

Emprego permanente a ser extinto na vacancia

- Alterago de referencia ou jomada . : ) :
- Emprego permanente extinto — quadro em branco - -

SITUACAO ATUAL ] - ‘ ____SITUACAO NOVA . :
__DENOMINACAO DO EMPREGO _._ 1 OTD | REF DENOMINACAO DO EMPREGO. ‘ _{ OTD | REF | CARGA
AJUDANTE GERAL | B 270 01 | AJUDANTE GERAL i ‘ | 270 01 44H
MONITOR DE ESPORTES e ‘ 09 01 | MONITOR DE ESPORTES . 03 01 44H
: a— : : = COPEIRA _ B . . . 2 44H
AGENTE DE CONTROLE DE VETORES ” 16 [ 02 | AGENTE DE CONTROLE DE VETORES , 20 02 44H
AJUDANTE GERAL II .. : | 31 | 02 [ AJUDANTE GERALII . . - 23 02 44H
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO ESCOLAR _ 45 02 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO ESCOLAR ‘ i 02 44H
AGENTE DE SANEAMENTO BASICO 06 02 | AGENTE DE SANEAMENTO BASICO - 06 02 44H
ZELADOR 1 ‘ K o | 30 02 . 30 02 44H
- CUDADOR DORNCTTAR B ST . iy 0k 44H -
- - : - ’ g o NONHTAR D o ENIDMNENTO ESPECIALIZADG . SN 03 44H
AUXILIAR DE ELETRICISTA -| 03 ‘03__| AUXILIAR DE ELETRICISTA , . 03. | 03 44H
INSPETOR DE ALUNOS . 12 | 03- | INSPETOR DE ALUNOS ‘ B 17 1 03 | 44H -
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LE| COMPLEMENTAR N° 187, DE 14 DE DEZEMBR
| - ANEXO I - continuagio

O DE 2011.

SITUACAO ATUAL — continuacio : . _SITUACAO NOVA - continuacio , ‘ :
. __DENOMINACAO DO EMPREGO QTD | REF - - DENOMINACAO DO EMPREGO L QTD | REF | CARGA
MONITOR L 13 03 | MONITOR' ‘ ‘ T 09 03 44H
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL - 24 03 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 39 03 Mm
. - - - ) . MOTUTTOR ) VESPORTE SOOI ) ) . 13 i3
ZELADOR NI : T : 1 06 03 - - — . 15 03 44H
AUXILIAR DE FARMACIA | 02 04 | AUXILIAR DE FARMACIA , ‘ | 03 04 44H
AUXILIAR DE LABORATORIO 3 . 03 04 | AUXILIAR DE LABORATORIO . , 0f | 04 44H
AUXILIAR DE MANUTENCAO - 02 04 : S
AUXILIAR DE ENFERMAGEM , 25 04_ | AUXILIAR DE ENFERMAGEM o 33- | 04 __44H
: , L ; 4 MOXIETAR DE SAUDE BUC Ay ‘ e T 44H
" [LAUXILIAR DE TOPOGRAFIA : , w 0l 04 | AUXILIAR DE TOPOGRAFIA ) A 01 04 "~ 44H
FERRAMENTEIRO 1 . T o1 04 | FERRAMENTEIRO . . ‘ 01 04 44H
OPERADOR DE ESPARGIDOR DE ASFALTO . 02 04 | OPERADOR DE ESPARGIDOR DE ASFALT & J o1 04 -~ 44H
OPERADOR DE MAQUINA MANUAL . | os 04 | OPERADOR DE MAQUINA MANUAL o 062 04 “44H
PRENSISTA . , 02 04 | PRENSISTA . 02 04 | © - 444
TELEFONISTA A ‘ , , 1 05 | 04 | TELEFONISTA , , e 06 04 "~ 30H
AUXILIAR DE ESCRITORIO , . I 12 04 , . o ‘ ‘ 12 06 44H
ARMADOR DE FERRAGENS I ‘ 01 05 | ‘ , 01 05 44H
CARPINTEIRO I ‘ - : 04 05 . i 0s |05 44H
ELETRICISTA 1 ] : | 04 05 - - o , - 06_1°06 |  44H
ELETRICISTA DE AUTOS , 01 05__| ELETRICISTA DE AUTOS _ ‘ 01 06 44H
ENCANADORI -~ : 03 05 _ o N - 03 |05 . 44H
ESCRITURARIO I ’ 37 05 o ‘ . 71 06 44H
ESCRITURARIO - auxiliar de delegacia _ 01 05 . A . , . . ‘ _ _ ,
FISCAL DE EMBARQUE . . . 07 05" | FISCAL DE EMBARQUE _ N E 07 .] 05 44H
|LFRENTISTA. S 02 05 | FRENTISTA - N : . , 02 | 05 . 4H
FUNILEIRO I _ . 02 05 : A , e © 02 05 |. 44H
MARCENEIRO 1 . 02 05 : 02 | 44H |
MECANICOT _ , 04 | 05 L . , : . : e | 4l
< , : . iN ) 44H -

MOTORISTAT - ; ‘ , 1 50 0s
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>zmxo |- continuagdo

—_SITUACAO ATUAL - continuagdo
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. SITUACAO NOVA

DENOMINACAO DO EMPREGO QTD | REF ‘ DENOMINACAO DO EMPREGO QTD | REF CARGA
NIVELADOR 01 05 | NIVELADOR . - ) 01 | 05 44H
OPERADOR DE MAQUINA INDUSTRIAL 01 05 . 01 |- 44H
OPERADOR DE MAQUINA PESADAT - 10 05 14 . 44H
S . ‘ . SHUENT AL SOCT AL x| s 44H
PADEIRO 03 05 | PADEIRO 03 | o5 44H
PEDREIRO I 37 |- 05 | PEDREIRO 2 05 44H
PINTOR I 07 05 Ezgw 07 05 44H
SERRALHEIRO 1 03 | 05 03 | 05 44H

VULCANIZADOR 01 | 05 <cﬁn>z_N>uow 02 05 . 44H
ANALISTA DE PESQUISA DE PRECO - 01 06 | ANALISTA DE PESQUISA DE ww,mno 01 06 44H
ARMADOR DE FERRAGENS 11 01 06 | ARMADOR DE FERRAGENS 11 _ 01 06 44H
COORDENADOR DE CRECHE 01 |- 06 | COORDENADOR DE CRECHE . 01 06 44H
ENCARREGADO DE EQUIPE 03 06 | ENCARREGADO DE EQUIPE 02 | .06 44H
ESCRITURARIO Il © 09 06 | ESCRITURARIO Il , 06 06 44H
FISCAL DE ATIVIDADES om?am 10 | 06 , , 10 06 44H
SOSSISTENE OF O PROE S GV ETODREN 02 44H
MARCENEIRO 11 01 06 | MARCENEIRO 11 01 06 . 44H

MECANICO I 01 06

MOTORISTA II ‘ 01 | 06 . ,
OPERADOR DE MAQUINA wmm>u> i 07 | 06 Ovmw>o0z DE z>oc_z> PES .6 All 65 | 06 44H
| PEDREIROII 04 06 | PEDREIRO II 04 06 44H
DIGITADOR I 04 06 _ 04 06 44H
SERRALHEIRO 11 01 06 | SERRALHEIRO I 01 06 44H
SOLDADOR . 01. | 06 | SOLDADOR 01 06 44H
TRATORISTA . 09 05 | TRATORISTA T 44H
TORNEIRO MECANICO . 01 06 | TORNEIRO MECANICO 01 | 06 44H
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SITUACAO ATUAL

SITUACAO NOVA

. ) DENOMINACAO DO EMPREGO QTD | REF DENOMINACAO DO EMPREGO . QTD | REF .n>—~0>
SUPERVISOR AGROPECUARIO . 03 05 : - 03 47 44H
FISCAL DE TRIBUTOS Zczuonwam 02 | 06 ) 03 07 44H
AGENTE DA RECEITA 02 07 | AGENTE DA RECEITA il 07 44H
AGENTE DE ammocw&?» 01 | 07 | AGENTE DE qmmocgw_> o1 | o7 " 44H.
ALMOXARIFE 01 06 |-ALMOXARIFE . 02 o7 44H
DESENHISTA TECNICO 02 | 06 | DESENHISTA TECNICO 0x | - 44H
DIGITADOR 11 _ 01 07
LOCUTOR ~ Eom_.mawn_on\ouun&o_. de an_.o 02 07 ronc._.ow Eom_damno_.\oco..&cq de Ba.o 02 07 44H
ALMOXARIFE GERAL 01" 08 - , , : o
ASSISTENTE DE SERVICO 09 08 >mm_m,_.mzq.m Um mhwﬁno 02 08 . 44H
.ﬁmnz._oo EM AGROPECUARIA 03 08 . | TECNICO EM AGROPECUARIA 03 " 08 44H.

FLONICEH EN AN ANBILNTE 0l O 44H
TECNICO EM OBRAS CIVIS 02 08 | TECNICO EM OBRAS CIVIS . 05 08 44H
TECNICO EM TOPOGRAFIA 01 08 | TECNICO EM TOPOGRAFIA - 01 08 44H
TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO 01 08
. FECNICO EAS .: i~ ISTRACAD ' B 44H
FECNICO BN S s A 44H
TEANICO FAM L kK b “44H
AEONICO UM L ABOR ATORIO (12 N 44H
, : : : CLUNICO M OO oy ARILIDADE 3] s -44H
ASSISTENTE SOCIAL o 06 08 | ASSISTENTE SOCIAL. i7
y - . ARODUIVOLOGIN TS i )
BIBLIOTECARIA 01 08 | BIBLIOTECARIA 0l
ENFERMEIRO 11 08 | ENFERMEIRO 17
FISIOTERAPEUTA 01 08 | FISIOTERAPEUTA 02
FONOAUDIOLOGO 02 08 02

q n

FONOAUDIOLOGO
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ANEXO | - oosn_::mnmo
._SITUACAO ATUAL ‘ SITUACAO NOVA ‘ ,,
cmzoEE»?occmewmno _QTD | REF umzozE>n>o DO EMPREGO QTD REF CARGA
|_NUTRICIONISTA 03 | 08 | NUTRICIONISTA . 106 | - ‘
PSICOLOGO 03 - 08 [ PSICOLOGO - 09
TERAPEUTA oocgeoz? 02 08 | TERAPEUTA OCUPACIONAL 03 :
>U<oo>uo 04 | 09 | ADVOGADO _ 00 09
i : AROUITETO Ui G
ANALISTA um SISTEMA . 01 09 ] ANALISTA DE SISTEMA o1 09
. T BOLOGO vl C LD
BIOMEDICO B 01 09 | BIOMEDICO o1 _09
CONTADOR ‘ 01 09 | CONTADOR 02 09
DENTISTA 13 09 | DENTISTA L 09 :
. EDUCADOR FISICO 02 S 44H
ENGENHEIRO AGRONOMO 01 09 | ENGENHEIRO AGRONOMO 01 09
- | ENGENHEIRO CIVIL 02 09 | ENGENHEIRO CIVIL 02 09
- | ENGENHEIRO ELETRICISTA 01 | o9 " - , ,
FARMACEUTICO - 02 09__| FARMACEUTICO 08 09 :
MEDICO - 19 09 | MEDICO S 20 10  20H
MEDICO DA mmoc?zg co Ew?mo 01- | 09 - . , i :
MEDICO éemeEo . - 01 _|. 09 [ MEDICO VETERINARIO 02 10 20H
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LEI COMPLEMENTAR N° 187. DE 14 DE DEZEMBRO DE 2011. ‘ ..
de 30 de julho.de 1990 e da Lei Complementar n° 180, de 1° de novembro de 2011, passa vigorar com a
‘ \ seguinte redagdo . S ‘ AP ‘
- - ANEXO-lI L o
, - QUADRO DE PESSOAL -~ PROVIMENTO EM COMISSAO - B
Empregos de PROVIMENTO EM oo_s_mm..mo mantidos, criados e ‘ﬂmaozoi:m%m a serem regidos pela CLT

-

ANEXO Il : 0 Anexo Il da Lei n° 2,289,

Observagdo:
Empreso em comissiae oriado : : - :
Sugestdo para alteragdo - - ' : . : . . - /
SITUACAO ATUAL ‘ I . ‘ - SITUACAO NOVA . i : o
TD DENOMINACAO DO EMPREGO REF _ |QTD DENOMINACAO DO EMPREGO __|REF |REQUISITOS NECESSARIOS
01 ASSESSOR DE GABINETE 10 01  [ASSESSOR DE GABINETE _ 110 CURSO SUPERIOR COMPLETOE _ :
- , . , __. | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA.
o1 ASSESSOR DE COMUNICAGCAO _ 10. 01 ASSESSOR DE COMUNICACAO ~ 10 : . B ,
o JASSESSOR DE 310N OFICIAVS B Gret \GDE 110 | CURSO SUPERIOR COMPLETO E
CONVENIOS ‘ : . CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA,
L : : . - , _ . _ INFORMATICA E CAPACITACAO
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO JURIDICO - 10 01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO JURIDICO |10 CURSO SUPERIOR COMPLETO, INSCRITO
, o S - : T ‘ NA OAB, EXPERIENCIA MINIMA DE 2
1(DOIS) ANOS . - :

10 CURSO SUPERIOR COMPLETO, INSCRITO
NA OAB, EXPERIENCIA MINIMA DE 2
(DOIS) ANOS - o
D S A R e Y ) 11 |CURSO SUPERIOR COMPLETO EM
RE TR T S . : . ADMINISTRACAO, ECONOMIA e/ou
T . ‘ OOZH>is>Um\_uE>ZO>m e/ou
DIREITO - com experiéncia minima de 03anos
. T , : : ‘ e em:gestdo puablica e/ou controle e/ou auditoria
o1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DIVIDA 10 01 {DIRETOR DO DEPARTAMENTO DEDIVIDA |10 CURSO SUPERIOR ,OOZH._..MHO E ) .
) - E . . | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA. -

OGNV ENCIORG

ATIVA R ATIVA

Dhalmea P 4.~

[ YRR U
) .
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“SITUACAO ATUAL - continuacio

mﬁ.c>o>c NOVA - continuaciio

TD

DENOMINACAO DO Eﬁ—v-ﬂﬁg

'REF

REQUISITOS NECESSARIOS

DENOMINACAO DO EMPREGO

REF

QTD

ASEESSOR DE OUYINORIA

10

CURSO SUPERIOR COMPLETO EM
RELACOES PUBLICAS ou ~ ’
ADMINISTRACAO

01

DIRETOR DO UNF»WH%ZH ) Um wmoCWmOw

01

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE

110

CURSO SUPERIOR COMPLETO E

_| HUMANOS ‘ RECURSOS HUMANOS | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA.
01 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 10 01 DIRETOR DO DEPARTAMENTODE.. - [10. [CURSO SUPERIOR COMPLETOE
PROTOCOLO E ARQUIVO : N PROTOCOLO E ARQUIVO ] : - | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA.
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 10 01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 10 CURSO SUPERIOR COMPLETO E
TECNOLOGIA DA INFORMACAQ : CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA.

01

DIRETOR DO TERMINAL RODOVIARIO

10

01

TECNOLOGIA DA INFORMACAO

10

CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA

01

DIRETOR DO Umv;w.gz.—. O DE

10

01

DIRETOR UO Um-v;.u.% ODE

10

CURSO TECNICO EM CONTABILIDADE

o1

U—wm.HOW DO DEPARTAMENTO DE :Qﬁ»@ﬂo

LICITACAO

PATRIMONIO , PATRIMONIO . - .
01 DIRETOR DO Um_.%a%zeo DE 10 01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 110 oozﬁnEng ESPECIFICO NA AREA
. TRIBUTACAO TRIBUTACAO . ' : . E CAPACITACAO N
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO Um COMPRAS 10 01 DIRETOR DO Um_.;e?azg DE . 10 CURSO SUPERIOR ooz_.rmao E
COMPRAS CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA.
10 o1 DIRETOR DO cmm»,wa.»zmzqo DE 10 = [CURSO SUPERIOR COMPLETO, ,

EXPERIENCIA MINIMA DE 2 AUO_mv ANOS

01 DIRETOR DO Umvaﬁ.gz.ﬂ 0 Um 10 01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 10 | CURSO SUPERIOR COMPLETOE -
‘ TESOURARIA ) | TESOURARIA : ‘ CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA.
o1 . DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 10 01 DIRETOR DO Umwgﬂgz.w ODE 10 CURSO SUPERIOR COMPLETO EM -
) OOZH%FBEM . R CONTABILIDADE " | CONTABILIDADE, REGISTRO NO ONQ>O _

- | DE CLASSEE mugm_ﬁmzo; MINIMA DE

3 >ZOm

o . . ﬁ s
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 LEI OO,_s_uFm_smz._.h_» N° 187, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2011.

_ANEXO Il - continuagdo

. SITUACAQ ATUAL - continuacfio

SITUACAQ NOVA - confinuaco

QTD

QTD

REF

o

DENOMINACAO DO EMPREGO REF DENOMINACAO DO EMPREGO REQUISITOS NECESSARIOS
DIRETOR DO DEPARTAMENTODE 10 o1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE . 10 CURSO SUPERIOR COMPLETO EM
- - | ORCAMENTO E ooz.;orm , . owo.»z_mz._.o E ooz._.worm : CONTABILIDADE, ECONOMIA,
. , %Eﬁmqw»nwo OU FINANCAS,
REGISTRO NO ORGAODE CLASSE E
, .| EXPERIENCIA MINIMA DE 3 ANOS -
01 DIRETOR DO cm_.;q.gmzao Um 10 01 10 CURSO SUPERIOR COMPLETO E
. FISCALIZACAO . : | . , : CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
01 DIRETOR DO u%%?zﬁz.qo DE 10 or DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE “[10 CURSDO TECNICO E 82%0%0
PLANEJAMENTO MUNICIPAL, - o A PLANEJAMENTO MUNICIPAL . ESPECIFICO NA AREA -
{o1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE _ 10 - Jo1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 10 CURSO SUPERIOR COMPLETO m_s
: ENGENHARIA ENGENHARIA ENGENHARIA CIVIL, INSCRITO NO CREA
- , - ___|E EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS
01 ,. DIRETOR DO Um;w?zmz,_.o DE PROJETOS |10° 01 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 10  |CURSO SUPERIOR COMPLETO/ ,
. %oSamqozﬁom , : ' | PROJETOS ARQUITETONICOS CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA,
’ o INSCRIGAO NO CREA E EXPERIENCIA
) D : ‘ MINIMA DE 2 ANOS
01 Ewﬂow uo cmgw,;?azeo DE o>c>md6 10 o1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 10 CURSO TECNICO EM OBRAS CIVIS -
IMOBILIARIO ; , 1N . CADASTRO IMOBILIARIO : :
, 0} DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE Du_ﬂ AS i TCURSO TE p/: OF AQ/:.:/= :O
o 5 : TPOSTURAS E ATIVIDADES GERAIS , ESPECIFICO NA AREDAC
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO |10 o1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 10 nozEmoEmz._,o m%moEno NA AREA
: s A , dﬁzmqo o
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS: 10 01 B 10 - oozmmoEng m%moﬂoo z> >wm>
o1 - DIRETOR DO DEPARTAMENTO DA USINADE |10 o1 10 CURSO m%maow noz?m,_.o m
LIXO E DA LIMPEZA PUBLICA : - |CAPACITACAO

.01

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS

01

DIRETOR DO Um_u%agz._.o DE = .

10

Oozmmo;hmz.—.o mmvmom.._no 2> >Wm>

ZCZHOHwEm

ESTRADAS MUNICIPAIS

Pdgina 9 de wa. .
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* LE| COMPLEMENTAR N° 187, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2011.

’

B >zm~6 Il - continuagdo

mﬂd,.»ﬂ..wo ATUAL - ao-.ma:»nm.o

1 ' m
BAnlan 48 . A2 '

. ..
»

. - SITUACAO NOVA - continuaciio X : : S
QTD DENOMINACAO DO EMPREGO REF__ |QTD DENOMINACAO DO EMPREGO REF | REQUISITOS NECESSARIOS
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 10 01 ¢ T 10 | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA -
" | PAVIMENTAGCAO ASFALTICA .
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE - T10 01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE - ' |10 | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
"TRANSPORTE, CONTROLE E MANUTENCAO S TRANSPORTE, CONTROLE E MANUTENCAO |- | : . :
DA FROTA : ‘ ____|DAFROTA _ . .
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 10 01 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 10~ {CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA .
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO , B N S
. S | SOCIAL : : _ __
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PRODUCAO | 10 01- | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 10. | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
. ANIMAL L - . __|PRODUCAO ANIMAL : - . S .
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PRODUCAO | 10 01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE .[10 | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
| VEGETAL ) | _|PRODUCAQ VEGETAL ~ . —
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTODEMEIO ~ - [10 |01 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MEIO 10 | CURSO SUPERIOR COMPLETO EM
) AMBIENTE . . A AMBIENTE . ENGENHARIA AMBIENTAL, INSCRITO
) : -|NO CREA E EXPERIENCIA MINIMA DE |
: : . - ANO. ,
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CADASTRO |10 |01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE |10 |CONHECIMENTO E CAPACITACAO
DE IMOVEL RURAL - INCRA - : CADASTRO DE IMOVEL RURAL - INCRA ESPECIFICA NA AREA
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SAUDE 10 01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SAUDE |10 | CURSO SUPERIOR COMPLETO NA AREA
S . : . DE SAUDE, REGISTRO NO CONSELHO DE
CLASSE E EXPERIENCIA MINIMA DE 2
, - - N ANOS NA AREA DE SAUDE PUBLICA
01 DIRETOR DO CENTRO DE SAUDE 10 o 10 {CURSO SUPERIOR COMPLETO EM
. . : I | o MEDICINA, REGISTRO NO CRM,
- |EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS NA
* | AREA DE SAUDE PUBLICA



el 5 vwmmm_._.cx.» DO _<_CZ_n=u_

ViyT i ¢ Gabinete do Prefeito -

-

-~

;. Rua Osvaldo Cruz, 262 - 52 andar - Centro - Adamantin
Fone 3.& 3502-9000 - E-mail: mmc_zonmm%®mnm3m==

_..m_ OO_s_u_um_smz._S_a N° 187 _um 14 DE UMNm_smmo DE 2011.

10 DE ADAMANTINA

a/SP - 17800-000 - n,za 43.008.291/0001-77
na. mu.nosu_. - Eii.mnmamazzm.uu.nosE v -1

>zmx0 - oo:c::mmmo

m-.—.c>n>0 ATUAL - ac.-:::»ome

SITUACAO NOVA - nennu-.aome

REF

REQUISITOS NECESSARIOS

01

TD DENOMINACAO DO EMPREGO _ QTD_ DENOMINACAO DO EMPREGO REF-
01 '| PIRETOR DO DEPARTAMENTO DO PAS 10 01 10 |CURSO SUPERIOR COMPLETO NA AREA
. DE SAUDE, REGISTRO NO CONSELHO D¥
- CLASSE E EXPERIENCIA MINIMA DE 2
: : | ANOS NA AREA DE SAUDE PUBLICA
~[or DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 10 01 Ewmqow DO cmw%a%zao DE 10 [CURSO SUPERIOR COMPLETO EM.
o ocoz.BSQS , . ODONTOLOGIA , ODONTOLOGIA, REGISTRO NO CRO,
EXPERIENCIA MINIMA DE 02 ANOS NA
| AREA DE SAUDE PUBLICA
01 DIRETOR uo DEPARTAMENTO DO 2623 [0 01 10 | CURSO SUPERIOR COMPLETO NA AREA
|SOCORRO | DE SAUDE, REGISTRO NO CONSELHO DE
CLASSE E EXPERIENCIA MINIMA DE 2
- | ANOS NA AREA DE SAUDE PUBLICA
o1 - DIRETOR DO cmw%agz,_.o DE 10 [0 10 | CURSO SUPERIOR COMPLETO NA AREA
|EDUCAGAO . DE EDUCACAO - EXPERIENCIA MINIMA
‘ __.___|DE2 ANOS NA AREA
01 |DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE memzu} T10 01 DIRETOR DO cm_.%quﬁo DE 10 CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
ESCOLAR - MERENDA ESCOLAR
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTG DE CULTORA 10 01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 10 [CURSO SUPERIOR COMPLETO E )
: : - . CULTURA | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
PIRETOR DO DEPARTAMUNTG DETURISVO (10 |CURSO SUPERIOR COMPLETOE -

CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA

01

Umwmq.o_w DO U%%H%ZHO DE meow.:.u.m

10

01

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
ESPORTES

CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA

01

Unﬂm.HOW DO Umvg._.%z.ﬁo DELAZER E

RECREACAO .

01

DIRETOR DO DEPARTAMENTO cm r>wa E
wmnwm.»nwo

CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA

DR cima 44 . mo
.- R PY
b
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- SITUACAO ATUAL - confinuagio

mmﬂc>0>0 NOVA - no..q:-:»mmo

OTD

REQUISITOS NECESSARIOS

DENOMINACAO DO EMPREGO REF |{QTD 'DENOMINACAO DO EMPREGO REF
01 CHEFE DA COORDENADORIA DE PROTECAO - |08 01 CHEFE DA COORDENADORIA DE 08 | CURSO SUPERIOR COMPLETO E
E DEFESA DO CONSUMIDOR ~ PROCON PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - - | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
: PROCON . | E CAPACITACAO
01 ommmm DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS 08 01 CHEFE DA DIVISAO DE RECURSOS 08 CURSO SUPERIOR COMPLETO E :
, | ‘ 7 : HUMANOS : CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA.
01 CHEFE DA AGENCIA DE CREDITO 08 (01 |CHEFE DA AGENCIA DE CREDITO - 08 CURSO SUPERIOR COMPLETOE
. ‘ . .| CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
01 nmmmm DA DIVISAO DE amo?_m>n>o 08 o1 08 | CURSO SUPERIOR COMPLETO E
TRIBUTARIA . . » : _- | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA .
01 - | CHEFE DA DIVISAO DE TOPOGRAFIA 08 01 CHEFE DA DIVISAO DE TOPOGRAFIA - 08 . [CURSO TECNICO COMPLETO EM
C - : . TOPOGRAFIA
01 o:mmm DA Esmwo DE FISCALIZACAO DE 08 o1 08 2° GRAU COMPLETO E CONHECIMENTO
< >,:<E>Umm GERAIS ESPECIFICO NA AREA. -
CHEFE DA DIVISIGDE FISC SLZAg A D08 CURSO TECNICO COMPLETO EM OBRAS
' OPRAS CIVIS .
|01 ommmm DA DIVISAO DE mmwSoo cm 08 01 CHEFE DA DIVISAO DE mmano DE 08 CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA.
CEMITERIO / . CEMITERIO ‘ .
|01 CHEFE DA Esm>o DE Fc?=z>o>o 08 01 CHEFE DA DIVISAO DE Pc§z>n>o “lo8 CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA..
PUBLICA ] _.cw:o> , . -
¥ ‘ 08 CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
§ ‘ , ¥ 08 CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
01 CHEFE DA DIVISAO DA FABRICA DE TUBOS | 08 01 08 | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA.
(CTIEFD DA ;_ VEISAG B NN TENCIO DI |08 | CONBHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
L./. _,:w_ e ) : : .
01 CHEFE DA DIVISAO DE mmanOm DE "]o8" 01 CHEFE DA Esmwo DE mmwSOOm DE 08 CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA.
ozo_z> MECANICA - oEQz> §G>Zo> A

P&aina 12 da Ub.
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ANEXO Il - continuagdo

| < SITUACAO ATUAL - continuacfio

SITUACAO AZO<> - continuac¢fio

REF

REQUISITOS NECESSARIOS

e )

<m.~.0wmm (COV) .

o1 -

VETORES (CVET)

QTD DENOMINACAO DO EMPREGO QTD DENOMINACAO DO EMPREGO . |REF
01 CHEFE - DA DIVISAO DE SERVICO SOCIAL 08 01 , 08 CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA.
i CHEPE DA DIVESAS DE PROTEC AT SOCEAL |08 CURSO SUPERIOR COMPLETO EM
BANIC SERVICO SOCIAL, ¢/ REGISTRO zo
: ORGAO DE CLASSE
3 CHEFE DA DINVISAD DF PROTECAQ SOCEY. |08 CURSO SUPERIOR COMPLETO mZ
SERVICO SOCIAL, ¢/ REGISTRO NO
: ORGAO DE CLASSE
I TINFE DA DIVIS AL DI O /: SOCTAL - 08 CURSO mcwmaown.o?n.hmﬂoa
. TO A : CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
I s DIVIaNG i 26? CACGE 08 | CURSO SUPERIOR EM VETERINARIA
ECIMEN 1O AWNIMAL - S . COM REGISTRO NO ORGAO DE CLASSSE
y FD R0 D ?9 HCAD 08 CURSO EM TECNICO AGRICOLA
ABASTECIE TO N EGETAL
o1 CHEFE DA DIVISAO DE SERVICOS 08 “[o1 CHEFE DA Esmwo DE SERVICOS 08 ‘CURSO mS.mEow noz?mao E
>U§m§>d<8 u> SAUDE . ADMINISTRATIVOS DA SAUDE oozmmnEmzao m%monano NA AREA
‘ : PUBLICA.
01 CHEFE DA DIVISAO DE wr>zm_>2m23 - 108 01 CHEFE DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO, 08 CURSO SUPERIOR COMPLETOE
AVALIACAOE oozdﬂorm DAS ACOES DA , AVALIACAO E CONTROLE DAS ACOES DA " | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA.
. | SAUDE : : .~ | SAUDE L :
01 .| CHEFE DA Esm>o um nozdﬂorm co 08 01 CHEFE DA DIVISAO DE CONTROLE DO 08 CURSO SUPERIOR COMPLETO E
‘TRANSPORTE DE USUARIOS DA SAUDE . TRANSPORTE DE USUARIOS DA SAUDE | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA.
CHEFE DA SoF>20_> SANITARIA Asmz 08 o1 CHEFE DA VIGILANCIA SANITARIA (VISA) (08 CURSO SUPERIOR COMPLETO E ,
: : . . ‘ - . | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA.
0l _ |CHEFEDA Esmwo SoF»zoS 08 o1 CHEFE DA DIVISAO VIGILANCIA 08 CURSO SUPERIOR COMPLETOE ‘
*'| EPIDEMIOLOGICA (VEP) EPIDEMIOLOGICA (VEP) - CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
01 CHEFE DA DIVISAO DE ooz.:ﬂorm um 08 CHEFE DA DIVISAO DE CONTROLE DE 08 2° GRAU COMPLETO E oozﬁogﬁo :

m%mnn.._oo NA AREA -

. Pégina 13 de 24
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R T =00 L ‘ >zmxo - oo:::cmomo
s mﬁd>0>o ATUAL - 8.:5..28 m-.—d>0>o zo<> * continuacio LT T
L QTD UHZO§>Q>O UO HZEGUOO REF OTD UHZO§>O>O UO H_SHHEOO REF | REQUISITOS NECESSARIOS
- : B ¢ CHIFE DA DIVISAO 1. 08  [CURSO SUPERIOR COMPLETOE -
- - ) CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA. -
SHRELOMECL T 108 |CURSO SUPERIOR COMPLETOE ‘
_ - | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA -
¥ 08 '|CURSQ SUPERIOR COMPLETOE = -
| CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
) 08 ° | CURSO SUPERIOR COMPLETOE
) : . oozmmo_zng mm_.moﬁoo NA >wm> :
A0 DEPRONTO 56 25@ 08 - |CURSO SUPERIOR COMPLETOE -
: CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA.
N i SAGDEOCPA LY sidadede . {08 . - [CURSO SUPERIOR COMPLETOE |,
‘ CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA.
. ¥ G DESERVICG 08 nozmmogmzqo ESPECIFICO NA >wm>
: CAGDAS U /:vrﬁzf.:‘
: DUCACAO ‘
01 ommmm DA Esm.»o DE mmano EDE 08 or. ommmm DA DIVISAO DE SERVICO E 08 nozmmogmza.o m%moﬁoo NA AREA.
i MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
{01 CHEFE DA DIVISAQ DA w>zu>2>wo_>w DE {08 01 CHEFE DA DIVISAO DA. BANDAMARCIAL - [08 ~ |CURSO TECNICO e noZﬁoEmzeo
>U>Z>ZHE> , e . Um >c>§>z,_.=,_> ESPECIFICO NA AREA ‘
ol F I s | CURSO SUPERIOR COMPLETO em _
) , HUMANAS ¢ CONHECIMENTO
. ~ - |ESPECIFICONA AREA: - . -
01 CHEFE DA ES%,O DE 0GOS _ 08’ 01 CHEFE DA DIVISAO DE JOGOS 108 CONHECIMENTO ESPECIFICO NA. >wm>
- o1 CHEFE DA DIVISAO-DE LAZER E Wmowm»hwo 08 ol CHEFE DA ES@»O Um LAZERE 08 'CONHECIMENTO mm_umoﬁoo NA >wm> -
L ¥ - wmowm>n>o s - -

o ﬁ | o ’ ‘ .
- X S K - ’ . .
: - M mtema 4a 1

L1 i ».-u
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~ ANEXOIll : 0 Anexo Il da Lei n° 2.289, de 30 de julho de 1990 e da Lei Complementar h° 180, de 1° de.novembro de 2011, passa vigorar coma
‘ o . seguinte redagsgo o R : o

: - ANEXO ill :
] . QUADRO DE PESSOAL = Agentes Politicos
.___QUADRO ANTERIOR . QUADRO ATUAL o ‘ -
TD |DENOMINACAO REF. QTD_|DENOMINACAO ____ _|REF. REQUISITOS NECESSARIOS ] ‘
01 |SECRETARIO DE GABINETE Subsidio | 01 |SECRETARIO DE GABINETE. Subsidio | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
01 | SECRETARIO DE ASSUNTOS Subsidio | 01 [SECRETARIO DE ASSUNTOS Subsidio | CURSO SUPERIOR COMPLETO, INSCRITO -
JURIDICOS JURIDICOS . . ___|NA OAB, EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS
01 |SECRETARIO DE ADMINISTRACAO | Subsidio 01 |SECRETARIO DE -[Subsidio | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
_ ... | ADMINISTRACAO : ‘ - .
01. | SECRETARIO DE FINANCAS Subsidio . | 01 [SECRETARIO DE FINANCAS Subsidio | CURSO SUPERIOR COMPLETOE _ o
- CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
01 | SECRETARIO DE PLANEJAMENTOE | Subsidio 01 |[SECRETARIO DE Subsidio | CURSO SUPERIOR COMPLETOE | o
DESENVOLVIMENTO PLANEJAMENTO E : | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
: - . . ____| DESENVOLVIMENTO o i -
01 | SECRETARIO DE OBRAS E SERVICOS | Subsidio 01 |SECRETARIO DE OBRAS E Subsidio | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
1 | , 1 SERVICOS ‘ : ‘
- 01 | SECRETARIO DE ASSISTENCIA E Subsidio | 01 |SECRETARIO DE ASSISTENCIAE |Subsidio | CURSO SUPERIOR COMPLETOE _ 4
___| DESENVOLVIMENTO SOCIAL . DESENVOLVIMENTO SOCIAL - , CONHECIMENTO ESPECIFICONA AREA - °
01 -|SECRETARIO DE AGRICULTURA, Subsidi6 | 01 |SECRETARIO DE . Subsidio ( CURSO SUPERIOR COMPLETO E -
- | ABASTECIMENTO E MEIO : . . AGRICULTURA, L | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
AMBIENTE. | " | ABASTECIMENTO E MEIO - : S o o
| Ol |SECRETARIO DE SAUDE . Subsidio | 01 |SECRETARIO DE SAUDE Subsidio | CURSO SUPERIOR COMPLETO E .
: R e . CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA -
01 |SECRETARIO DE EDUCACAO (Subsidio | 01 |SECRETARIO DE EDUCACAO Subsidio | CURSO SUPERIOR COMPLETO E L
L R . | N _ CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
01 |SECRETARIO DE CULTURAE Subsidio | 01 |SECRETARIO DE CULTURAE | Subsidio CURSO SUPERIOR COMPLETOE
TURISMO : : 5 | | TURISMO , : CONHECIMENTOQ ESPECIFICO NA AREA
01 |SECRETARIO DE ESPORTE, LAZER E | Subsidio | 01 |SECRETARIO.DE ESPORTE, Subsidio | CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA
| RECREACAOQ | - | LAZER E Nmowm>n>o. . & . R :

N e 2w

Ll T ey
"
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ANEXO IV : 0 Anexo IV da Lei n® 2.289, de 30 de julho de 1 990, e da Lei
. Complementar n° 180 de 1° de novembro de 2011, passa v:gorar com a segumte
‘ redagao

ANEXO v

C ESCALA DE VENCIMENTOS DOS EMPREGOS DE PUBLICOS DE PROVIMENTO |
EFETIVO E DE PROVIMENTO EM COMISSAO REGIDOS PELA C L.T.

590,50 [ 620,03 651,03 683,58 | 717,76 | ‘753,64 | 791,33

670,00 | 703,50 | 738,68 | 77561| 814,39 | 855,11 897.86]
| 727,00 | 76335| 80152 841,59 | 883,67| 927,86 | 97425 |
794,00 | 833,70 | 875,39 | 919,15 965,11 101337 1064,04
875,00 | 918,75 | 964,69 | 1012,92 | 1063,57 | 1116,75 ] 1172,58
1072,82 | 1126,46 | 1182,78 | 1241,92 | 1304,02 | 136922 | 1437,68
1394,67 | 1464,40 | 1537,62 | 1614,50 | 1695,33 | 1779,99 | 1868,99
1813,07 | 1903,72 | 1998,91 | 2098,86 | 2203,80 | 2313.99 242969
2356,00 | 2473,80 | 259749 | 2727,36 | 2863.73 3006,92 | 3157,27
341590 | 3586,70 | 3766,03 | 3954,33 | 4152,05 | 4359,65 | 4577,63

A}

|Rlae|e|a]o|n|a [w|w |-
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ANEXO V o Anexo L, da Lei n° 2289 de 30 de julho de 1990 e da Lel

Complementar n° 180, de 1° de novembro de 2011 passa vngorar com a seguinte
redagéo :

 ANEXOV '
ORGAos PUBLICOS QUE COMPOEM A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA '
Observagdes: -
Orgdo publlco ja existente que niio gonstava da utmlum culmmlstratwa

¢ h&m 'mbhm crindo
Orggio publico realocado
Sttiagdo mtulor '

1 SECRETARIA MUNIC]PAL DE GABINETE

e ASS[’?S()RIA DE GABINETE

¢  ASSESSORIA DE IMPRENSA

B ASHESSORIA DU ATOS OF IS | GEST AU DE CONVENION

2 |SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

®
® ’)! PARTANME NI D (17\’ ENCIOSO - Judicial o \dmlm\! dtl\ﬂ
e CONTRODADORIA G RAT DO MUNICIPIO

e DEPARTAMENTO DE DIVIDA ATIVA

' 3 |{SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO .
e : o COORDENADORIA DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR
e OUVIDORIA ‘ : '
e DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
‘ o DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO E ARQUIVO .
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 3
TERMINAL RODOVIARIQ -

DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO

4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - i
 AGENCIA DE CREDITO - BANCO DO POVO
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS -
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
DEPARTAMENTO DE TESOURARIA .
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
DEPARTAMENTO DE ORGCAMENTO E CONTROLE

Pégina 17 de 24
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LEI COMPLEMENTAR N° 187 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2011
ANEXO V- contmuagéo .

[

5 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVI]\'IENTO
R . DEPARTAMENTO DE PLANEJAI\/[ENTO MUNICIPAL
e DEPARTAN[ENTO DE ENGENHARIA
< o- DIVISAO DE TOPOGRAFIA ; '
e DEPARTAMENTO DE PROJETOS ARQUITET@NICOS
. DEPARTAMENTO DE CADASTRO IMOBILIAR[O ,
CODEPARTAMENTODE QBRAY POSTURAS 12 \H\uu\m ‘.ul RALS.
o DIVISAQ DE FISCALIZACAO DE OBRAS. ' o
, e DIVISAO DE FIS(,ALIZACAO DE POSTURA E ATIVIDADES GERAIS
e DEPARTAMENTO DE TRANSITO ' ‘

|6 | 'SECRETARIA MUNICIPAL DE.OBRAS E SERVICOS

o DIVISAO DE SERVICOS DE CEMITERIO ’ o L

o DIVISAO DE ILUMINACAO PUBLICA o

_ o DIVINAQ DU SERVECS GrRAIS . : o o

o Lo ' - (USINA DI LIXO, LIMPEZA |
PUBLICA, ATERRO SANITARIOF BOLSAQ) g - .o

DIVISAD DE USINA DE LINO o

e DEPARTAMENTO DE ESTRADAS MUNTCIPAIS

o i\ PSACH D LIS s’? SHE HH ¥ AI)RK A DETUBOS '

!‘i\ ISAC D MANUTT ?\‘t ADDEVIAS 1Y UBLICAS '
. DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE CONTROLE E MANUTENCAO DA F ROTA
o DIVISAO DE SERVICOS DE OFICINA MECANICA L

ST ,SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DIVIS; \(ms w*(m KO SOCTAL BASIC A .
m‘ PSSO D PRO sw O SOCTAL Hm(m
- ‘)‘\![\{)L)L ‘\\\ \(‘\\)Ll‘t \\()ii l()f\)\

|8 |SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA ABASTEC]MENTO E MEIO
|AMBIENTE -
» DEPARTAMENTO DE PRODUCAO ANIMAL _
S DI NY SO DEF PRODI i \f JEABASTECIMENTO ANIMAL (SN
e DEPARTAMENTO DE PRODUGAQ VEGETAL : .
o, DIV ’\N\U DE PRODUL CAOE ABASTEC L\!FN FO \"i*'l“-l’i'*i\f o
e DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

DEPARTAMEN"I ODEC ADASTRO DE ]MOVEL RURAL (INC RA)
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19 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAﬂDE

J DEPARTAMENTO DE SAUDE :
o DIVISAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA SAUDE

o DIVISAO DE PLANEJAMENTO AVALIACAO E CONTROLE DAS AGOES

!

DE SAUDE
o DIVISAO DE CONTROLE DO TRANSPORTE DE USUARIO DA SAUDE |
o DIVISAO DA VIGILANGIA SANITARIA (VISA) :
o DIVISAO DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VEP)
o DIVISAO DE CONTROLE DE VETORES (CVET)

e , - -CE NIR() DI SAUDLE ‘
RO e N R AN R VIV D AN A
Co VISR A O R AT A ' X
o ‘ o S -PAS - POSTODE "

COATENDIMENTO A SAUDI
‘ ‘i)wh‘\m); SALDE REENTAL -
DIVISAQ DE PSTRATEGHA b SAVHHE DA FAMII l,\f i’{\()uR\\I\')'E
AGE AVE B ((“!'}"'”‘\l\“)\ﬂ' \\ O .

DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA

. SPRONTO SOCORRO
SORIVISAG DE RNUR m PSOCCRRO . :
0 CDIWISAO D UPA - {inid (L de Pronte \undmu-m\

10 |SECRETARIA MU NICIPAL DE EDUCACAO
. l)hl AO DL SERVY i u* A «\(ul P\( '\uh\\l 'H)/\Dn %m
i TALAQ) -
» (o} DIVISAO DE SERVICO EDE MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
o DEPARTAMENTO DE MERENDA ESCOLAR .
11 |SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURAE TURISMO
3 DEPARTAMENTO DE CULTURA
o DIVISAO DA BANDA MARCIAL DE ADAMANTTNA . )
: nmﬁum PROI CAO om SAD CULTURAL E MEMORTA
v DEPARTAMENTG D TURISMO.
12 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E RECREACAO

e DEPARTAMENTO DE ESPORTES
" . o DIVISAODE JOGOS :
o DEPARTAMENTO DE LAZER E RECREACAO

o DIVISAO DE LAZER E RECREACAO
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ANEXO VI: o Anexo VI da Lei n° 2.289, de 30 de julho de 1990 e da Leu
Complementar n° 180 de 1° de novembro de 2011 passa vigorar com a segulnte

redagéo
ANEXO Vl

QUADRO DE PESSOAL CONSOLIDADO - Empregos Permanentes, Empregos em R
Comisséo e Empregos de Agentes Politicos

CARGA

‘ DENOMINACAO DO EMPREGO QTD | REF
AJUDANTE GERAL 270 | o1 44H
MONITOR DE ESPORTES 05 | o1 44H
AGENTE DE CONTROLE DE VETORES 20 .02 44H
AGENTE DE SANEAMENTO BASICO 06 02 - 44H
AJUDANTE GERALII - 23 02 44H
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO ESCOLAR 50 02 _44H
COPEIRA : , 02 02 44H

| ZELADOR 30 [ 02  44H
AGENTE DE VIGILANCIA PATRIMONIAL 15 03 . 44H -
AUXILIAR DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO. 10 03 44H
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 39 03 44H
AUXILIAR DE ELETRICISTA - 03 03 44H
CUIDADOR DOMICILIAR 06 -03 44H
INSPETOR DE ALUNOS 17 03 44H

‘| MONITOR ‘ 09 03 44H
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 15 03 44H
AUXILIAR DE ENFERMAGEM ' 33, 04 44H
AUXILIAR DE FARMACIA 03 04 44H
AUXILIAR DE LABORATORIO) 04 ‘04 44H
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 06 04 | -44H
AUXILIAR DE TOPOGRAFIA 01 .04 - 44H
FERRAMENTEIRO or 04 44H
OPERADOR DE ESPARGIDOR DE ASFALTO 01 04 44H
OPERADOR DE MAQUINA MANUAL _ 02 04 " 44H
PRENSISTA 02 [ o4 44H
TELEFONISTA . 06 04 | 30H
ARMADOR DE FERRAGENS 01 05 44H
CARPINTEIRO . 05 05 44H
ENCANADOR 03 05 44H
"FISCAL DE EMBARQUE 07 05 44H
FRENTISTA 02 05 ~ 44H
FUNILEIRO 02 05 44H
NIVELADOR . 01 05. - |  44H
ORIENTADOR SOCIAL 07 05 " 44H
PADEIRO 03 05 |- 44H _
PEDREIRO 20 05 44H
PINTOR 07 05 44H .
SERRALHEIRO - 03 05 | 44H
VULCANIZADOR . 01 05 - 44H
ANALISTA DE PESQUISA DE PRECO 01 06 44H
ARMADOR DE FERRAGENS II . o1 06 44H
ASSITENTE DE CONTROLE DE VETORES 02 06

- 44H
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\ DENOMINACAO DO EMPREGO QTD | REF .CARGA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 87 06 44H}
| ELETRICISTA - ‘ 06 06 44H
|_LELETRICISTA DE AUTOS 01 06 44H
ENCARREGADO DE EQUIPE 02 06 44H
'ESCRITURARIO IT ' 06 - 06 44H
FISCAL DE ATIVIDADES GERAIS e POSTURAS 10 06 44H
MARCENEIRO 02 06 44H
MARCENEIRO I I 01 06 44H
MECANICO i . 06 06 44H
MOTORISTA 66 06 " 44H
OPERADOR DE MAQUINA PESADA 14 06 44H
OPERADOR DE MAQUINA PESADA n 05 06 44H .
PEDREIRONl 04 06 44H
SERRALHEIRO II 01 - 06 - 44H
SOLDADOR 01 06 44H
TRATORISTA 11 06 | 44H
TORNEIRO MECANICO ‘ 01 . 06 " 44H°
ALMOXARIFE - 02 07 44H
AGENTE AGROPECUARIO 04 07 . 44H
AGENTE DA RECEITA . - 01 07  44H
AGENTE DA RECEITA TRIBUTARIA 05 [ 07 44H
AGENTE DE TESOURARIA ' 01 07 44H
DESENHISTA TECNICO 03 . 07 44H
LOCUTOR - programador/operador de radio 102 07 44H
ASSISTENTE DE SERVICO 02 08 . 44H
TECNICO EM AGROPECUARIA 03 08 . 44H
‘| TECNICO DE MEIO AMBIENTE 03 - 08 44H
TECNICO EM OBRAS CIVIS 05 08 44H
. TECNICO EM TOPOGRAFIA 01 08 ~ 44H
TECNICO ADMINISTRATIVO 01" 08 44H
TECNICO ESPORTIVO 06 08 "44H
TECNICO ELETRICISTA 01 .08 44H
TECNICO EM LABORATORIO 02 08 44H
TECNICO DE CONTABILIDADE " 01 08 ' 44H
ADVOGADO 06 | 09 30H
ANALISTA DE SISTEMA 01 09 : 30H .
ARQUITETO - 01 09 - 30H
ARQUIVOLOGISTA 01 09 30H
ASSISTENTE SOCIAL 15 09 30H
BIBLIOTECARIA 01 09 ' 30H
BIOLOGO 01 09 30H
BIOMEDICO 01 09 30H
CONTADOR 02 09 30H
DENTISTA 14 ] 09 - 20H
EDUCADOR FISICO 02 09 _44H
ENFERMEIRO 16 [, .09 30H
ENGENHEIRO AGRONOMO 0l 09" 30H
ENGENHEIRO CIVIL 02 09 30H
FARMACEUTICO 05 | 09 | 30H
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MANUTENQAO DO TRANSPORTE ESCOLAR .

. DENOMINACAO DO.EMPREGO . QTD | REF | CARGA
FISIOTERAPEUTA : ) - 02 09 30H
FONOAUDIOLOGO 02 09 . 30H
NUTRICIONISTA 04 09 30H
PSICOLOGO 06 09 30H

-TERAPEUTA OCUPACIONAL 02 09 30H
MEDICO 20 10 20H
MEDICO VETERINARIO 02 10 20H
CHEFE DA COORDENADORIA DE PROTECAO E DEFESA DO o1 08 | Disponivel
CONSUMIDOR - PROCON. - N
CHEFE DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS 01 [ 08 Disponivel
CHEFE DA AGENCIA DE CREDITO 01 08 | Disponivel
CHEFE DA DIVISAO DE RECEITA TRIBUTARIA | 01 08 | Disponivel
CHEFE DA DIVISAO DE TOPOGRAFIA 01 08 | Disponivel
CHEFE DA DIVISAO DE FISCALIZACAO DE POSTURAS E ATIVIDADES | o1 08 | Disponivel .
GERAIS .

‘CHEFE DA DIVISAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS 01 08 | Disponivel
CHEFE DA DIVISAO DE SERVICO DE CEMITERIO 01 08 | Disponivel
CHEFE DA DIVISAO DE ILUMINACAO PUBLICA 01 | 08 - | Disponivel |
CHEFE DA DIVISAO DE SERVICOS GERAIS 01 |- 08 | Disponivel
CHEFE DA DIVISAO DE USINA DE LIXO 01 08 | Disponivel

‘| CHEFE DA DIVISAO DE USINA DE ASFALTO E FABRICA DE TUBOS 01 | 08 [ Disponivel
CHEFE DA DIVISAO DE MANUTENCAO DE VIAS PUBLICAS 01 08 | Disponivel
CHEFE DA DIVISAO DE SERVICOS DE OFICINA MECANICA 01 08 | Disponivel
CHEFE DA DIVISAO DE,SERVICOS ADMINISTRATIVOS DE 01 08 | Disponivel
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL ’ ' ‘
CHEFE DA DIVISAO DE PROTECAO SOCIAL BASICA - 01 08 | Disponivel
CHEFE DA DIVISAO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL" "y 01 |- 08 | Disponivel
CHEFE DA DIVISAO DE-ACAO SOCIAL - PROJETO ASA 01 08 | Disponivel |
CHEFE DA DIVISAO DE PRODUCAO E ABASTECIMENTO ANIMAL — SIM | 01 08 - | Disponivel
CHEFE DA DIVISAO DE PRODUCAQ E ABASTECIMENTO VEGETAL 01 08 | Disponivel
CHEFE DA DIVISAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA SAUDE 01 | 08 | Disponivel
CHEFE DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO, AVALIACAO E CONTROLE 01 08 | Disponivel
DAS ACOES DA SAUDE : - =
CHEFE DA DIVISAO DE CONTROLE DO TRANSPORTE DE USUARIOS DA | 01 08 | Disponivel
SAUDE - ) 3
CHEFE DA VIGILANCIA SANITARIA (VISA) 01 08 [ Disponivel
CHEFE DA DIVISAO VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VEP) 01 | 08 | Disponivel
CHEFE DA DIVISAO DE CONTROLE DE VETORES (CVET) 01. | " 08 | Disponivel
CHEFE DA DIVISAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DE MEDICINA 01 .08 ' | Disponivel
CHEFE DA DIVISAO DE ARQUIVO MEDICO E ESTATiSTICA - 01 08 | Disponivel |
CHEFE DA DIVISAO DE SAUDE MENTAL 01 08 | Disponivel |
CHEFE DA DIVESAO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA E 01 -08 | Disponivel
PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE :
CHEFE DA DIVISAO DE PRONTO SOCORRO 01 08 | Disponivel

.| CHEFE DA DIVISAO DE UPA - Unidade de Pronto Atendimento 01 08 Disponivel
CHEFE DA DIV. SERV.E MAN. DAS UNIDADES DE EDUCACAQO 01 08 | Disponivel
CHEFE DA DIVISAO DE SERVICO E DE o1 08 | Disponivel |
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QTD

INCRA

DENOMINACAO DO EMPREGO ‘REF | CARGA
CHEFE DA DIVISAO DA BANDA MARCIAL DE ADAMANTINA o1 08 Disponivel
CHEFE DA DIVISAO DE PRODUGAO, DIFUSAO CULTURAL E o1 08 Disponivel
‘MEMORIA - : -
CHEFE DA DIVISAO DE JOGOS 01 08 | Disponivel
CHEFE DA DIVISAO DE LAZER E RECREACAO 01 08 Disponivel
ASSESSOR DE GABINETE 01 10 Disponivel
ASSESSOR DE COMUNICACAO - 01 10 Disponivel
ASSESSOR DE ATOS OFICIAIS E GESTAO DE CONVENIOS 0l 10 Disponivel |
DIRETOR DO DEPARTAMENTO JURIDICO' , 01 10 ' | Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO CONTENCIOSO -] udlclal/Administrativo 01 10 Disponivel
DIRETOR GERAL DA CONTROLADORIA MUNICIPAL 01 11 Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DIVIDA ATIVA 01 10 Disponivel
ASSESSOR DE OUVIDORIA ‘ 01 10 Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQS 1 o1 10 Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO E ARQUIVO " 01 10 | Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 01 10 Disponivel
| DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE PUBLICO - 01 10 Disponivel
TERMINAL RODOVIARIO . : '
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO .7 01 10 Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO 01 10 Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS o1 10 Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LICITACAO 01 10 Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TESOURARIA 01 10 Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 01 10 .| Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E CONTROLE 01 10 Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA 01 10 Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO MUNICIPAL 01 10 Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 01 10 Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS ARQUETETONICOS 01 10 Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CADASTRO IMOBILIARIO 01 10 | Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS, POSTURAS E ATIVIDADES | 01 10 | Disponivel
GERAIS
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO 01 10 Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS 01 10 Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAOQ DE RESIDUOS 01 10 - | Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS MUNICIPAIS 01 10 Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PAVIMENTACAO ASFALTICA E 01 10 | Disponivel
FABRICA DE TUBOS ' -
'DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE, CONTROLE E ol 10 Disponivel
MANUTENCAO DA FROTA : ‘
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIAE o1 10 Disponivel
DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
"DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PRODUCAO ANIMAL . o1 10 Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PRODUCAO VEGETAL 01 . 10 Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE 01 10 Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CADASTRO DE IMOVEL RURAL — 01 10 Disponivel

Pégina 23 de 24




Y

Gabmete do Prefelto

ANEXO Vl contmuagao |

1 ' f LEl COMPLEMENTAR N° 187, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2011

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- Rua Osvaldo Cruz, 262 - 52 andar - Centro - Adamantma/SP 17800-000 .CNP) 43 008 291/0001 77
Fone (18) 3502 900'0 E- mall gabmeteadt@adamanﬂna sp. gov br WWW. adamantma Sp gov br - -

DEN OMlNACAO DO EJVIPREGO

REF .

_CARGA |,

e © . - .. Pignaz24de2s -

R

DIRETORDO DEPARTAMENTO DE SAUDE - 01 .| - 10 | Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MEDIC]NA CENTRO DE SAUDE ~ 01 | 10 | Disponivel |
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE UNIDADES B ASICAS DE SAUDE -. {7 01**-y 10 | Disponivel
PAS - - JF ' o
" | . DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA o 01 |10 Disponivel
| DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE URGENCIAEEMERGENCIA— s ~ 01 | .10 | Disponivel-
- . "| PRONTO SOCORRO - : ‘ R R R
‘| DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA | 01| . 10 ‘| Disponivel
.EDUCACAQ . for R e
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MERENDA. ESCOLAR .01 _10 .| Disponivel | -,
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA =~ . Tt 0t | 10 _ [Disponivel |« -
'DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TURISMO - , C - 01 -] .10 | Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES - = . o 10 .| Disponivel
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LAZER E RECREACAO 01 10 - | Disponivel
SECRETARIO DE GABINETE - : v 01| Subsidio | Disponivel |-
SECRETARIO DE ASSUNTOS JURIDICOS - a L 01 | Subsidio | Disponivel |
- | SECRETARIO DE ADMINISTRACAO | ~ 01. | Subsidio | Disponivel
- +| SECRETARIO DE FINANCAS . ‘ 01'_-| Subsidio-| Disponivel
‘| SECRETARIOQ DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO | 101 -, | Subsidio |-Disponivel
. SECRETARIO DE OBRAS E SERVICOS = 01 | Subsidio | Disponivel
- [_SECRETARIO DE ASSISTENCIAEDESENVOLVH\/IENTO SOCIAL 01 _ |'Subsidio .| Disponivel | . -
|. SECRETARIO DE AGRICULTURA, ABASTEC]MENTOEMEIO 0L Subsndlo ‘Disponiyel |
SECRETARIO DE SAUDE \ 01 'Subsndlo  Disponivel |
SECRETARIO DE EDUCACAQ o 01 |- Subsidio | Disponive] | ..
~ |.SECRETARIO DE CULTURA E TURISMO T 01 - | Subsidio | Disponivel [
~ |_SECRETARIQ DE ESPORTES; LAZERERECREACAO ! 01| Subsidio | Disponivel .|
. \ B . R ¥ ; . L a




