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PROJETO DE LE| COMPLEMENTAR N° ~~ ., DE 18 DE MARCO DE 2014.
Dispée sobre a Revisdo Geral Anual e o Reajuste dos Vencimentos, Praventos
€ Pensoes dos Servidores Plblicos Afivas e Inativos do Poder Executivo do
Municipio de Adamantina e do Cantro Universitario de Adamantina — UNIFA.

QO PREFEITO DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA:

Fago saber que a C&mara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei Complementar:

Artigo 1° Fica 0 Poder Executivo do Municipio de Adamantina autarizado a
conceder aos servidores puablicos municipals alivos, inafivos, pensionistas, vinculados ao
Poder Executivo do Municipio de Adamantina e ao Centro Universitario de Adamantina —
UNIFAI a revisdo geral anual de 3.4% (trés inteiros e guatro décimos percentuais) 2 o
reajuste salarial de 1,17021% {um inteiro e dezessetse mil e vinte € um centésimos de
mileésimo percentuais) sabre os vencimentos das Tabelas de referéncia da Prefeitura e do
Centre Uriversitario de Adamantina - UNIFAI a partir de 1° de margo de 20149,

Artigo 2° As despesas decorrentes da exacucio da presente Lai, carrerao

a conta de verbas prdprias consignadas no orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Artigo 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, produzinds
seus efeitos a partir de 1° de margo de 2019,

Artigo 4° Revogam-se as disposicies em contririo.

Adamantina, 18 de margo de 2018.

COMISSAQ DE CONSTITUIGAD

JUSTICA E REDAGAD
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MENSAGEM N° 0172019

Senhor Presidente,

Encaminhamos & Vossa Exceléncia e demais membros dessa Egrégia
Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei Complementar que dispée sobre a revisdo geral
anual e o reajuste dos vencimentos, proventos e pensdes dos servidores pablicos ativos,
inativos e pensionistas do Poder Executiva do Municipic de Adamantina e do Centro
Universitario de Adamantina — UNIFAL _

A presente propasitura justifica-se na necessidade de amenizar as perdas
salariais, sendo 05 indices distribuidos em 3,4% (trés inteiras e quatro décimes percentuais)
de revisdo geral anual, referente ao periodo de margo de 2018 a janeire de 201%, 8 am
1,17021% {um inteiro e dezessete mil & vinte 8 um centésimos de milésima percentuais) de
reajuste salarial, totalizandc um percentual de 4,61% (quatro intsiros e sessenta & um
centésimos).

Segue anexo o impacto orgamentario e financeiro, em cumprimento ao
disposto na Lei Complementar n® 10100 {Lei de Responsabilidade na Gestao Fiscal), cujos
resultados, apds cautelosa andlise da evolucdo das receitas e das despesas dos Ultimos
gxercicios, demonstram gue os indices acima, a partir de 1° de margoe de 2019, sdo
financeiramente vidveis.

O estudo financeiro da propositura demonstra que o percentual da
despesa total de pesseal com o reajuste proposto prejeta um montante de 51,12%
(cinquenta & um inteiros e doze centésimos percentuais) da receita corrente liquida do

municipio, partanto proximo do limite prudencial definido na Lei de Responsabilidade Fiseal.

Adamantina, 18 de margo de 2019, L
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A Sua Exceléncia, o Senhor
EDER DO NASCIMENTO RUETE
Presidents da Cimara Municipal
Adamantina-SP.
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TABELA DE REFERENCIAS PREFEITURA E MAGISTERID 03-2019
Rajuste de 3,4% + 1,17021

TABELA DE SERYVIDORES 03-2019
A B ]
1.001,93] 1.05203] 1.102.13] 1.152.22] 1.20232] 1.p52.42] 1.302.51
1.013,291 108396 111462 1.165,28| 121505 126661] 1.317.25
1.070,07] 1.72357| 117708 1.230.58| 1.284,09] 1.337.58] 1.39109
113100 1,208,566 126610 1.323,85] 1.381.20| 1.438.75) 1.486.30
1.246.11] 1.30842] 1.370,72] 1.433,03| 1.49533] 1557.64] 161904
136112 1.42817[ 1.497.23] 1.58528| 1.633.24| 1.701.40| 1.769.45
1.64196] 1.724.06] 1806816} 1.838,25] 57035 2.052.45] 2.134 54
200850 2203 84] 230879 241373 251858| 262362 272857
269201 2827550 2065220] 309584 323148 3.366,13] 3500,78
346370 3636889, 3.81007] 3.983.268] 415845 432863 4.502 57
4.968.45] 577688F 5485,30] 571372] 5.062,14| G.2t057| 545600
6.02400 6.32520] 6.62640| &o27r.e0] 7.228.80| 7.53000F F.A31.20

TABELA EDUCADCR DE EMEI - 03-2019
REF, A E c Oy E F G

N Y
Mg || T e L | =

E

1 2175860 2287.81] 2396.75| 250568 2614,83] a313.217] wR17.7E
2 2312.78) 2498 42| J6d4,05] 284080 277E 33| 36Z2684] 405101
3 2455 37 257814| 2Vo001] 2B23.68| 2046 45] 3845783 430132
4 2607.26] 2737.63| 2667.98]) 28908.35| 312871 40B3ITE] 466701
5 2768,01] 2807 46] 3045.94] 31B4.36] 2322E@1] a481.76] 38897
] 204127 5088 34| 3235.40( - 3382.46| 352053f 3676.58] 352363
[ 3124 72) 3280.96) 343718 350343 3ITA0EFF  3006.040] 406314
B 3320 11] 348611] 3652.12] 3518,12] 3084131 4150,13] 431614

TABELA PRE-ESCOLA N3-2019
REF. A B c D E F G
1 1882 24] 2081.35] 218048 227957 2378.69] 2477.80| 257591
2 2303, 38] 220853) 2313.68| 2418.86| 252403 262920 273437
a 223236 2343.06| 245558 256720 =67a.81] 2ven43] 29020s
4 2368.72] 2488.21] 2606603 272518| 284286] 2052 15] 30R0.64
5 2o16.02) 284187 3767623 280342 301922 314507 3zro.s2
B 2671.83] 280543) 203902 307261 370820] 333979 347348
7 2837 ¥7] 207965 312154 326343 340532] 3sarzi| 36BS.10
a 3014489 3965.223| 3315.84| 346667 3617.38] 3768,11] 301884
*  TABELA FROFESSOR FUNGAMENTAL - 03/2014
REF. A B c 0o E F G

1 2461.40] 2584 47| 270754 FRIQG0] 2953 E7F 3076,74] @198.81
2 2613.85| 274433 287804] 300570 3136.38] Ssze7.06] 339774
3 2738 38F 2876,31] 3012.23] 3+48.15| 323607 3422 090 3550,91
4 Z868,38) 301285| 3156,32| 3599.70] 3443 26| 3586.73] 3730,20
5 300681 2167.25] 3307.60| 3457.94] 3608.28] 3v58.64] 360508
i) 315179 3308.65] 348642 3623,08] 3781.55] 23%39,11] 400668
¥ I2.62) 346B0E] 3633,21] 3¥DE.AE| 386350 412865] 423379
& S462.73) 2635.23] 380B.34f 368145 415456 432768 450076

‘ TASELA PROFESSOR FUNDAMENTAL 1T - 0372019 l

2840.45) 296048 3124 50 328557 340854 356057 360259
dM7.38] 316823 3319.10] 3469.97] 2620.84] 377170 202257
208,75 336604 352633 3636,62] 324800] 400713 416748
3406401 3S5TEFE| Aravi4| 3917.36| 408768 425800 442832
3620107 3801.10| 3882 11| A18311| 434412 452512| 470813
384768 404007 423245 4424 84| 4617,22] 480961 500199
4000.08) 420466 449508 470357 4808071 B11257| sa1ro7
4348 18] 4965.59| 47B3.00) SO00041| 5217.82] 543523 565264

O ol | [T | [ ot B




B B

R ool

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- GARINETE b0 PREFEITO -

ftue Dsvaldo Cruz, 267 - 5% sndar - Cantro - Adamanting/SP - 17800-000 - CHEJ: 43 008 291/0001-77
Fone (18} 3302-9000 - E-mail: gabineteadtiadamantina.sp.gov. b - wewaw.adamanting, sp.gov.br

Despache do Ordenador da Despesa Atendimento ao art. 16 da Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presents gasto dispbe de

suficiente dotago e de firme e consistente expectativa de suporte de caixa, conformando-se

as orientagdes do plano plurianual € da lei de diretrizes orgamentarias.

Em ssquida, estimo o impacto trienal da despesa,. nisso tambeém considerando sua

eventual e posterior operacao:

IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARID

DESCRICAD

VALOR

Valor da despesa no 10 exercicio 2019 correspondente a 10

meses R% 1.9421.728.47

Impacto % sobre o Orgaments do 12 exercicio 1,734%

Impacto % sobre o Caixa do 17 exercicio 1,602%

Valor da despesa no 2% exercicio 2020 R% 2.039.864,B9

Impacto % sobre 0 Orcamento do 19 exercicia 2,039%

Impartn % sobre o Caixa do 19 exercicio 2039%

Valor da despesa no 3° exercicla 2021 R$2.141.858,13

Impacto % sobre o Orgamento do 19 exercicia 1,946%

Impacto % sobre o Caika do 19 exercicin 1,94R%

IMPACTO SOBRE O GASTO COM PESSOAL
DESCRICAD ' VALOR

RCL FEVEREIRD/2019 103233 9B7 87
DESPESA TOTAL COM PESSOAL FEV/ 2019 49 260,883 .82
INCLUSAD CISAR 127.088,14
INCLUSAO LAR CRISTACQ DE MENINAS 1.492.174,36
DESPESA MP 50.880,146,32
%% da DESPESA TOTAL COM PESSQAL - GTP sobre a RCL (VI} = :
((Iv/v)*100} 49,299%
Reajuste de 4,50% aos servidores { 10 meses) 1.942.728,47
DESPESA TOTAL COM PESSOAL PROJETADA APOS APROVACAC 52.822.874,79
% da DESPESA TOTAL COM PESSCAL - DTP sobre a RCL (VI) =
PROJETADA 51,17%

Adamantina, 18 de margo de 2019.

JOAQ LOPES DE OLIVEIRA
Secratario Municipal de Finangas
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MEMORIA DE CALCULO DAS RECEITAS

2018
Hesuitado Crgamartdria 2018 B 2.766.608,67
Aeceita Drcamentdrias pravista 2019 R% 112.000,.008.00
(=) Bigponibildade de Caixa para as despesas fivadas no Orgamento 2014 =+ 114766 BGE.AF
2020
Resultado Creamentarln 2020 RE :
Receita Orgamantdnas prevista 20149 fizada conferme PRA A% 100.000.000,60
t=] Disponibilidade de Calxa para as despasas fxadas no Orgaments 2019 RS 100.200.¢00,00
2021
Resuitadd Qrgamentario 2019 RE 3
Recaita Qroamentérlas prevista 2020 fixada conforme FRA R% 11C.060.000,00
(=1 DHspunibilidade de Caiza para as despesas fixadas no Orcamertn 2018 [=}:3 110.060.000.00

MEMORIA DE CALCULO DAS DESPESAS

SALARNIS EENCARGOS 02/20119
FOLHADZF2014 RY 2.942 22313
FETS 02,2012 R&E  211.908,64
INS502/201% R§ 56534304
TOTAL RS 3719471 81
Reajuste 4,61% meansal f5 17146765
valer referente a 2019 RS 1942 72847




Centro Universitario de Adamantina - UNIFA!

Cradeanciadce nos termos da Portada CEE/GP n® 235, de 13/07 /2016
Autarguia Municipal - CNPL: 0061 203 /0001 02

M Riaa Move de fubho, 730 - CEP: 17800-000 - Adamantina/sP
FEaT I Fone: (18) 3502-7010 - vavwsnifai.com.br

Estimativa do Impacto Orgamentario Financeiro - UNIFA]
Revisao geral anual de valores da escala de vencimentos
Exercicio de 2019.

CALCULO DA REVISAQ PREVISTO

Total das despasas de pessoal - ultimos 12 mesas A7 848 022,77

Média mensal 3.137.335.23
. Revisdo Geral Anual - [PCA 3.40% 106.669.40
. Reajuste Salarial 1.1732% 37 .961.78
" Total das Despesas Mensais Continuada 144 631.16

TOTAL DAS DESPESAS ANUAL - {a partir de marcof19) . 1.590.942,78

Exercicio de 2019

Superavit financeiro de 2018 28.554 341.05 A
{ + ) Receita prevista para o exercicio de 2019 76.865 000,00 E
{ = } Disponibilidade financeira para as despesas 105.459.341.,05 C
Custos da nova despesa em 2019 - 10 meses + 13° sal. ' 1.590.842 78 B
Estimativa de impacto orgamentario 2.06398% o/B
Estimativa de impacto financeiro 1,5086% DIC
Exercicio de 2020 .
; Receita previsia para o exercicio de 2020 - PRA 88 950 000,00 A
:-Custos da nova despesa em 2020 1.923.504 45 B
Estimativa de impacto grgamentanoifinanceia 2,18% BiA
Exercicio de 2021
Receita prevista para ¢ exercicio de 2021 - PPA 99.430.000,00 A
Custos da nova despesa em 2021 1.823.584 .45 B
Estimativa de impacio grcamentanofinanceira 1.93% BiA
Adarmanting, 09 de margo de 2019
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