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- MENSAGEM N° 009/2018
Senhor Freéidentﬂ.

Encaminhamos a“Vossa Exceléncia e demals membros dessa Egrégia
Casa de Leis. o Incluso Projeto de Lei que dispde sobre a concessao de Bolsa de
Preceptoria aos profissionais da area da saide no ambito do Municipio de Adamantina, e da
outras providéncias. |

O Centro Universitario de Adamantina, através da Pré-Reitoria de
Pesguisa e Pos-Graduacdo, foi contemplado pelo Ministério da Educagao com 06 (seis)
bolsas para o PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM AREA SAUDE
| COLETIVA E ATENGAQ BASICA, nas categorias Enfermagen, Fislnterapiia e Nutricdo, nos
termos do Edital SGTES/MS n°, 11, de 27 de navembro de 2017, divulgada pela Portaria n°
33, de 22 de janeiro de 2018.

A Residéncia Multiprofissional em Salde Coletva e Atengao Bésica
constitui modalidade de ensino de pos-graduagao lato sensu destinados as Profissbes da
Saude, sob a forma de curso de especializacdo caraclerizado por ensino em sarvico
(Portaria Interministerial n® 1.077, de 12/11/2009).

A Comissao de Residéncia Multiprofissional do Centro Universitario de
Adamantina (COREMU/UNIFAI) sera a responsavel pela gestao do programa. O Centro
Universitarioc de Adamanilna sera a instituigdo formadora & a Bede Publica Municipal de
Saude, bem como as Instituigoes Privadas, sem fins lucrativos. conveniadas ao Sistema
Unico de Satde, conforme o caso, serao as instituicoes executoras (regras do Ministério da
Educacao).

A Residéncia Multiprofissional em Salde Coletiva e Atencao Basica da
UNIFAI tera duracao de 24 meses em regime de dedicacdo exclusiva (Artigo 13, § 2°da Lai
n° 11.129, de 30 de junho de 2005). Os profissionais de satde residentes receberdo do
Ministerio da Educagao belsa mensal no valor de R$ 3.330,43 (irés mil e irezenios e frinta
reais e quarenia e frés centavos), de acordo com a Portaria Interministerial n® 03, de 16 de
marco de 2016 A carga horaria total sera de 5.760 horas, gue sera distribuida entre
estrategias teoricas, praticas e teorico-praticas, devendo o residente cumprir 60 {se_ssanta]
horas semanais de alividades desta Resideéncia (Resclucao CNRMS n® 3, de 4 de maio de
2010). '

As atividades tedricas e tedrico—praticas deverdo ser desenvolvidas nas

dependéncias do Centro Universitarioc de Adamantina, bem como na Rede de Atencéo a
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Satde do Municipio de Adamantina (conforme projeto aprovado pelo Ministerio da
Educacdo), sob acompanhamento de docentes e preceptores, e estruturadas de forma a
possibilitar a problematizacao da realidade por meio de orientacoes especificas, semingrios,
estudos de caso, aulas dialogadas, expositivas, contemplando as metodologias ativas como
forma de ensino, Referidos preceptores deverdo compar a estrutura de atendimento do
Municipio, que podera contar com mais 06 (seis) profissionais da area da saude nos
atendimentos & populacao local, ja gue a especializagdo destes residentes & caracterizada
pelo ensino em servico,

Considerando a relevancia da prﬂﬁusitura solicitamos gue a presente seja
apreciada em carater de urgéncia.

Nesta oporiunidade; apresentamos os protestos de estima e consideracao,

Adamantina, 19 de fevereiro de 2018,

A Sua Exceléncia, o Senhor
EDUARDO FIORILLO
Presidente da Camara Municipal
ADAMANTINA-SP,
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PROJETO DE LEIN° (U DE 19 DE FEVEIRO DE 2018.
Dispbe sobre a concessac de Bolsa de Preceploria aos -
profissionais da drea da saude no dmbito do Municipio de
Adamantina, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA:

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a

seguinte Lai:

Artigo 1°. Fica criada a Bolsa de Preceptoria Multiprofissional, no ambito
do Municipio de Adamantina, para os profissionais da drea da saude que atuem em drgaos
ou entidades locais, sem fins lucfativos, regularmente conveniados ao Sistema Unice de
Saide, para o exercicio de acompanhamento, treinamento e supervisdo em Servico dos
alunos dos Cursos de Residéncias Multiprofissionais oferecidos pelo Centro Universitario de
Adamantina - UNIFAL

§1° As Bolsas previstas no caput deste artigo ssrao atribuldas, em nGimero
nao superior a 10 (dez), a profissionais da area da satde regularmente habilitados junto aos
respectivos conselhos de classe, que possuam titulacdo minima de especialista, designados
para atuar como preceptares nos Programas de Residéncia Multiprofissional, apés regular
credenciamento, segundo critérios e condigdes definidos pelo Ministério da Educacio e pelo
Centre Universitario de Adamantina — UNIFAI, & desde que prestem servicos regulares, na
forma-da Isi, para:

| — a Secretaria Municipal de Sadude do Municipio de Adamantina;

Il - as entidades privadas, sem fins lucrativos, sediadas no Municipio de
Adamantina, regularmente convenia&as com o Sistema Unico de Salde para a prestacac
de servigos da area da salde abrangidos pelos Programas de Hesidéncia.Muﬂipmfissiunal.

§2° Os preceptores serao credenciados por meio de chamamento publico
€ classificados de acordo com critérios objetives predefinides, conforme as especificidades
de cada Curso. -

§3° A Bolsa de Preceptoria sera atribuida ao preceptor, nos meses em que
houver efetivo exercicio das atividades de preceptoria, conforme cronogramas dos Cursos e
relatorios ou escalas da Comissdo de Residéncia Multiprofissional (COREMU), instituida
pelo Centro Universitario de Adamantina — UNIFAI, cujas atribuicdes e competéncias-
seguirde, no que couber, as do Consetho Naciona! de Residéncia Multiprofissional.

§4° Os preceptores deverdo cumprir estritamente as normas que regem o
Sistema Unico de Sa(de e a Educagao Superior no paié, bem como as Portarias do
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-

Ministerio da Educagao acerca dos Programas de Residéncia Multiprofissional, sob pena de
descredenciamento, sem prejuizo de cutras sancoes impostas por lai. -

Artigo 2° Para os fins desta Lei considera-se:

| — Preceptoria: a atividade de acompanhamento e supervisio do
Residente durants o treinamento em servico e apoio a organizacao dos Programas de
Residéncia; '

Il — Preceptor: profissional de elevada competéncia ética - profissional,
portador de titulo de especialista, mestrado ou doutorado na sua area de formacao,
devidamente registrado no conselho de classe competente e habilitade ac exercicio da
docéncia na drea respactiva,

Artigo 3° Q valor da Bolsa de Residéncia Multiprafissional sera de:

| - R$ 1.200,00 (mil & duzentos reais), para preceptores especialistas:
Il —R$% 1.500,00 (mil e quinhentos reais), para preceptores mestres;
Il — R$ 1.800,00 (mil e citocentos reais), para preceptores doutorss.

Artigo 4° E vedada a percepcao da Bolsa prevista nesta Lei em mais de
um vinculo funcional ou empregaticio.

Artigo 5° A Boisa de Preceptoria sera paga pelo Cenitro Universitario de
Adamantina — UNIFAI, na forma do §3° do art. 1° desta Lei, diretamente aos profissionais
_designados ac encargo da preceptoria,

Artigo 6% A alividade de preceptoria deverd ser realizada durante a
jornada regular de trabatho do preceptor em servigo, ndo importando encargos trabalhistas
adicionais ao seu empregador, nem em vinculo empregaticio com o Centro Universitdrio de .
Adamantina - UNIFAL

Artigo 7° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a
conta das dotagbes orcamentarias do Centro Universitdrio de Adamantina — UNIFAI,
autorizadas as devidas suplementacdes, se necassario.

Artigo 8° fica o Centro Universitdrio de Adamantina - UNIFAI autorizado a
celebrar convénio com o Municipic de Adamantina, atraves da Secretaria Municipal de
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Saude, bem como com as entidades privadas de satide prevista nesta Lel, para estabelecer
as diretrizes basicas de funcionamento e desenvolvimento dos Programas de Residéncia
Multiprofissional no &mbito do Municipio de Adamantina.

Artigo 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

o

Adamantina, 19 de fevereiro de
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DECLARACAO

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o
presenite despesa para transieréncia de reeursos para custelo de bolsas de preceptoria,
conforme estimativa de impacto orgamentario & financeiro, dispde de suficiente dotagio
e de finme e consislente expectativa de suporte de caixa, conformando-se as orientagoes
do plano plurianual ¢ da lei de diretrizes orcamentanas.

Adanmntma 15 de feverera de 2018,

" Paulo Sérgio
_—TReitoy— Unifa
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Estimativa do Impacto Orcamentario Financeiro
Transferéncia de recursos para custeio de bolsas de preceptoria.

Memoria de calculo

Media do valor mensal 1.500.00

Quantidade de vagas criadas 10,00

Custo mensal da nova despesa 15.000.00

Custo anual da nova despesa 1 80,000,00
Exercicio de 2018

Superavit financerro de 2017 (provisonio) 1 21272499 00 A

{ + ) Receita prevista para o exercicio de 2018 65.561.000,00 B

( = ) Disponibilidade financeira para as despesas 86.783 499 .00 [

Custos da nova despesa em 2018 - 10 meses 130 000,00 D

Estimativa de irmpacto or¢amentario (.,2288% DB

Fstimativa de impacto financeiro 0,1728% ©D/C
Exercicio de 2019

Receita prevista para o exercicio de 2019 - PPA 76:865.000,00 A

Custos da nova despesa em 2019 180.000,00 B

Estimativa de impacto orcamentanio/financeira 0,2342% B/A
Exercicio de 2020

Receita prevista para o exercicio de 2020 - PPA 88.9560.000 00 A

Custos da nova despesa em 2020 18000000 B

Estimativa de impacto orgamentano/financera 0,2023% B/A

Abamantina, 15 de feveresiro de 2018

Wlcardo Samptio Angell
imtor da Dviséo Finantaira
CRC eGP e 24




