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Oficio n° 632/2021/GAB,

Adamantina, 28 de dezembro de 2021.

A Sua Exceléncia, o Senhor

PAULO CESAR CERVELHEIRA DE OLIVEIRA
Presidente da Camara Municipal
Adamantina — SP,

Ref.. Requerimento n° 308/2021 - Anténio Ledncio da Silva e Rafael Rodrigues
Pacheco

Senhor Presidente,

Em resposta ao Requerimento em referdncia, encaminhameas Comunicade
Interno n® 441/2021-ADM-RH & Comunicado Intemo n® 447/2021-ADM-RH, da Secretaria
Municipal de Administragéin.

Mesta ocportunidade, apresentamos os votos de estima e consideragio.

Respeitosaments,
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- SECRETARIA DE ADMINISTRAGAD -

Fua Dswaldo Cruz, 262 - 6 andar - Cantro - Ademantina/SP - 17800-000 - CHPE 43,008, 281,/0001-77
Fona (18] 3502-3000 - E-mail; administracasiadamanting. sp.govbr - woanaademantina, sp.gov.br

Comunicado Interno n®. 441/2021-ADM-RH

Adamantina, 17 de dezembro de 2021.

Ao Prefeito do Municipio:
Sr. Marcio Cardim.

Ref: Responde Requerimento n® 308/2021 — Camara Municipal.

Em resposta ao Requerimento em epigrafe, segue anexo o relatorio
mensal de Horas Extras dos servidores do transporte da Secretaria Municipal de Salde.

Mesta oportunidade, apresentamos os wvotos de estima e
consideracao,

Atenciosamente,

/
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EVANDRO PEREIRA DE SOUZA
Secretario de Administragio
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; FREFEITURA DO III.INFI“I;.:.IH'D DE ADAMANTINA
DEPARTAMENTO PESSOAL e N Euercicic: 2021

£d, Bvunty H&mhm Bids/fng Valar
55 HLGAS 51 % A B1/0020 126206
56 ORAS DNTRAS 50 % el ps ] 0080 L2548
56 PORAS EXNTHAS 53 % bz [ e 23,0000 1084,
56 PORAS DETRAS 50 % 3 BN E 51,0000 L053,18
50 MORAS EXTRAS 505 S 52,0000 L0615
50 MORAS EXTRAS 50 5 ] T GO0 L2
56 HORES EXTRES 50 % O723EL L 4. D300 w5, 0
S5 HOMAS EXTEES §0 % DEREL HEL0R00 L2575
5 HORMS EXTRAS 50 5% IF2aEL 50,0000 1,205, 55
55 HORAS EXTRES 50 % 1y20EE 47,0000 L0, 23
56 HORAS EXTRAS 50 % 1353020 - SOLNOT 126920
57 HORAS EXTRAS 100 % 032021 110G 51545
ST HORAS EXTRAS 100 & 043031 0] 56,98
57 HORAS EXTIAG 100 5 05aE1 10,5000 kel ]
87 HORAS EXTRAS 100 % Ll 16,5000 51
57 HORAS EXTRAS 100 % LOVZIR1 13,5030 T
Total Teees  esesm
Funcionbrio: 75864 - ALDOMDRE MARCELIA,
Orgasogramal  SECEETAALL HUKGCIRAL € Sal0E
Ld, Evente Descrigho do Evante M A Referitncin Valar
56 HORAS EXTRAL 50 8 Lo 1FA 20000 1,30
56 MORAS EXTRAS 50 5% RAIEL §2. 0000 105556
36 HORAS EXTRAS 50 % LicTF Pa 55,0000 L&Y, 18
56  HORAS EXTRAS 50 %, IR, 51,0000 1,035,569
56 HORRS EXTRAS 50 5% 0 370000 TR
0 HORAS EXTRAS 50 5% DGI2IZL 15,0000 8L
56 HORAS EXTRAS 50 % OF20EL 41,0600 £51,65
56 HORAE EXTRAS 50 % i T e A0 0503 18,
5 HORAS EXTRES 50 % DH2EL 540000 LOAE RS
B HORAS EXTRAS 50 % Ia2azs 160000 LT
5 HORRS EXTRAS 50 % L3,/2028 51.0000 1.036,43
57 HOAAS EXTRAS 100 % 0173 G0 [
57 - HORAS EXTRAS 100 % (4 B.0008 ZLBS5T
87 WORAS EXTRAS 100 5 03321 90000 246,74
57 HORAS EXTRAS 100 % [tk kb L] 244 58
57 HOFAS EXTRAS 100 % 052021 20030 63637
57 HOBAS EXTRAS 100 % 06231 45,0000 123045
87 HORAS EXTRAS 100 % oFa 19,004 36,82
57 HORAS EXTRAS 100 % fur: T A 11200 30733
ST NORAS EXTRAS 100 LT TR G020 181,00
57 HORAS EXTRAS 150 % 10/ B40000 B6L,15
57 HORAS EXTEAS 150 % 117021 S0 4357
Tedal: B3RO0 1a497,31
Funcionario! 0530 - BREZ MEAMRECIDD BENTO
Orgenogramar  SICRETARLE MURNKIIPAL GF Sali0r
Events iy M/ A Iesferiingin walar
55 HORAS ENTRAS B0 5 OLREL M.0000 A, EL
56 HORAS EXTRAS 50 5% L 50,0000 75, B
56 HORAS EXTEAS 50 5% e[ i) 500 75, B
56 HORSS ENTRAS 50 5% ST iy B A6L0000 215,55
0 HORAS EXTRAS 50 %% L o.0300 204,50



PREFEITURA DO MUMNICIFIC DE ADAMANTINA
RH

DEPARTAMENTO PESSOAL Exercicin: 2021

driacrakgis Pging:  1/E
B HORAS EXTHAS 50 % a2 BP0 10, £
51 HORAS EXTRAS 51 % [ueirrl R il 0000 BI456
S5 HORAS ENTRAS 50 % [ TF, P BA0R0 Bon, 50
55 HDRAS EXTHAS 50 % L1 T 00000 1241
54 HDRAS EXTRAE 50 % InyEn2l 5150000 GEZAS
55 HODRAR EXTIAT 50 % FREETES] - ' 370000 954,56
57 MORAS EXNTRAS 100 5 L friind| 14,8050 254,80
OF HORAS EXTRAS 100 5 azfHal 10203 12033
57 HORAS EXTIAS 100 % aa3faid 10,0030 130,23
57 HORAS EXTRAE 100 % T E 95000 LE0L5H
57 HORAS EXTRAS 100 % 11/ 13,6050 234,04
Tatah 58,00 BETZ.ZE

Funcionario: 154 - CAID ALERSENDER CORRELA, DA SILVA
Organcgramar  SEP - Exind Furidsmenbal - Contratedos

Cd, Evento Descrighs do Events Ml | e Referincla valor
56 HORAS DHTRAS 51 % IV 25,0000 A5

§6  HORAS EXTRAS 50 % DR 13000 165,14

Tatali 50,00 4BH,59

Fundiondsio: 60058 - CAID ALEKSANDER DORRELS Q4 SILVA
Orgenegramas  SECRETARLE MURICIPAL DE 5A00E

L, Hyenta Descrigio Ss Evanta Miss Ao Frideriincin Nalar
36 HORAS FETRAS 5D 5 a2z A0.0000 S00y00
50 MORAS EXTRAS 50 5 DL BOLOS) £51,5
36 HORES IXTRAS 50 % i 052020 450000 8,07
50 HORAS EXTRES 50 5% DE/23E BOLON Crr i
56 HORES EXTRAS 30 % miazL 00000 ERE, 03
S FORAS EXTRAS 0% /081 E0L0600 50, 76
56 HORAZ EXTRAS 50 9% [32321 45,0000 ERE, 57
50 HORAS EXTRAS 50 % |GiaEt EOLOG0G 40,76
E6  HORAS EXTRAS 50 9% 1872331 SEO0000 63,321
: Total: 492,00 577037
Gl Evedibo de Evento HisTAno Returdnda
57 HORAS EXTHAS 103 % nifacan AT 1] 05,25
Tobal: 5,00 85,29

Fancipmdirka G256 - CAH AL EKSANDER, CDRRELA D, SILVE
Organogramn; - SECACTARLL HUNICTRSL DE SATIDE

. Bvantn Desericho do vents Ao - Rsfarbacis ntor
HEFAS EXTRAS 100 % %ﬁ_ B T R 1 ]

57 HORAS EXTHAS 100 % 051221 150020 23038
57 HOBAS EXTRAS 100 95 TR R 146000 188,23
57 HORAS EXTRAS 100 % 13eml 20070 w7

Tokal: F5.00 5&5 55

Furclordrion 42630 = CARLOS HERRDJUE FOMSECS,
Organograma)  SECRETANA HUKDESA)L BF Salne

2d. i = MésAng Ratarbact Viler
HORAS EXTRAS 50 % T M A7 0 S an

5% HORAS EXTIAS 0 % oEym 00 4,7

55 HOWAS EXTRAS 51 % 233031 536050 45,33

S5 HORAS EXTRAS 5 % eIl 91,0030 #4745

B4 WODRAS EXTRAS G} &% o511 W,0030 d4ad.76




@ * FREFEITURA DO m"FlchiFln DE ADAMANTINA
DEPARTAMENTO PESS0ML

Exgreicin: 3031

£
36 HORAS EXTRAS 50 % w2 o D00 EETee
36 HORAS EXTRAS 50 % (rj 2000 LALE]
6 HORAS CXTRAS 50 5% {R/2831 SELOG00 Fi9,70
56 HORAS EXTRES 50 % e 550000 £A3,54
56 HORAS EXTRES 50 % 16252t SO0 731,58
55 HORAS EXTRAS 501 % 182884 L0000 3T
57 HORAS CXTRAS 100 % ot L3 0000 i e
Tatal: 508,00 6.351,58
Funclomdiries 4037 - CARLDS ZERILDO D8 SILWA
Drganograma)  SECRETARL: MUMICIRAL DE S400E
fCd. Eveatn Deseriglo do Evesin ""_’% Aeferinc Mailor
- NORAS EXTRAS 50 % 01/aa1 3 500 uanoe
55 MORAS EXTRAS 51 % /22l £A.5000 102743
55 HORAS EXTIS 51 % 03 41,6000 751,38
55 HORAS EXTING 1% eIz E0.0050 1140330
54 HORAS EXTRAS 51 % oSzl £0.0000 158,07
56 HORAS EXTRS 53 % o6 e e 1.198,24
56 KORAS EXTIGH 50 % R 55,0020 104526
55 RORAS BXTEAS 50 % S &.0080 1008,
S HORAS DITRAS 58 5% T | 63,0080 LINGE5
56 HORAS EXTRAS 50 % Tt 60080 LE0947
5 HORAS EXTRAS 50 5% 172021 .00 LElGEA
57 HORAS BATEAS 100 % aljan 3.0000 i
57 HORAS EXTRAS 00 % irTFral .00 7,55
57 HORAS EXTEAS 100 % EC T 19,0000 48, 27
57 HORAS EXTRAS 100 % J oL +mon 5,61
Total; 60,00 12.426,70
Funcionkdis: 161 - PARID DE LA YIUDA DE ANDREDE
Organogramar  SECRETARIS MURICIPAL BIE Sa10E
Cd. Evento s Evento Mits ko Beferdnda Wakar
56 HORAS EXTRAS §) nLfsel HUKG T
S5 HORAS EXTRAS 50 % : M3t 40000 543,10
56 HORAS EXTRAS 501 % (It A7 0005 1,55
56 HORAS EXTRAS 80 % i [(THr ] £00008 5, T
8 HORAS EXTRAS 50 % 2 05252t 00000 1A%
56 HORAS EXTRAS 50 % (T ReH] 013000 71,06
% WORAS EXTRAS 50 % 072021 520000 ETAF
B HORAS EXTRAS 50 % 082581 £ 5000 msaT
55 HORAS EXTHAS 50 % P o+ 2000 635,40
55 HDRAS EXTRAS 50 % Ly HE1 48,5000 730,48
54 HORAS EXTRAS 51 % : £ B0 7450
57 HORAS EXTRAS 100 % el e N 18/2050 31120
57 HORAS EXTRAS 160 % oA 13,0030 255 50
5% HORAS DITRAS 160 % o7 20020 155,30
57 WORAS EXTRAS 180 % = TE | 10020 MIH
57 HORAS EXTRAS 190 % A0 150000 215,58
Tetal: 670,00 1015134
Funclonbrin; (0121 - GEUMER TORIES (6] NASCIMERTD
Organdgrassar - SECRETMUA RUNICIPAL OF S800E
L. Events Brscricho o Evento A Heferiincin r
55 HORAS. EXTRAS 50 % _gﬂum'fT 7. A s%
56 HORES EXTEAS 50 % EiTp. kit 62,000 550, 76
5B HORSS FETRAS 50 5% LT 400000 534,03



@ ; PREFEITURA DO HUHFHBI:-IIPm DE ADAMANTINA

DEPARTAMENTO PESSOAL Exercicior 2021
LILADCS R 1 1o ]l G bk o Piging;  d/E

56 HOEAS EITRAS 50 5% L Tr ri 5, (0] i, 19
56 HORASL FATRAS 50 % 51 55,0000 535,31
36 MORAS EXTRAS 50 % o6zl 550000 437 41
5 FORAS EXTRAS 50 % Ll (F GO0 EB1.E3
56 FORAS EXTRAS 50 5 08721 G000 GE3EG
56 HORAS EATRAS 50 S L Tr / 550000 LR
&b MORAS EXTRAS 50 5% om0 54,0000 £22,37
56 ORAS GETRAS 50 % 1Lzl 53,0000 E10,85
57 FORAS EXTRAS P00 %% oLH 18,0000 L6342
57 HORAS EXCTRAS 0% . o 14, £6H) 215,85
57 HORAS E{TRAS 100 % A 4.0000 61,54
3T RS BETEAS 100 T o 5000 Bl
57 HORAS EXTRAS 150 % N 5.0000 TIE
37 FORAL [ATRAS 190 % [T FR 21.0060 mr
37 MORAS EXTRAL 100 % 107z & 000 53,30
57 HORAS EXTRAS 100 % 1A F L] §ov s

Tatal: 58,00 7.7HE,23

Funcianira:  BI206 - GLALBER CESAR CORRELS 04 S00VA TOMITA
drganggrama: 55 F - Ersino Fundamental - Contratados

Mw MEs ) Ares Referfincla Walar

5 EXTRAS 50 FTYETE AT 136,41
56 HORAS EXTRAS 50 % 0221z 1. 0000 o7
6 HORAS EXTRAS 50 5% (AR 7050 58,21
B HORES EXTRAS 50 % 2321 &, (000 a8, 12
56 HORAS DXTRES 50 % D5/20%1 T.0000 15,44
86 HORAS EXTRES 50 5% 62051 P 3,50
50 HORAS EXTRAS 50 4% [T SE030 nym

Total: 65,00 A33,38

Funcionhrio: 0206 - GLALBER CESAR CORMNELY Dé SILVA TOMITA

Organograma:  SECRETARLA MUNICIRAL DE SAICE

oD g Bvento Mis/Ano Referancia Valar
54 HORMAS EXTRES 50 % [T 410300 414,55
5 HORAS EXTRES 50 95 2zl 5 (130N 5421
56 HORAS EXTRAS 30 %% el =5 a0 33,70
56 HORS EXTRAS 50 % 182321 55 200 31,08
7 HORAS EXTRES 500 % ] L8000 561
57 HORAS EXTRAS 1) %% MEIAEL & 300 67,18
57 HORES EXTRAS 1) % 107 23%L £, (1K) TS
5 HORAS EXTRAS 30K %% 1Lz ] ] 74,50

Total: 240,00 2.7a0,27

Funcloadifies 33770 - 10AD ELIAS. L en1aN]

Crganogramal  SECRETAKLA MUMICIPRAL DE SAUDE

Ga. Evento_Desericio do Rveato T Refuréncia Vatar
&1 FIDRAS EXTRAS 50 e Uil 00505 o
55 HORAS EXTRAS S0 % 02/2038 E0L0000 E4 0L
B8 H{ONAS EXTRAS 50 T2 33551 140000 73 3
5 FIDRAS EXTRAS S0 %% 2331 e -
5 HORAS EXTRAS §0 % 0573351 prp E65,10
5 FIORAS EXTRAS 50 %% 0/3331 55,0000 e
5 HORAS EXTIAS 50 %% Oy 33EE P .
55 HONUES EXTRAS 30 % i Ted 51000 BI57E
BB HOPAS INTRAS 50 % 52021 SES00 08,58
]

HORKS EXTRAS 50 logadst 1.6 EAT.BS



&

drt=crmiogia

PREFEITURA DO HUHAE'IPIIJ DE ADAMANTINA

DEPARTAMENTO PESSOAL

Exerticin: 2021

=]

56 HORAS EXTEAL 50 & 11533 =8 ] #7160
57 HORAS EXTRAS 100 % 2TEL 210600 411,53
5T HORAS [ATRAS 100 % /2021 L (000 Hirfoe)
57 HORRS EXTRAS HO % D72 S.0000 104
5 HORAS EATRAS 100 % E20zL 20000 BE,56
57 HORAS EXTRAS 100 % 1042021 : 20300 10714
Taotah 660,00 10,474,18
Funclonikda: 34347 - JOGE ANTDMID CONCEICAD
TDrgancgrame  Secrotaiis Selde - CAPS
Cd, Events Descrigio de Evento &no Relerdna ‘Walor
ER HORAE EXTRRS 50 % %’:‘ L3.0600 557
S HORAS CXTRAS 50 % 22 120000 HT A%
$6 HMORAS EXTRES 50 % 0572028 20000 36,24
56 HORAS EXTRRS 50 % DESIIT ERLOD0S ]
5 HORAS EXTRAS 50 %% 073z 200000 A1
= Bi HORAS EXTRES 50 % LA e ] 200000 AL
Totah B, 00 1.558,37
Funckomarie: 13919 - 0GE CARLOES DE SO0UZA,
Cganogramni:  SECHETARIA MUMICIFAL DE SalinE
Cd. Evente  Bescricio do Evestn BN Ralardnoia Waslor
55 HORAS EXTRAS 21 % 1221 40,0000 BE5 38
55 WORAS EXTRAS 51% 031203 8000 1.3282 05
5§ HORAS EXTRAS 50 W Ll ] S0.5000 128052
55 HORAS EXTRAS 51 % 47001 B0S000 1.i7348
58 HORAS EXTRAS 50 % a5m 015000 1.259,19
58 HOWAS EXTRAS 50 % [ T 1S 50,2000 126052
55 HORAS EATRAS 5 % 7R 49,0000 1.0%1 84
55 HORAS EXTRAS 53 % oRfa031 B0030 12205
58 HORAS ENTRAS 53 % ooml &,0000 100621
56 HOMAS EXTRAS 50 % i1k eS| BLOD30 128208
56 BORAS EXTRAS 50 % R b /000 L2625
57 HOGAS EXTRAS 1950 G 140000 3,75
57 HORAD EXTIRAG 100 T o7 180000 304,55
57 HORAS DXTRAS 190 % Lo T P 13,0060 13540
Tekal: 660,00 1414154
Funcionariol 25025 - JI5E FERRERA RIO FILHD
Ofgasegramn:  SECRETAALA MURICIPAL DE SAlDE
£, Evente do Evente Miss! Aren Eeferiincia
5 HOEAS EXTRAS 50 % oLzl 410040 TE,M
56 HORAS EXTEAS 50 % 062021 62,0000 Ll
56 HORAS EXTRAS 50 5% L TF 1R SE.000 Lio3E, 2
30 HORAS EXTRAS 50 %% AR 50,0000 131304
56 HOWAS EXTRAS 50 5% 6/ EL 50,000 1,00, 54
56 HORAS EXTRAS 50 5 I el S8 0000 Lc45,E3
5 HORAS EXTRAS 30 % 8L G000 L1155
56 HORAS EXTRAS 50 % [LEF e 30900 ER1,ES
S8 HORAE EXTRAS 50 %% 132021 0L LJE, 35
57 HORAS EXTRAS 300 % DLR0L L 7.0 415,40
57 HORAS EXTRAS 100 % 2L G000 LAPS 25
5 HORKS EXTRRS 500 % Mi22L 4030 a4
EF  HORAE EXTRAS 100 ¥ 20 0000 g%.68
57 HORAS EXTRES 100 % L TF LA IS 350,55
57 HORAS EXTRRS 103 % 188531 SO0 1471, 08



@ PREFEITURA DO H.IHA!EIIPIU' DE ADAMANTIMA

DEF‘AHMEHTG PESS0AL . = : “Exeérticio: 2021

Artecnclogs Pdgina: &R

Total; 660,00 13,202,534
Funciondrior 23351 « 055 HEKRIGUE BLEND
Organograma:  SECRETHAIA MUNICIPAL OF SAUGE
e Byvento Descrigho do Evento &no Befeinga “Walar
; 55 HOIAS EXTRAS 30 % T 252 ET R EHE, B0
56 HORAE EXTRAS 30 % [ B G000 LD Y
B HOHAS EXTRAS 501 % el L0 /05 B
56 HORAES EXTRAS 50 % ik erd 00003 1.113,18
S5 MORAS EXTRAS 50 % DE(2331 E0.0000 L L
£ HORAE EXTRAS 50 % [ E et S0.0000 L1453
56 HORAS EXTRAS 50 % LT GOLOR0% 1105 M
S HORAS EXTRAS 50 % [ B0L0 111518
5 MORAS EXTRAS 50 % 152221 #0000 1.107,03
S5 HORAS EXTRAS 50 % Lafaag 400000 SO8, 07
%7 MORAS EXTRAS 100 % [ Hfelir] 120003 395,30
57 HDHAS EXTRAS 100 % D353 0000 LS
57 HDRAS EXTRAS 100 % 13028 L1000 pich K. o]
2 Total: 60,00 12,689,358
Funchsmdrie: 112749 - LUI5 CARLDS PIGLEINA
Drgnnogmmai  SECRETARLS MUMICTREL SE SainE
C4 Evento Descricio do Evento Mis;Ano Raferdnda Wador
55 HIRAS EXTRAS S0 W 0122z SO0005 1.2z, 25
55 HORAS EXTRAS 50 % (|l )] S0.0000 LER4 LG
55 HORAS EXTRAS S0 % [Nk 00000 L3516
B4 HORAS EXTRAS 5] % 2001 E00 .25 094
GE HORAD EXTHAS 50 % 5 £0 I 1,524, L0
55 HOMAS EXTRAS 50 % 0B2021 < 55,0000 141383
5 HDRAS EXTRAS 50 % 073021 £0,0004 178
55 HORAS EXTRAS 51 % G721 010000 LEMLLD
55 HOHAS EXTRAS 50 % 050 50,0030 163085
55 HODRAS EXTRAS S0 % LR £0.0000 LEI8LD
55 HORAS EXTHAS B0 % L1321 0 1.625.94
57 HOMAS EXTHAS 100 % 062021 L] 181,07
Totsk 540,00 17.938,00
Funtlonris: I57HS - LINZ CARLOES GOMCALVES DE AZEVEDD
Drganograma;  SECAETARIA MUNICIFAL DE SAlIDE
Ld. Bvustn  Mescricho do Events Misfhna Ralerémis
58 HORAS EXTRAS 50 % 0131 .00 l:l%
55 HORAS INTRAS 50 % 033021 L300 w053
50 HORAS EXTRAS 50 % LETERER im0 AL
5 HORAS EXTILAG 50 % /201 395000 51550
55 HORAS ENTRAS 80 % 521 70000 P35
56 HORAS EXTRAS 50 % 06/1003 5000 446,77
55 HORAS EXTRAS 50 % arIm 3,500 B 6
58 HORAS EXTRAS 50 &% oB/m1 335000 416,77
56 HOMAS EXTRAS 50 % 0andi 34,5000 434,50
55 BORAS EXTRAS 500 % OV 12,0000 CH ey
5% HORAS BXTRAS 50 5% 113121 70000 01
Total: 6480 T

Funcionirio: 32750 - MARCTH APARECIDD DOS SANTDS
Organcgrama;  SECEETAALL NURDCIRAL DE SADE




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA
DEPARTAMENTO -

dfeinalogis

o P

Exurgicio; 2021

e

St rents D o grenis Miejhno Rufurdncia Vatar
56 HORAS 50 B OL/22EL A5.0000 705, 65
56 MOSAS EXTRAD 53 4 QN 50,0000 a7,
50 HORAS ENTRAS 53 % Lic TP PSl .00 BB
58 BORAS EXTRAL 51 % ATEL 3000 530,34
4 NDRAS EXTRAS 50 % 25 40000 M, 19
55 HOAAS BXTHAS 51 % i SR 4,000 5
55 HOWAS EXTRAS 51 % Fran 33,0030 475,39
55 WORAS EXTRAS 51 % QB BE000 BF6
55 HORAS EXTRAS 50 % TR 55,0000 (| W1
58 HOAAS EXTRAS 51 % {1t el § B 2000 AFL08
55 HORAS EXTRAS 50 % 1151 £11,0000 BED,LD
Total 53300 TTILAE
Fumclomdries 40839 - HILTON GALD
Drganogmmal  SECRETARIA MUNICIFAL GE SAlIDE
£4. Eventn Desoricio do Evesty Hishng Aeteréncis Vil
55 HOMAS EXTRAS 50 % . 0172021 40,5000 T
55 HONAE EKTRAS 50 % 03/2: §2.0000 34
56 HORAS EXTRAS 50 %% 033001 51100 23T
5 HORAS EXTRES §0% 451 500008 74544
56 HORAS EXTRAS 50 % 052231 $0.0000 741,26
i HORAS EXTRES 50 % 1 1T | 0L T3
56 HORAS EXTRAS 50 % 7221 S8.0000 £58, 75
56 HORAS EXTEAS 50 % LA TFara g 540000 e, 35
56 HORAS DOTRAS 50 % 102021 SR 715,75
56 HORAS EXTEAS 5O o 1302 550300 &7,
57 HOSAS FETRAS 100 7 QLA ] .|
57 HORAS EXTRAS 150 % farm 5,000 151,08
Takal! 560,00 [ LTI
Funclondelo: 500 - RICARDO DIAS PERFIRA 0 S2VA
Ofgsscgrama;  SECRETAALA MiRGCIPAL DE SALDE
Ld. Bvarts Diescrigha do Evento T Refariincla Mafar
56 ROZAS EXTRAS 50 % [T 0000 473,17
S8 HORAS ETRAS 55 % armi L0000 751,28
55 HORAS EXTRAS 50 % a0 e T 43
56 HORAS FXTRAS 50 % M 62,0000 40,70
58 HOEAS BOTRAS 50 % o5 00,0000 FETR L]
5B HORAS EXNTRAS 50 % [ AFUPA kil 75646
56 HOAS ENTRAS 57 % o7 5,050 Gt 43
55 HORAS DETRAS 50 8% . e T D050 73,70
55 WORAS EXTRAS 53 % S0rnH 610050 T4 5
53 HORAS EXTIUE 80 % IiTE e 470030 533,73
55 HORAS EXTRAS 60 % 11 B10030 ML
57 HOWAS EXTHAS 100 % 012021 15,0030 249,04
57 HOWAS EXTRAS 100 % 07EHE] 49,0000 150,52
57 HDRAS EXTRAS 100 % Lt 13,0000 21857
Total: BEE,00 TI00,81
Funclondiries 8142 - VALMIR LOURENG
irgmnogmmal  SECRETARLA MUMICIRAL DE S400#
C5l. Evetn o Evenio Ano Rufaréncia Waler
& EXTRAS B0 ' 12021 S0.0005 554,53
5 BIDRAS EXTHAS 20 % 032! £0.0000 TIT A4
56 HORAS EXTRAS 50 % * 032031 57000 FATET



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA
RH

DEPARTAMENTD PESSOAL Exercicio: 2021

drtecnakegla Prégina: it
55 HOWAS EXTRAS 51 % G £ 000 Ma2E
5 HORAS EXTRAS 50 % N52E1 £ 5000 T5TA4
5 HORAS EXTRUS 50 % 0804 570000 F5757
% HORAS EXTRAS 50 % R 136000 172,78
55 HDAAS EXTRAS 501 % 083023 515030 677,82
54 HORAS EXTRAS 501 % o822 He0 FTA%
& HORAS EXTRAS 501 % LyEHE1 £0.5000 BO0.16
5 HORAS EXTRAS 50 % LifHes £0.0030 38
Tota: 0e 7765
Qide, Fundonhnos 29 Total Geal; ] L FEST- ]

ARAPANTING, 16 de Dezemnba de 2021,

EWENDRC FEREIRS DE S0UZA
Secretdnio de Adminiskacio
130.902,.518-32



PREFEITURA DO III.FMHI';:.IF'H] DE ADAMANTINA

DEPARTAMENTD PESSDAL Exprgicio:. 2021
Armonokigis Phgira: '
Funclondrie: 11320 - ADEMIR RODRIGLES
Organograma:  SECRETAELL MUNICIRAL DE SAIDE
cd. Bvento Duscrigho g Evanba Rno [ Nafor
50 HORRS EXTRRS 50 % D%l 30,0000 L.262,08
36 HORAS EXTRAS 50 5 27231 BoL030 L. 293, 45
56 HORAS EXTRAS 50 % 972121 A5 D0 14, m
56 HORRS EXTRAS 50 % =T bg| 510508 L4542, 18
56 HORAS EXTRAS 50 5 D521 0.0000) L 000, [
56 HORRS EXTRAL 50 5% D230 BOLON0 L2906
56 HORRS EXTEAS 5D 5 02371 340000 $52, 7%
36 HORAS EXTRAN 50 5 2L 50,0000 1,208 5
5 HORES EXTRAS 50 % DAy L0000 L3855
56 HORAS EXTRES SO % 102321 A7 000 1204,
56 HORAS EXTRES 90 & 10205 H0.0600 1263, 20
57 HORRS EXTRAS MO0 % /23 110000 kAL
§F  HORAS EXTRES 300w M3 0200 55,54
5 HORRS ITRAS 100 % 412351 10,0000 3,6
57 HORAS ENTRES 500 % L L6 000 461,54
57 HORAS EXTRAS 100 % 1072321 L3, [} ok rd
Total: GG0,00 14.860,04
Funciohiiio: 25065 - ALECANDAE MARCELW,
Crpand rasma: E:HEI'AHAHMDP.ILDEE.H.IE_
Cd. Events _Daserigio do Bvants Mits/ Ao Rederiincia Walar
50 HORAS EXTRES 30 % QL 1.06Hx) AE,
56 HORAS EXTRAS 50 5% 2071 520000 14355, 54
36 HORRS EXTRAS 50 5% N 51,0000 L2571
56 HORAS EXTRAS 50 & R 53, 0000 1.675,55
56 HORAS FXTSAS 5D 5 S a0 67,7
55 PORAS EXTRAL 50 5 fe T el 150000 A
S FOSAS EXTRAS 50 % TR 43,0000 LErE
55 HORAS EXTRAS 55 % 8iEH S0 L1036, 75
56 hOSAS FATRAS 57 % [ TraFA 000 | 0, il
56 FORAS EXTRAS 50 % b[1T | 360000 *43,79
56 HORAS EXTRAS 55 % 14208, S3.0000 1.036,43
57 HORAS FATRAS 190 [URF iR ¥.0000 Ei ]
5T MORAS EXTRAS 00 forlra ba £ 218,53
57 HORAS EXTRAS 100 % 1ar20H 50000 263,74
57 HORAS EXTRAS 100 ¥ b T S0 FLR
5T HORAS EXTRAS 100 % G221 230000 536,37
$7 HORAS EXTRAS 10 % gLl o5, [0 L339, 65
57 HORAS EXTRAS 100 % LinTF kg 150000 506,
57 HOSAS EXTRAS 100 % b [ b 130060 307,33
57 HORAS EXTEAS 190 % N #0000 171§
57 FOEAS EXTRAS 100 % 1020z 24,0000 661,15
5T HOEAS EXTIRAS 150 % EERr Il 50000 241,57
| Tokal: §20,00 14,407 51
Funclondeio: 40530 - DRAZ AFARECITES BENTD ¥
Orgemegrama:  SECRETAALA MURSCIRAL DE SALGE
. do Refarfincis Vi
VORAS EXTRAG 50 % 'm%?"‘ M0 ded, 11
54 WORAS EXTRAS 50 % 3G B0 675,480
W HORAS EXTRAS S0 % DA S10030 BTG AG
5§ HORAS ENTIAS 5 % [t r S| 63,000 B15.56
35 HORAS EXTRAS 51 % A5 BOLE000 B ED



@ PREFEITURA DO I‘IH.IHI;I.'.II:IIFIG DE ADAMANTINA

DEPARTAMENTO PESSOAL

drbecrgiogia
54 HORAS ENTHAS 50 % i
56 HOMAS EXTRAS 50 % 072021
5 HDAAS EXTRAS 50 % 083321
$1  HORAS EXTRES 50 % 1 el
S0 HORAS EXTRES 50 % 102028
50 HORAS EXTRAS 50 % AT el
57 HORAS EXTRAS 1) OLan2L
57 HORAS EETRAS 500 % irle el
57 HORAS EXTRAS 100 % il ]
57 HOBAS BETRAS 100 % A
57 HWORAS EXTRAS 100 % 117
Tatal

Fonclomdrion  S156 « CAR) ALEKSENDIER CORBELA DN, SILVE
Drganogramai 5.EF - Enng Fusdamentai - Coniratacdes

Emarciclp: 2021

Pagina: g
B0 00 B, LE
£0.0000 - -BL&BS
SOL000 EM, 50
SO0 - |
510003 EH1,a5
00 457,53
140200 254, B
12,0000 o
12, 000) 1E,33
S.0000 kb,
13/ 234,59

. Bvustn_Desorigho do Evastn His g Referdncia Valor
55 HORAS EXTRAS 01 % [FIFEH 1L W3 A5
55 HOWAS EXTRAS 50 % 03200 L80000 185 14
Total 50,00 488,58
Fonclomirics  GIREE « CAIQ ALEKSARDER DORRELL Bd STIVE
Deganoprama:  SECRETARLG MUMICIPAL BE 5A0DE
Cd. Eventy Evenitn Mits/&no Eeferincia Walor
6 EXTRAS 50 & 2IEL 40,01 SHT )
506 HORAS EXTRAS 50 % 2221 53,0000 891,53
56 HOkAs EOTRAE 5D i i T FSE A% 00 518,07
56 HORAS EXTRAS 50 %% W21 0000 [hrfre]
56 HORAS FXTRAS 50 5% 0720 G3.0000 GB350
56 HORAS EXTRAS 58 % - amn A 080 b EMTE
50 HORAS EXTEAS 55 5% Fe Tk | 5,000 585,07
56 FORAS EXTRAS 53 % L0V 61,0020 650,76
55 HORAS EXTRAS 5 % PR Rr i 8 8000 659,32
Tokas: AHT DD EITOIT
Cel. Evmakn do Ralaidncia Vaikor
&7 WORAS EXTIAG 100 % [ TEIe]] 7 T T
Tatal: 500 65,24
Funclsmdiries 60255 - CAID ALEKSANDER CORRELS G4 SILVE
Organoprame:  SECRITARLY MUMICIRAL OF SKIDE
Cd. Bvenko  Desericio do Evento M kno Refenincla Walir
57 HCRAE EXTRES 100 W m3/202E 70000 1351
57 HORAS EXTRAS 100 % DEF2EEL L8050 FE ]
57 HORS EXTRAS 300 % e 100 163,33
57 HORAS EXTRES 300 % 1L, 20060 30,77
Tetali 35,00 565,58

Funciondeio:  S2630 - CARLOS HENRIQUE FOMSECA
Orgamograssa:  SECRETASLA MUNICIML DS SADDE

Cd. do Baginie Rakarfncis
7] EXTRAS 50 % - W%l - &0000 %E
5 HORAS ENTRAS 50 3% [kl 232000 M4 TR
55 HOMAS EXTRAS 50 % IR 52,0000 B45,33
55 HORAS EXTRAS S0 % Mt £0 0000 ran
55 HORAS EXTRAS S0 % BE0EY

¥6 0000 42 Th



@ - A PREFEITURA DO lILIN‘IRIi'.'-IIPID DE ADAMANTINA
1 DEFMTMENT':-" F‘EL el S : Expncicia: 2021

56 HOBAS EXTRAS 50 5 e Treieal o, 3 54543
# HORAS EXTRAS 50 % LI P SANg0 G184
55 RORAS EXTRAS 5 % BB 53,0000 710,70
55 HORAS EXTRAS B % LTl el £2.5000 62250
55 HORAS BETRAS 50 % (TP 53,0000 731,38
5 WORAS EXTRAS 50 % 112021 B0 73
57 HOILAS EXTRAS 100 % 03203 23,0005 2487

Totalx B0 B, 3528,50

Funciondios 40374 - CARLDS TENILDG DA 51U
Organtgrams:  SECRETARIA MURICIRAL D SROCE

Cd, Events Evento Mis! Ans Referingla Walar
36 HOBAS. EXTRAS 5D % AL S50 T TH
Sb HORAS EATEAS 50 %% Lord i b 56000 LaET. 43
50 HORAS EXTRAS 50 % e TR ES| 450000 751,34
55 BOMAK EXNTRAS 57 % 24 B.080 L203,39
55 HORAS EXTRAS 53 % S B0 1063,
55 HORAS EXTRAS 51 % 62031 E10000 L10a.z4
54 HDRAS EXTRAS S0 % [Pk 56,0000 104580
51 HORAS EXTHAS 50 % [T v 10000 L165.70
55 HOMAS EXTRAS 50 % i ET PR 05000 1.136,88
55 HOAAS EXTRAS B % L1 11,5000 1,100.47
51 HORAS EXTRAS 50 % 1120321 E00000 1.1EG,88
5 HORAS EXTRES 100 5 . Miteen RO 198,24
5 HORAS EXTRAS 100 % Oy & 0003 a7,.|8s
57 HORAL EKTRAS 100 % LT e FRLODOG AT
57 HORAS EXTRAS 100 % a0z 40000 o3,6L

Taotnl; BG0,00 12.436,70

Funclonieio: - 32691 - FABIG DF LA VILOW DE ANDEADE
Orgencgramar  SECRETARIA MURDCIMML OF SADE

Cd. Evante_Descrigho do Evento M Ars Refarérsia Valor
56 hORAS EXTRAG 50 % QLI G050 ek
556 HFORAS EXTRAS 50 % B 40000 B53,10
54 HORAS EXTRAS 50 % e e 470030 G30,55
5 HDRAS EXTHAS 5] % Lt RR B02000 BES,TH
55 HOWAL EXTRAS 51 % a5hm 60,9000 nE2a3
55 HORAS EXTRAS 51 % 0521 OO0 B7106
Sl HORAS EXTRAS 50 % 071302 3 0000 HEAT
B HORAS EXTRES 50 % A e E0LO00 BI597
56 WORAS EXTRAS 50 % DaY202E A7 0000 A5, 40
80 HORAS EXTRAS 50 % + p L e A00003 T20,18
56 HORAS EXTRAS 50 % 1092L BOLOGON 74,0
57 HORAE EXTRAS 200 W O3/20EL 15,0001} 31,80
37 HORES EXTRAS 500 % e 150000 155,
57 HORAS EXTRAS 800 % e ENH] 155,34
57 HORAS EXTRAS 500 % -l g 3000 447,71
57 HORES EXTRAS 100 % 10z 15,0000 215,56
Total 670,00 1015124
Funclonbrio: G012 « GILMAR TORRES B MASCIMENTD
Organcgramal - SECSETARIA MUKICESAL 06 sAllDE
s Vakor
58 WORAS EXTRAS 41 % Eﬁ : 470000 S4Z00
S WORAS EXTRAS 51 % 022024 S0 B,
56 FEORACE EXTIAS 50 % n3/25z1 AR50 11,5



&

PREFEITURA DO hl.IH'!EIzIPIEI DE ADAMANTINA

DEPARTAMENTD PESSOAL Exerdicin: 203}
; Arar ! Ul : B Wl piginer 48
56  HOGAS EXTHAS 51 % e 55,0000 046,14
55 HORAS EXTIAS 50 % 051 55,0000 115,31
55 HORAS EXTRAS 50 % ORI £8,5000 B37A1
55 HORAL EXTHAS 51 % [ ek B0 b34,53
55 HORAS EXTRAS 51 % DB 2I21 B0 B335
54 HDAAS EXTRAS 501 % [N rg ] 580000 LH 48
55 HUOAAS EXTRAS 50 % 104221 540000 B2z 37
£ HORAS EXTRAS 50 % 1413061 SRO000 10,08
57 HORAS EXTRAS 100 % e 110008 a2
57 HOAAS EETRAS 100 3% [uefir el BEOD0G E15BE
57 HORAS EXTRAS 100 % 47200 .00 03,54
7 HORES EXTRES 300 % LT LA 708
57 HORAS EXTRAS MO % DE20%EL 50000 b
57 HORAS EXTRAS 100 % T 200K 3,73
37 HORAS BXTRAS 100 % 107203 . (X B,
57 HORAS EXTEAL 190 % i 7000 107,57
Tedal: GEE,00 1,786,231
Funcloniriol  B0268 - GLAUDER CESAR CORRELS 08 SIUWA TONITA
DOrganogramai  5EF - Erene Furdsmestal - Contratades
Cd, Evarto Mﬁﬁm Mz dng Tieferirein alor
T S [FITFTEl 190000 L4
S HORAS EXTRAS 53 & [ErFi RS 10000 o
B HORAS ENTRAL 53 8 o T P 1050 5B 21
GE  HORAS EXTRAL 50 % 41 58000 48,72
55 HOMAS EXTRAS 51 % 0571 2000 1849
S5 HORAS EXTRAS S %% BT 4,5000 38,58
S HDRAS EXTIAL &) % aFran 320000 3i1a8z
Tatak: £5,00 533,38
Fonclomiries S0 - GLAUSER CESM CORAELA, DA, SILVA TOMITA
Usganograman  SECRETARLA MUNICIREL DE SANDE
CA Evistn L] Mis/fino Refardncia Vador
56 HOIAS EXTRAS 50 R D&EE AL 14,95
§i - HORAS EXTRES 0 % 052021 SE000 554,21
56 HOWAS EXTRAS 50 % 1020y SE.0000 20
56 HORAS EXTEAS 505 1Li20EL A5.0000 31,00
§7 . HORAS EXTRAS §00 % T | 80RO 156,39
57 HORAS EXTRAS 100 T aiZezL §.00m &7, 18
37 HOBAS EXTRAS 00 % 1072881 E. D] TS
57 HORAS. EXTEAS 100 % 1208 50000 76;50
Tedal 240,00 2,710,327
Funcionidsia: 715 - J0840 ELIAS LAWTANI
Orgenogramsa:  SECRETASIA MURBCIMAL OF Sa0E
. Rwents MES ! A Referkncla Walor
56 HOEAS DOTRAS 50 % TaEL e 50,0000 875,57
S8 HORAS EXTRAS 53 % [erli.) b A8 i0e0 BT
56 FORAR EXTAAS 53 % Emm 0000 5730
56 . HOEAS [XTRAS 50 % 4 61,5030 REZAS
54 HORAS EXTHAS 61 % 053121 G030 BEG LD
¥ HORAS EXTRAS 5 % L 552000 135,88
il HORAS ENTRAS 50 % [ 1] B0000 roEel]
56 HORAS EXTRAS 5 % DB/ SLOGK BIS7E
55 HONAS EKTRAS 50 % (i EH L0000 3B B
55 HORAS EXTRAS 50 % (Erird] SO0 E37. 0%



@ PREFEITURA DO HHH!!I?'FICI DE ADAMANTINA
: DEPARTAMENTO PESSOAL

HORAS EXTRAS 50 9% . 1372021 L0

Exerocn; 2021
Pagina:

EIL ]

5 " aTR80
57 HORAS EXTRAS 800 % [ikfrouel) 0806 13,53
57 HORAS EXTRAS 100 % DEfEL 5000} 107,72
57 HORAS EXTRAS 100 % 2zl 20000 191,54
57 1ORAS EXTRAS 190 % T EL . 0000 BE,56
57 HORAS EXTRAS 100 % inamnan %0000 157,14
Total: 550,50 10474 18
Funclondirle 26347 - J0SE ANTOMID CORCENRG
Crganogramal  Secrotania Seide - CAPS
Lo, Evenbe Descriglio do fvento Mils{Ang Refeninicia Ty
56 HORRS EXTRAS 50% [TFIE e 13,0000 235,57
36 HORAS FXTEAS 505 M 1.0 Fakr]
56 HOEAS EXTRAS 50 4 S 20000 .19
56 HORAS EXTRAS 50 % oI 14,0020 3.0
55 HORAS EXTRAS 50 % o7 0000 32 AL
55 HORAS EXTILS ) 1 08 H.0000 35241
Total: &5 00 L535.37
Funclonife: 11919 - JOSE CARLDG DE SOUEA,
Organogramas - SECRETARIA MUMICIDEL OF SAIDE
Cd. Events _Dmscriglo de Evento i) dng Eeferincia Waiur
56 HORAS [ATRAS 50 053031 460000 B
56 HORAS EXTRAS 50 &, D [l ] L262,08
55 DSAS EXTEAS 53 % i G2.0000 126062
56 HOEAS BNTRAS 50 % I £ 4000 127348
56 HORAS EXTRAS B CETET B10%0 Lagg io
58 HORAS ENTRAS 50 % 06021 0000 14052
55 HORAS EXTRAS B) % i P ied | 49,0000 103184
55 HORAS EXTRAS 50 % 0872021 S.0000 124205
5 HORAS EXTRAS 50 % e 4B000 B 21
55 HORAS EXTRES 50 % Leyasay HLO00T 1,262, 05
56 HORAS EXTIAS 30 % 1nfa0zL G000 Laagn:
57 HORAS EXTRAS 500 % OL/aEL 180500 191,75
57 HORAS DXTRAS 100 % o 11004 e
57 HORAS EXTRAS 190 % b Tru il L2.0000 e
Tokal: 60,00 14.141,54
Funclonfrion 26000 - JO5E FERRETRA BID FILHG
Cirganegrama;  SECRETARIA MUNICTSSL BF SAlipe
Cd. Eventn o Evestn MisfAny Walor
55 HORAS EXTRES 0 %2 [} d 43 G TEE 04
6 WORAS EXTRAS 50 % 32528 E00000 5ite 4]
56 HOMAS EXTRAS 50 % /2301 00000 102628
E6 HORAS EXTRAS 50 &% 221 50,0000 1,111,504
56 MORAS EXTEAS 50 5% D201 G006 L.120,53
50 HORAS EXTRAS 50 5 OFrAE] 500000 1245, B4
55 HORAS DOTRAS 50 % L Tr RO G000 L1535
56 HOBAS EXTRAS 52 % T P 45,0 D, E5
56 MORAS EXTRAS 50 5% 1T S o 1:098,35
5T HOBAS INTRAS 100 % G 17,0050 438,400
57 HORAS EXTRAS 100 % oz B0 147038
57 HORAS EXTRAS 100 % D422 4 00K SR
5P MORAS EXTRAS 100 % 072031 20000 93,561
= B MORAS EXTRAS 100 % [ FAD00 350,55
5 HORAS FETRS 100 % 1813670 00000 1473, 04



PREFEITURA DO MUNJ!I?-IHD DE ADAMANTINA
EF'ATAHE PESSOAL gt e =8 Exercigio: 2021

Srpnbloga wad| Plhgina: &R

Total! 660,00 13,202,34
Funclondeior 23361 - KIS FEKRIUE RLEND
Orgenograms:  SECRETARLE MUMICIRAL DE Sa0F
Events & Min Anv Referiincin __ Valur
5E FORAS EETRAS 50 5 L a2, 0N [T
Ab HORAS EXTRAS 50 % A 53,0000 100,65
56 HORAS EXTRAS 50 % Iz B 000 109558
56 HORAS FOTRAS 50 % &N G 000n 1.t13,18
56 HORAS FATEAS 5005 6N B0, 0000 Liid.44
3 MOSAS EXTRAS 50 % T BHO0M0 110,53
5h FORAS EXTRAS 50 4 o8 B0 LLOG,T6
56  HOBAS FXTRAS 50 5% s 6,000 1.113,38
56 HORAS EXTRAS 505 FliTE Fo BI/0030 110700
56 HORAN ENTRAL 60 % 1 0000 906,07
57 HORAS EXTRAS 100 % =i RE rd] 12,0020 .
57 HORAS EXTAAS 100 % 02 B10G0 1452,59
57 HCRAS [NTRAS 100 EERE F 15,8000 g el ]
Tokal: ££0,00 12585, 25
Funciondric: 1133 - LUIS CARLOS PIGLIEIRA,
Organogramal  SECRETARLA MUSICEA. o SaiDE
£, Eywsty_Descriglo do Evesto Mésifno__ Rafajncie  Valur
55 HORAS EXTRAS 50 % [ijTirdied] E0LO000 L2225
5 HORAS EXTIS 50 % 0320ed 008 LE24 LD
55 HORAS EXTRAS 50 % a3z SLO0D AT
55 HORAS EXTRAS 50 % 42021 S0000 1.625,04
5 HORAS EXTRAS 50 % 05/2es £0H05 L2410
55 HDRAS EXTRAS 50 % LS §E0002 LAY
56 HORAS EXTRAS S0 % i firiry ] S0.0005 LG2T 75
Bl HORAS ENTRAS 50 % [ F e ; A0H03 PB4 18
56 HORAS EXTRAS 50 % 5 00000 LEIRED
55 HIWAS EXTRAS 50 % 1a2e2 S0050% L2415
S0 WORAS EXTRES 50 % 1872331 h.nong LERE D4
57 HORAS EXTRAS 100 8% P E 0308 183,07
Totuls 660,00 17.930,00
Funcigndrio: 15730 - WJIZ CARLDS SOMCILVES DE ATEVEDD
Orpanogramas  SECRETARLA MURHCIPAL DE SKIDE |
Ld, Evants Descrigho de Evento Reteriincl
56 HORAS EXTEAS 30 % %%:T' 5. 0000 Iﬁ
56 HORAS FXTRAS 50 5 R 24,0000 @,
56 HORRS FOTRAS 50 5 oA 0o B2 AL
56 HORAS BETRAS 50 % o202 25000 535,50
3 HORAS EXTRAS 55 W Lt | rrfliin] 489,35
55 HORAS EXTRAS 50 5% o6/2021 e 416,77
 HORAS EXTRAS 53 % e LR 3,000 531,06
56 HORAS FXTRAS 50 % BT 14000 EH e
50 HORAS EXTRAS 50 % oA 200 43480
55 RORAS DNTRAS 50 % L0V 30030 416,77
54 HORAS EXTRAS 5 % 1 00 #3081
Tkl T4 50 4,789, 84

Funclonirle: 32751 - MARCDS ARARECIDD DOS SANTOS
Organcgramai  SECRETARIA MUNICTFAL LE 3A00E




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA
: RH

CEPARTAMENTD PESSOAL Emercicio: 2021
e A R T R wiaie: ¢ 3B

Cal. Eventn o Bvemin Hse/Ano Mvfarbecin Walor
EA HORAS EXTTLS, 5 % - IV £5,0000 06 6
56 HOMAS EXTIAG: 50 % w3 : 60,0000 HrLLG
B HORAS ENTHAS 51 %, 03/ 4.0000 737
55 HOAAS ENTRAS 51 % a&2m 200030 521,28
56 . HORAS EMTTIAS 5 M, 057302 54,0020 LD
55 BOWAR EXTHAS S0 % oham 55,0080 fr-rho
56 HIEAS ENTRAS 50 % aTyanaL 1,000 475,38
$ HORAS EXTRAS 50 8 oEjI0H GL0000 A7, 50
36 BORAS ENTEAS 50 % [ TIPS S0 B11,18
S HORAS EXTRAS 50 8, $11/303 G000 B0
B HORAS EXTRAS 58 4 Tl 0, 00601 AE5,10

Total: 533,00 EE T

Ervamtn M Meterincin Valor
56 FOEAS EXTRAS 52 % [T A0,0000 404,18
56 HORAS EXTRAS 58 % <P S7.0000 A 41
G5 hORAS EXTRAL 50 % oanan 53,0000 529,17
55 HOSAS EXTRAS 55 84, L TE R 030000 TG 4
55 hORAS FATRAS 50 5% D50 3000 et
58 HORAS EXTRAS 53 % e 63,0500 FaIA
5E  HORAS EXTRAS 53 % FENEL 54,0000 E6E, 3
G5 BOEAS EXTRAS 50 % N 54,0000 a4,19
56 HORAS EXTRAS 50 % 1051 58,0000 5,75
56 HORAS EXTRAS 53 b 110 2 55,0000 65,73
57 HORAS EXTEAS 150 % oL 20080 ko
57 HORAS EXTRAS 190 T iclFi ikl oo 48,03
Toli 560,00 [ETFET]
Fundonisiu: 2030 - RICARDO D45 PERETRA [ SILVA
Organcgrama: | SECRETARLA MUNICIPAL DE SAUDE
. Evants_Descrigho do Eventa M} Ano Referincla Walar
56 HORAS EXTRAS 50 5% DLfEL IE0C0T 473,17
56 HORAS EXTRAS 50 % 0% B0.0500 751,28
56 HORS EXTRAS 50 5% R L0 40,4
36 HORKS CETRAS 50 % ML G003 798,70
A0 HORAS EXTRAS 50 5% I5/0EL G000 perfis
56 HORAS EXTRAS 50 5% L 6. 0200 TR,
36 HORAS EXTRAS 50 % i s 21,0600 £41,43
56 HORAS EXTRAS 505 {ETr 0000 753,74
56 HORAS LXTRAS 50 5% W B0L.0300 a5
55 HORAS EXTRAS 50 % 10503 A7, 00} 593,73
50 HORAS EXTRAS 50 % JRNF A SO0 LR
37 HOEAS EXTRAS 10O % AL L5, 0000 1
57 HORAS EXTEAS 100 % 07703 0000 150,52
57 HORAS EXTRAS 100 % 1070EL L0 . HaW
Tetal: 653,00 B.300:81

Fundonirio; FFGT = WUMIR LDURERCD
Orpaegramsa:  SECRETARLS MUMICIPSL (F s0DE

Cd. do Evento M/ Ang Peferdnela Walar
6 ﬁﬁﬁm% Tilj20a1

000 264,51
56 HORAS EXTRAS 50 % D2 50,0000 THT
56 HORAS EXTRAS 50 % i 57,000 757,57



@ PREFEIMURA DD HUMRIi"!iIF'I'D DE ADAMANTINA

DEFARTAMENTD PESSOAL Exercicior 2021

Artecnalogla Pl G
B HORAS EXTHAS 51 % . 42 565000 744,28
55 HORAS EXTRAS 50 % 1R 03000 o L
B MORAS EXTRAS 51 % 062021 TG00 F53.57
i HORAS EXTHAS 50 % O3 130000 1T
54 HORAS EXTRAS 501 % 082021 $1.0000 677,82
53 HDHAS EXTRAS 50 W [ R 01,0000 T s
S HORAS EXTRAS 51 % [Trhrs] £0.0000 BOD,LE
55 HDAAS EXTIAS 50 % 113023 SO0 05
Totak: 54,00 T7EE 3
e, Funcfonaros: 30 Total Gemal 1L.755,60 150,437, 05

ADAMANTING, 15 dé Dexsmbro de 2021,

EVANDRO PEREIRA DE S0UZA, &
Secretirio de Adminkirechs
120.502.518-32



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- SECRETARIA DE ADMINISTRAGAD -

Fua Devaldo Cruz, 267 - 6 andar - Centro - Adamantina/SP - 17300-000 - CNPJ: 43.008.291,0001-77
Fone {18) 3502-9000 - E-mall: administracao@ademantina. sp.gov.br - waanaadamanting, sp.gov.br

Comunicado Interno n®. 447/2021-ADM-RH

Adamantina, 27 de dezembro de 2021.

Ao Prefeito do Municipio:
Sr. Marcio Cardim.

Ref: Responde Requerimento n°® 308/2021 — Camara Municipal.

Segue anexa a resposta ao Requerimento n® 308/2021, item 02, da
Camara Municipal.

Mesta oportunidade, apresentamos os votos de estma e
consideracio.

Atenciosamente,

2}. JAPNS

EVANDRO PEREIRA DE SOUZA
tario de Administragéo

Pagina 1 da 1



i ‘i‘."‘i.'ﬂ:ﬂ 028 E-mail tia Prefeitura do Municipio de Adamanting - REQUERIMENTO 308/2021

FREFEITURA i
oE Eviasdro Bousa iro souzafindmant
S 14 LEET P LT

REQUERIMENTO 308/2021

zrrmmw:

prafry BOUEE <EVINING mmidturnm-w.-;uvm 21 o dazambes di 2001 1054
Farn: Claudia Blatcine <chusis bienmrs@atomarndina sp o b

2R DA,

Farecr providentiar o Bam 2 do rquetiments ansm,
Amncnzameie,

B
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