PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- GABINETE DO PREFEITO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 - 5° andar - Centro - AdémaminafSP - 17800-000 - CNPJ: 43.008.291/0001-77
Fone (18) 3502-3000 - E-mail; gabineteadt@adamantina.sp.gev.br - wwiv.adamantina.sp.gov.br

Oficio n° 608/2021/GAB.

Adamantina, 16 de dezembro de 2021.

A Sua Exceléncia, o Senhor

PAULO CESAR CERVELHEIRA DE OLIVEIRA
Presidente da Camara Municipal

Adamantina — SP.

Ref.: Requerimento n° 299/2021 - Alcio Roberto Ikeda Junior

Senhor Presidente,

Em resposta ao Requerimento em referéncia, encaminhamos o
Comunicado Interno n° 039/2021/Cl, do Controle Interno da Prefeitura, bem como
disponibilizamos. os documentos solicitados em formato  digital no e-mail:
- cmadamantina@camaraadamantina.sp.gov.br.

Nesta oportunidade, apresentamos os votos de estima e consideragéo.

Respeitosamente,

e
A pRA MURIg~
ff"‘ {-J [P R

F;T&GTQCGLO RECEBIDO

f\damantil*.a,ﬁ/_i_%/_&f_
Qg Gl 'sarts 4528 1

b




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNOC -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — §° andar — Centro — Adamantina/SP — 17300-000 — CNPF: 43.008.291001-11
Fone {18} 3502-9000 — E-mail: controleinternc@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

Comunicado Interno n° 039/2021/CI.

Adamantina/SP, 15 de Dezembro de 2021.

Ao Exmo Prefeito do Municipio
Sr. Marcio Cardim

Expressadas todas as saudacées, venho por meio deste informar o seguinte:

Em atencdo ao Requerimento n° 299/2021 encaminhado - pela Camara
Municipal de Adamantina, solicitando a este Controle Interno copia de todos os
documentos elaborados e finalizados no ano de 2021, informo que eles serao
disponibilizados em formato digital em razao da grande quantidade.

Aproveito o ensejo para reiterar meus protestos de estima e distinta
consideracao.

LORENA | TINA SARTORI SARTORATO
Controladora Interna do Municipio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CHNPF: 43.008.2%1/001-11
Fone (18) 3502-9000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

Comunicado Interno n° 039/2021/CI.

Adamantina/SP, 15 de Dezembro de 2021.

Ao Exmo Prefeito do Municipio
Sr. Marcio Cardim

Expressadas todas as saudacoes, venho por meio deste informar o seguinte:
Em atencado ao Requerimento n° 299/2021 encaminhado pela Camara
Municipal de Adamantina, solicitando a este Controle Interno copia de todos os
documentos elaborados e finalizados no ano de 2021, informo que eles serao

disponibilizados em formato digital em razao da grande quantidade.

Aproveito o ensejo para reiterar meus protestos de estima e distinta
consideracao.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO
Controladora Interna do Municipio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CHMPF: 43.008.251/001-11
Fone (18) 3502-9000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

NOTIFICACAO n° 001/2021/CI

Adamantina/SP, 24 de Junho de 2021.

Ao Sr. Luiz Carlos Goncalves de Azevedo

Motorista do Municipio de Adamantina
Ref.: Restituicao de valor de diaria.

Expressada todas as saudacgoes, faco uso do presente para lhe notificar o

seguinte:

De acordo com a Lei 3.956 de 18/12/19 que dispde sobre o pagamento de
diarias aos servidores publicos da Administracdo Municipal Direta e Indiretamente,

nao sera autorizado o pagamento de diarias quando:

Artigo 7° Nao sera autorizado o pagamento de didrias:
I - Quando o afastamento for inferior a 04 (quatro) horas, ressalvado o
disposto no § 10° do artigo 2° da presente Lei.

II - A quem tenha diarias a restituir;

IIT - Quando o evento para o qual o servidor publico disponha de alimentac¢do

e hospedagem incluida;

IV - Ao servidor que nao tenha cumprido o estabelecido no artigo 5° desta Lei.

Assim, NOTIFICA-SE o servidor para a devolucao do valor de R$ 140,00
(cento e quarenta reais) referente ao empenho 6974 /0-2020, tendo em vista que foi

pago indevidamente, nao preenchendo os requisitos da Lei.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CHPF: 43.008 291/001-11
Fone (18) 3502-9000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

- CONTROLE INTERNO -

Data Horario saida Horario Destino Valor
retorno
24/07/2020 14h 17h28 Aracatuba R$ 35,00
03/08/2020 14h30 17h Tupa R$ 35,00
06/08/2020 09h 12h Tupa R$ 35,00
21/08/2020 16h 18h47 Tupa R$ 35,00

Conforme o inciso I do artigo 7° da Lei n® 3.956/2019, nao sera autorizado

o pagamento de diarias quando o afastamento for inferior a 4 horas.

Importante informa-lo que a nao restituicao do valor impede o pagamento

de novas diarias, conforme expressamente previsto na Lei.

Insere-se em copia o Secretario de Saude, superior hierarquico do servidor,

para ciéncia.

Aproveito a oportunidade para renovar protestos de estima e consideracao.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO

Controladora Interna do Municipio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CHMPF: 43.008.251/001-11
Fone (18) 3502-9000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

NOTIFICACAO n° 002/2021/CI

Adamantina/SP, 28 de Junho de 2021.

Ao Sr. José Henrique Bueno

Motorista do Municipio de Adamantina
Ref.: Restituicao de valor de diaria.

Expressada todas as saudacoes, faco uso do presente para lhe notificar o

seguinte:

De acordo com a Lei 3.956 de 18/12/19 que dispde sobre o pagamento de
diarias aos servidores publicos da Administracdo Municipal Direta e Indiretamente,

nao sera autorizado o pagamento de diarias quando:

Artigo 7° Nao sera autorizado o pagamento de didrias:
I - Quando o afastamento for inferior a 04 (quatro) horas, ressalvado o
disposto no § 10° do artigo 2° da presente Lei.

II - A quem tenha diarias a restituir;

IIT - Quando o evento para o qual o servidor publico disponha de alimentac¢do

e hospedagem incluida;

IV - Ao servidor que nao tenha cumprido o estabelecido no artigo 5° desta Lei.

Assim, NOTIFICA-SE o servidor para a devolucao do valor de R$ 105,00
(cento e cinco reais) referente ao empenho 9669/0-2020, tendo em vista que foi pago

indevidamente, nao preenchendo os requisitos da Lei.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CHMPF: 43.008.251/001-11
Fone (18) 3502-9000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

As viagens realizadas nos dias 29/10/2020, 30/10/2020 e 10/11/2020,
todas a cidade de Osvaldo Cruz, que culminou no pagamento de diarias no valor
R$35,00 cada, nao esta de acordo com a previsao legal, tendo em vista o disposto no
artigo 2°, § 6°, da Lei 3.956/19: “Nao fara jus a diarias o servidor que se deslocar para

municipios num raio de até 30 km”. Além disso, os deslocamentos tiveram duracao

inferior a 4 horas (artigo 7°, I, da Lei 3.956/19).

Assim, importante informa-lo que a nao restituicio do valor impede o

pagamento de novas diarias, conforme expressamente previsto na Lei.

Envia-se copia ao Secretario de Saude através de e-mail oficial, superior

hierarquico do servidor, para ciéncia.

Aproveito a oportunidade para renovar protestos de estima e consideracao.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO

Controladora Interna do Municipio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CHMPF: 43.008.251/001-11
Fone (18) 3502-9000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

NOTIFICACAO n° 003/2021/CI

Adamantina/SP, 28 de Junho de 2021.

Ao Sr. José Antonio do Nascimento

Motorista do Municipio de Adamantina
Ref.: Restituicao de valor de diaria.

Expressada todas as saudacgoes, faco uso do presente para lhe notificar o

seguinte:

De acordo com a Lei 3.956 de 18/12/19 que dispde sobre o pagamento de
diarias aos servidores publicos da Administracdo Municipal Direta e Indiretamente,

nao sera autorizado o pagamento de diarias quando:

Artigo 7° Nao sera autorizado o pagamento de didrias:
I - Quando o afastamento for inferior a 04 (quatro) horas, ressalvado o
disposto no § 10° do artigo 2° da presente Lei.

II - A quem tenha diarias a restituir;

IIT - Quando o evento para o qual o servidor publico disponha de alimentac¢do

e hospedagem incluida;

IV - Ao servidor que nao tenha cumprido o estabelecido no artigo 5° desta Lei.

Assim, NOTIFICA-SE o servidor para a devolucao dos valores de R$ 105,00
(cento e cinco reais) referente ao empenho 10601/0-2020, e R$ 35,00 (trinta e cinco

reais) referente ao empenho 1328/0-2021, o que totaliza R$ 140,00(cento e
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CHMPF: 43.008.251/001-11
Fone (18) 3502-9000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

quarenta reais) tendo em vista que foram pagos indevidamente, nao preenchendo os

requisitos da Lei.
Empenho 10601/0-2020

Horario Horario Destino Valor Apontamento
Data p
saida retorno
10/11/2020 13h30 16h10 Presidente R$ 35,00 Viagem com
Prudente duracéo inferior a
4 horas
22/12/2020 13h 16h Presidente R$ 35,00 Viagem com
Prudente duracéao inferior a
4 horas
28/12/2020 8h30 16h Aracatuba R$ 70,00 Viagem com
duracéao inferior a
8 horas; valor
correto da diaria é
R$ 35,00
Empenho 1328/0-2021
Data Horario Horario Destino Valor Apontamento
saida retorno
04/02/2021 12h30 16h15 TUPA R$ 35,00 Viagem com duracao
inferior a 4 horas

Conforme o inciso I do artigo 7° da Lei n° 3.956/2019, nao sera autorizado

o pagamento de diarias quando o afastamento for inferior a 4 horas.

Assim, importante informa-lo que a nao restituicdo dos valores impede o

pagamento de novas diarias, conforme expressamente previsto na Lei.

Envia-se copia ao Secretario de Saude através de e-mail oficial, superior

hierarquico do servidor, para ciéncia.

Aproveito a oportunidade para renovar protestos de estima e consideracao.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO

Controladora Interna do Municipio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.291/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

NOTIFICACAO n° 004/2021/CI

Adamantina/SP, 28 de Junho de 2021.

Ao Sr. Valmir Lourenco

Motorista do Municipio de Adamantina
Ref.: Restituicao de valor de diaria.

Expressada todas as saudacoes, faco uso do presente para lhe notificar o

seguinte:

De acordo com a Lei 3.956 de 18/12/19 que dispde sobre o pagamento de
diarias aos servidores publicos da Administracdo Municipal Direta e Indiretamente,

nao sera autorizado o pagamento de diarias quando:

Artigo 7° Nao sera autorizado o pagamento de didrias:
I - Quando o afastamento for inferior a 04 (quatro) horas, ressalvado o
disposto no § 10° do artigo 2° da presente Lei.

II - A quem tenha diarias a restituir;

IIT - Quando o evento para o qual o servidor publico disponha de alimentac¢do
e hospedagem incluida;

IV - Ao servidor que nao tenha cumprido o estabelecido no artigo 5° desta Lei.

Assim, NOTIFICA-SE o servidor para a devolucado do valor de R$ 210,00
(duzentos e dez reais) referente ao empenho 11478/0-2020, tendo em vista que foi

pago indevidamente, nao preenchendo os requisitos da Lei.

Pagina 1 de 2



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.291/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

Data Horario saida Horario Destino Valor
retorno
04/12/2020 13h 16h30 Osvaldo Cruz R$ 35,00
07/12/2020 0O8h 11h10 Dracena R$ 35,00
90/12/2020 17h 17h Presidente R$ 35,00
Pudente
11/12/2020 13h 16h35 Osvaldo Cruz R$ 35,00
15/12/2020 06h 09h35 Tupa R$ 35,00
18/12/2020 13h 17h Osvaldo Cruz R$ 35,00

As viagens indicadas no quadro acima nao estdo de acordo com a previsao
legal, tendo em vista que tiveram duracao inferior a 4 horas e/ou deslocamento a
cidades com distancia inferior a 30km (artigo 2°, §6° e artigo 7°, inciso I, da Lei

3.956/19).

Assim, importante informa-lo que a nao restituicao do valor impede o

pagamento de novas diarias, conforme expressamente previsto na Lei.

Envia-se copia ao Secretario de Saude através de e-mail oficial, superior

hierarquico do servidor, para ciéncia.

Aproveito a oportunidade para renovar protestos de estima e consideracao.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO

Controladora Interna do Municipio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.291/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

NOTIFICACAO n° 005/2021/CI

Adamantina/SP, 28 de Junho de 2021.

Ao Sr. José Carlos de Souza

Motorista do Municipio de Adamantina
Ref.: Restituicao de valor de diaria.

Expressada todas as saudacoes, faco uso do presente para lhe notificar o

seguinte:

De acordo com a Lei 3.956 de 18/12/19 que dispde sobre o pagamento de
diarias aos servidores publicos da Administracdo Municipal Direta e Indiretamente,

nao sera autorizado o pagamento de diarias quando:

Artigo 7° Nao sera autorizado o pagamento de didrias:
I - Quando o afastamento for inferior a 04 (quatro) horas, ressalvado o
disposto no § 10° do artigo 2° da presente Lei.

II - A quem tenha diarias a restituir;

IIT - Quando o evento para o qual o servidor publico disponha de alimentac¢do

e hospedagem incluida;

IV - Ao servidor que nao tenha cumprido o estabelecido no artigo 5° desta Lei.

Assim, NOTIFICA-SE o servidor para a devolucdo do valor de R$ 35,00
(trinta e cinco reais) referente ao empenho 2535/0-2021, tendo em vista que foi pago

indevidamente, nao preenchendo os requisitos da Lei.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.291/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

Data Horario Horario Destino Valor Apontamento
saida retorno
08/04/2021 12:30 15:30 TUPA R$ 35,00 Viagem com
duracao
inferior a 4
horas

Conforme o inciso I do artigo 7° da Lei n® 3.956/2019, nao sera autorizado

o pagamento de diarias quando o afastamento for inferior a 4 horas.

Assim, importante informa-lo que a nao restituicdo do valor impede o

pagamento de novas diarias, conforme expressamente previsto na Lei.

Envia-se copia ao Secretario de Saude através de e-mail oficial, superior

hierarquico do servidor, para ciéncia.

Aproveito a oportunidade para renovar protestos de estima e consideracao.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO

Controladora Interna do Municipio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.291/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

NOTIFICACAO n° 006/2021/CI

Adamantina/SP, 28 de Junho de 2021.

Ao Sr. Luiz Carlos Piqueira

Motorista do Municipio de Adamantina
Ref.: Restituicao de valor de diaria.

Expressada todas as saudacoes, faco uso do presente para lhe notificar o

seguinte:

De acordo com a Lei 3.956 de 18/12/19 que dispde sobre o pagamento de
diarias aos servidores publicos da Administracdo Municipal Direta e Indiretamente,

nao sera autorizado o pagamento de diarias quando:

Artigo 7° Nao sera autorizado o pagamento de didrias:
I - Quando o afastamento for inferior a 04 (quatro) horas, ressalvado o
disposto no § 10° do artigo 2° da presente Lei.

II - A quem tenha diarias a restituir;

IIT - Quando o evento para o qual o servidor publico disponha de alimentac¢do

e hospedagem incluida;

IV - Ao servidor que nao tenha cumprido o estabelecido no artigo 5° desta Lei.

Assim, NOTIFICA-SE o servidor para a devolucdo do valor de R$ 35,00
(trinta e cinco reais) referente ao empenho 2202/0-2021, tendo em vista que foi pago

indevidamente, nao preenchendo os requisitos da Lei.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.291/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

Data Horario Horario Destino Valor Apontamento
saida retorno
03/03/2021 15:30 19:00 TUPA R$ 35,00 Viagem com
duracao
inferior a 4
horas

Conforme o inciso I do artigo 7° da Lei n® 3.956/2019, nao sera autorizado

o pagamento de diarias quando o afastamento for inferior a 4 horas.

Assim, importante informa-lo que a nao restituicdo do valor impede o

pagamento de novas diarias, conforme expressamente previsto na Lei.

Envia-se copia ao Secretario de Saude através de e-mail oficial, superior

hierarquico do servidor, para ciéncia.

Aproveito a oportunidade para renovar protestos de estima e consideracao.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO

Controladora Interna do Municipio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.291/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

NOTIFICACAO n° 007/2021/CI

Adamantina/SP, 28 de Junho de 2021.

Ao Sr. José Ferreira Rio Filho

Motorista do Municipio de Adamantina
Ref.: Restituicao de valor de diaria.

Expressada todas as saudacgoes, faco uso do presente para lhe notificar o

seguinte:

De acordo com a Lei 3.956 de 18/12/19 que dispde sobre o pagamento de
diarias aos servidores publicos da Administracdo Municipal Direta e Indiretamente,

nao sera autorizado o pagamento de diarias quando:

Artigo 7° Nao sera autorizado o pagamento de didrias:
I - Quando o afastamento for inferior a 04 (quatro) horas, ressalvado o
disposto no § 10° do artigo 2° da presente Lei.

II - A quem tenha diarias a restituir;

IIT - Quando o evento para o qual o servidor publico disponha de alimentac¢do

e hospedagem incluida;

IV - Ao servidor que nao tenha cumprido o estabelecido no artigo 5° desta Lei.

Assim, NOTIFICA-SE o servidor para a devolucao do valor de R$ 105,00
(cento e cinco reais) referente ao empenho 2444 /0-2021, tendo em vista que foi pago

indevidamente, nao preenchendo os requisitos da Lei.

Pagina 1 de 2



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.291/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

Data

Horario
saida

Horario
retorno

Destino

Valor

Apontamento

16/03/2021

17:30

20:30

HERCULANDIA

R$ 35,00

Viagem com
duracao
inferior a 4
horas

23/03/2021

07:00

10:30

TUPA

R$ 35,00

Viagem com
duracao
inferior a 4
horas

05/04/2021

08:30

12:00

TUPA

R$ 35,00

Viagem com
duracao
inferior a 4
horas

Conforme o inciso I do artigo 7° da Lei n® 3.956/2019, nao sera autorizado

o pagamento de diarias quando o afastamento for inferior a 4 horas.

Assim, importante informa-lo que a nao restituicao do valor impede o

pagamento de novas diarias, conforme expressamente previsto na Lei.

Envia-se copia ao Secretario de Saude através de e-mail oficial, superior

hierarquico do servidor, para ciéncia.

Aproveito a oportunidade para renovar protestos de estima e consideracao.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO

Controladora Interna do Municipio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.291/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

NOTIFICACAO n° 008/2021/CI

Adamantina/SP, 24 de Agosto de 2021.

Ao Sr. Carlos Henrique Fonseca

Motorista do Municipio de Adamantina

Ref.: Prestacao de Contas do recebimento de Diarias — Empenho n® 6281 /0-2021.

Expressada todas as saudacgoes, faco uso do presente para lhe notificar o
seguinte:

Analisando o referido empenho referente ao pagamento de diarias,
constata-se que a prestacdo de contas nao foi apresentada até o momento, decorrendo
muito mais tempo do que estabelecido na Lei, tendo em vista que o pagamento ocorreu
no dia 28/06/2021.

Vejamos:
Artigo 5° Em todos os casos de deslocamento que ensejar o pagamento de didria
prevista nesta Lei é obrigatério a apresentacgdo de relatério de viagem acompanhada

de documento comprobatdrio, no prazo de 05 dias tteis contados do retorno a sede.

Paragrafo unico O servidor que ndo apresentar os documentos necessdrios ao
Departamento de Contabilidade na forma e no prazo estabelecido nesse artigo, serd
notificado para a apresentagcdo no prazo de até 02 (dois) dias tteis, a contar do

recebimento da notificacdo, sob pena de devolucdo integral do valor.
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Assim, NOTIFICA-SE o servidor para a apresentacao da prestacao de
contas no prazo maximo de 02 dias, a contar do recebimento desta, ou seja, até o dia

27/08/2021, sob pena de devolucao integral do valor.

E ainda, importante informa-lo que a falta da prestacao de contas impede o

pagamento de novas diarias, conforme expressamente previsto na Lei.

Envia-se copia ao Secretario de Saude através de e-mail oficial, superior

hierarquico do servidor, para ciéncia.

Aproveito a oportunidade para renovar protestos de estima e consideracao.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO

Controladora Interna do Municipio
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NOTIFICACAO n° 009/2021/CI

Adamantina/SP, 31 de Agosto de 2021.

Ao Sr. Luiz Carlos Piqueira

Motorista do Municipio de Adamantina
Ref.: Restituicao de valor de diaria.

Expressada todas as saudacoes, faco uso do presente para lhe notificar o

seguinte:

De acordo com a Lei 3.956 de 18/12/19 que dispde sobre o pagamento de
diarias aos servidores publicos da Administracdo Municipal Direta e Indiretamente,

nao sera autorizado o pagamento de diarias quando:

Artigo 2° (...)
§ 6° Nao fara jus a diarias o servidor que se deslocar para municipios num

raio de até 30 km.

Horario Horario

Data .
saida retorno

Destino Valor Apontamento

Viagem a cidade
26/06/2021 09h00 13h10 OSVALDO CRUZ R$ 35,00 com distancia

inferior a 30 km

Viagem a cidade
28/06/2021 13h00 17h20 OSVALDO CRUZ R$ 35,00 com distancia

inferior a 30 km
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Conforme o paragrafo 6° do Artigo 2° da Lei n° 3.956/2019, nao sera
autorizado o pagamento de diarias quando o deslocamento for para municipio com
distancia inferior a 30 km, nao devendo nesse caso levar em consideracdao o tempo

que permaneceu no destino.

Assim, NOTIFICA-SE o servidor para a devolucdo do valor de R$ 70,00
(setenta reais) referente ao empenho 5858/0-2021, devendo ser feito até o dia

09/09/2021, tendo em vista que foi pago indevidamente, nao preenchendo os

requisitos da Lei.

Além disso, importante informa-lo que a nao restituicao do valor impede o

pagamento de novas diarias, conforme expressamente previsto na Lei.

Artigo 7° Nao sera autorizado o pagamento de didrias:
I - Quando o afastamento for inferior a 04 (quatro) horas, ressalvado o
disposto no § 10° do artigo 2° da presente Lei.

II - A guem tenha diarias a restituir;

IIT - Quando o evento para o qual o servidor ptublico disponha de alimentac¢do
e hospedagem incluida;

IV - Ao servidor que nao tenha cumprido o estabelecido no artigo 5° desta Lei.

Envia-se copia ao Secretario de Saude através de e-mail oficial, superior

hierarquico do servidor, para ciéncia.

Aproveito a oportunidade para renovar protestos de estima e consideracao.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO

Controladora Interna do Municipio
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NOTIFICACAO n° 010/2021/CI

Ao Sr. Alexandre Marcelja

- CONTROLE INTERNO -

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.291/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

Adamantina/SP, 31 de Agosto de 2021.

Motorista do Municipio de Adamantina

Ref.: Restituicao de valor de diaria.

Expressada todas as saudacoes, faco uso do presente para lhe notificar o

seguinte:

De acordo com a Lei 3.956 de 18/12/19 que dispde sobre o pagamento de

diarias aos servidores publicos da Administracdo Municipal Direta e Indiretamente,

nao sera autorizado o pagamento de diarias quando:

Artigo 2° (...)

§ 6° Nao fara jus a diarias o servidor que se deslocar para municipios num

raio de até 30 km.

Data Hor‘ano Horario Destino Valor Apontamento
saida retorno
LUCELIA/OSVALDO Viagem inferior a 30
15/05/2021 15h20 19h50 CRUZ R$ 35,00 ke de distancia
12/07/2021 | 13h00 17h00 OSVALDO CRUZ R$ 35,00 | Viagem inferior a 30
km de distancia
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Conforme o paragrafo 6° do Artigo 2° da Lei n° 3.956/2019, nao sera
autorizado o pagamento de diarias quando o deslocamento for para municipio com
distancia inferior a 30 km, nao devendo nesse caso levar em consideracao o tempo

que permaneceu no destino.

Assim, NOTIFICA-SE o servidor para a devolucdo do valor de R$ 70,00
(setenta reais) referente aos empenhos 4405/0-2021 e 4920/0-2021, devendo ser feito

até o dia_09/09/2021, tendo em vista que foi pago indevidamente, nao preenchendo

os requisitos da Lei.

Além disso, importante informa-lo que a nao restituicao do valor impede o

pagamento de novas diarias, conforme expressamente previsto na Lei.

Artigo 7° Nao sera autorizado o pagamento de didrias:
I - Quando o afastamento for inferior a 04 (quatro) horas, ressalvado o
disposto no § 10° do artigo 2° da presente Lei.

II - A guem tenha diarias a restituir;

IIT - Quando o evento para o qual o servidor ptblico disponha de alimentac¢do
e hospedagem incluida;

IV - Ao servidor que nao tenha cumprido o estabelecido no artigo 5° desta Lei.

Envia-se copia ao Secretario de Saude através de e-mail oficial, superior

hierarquico do servidor, para ciéncia.

Aproveito a oportunidade para renovar protestos de estima e consideracao.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO

Controladora Interna do Municipio
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NOTIFICACAO n° 011/2021/CI

Adamantina/SP, 31 de Agosto de 2021.

Ao Sr. Ricardo Dias Pereira da Silva

Motorista do Municipio de Adamantina

Ref.: Restituicao de valor de diaria.

Expressada todas as saudacoes, faco uso do presente para lhe notificar o

seguinte:

De acordo com a Lei 3.956 de 18/12/19 que dispde sobre o pagamento de
diarias aos servidores publicos da Administracdo Municipal Direta e Indiretamente,

nao sera autorizado o pagamento de diarias quando:

Artigo 2° (...)
§ 6° Nao fara jus a diarias o servidor que se deslocar para municipios num

raio de até 30 km.

Data Hor‘ano Horario Destino Valor Apontamento
saida retorno
Viagem inferior
14/06/2021 13h00 18h00 Osvaldo Cruz | R$ 35,00 a 30 km de
distancia

Conforme o paragrafo 6° do Artigo 2° da Lei n° 3.956/2019, nao sera

autorizado o pagamento de diarias quando o deslocamento for para municipio com
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distancia inferior a 30 km, nao devendo nesse caso levar em consideracao o tempo

que permaneceu no destino.

Assim, NOTIFICA-SE o servidor para a devolucdo do valor de R$ 35,00
(trinta e cinco reais) referente ao empenho 4704 /0-2021, devendo ser feito até o dia

09/09/2021, tendo em vista que foi pago indevidamente, nao preenchendo os

requisitos da Lei.

Além disso, importante informa-lo que a nao restituicao do valor impede o

pagamento de novas diarias, conforme expressamente previsto na Lei.

Artigo 7° Nao sera autorizado o pagamento de didrias:
I - Quando o afastamento for inferior a 04 (quatro) horas, ressalvado o
disposto no § 10° do artigo 2° da presente Lei.

II - A guem tenha diarias a restituir;

IIT - Quando o evento para o qual o servidor ptublico disponha de alimentag¢do
e hospedagem incluida;

IV - Ao servidor que ndo tenha cumprido o estabelecido no artigo 5° desta Lei.

Envia-se copia ao Secretario de Saude através de e-mail oficial, superior

hierarquico do servidor, para ciéncia.

Aproveito a oportunidade para renovar protestos de estima e consideracao.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO

Controladora Interna do Municipio
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NOTIFICACAO n° 012/2021/CI

Adamantina/SP, 31 de Agosto de 2021.

Ao Sr. Luiz Carlos Goncalves de Azevedo

Motorista do Municipio de Adamantina

Ref.: Restituicao de valor de diaria.

Expressada todas as saudacoes, faco uso do presente para lhe notificar o

seguinte:

De acordo com a Lei 3.956 de 18/12/19 que dispde sobre o pagamento de
diarias aos servidores publicos da Administracdo Municipal Direta e Indiretamente,

nao sera autorizado o pagamento de diarias quando:

Artigo 2° (...)
§ 6° Nao fara jus a diarias o servidor que se deslocar para municipios num

raio de até 30 km.

Data Hor‘ano Horario Destino Valor Apontamento
saida retorno
Viagem inferior
23/06/2021 09h00 14h05 Osvaldo Cruz | R$ 35,00 a 30 km de
distancia

Conforme o paragrafo 6° do Artigo 2° da Lei n° 3.956/2019, nao sera

autorizado o pagamento de diarias quando o deslocamento for para municipio com
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distancia inferior a 30 km, nao devendo nesse caso levar em consideracao o tempo

que permaneceu no destino.

Assim, NOTIFICA-SE o servidor para a devolucdo do valor de R$ 35,00
(trinta e cinco reais) referente ao empenho 4830/0-2021, devendo ser feito até o dia

09/09/2021, tendo em vista que foi pago indevidamente, nao preenchendo os

requisitos da Lei.

Além disso, importante informa-lo que a nao restituicao do valor impede o

pagamento de novas diarias, conforme expressamente previsto na Lei.

Artigo 7° Nao sera autorizado o pagamento de didrias:
I - Quando o afastamento for inferior a 04 (quatro) horas, ressalvado o
disposto no § 10° do artigo 2° da presente Lei.

II - A guem tenha diarias a restituir;

IIT - Quando o evento para o qual o servidor ptublico disponha de alimentag¢do
e hospedagem incluida;

IV - Ao servidor que ndo tenha cumprido o estabelecido no artigo 5° desta Lei.

Envia-se copia ao Secretario de Saude através de e-mail oficial, superior

hierarquico do servidor, para ciéncia.

Aproveito a oportunidade para renovar protestos de estima e consideracao.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO

Controladora Interna do Municipio
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NOTIFICACAO n° 013/2021/CI

Adamantina/SP, 31 de Agosto de 2021.

Ao Sr. Carlos Zenildo da Silva

Motorista do Municipio de Adamantina
Ref.: Restituicao de valor de diaria.

Expressada todas as saudacgoes, faco uso do presente para lhe notificar o

seguinte:

De acordo com a Lei 3.956 de 18/12/19 que dispde sobre o pagamento de
diarias aos servidores publicos da Administracdo Municipal Direta e Indiretamente,

nao sera autorizado o pagamento de diarias quando:

Artigo 7° Nao sera autorizado o pagamento de didrias:

I - Quando o afastamento for inferior a 04 (quatro) horas, ressalvado

o disposto no § 10° do artigo 2° da presente Lei.

IT - A quem tenha didrias a restituir;

IIT - Quando o evento para o qual o servidor publico disponha de alimentac¢do

e hospedagem incluida;

IV - Ao servidor que nao tenha cumprido o estabelecido no artigo 5° desta Lei.

Assim, NOTIFICA-SE o servidor para a devolucdo do valor de R$ 35,00

(trinta e cinco reais) referente ao empenho 4921/0-2020, devendo ser feito até o dia
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09/09/2021,tendo em vista que foi pago indevidamente, nao preenchendo os

requisitos da Lei.

Data H01:ar10 Horario Destino Valor Apontamento
saida retorno

Viagem com

RS duracéao
17/06/2021 11h30 14h55 TUPA inferior a 4
35,00 horas
Total - 3h25

Conforme o inciso I do artigo 7° da Lei n°® 3.956/2019, nao sera autorizado

o pagamento de diarias quando o afastamento for inferior a 4 horas.

Importante informa-lo que a nao restituicao do valor impede o pagamento

de novas diarias, conforme expressamente previsto na Lei.

Insere-se em copia o Secretario de Saude, superior hierarquico do servidor,

para ciéncia.

Aproveito a oportunidade para renovar protestos de estima e consideracao.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO

Controladora Interna do Municipio
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NOTIFICACAO n° 014/2021/CI

Adamantina/SP, 31 de Agosto de 2021.

Ao Sr. Fabio de La Viuda

Motorista do Municipio de Adamantina
Ref.: Restituicao de valor de diaria.

Expressada todas as saudacoes, faco uso do presente para lhe notificar o

seguinte:

De acordo com a Lei 3.956 de 18/12/19 que dispde sobre o pagamento de
diarias aos servidores publicos da Administracdo Municipal Direta e Indiretamente,

nao sera autorizado o pagamento de diarias quando:

Artigo 7° Nao sera autorizado o pagamento de didrias:

I - Quando o afastamento for inferior a 04 (quatro) horas, ressalvado

o disposto no § 10° do artigo 2° da presente Lei.

IT - A quem tenha didrias a restituir;

IIT - Quando o evento para o qual o servidor publico disponha de alimentac¢do

e hospedagem incluida;

IV - Ao servidor que nao tenha cumprido o estabelecido no artigo 5° desta Lei.

Assim, NOTIFICA-SE o servidor para a devolucdo do valor de R$ 35,00

(trinta e cinco reais) referente ao empenho 4402/0-2020, devendo ser feito até o dia
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09/09/2021,tendo em vista que foi pago indevidamente, nao preenchendo os

requisitos da Lei.

Horario Horario . Apontamento
Data . Destino Valor P
saida retorno

Viagem com
duracéao inferior
a 4 horas

Total - 2H30

28/05/2021 12h30 15h00 TUPA R$ 35,00

Conforme o inciso I do artigo 7° da Lei n°® 3.956/2019, nao sera autorizado

o pagamento de diarias quando o afastamento for inferior a 4 horas.

Importante informa-lo que a nao restituicao do valor impede o pagamento

de novas diarias, conforme expressamente previsto na Lei.

Insere-se em copia o Secretario de Saude, superior hierarquico do servidor,

para ciéncia.

Aproveito a oportunidade para renovar protestos de estima e consideracao.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO

Controladora Interna do Municipio
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PARECER DO CONTROLE INTERNO

Adamantina/SP, 17 de fevereiro de 2021.

Parecer n® 03/2021

Assunto: Controle de inventario do Almoxarifado da Merenda escolar.
I - Introducao

Este Controle Interno esteve em visita ao Almoxarifado da Merenda, no dia
12 de fevereiro, com o objetivo inicial de realizar a contagem do inventario fisico
dos alimentos, para verificar se esta de acordo com o que foi adquirido e lancado no
sistema.

O Almoxarifado da merenda € o local onde € centralizado e estocado os
alimentos que sao adquiridos para o cumprimento do Programa Nacional de
Alimentacao Escolar (PNAE). A partir deste estoque, os alimentos sao destinados as
escolas e creches de acordo com suas necessidades, sendo elas semanais ou
quinzenais, a depender da escola. Com isso, as escolas possuem o seu proprio
estoque, as quais sao responsaveis pelo controle de consumo, estocagem adequada,
observancia do prazo de validade e solicitacdo de pedido de novos alimentos ao
Almoxarifado da merenda.

Durante a pandemia do Covid-19 no ano de 2020, em que as aulas
presenciais estiveram suspensas, eram montados kits de alimentos, os quais eram
enviados as escolas de acordo com o quantitativo de alunos e os kits eram retirados
pelos pais dos alunos.

I - Analise

Inicialmente, foi observado as condicoes do local de armazenamento dos
alimentos. Os alimentos sdao alocados em caixas e embalagens de protecdo, para
preservar a sua condicdo, e sdo estocados em prateleiras devidamente separados
por género. Nao possuem contato direto com o chao, evitando contato com a agua
e situacoes que podem gerar avarias.

Foi observado o procedimento de controle realizado pela servidora
responsavel. Este procedimento segue a sequéncia de entrada dos alimentos no
Almoxarifado pelas devidas Notas fiscais, alimentando o estoque. A saida dos
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alimentos € feita de acordo com o pedido das escolas e creches, mediante planilha
contendo o género alimenticio e a quantidade solicitada.

Apods essa breve analise, foram selecionados por amostragem os seguintes
itens para contagem:

Cd. Descrigao Ultimo Qde. (Sist.) A | Qde.(Fis.) B Dif. (B-A)
Produto mov.
02.03220 ACHOCOLATADO EM 03/02/2021 12 KG 12 KG -
PO
02.03221 ACUCAR CRISTAL 12/02/2021 775 KG 775 KG -
02.04410 BISCOITO DOCE- 21/01/2021 80 KG 80 KG -
MAISENA
02.01705 FARINHA DE TRIGO 12/02/2021 420 KG 420 KG -
02.01337 FUBA DE MILHO 21/01/2021 15 KG 15 KG -
02.04224 MACARRAO TIPO AVE | 21/01/2021 61 KG 61 KG -
MARIA SEM OVOS
02.04403 MACARRAO, TIPO | 31/12/2021 22,5 KG 22,5 KG -
ESPIRAL/CARACOL -
SEM OVOS
02.00067 OLEO DE SOJA 04/02/2021 174 GAR 174 GAR -
02.03157 POLPA DE MARACUJA 04/02/2021 45 KG 43 KG -2KG
02.04414 SAL IODADO 04/02/2021 461 KG 461 KG -

III - Conclusao

Dos itens verificados, constatou-se diferenca entre o constante no sistema e o
estoque fisico em apenas um dos itens: a polpa de maracuja, onde o estoque fisico
possuia 2kg a menos do produto. Os demais itens verificados estavam de acordo.
Dada a pouca diferenca, verifica-se que o setor tem empreendido esforcos para

fazer uma boa gestao do estoque.

Além disso, verificou-se que o local possuia boas condicoes de estrutura e
higiene, com alimentos bem armazenados e equipamentos (freezer, geladeiras, e

camara fria) em devido funcionamento.
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Em conversa com a servidora responsavel pelo local, a nutricionista Aline,

foram relatadas duas dificuldades no setor:

e Local para separar os produtos que serao encaminhados as escolas:
atualmente a referida separacao € feita no corredor externo do
Almoxarifado, e devido a grande quantidade de produtos a serem
separados, fica o local para transitacdo apertado; foi sugerido pela
servidora a construcdo de um barracdo para tal fim no espaco
desocupado logo em frente ao almoxarifado, onde atualmente é apenas
um Jardim com terra;

e Necessidade de mais nutricionista: a servidora relatou grande
quantidade de servico, principalmente apos a exoneracao do Diretor de

merenda escolar. Atualmente, ha concurso de nutricionista vigente.

Até o momento, esta € a apuracao realizada pelo Controle Interno que
verificou o regular funcionamento do local, ficando sujeito a futuras e eventuais

fiscalizacoes.

NATALIA DEMARQUE LIMA
CONTROLE INTERNO
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PARECER DO CONTROLE INTERNO

Parecer n® 10/2021-CI

Assunto: PAGAMENTO DE SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Empenho: 2466/0-2021

Modalidade: Dispensa - Isento Compras e servicos

Data da emissao: 08/03/2021

Objeto: pagamento referente ao atendimento psicoterapia

1. INTRODUCAO

Este Controle Interno da Prefeitura Municipal de Adamantina, no uso de
suas atribuicoes legais, realizou a analise do processo de compra direta
mencionado acima. Expedi-se o seguinte parecer:

2. ANALISE

Foram analisados os seguintes aspectos do presente processo de compras

1. Ha requisicao formal da Secretaria de Saude, através de Comunicado
Interno n® 605/2021/SMS;

2. Consta comprovacao dos servicos realizados;

3. O servico esta quantificado e especificado;

4. Consta Nota Fiscal/recibo do servico prestado;

S. Houve a retencao referente aos 11% que devem ser recolhidos ao
INSS.

3. CONCLUSAO:

Diante dos aspectos expostos, conclui-se que o processo se encontra
revestido das formalidades legais, recomendando-se apenas que seja juntada ao
processo a respectiva nota fiscal/recibo de pagamento pelos servicos
executados.

Adamantina/SP, 14 de Maio de 2021.

Lorena Cristina Sartori Sartorato
Controladora Interna

Prefeitura Municipal de Adamantina
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PARECER DO CONTROLE INTERNO

Parecer n°® 12/2021-CI
Assunto: Anexos do PPA- PLANO PLURIANUAL e da LDO - Lei de Diretrizes

Orcamentarias.

1. INTRODUCAO

Este Controle Interno da Prefeitura Municipal de Adamantina, no uso de
suas atribuicoes legais, realizou a analise dos Anexos do PPA 2022/2025 e da
LDO 2022.

Expedi-se o seguinte parecer:

2. ANALISE

O Plano Plurianual - PPA € o instrumento de planejamento orcamentario em
que deverao ser estabelecidos os objetivos e as metas quadrienais da
administracao para as despesas de capital.

Por conseguinte a LDO € elaborada anualmente e tem como objetivo
apresentar as prioridades do governante para o proximo ano, bem como orientar a
elaboracao da LOA - Lei Orcamentaria Anual, baseando-se no que foi estabelecido
pelo Plano Plurianual.

Assim, da analise dos anexos percebe-se que o Planejamento Orcamentario,
foi definido no Anexo I que trata da fonte de Financiamento dos Programas
Governamentais.

Ja no Anexo I, foi feita a descricaio dos Programas
Governamentais/Metas/Custos para os quatros anos seguintes.

Por sua vez, o Anexo IIl traz as Unidades Executoras e as acoes voltadas ao
desenvolvimento do Programa Governamental. O anexo IV elenca o codigo e a

denominacao das estruturas de 6rgaos, unidades orcamentarias e executivas.
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Além da elaboracao do PPA 2022/2025, também foi realizado no Anexo V, o
Planejamento Orcamentario da LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias, com a
descricao dos Programas Governamentais/metas/custos para o Exercicio de
2022. Por fim, no Anexo IV foram discriminadas as unidades executoras e as

acoes voltadas ao desenvolvimento do Programa Governamental.

3. CONCLUSAO:

Diante dos aspectos expostos, conclui-se que os anexos do PPA e da LDO se
encontram revestidos das formalidades legais, devendo seguir o seu tramite
regular até a sua aprovacao pela Camara dos Vereadores e a sancao pelo Prefeito

Municipal.

Adamantina/SP, 19 de Maio de 2021.

Lorena Cristina Sartori Sartorato
Controladora Interna

Prefeitura Municipal de Adamantina

Pagina 2 de 2



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 1T800-000 — CHNPF: 43.008 29100111
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

PARECER DO CONTROLE INTERNO

Adamantina/SP, 21 de Maio de 2021.

Parecer n® 13/2021

Assunto: Visita in loco na Farmacia da Saude.

I - Introducao

Este Controle Interno esteve em visita a Farmacia da Saude, no dia 20 de
Maio de 2021, com o objetivo inicial de realizar a contagem do inventario fisico dos
medicamentos, assim como para verificar se esta de acordo com o que foi adquirido
e lancado no sistema, e para verificar a estrutura fisica do local.

A Farmacia da Saude € o local onde sao centralizados e estocados os
remédios que sao adquiridos pelo Municipio por meio de Licitacdo ou Compra
Direta e também pela FURP — Fundacao para o remédio popular.

A Farmacia € o unico ponto de entrega de medicamentos pelo Municipio a
populacao, que fica localizada no Centro de Saude I, intitulado de Dr. Clovis de
Oliveira Marinho.

Os trabalhos desse Controle Interno foram acompanhados pela farmacéutica
responsavel, Mariane da Silva Ribeiro.

I - Analise

Inicialmente, foi constatado que a Farmacia possui o alvara da vigilancia
sanitaria com validade até 22/02/2022, e o Registro de Responsabilidade Técnica
no CRF valido até 16/03/2022, com relacao ao AVCB - Auto de Vistoria do Corpo
de Bombeiros foi informado que nao detém. Também nao existe Relacdo Municipal
de Medicamentos (REMUME), utilizando como parametro a RENAME - Relacao
Nacional de Medicamentos Essenciais.

Com relacao as condicoes do local, foi constatado que no ambiente existe
controle de temperatura e umidade, bem como que possui luz de emergéncia
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apenas no estoque e ar-condicionado em todos os ambientes, e que houve a
colocacao de insulfilmes na janela para impedir a incidéncia da luz solar de forma
direta nos medicamentos. O local nao possui mofos ou umidades aparentes, tendo
apenas alguns descascamentos na pintura em uma determinada parede. As
lampadas sao do tipo luz fria e o ambiente esta em boas condicoes de higiene e
protegido contra a entrada de insetos, roedores e outros animais, estando,
portanto em condicoes satisfatorias.

No que se refere ao espaco do estoque, o local ndo possui area fisica e
instalacoes para recebimento e conferéncia dos medicamentos separados da area
de armazenamento, mostrando-se muito pequeno para a quantidade de
medicamentos. Assim, os farmacos acabam ficando misturados, embora o
funcionario do local, Sr José, seja muito preocupado com a organizacao, inclusive
anotando a data de validade nas caixas, mas devido a falta de espaco, fica quase
impossivel manter a arrumacao, que facilitaria a rapida localizacao.

Devido o pouco espaco para a estocagem dos remeédios, eles permanecem em
caixas terciarias de papeldao, em prateleiras ou encostadas nas paredes e em
contato direto com o piso. A farmacéutica responsavel até informou que foi
adquirido paletes de madeira para colocacao das caixas, mas que devido a
insuficiéncia de espaco eles nao foram utilizados, pois atrapalharia a passagem
dos funcionarios pelo local.

O controle de estoque € feito de forma informatizada, havendo o registro do
lote e a data de validade. Os medicamentos com prazo de validade vencido sao
reparados dos demais até o recolhimento por uma empresa contratada, que ocorre
em meédia 01 vez ao més, também existéncia uma grande quantidade do
medicamento denominado Amoxilina suspensao oral de 250mg vencidos
provenientes da FURP, e segundo a farmacéutica responsavel isso acontece porque
nao € possivel fazer a alteracao da quantidade de medicamento quando da
solicitacao no sistema da FURP, pois ja esta estabelecida a quantidade.

Devido a insuficiéncia de espaco, a farmacéutica informou que a aquisicao
dos medicamentos é feita mensalmente, ja que nao € possivel a compra de grande
quantidade, pois nao existe espaco para armazenar, € com isso pode ocorrer a falta
de medicamento, pois devido a pandemia alguns farmacos encontram-se em falta
ou demoram muito mais tempo para chegar.

Os medicamentos de wuso controlado ou controle especial ficam
acondicionados em armario com controle de acesso, € sao retidas as receitas no
momento da entrega. De acordo com a farmacéutica nao houve o descarte desse
tipo de medicamento nos ultimos 06 meses, mas que quando isso ocorre € feita
com autorizacao da vigilancia sanitaria.
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A farmacia possui 04 refrigeradores, sendo 02 geladeiras comuns e 02
refrigeradores proprios. Os medicamentos classificados como termolabeis sao
armazenados nesses refrigeradores. As temperaturas sdo anotadas uma vez ao dia.
Os refrigeradores estdao ligados diretamente na tomada, e apenas 01 dos
refrigeradores esta ligado ao gerador. O Unico apontamento seria em relacao a
medicamentos acondicionados na porta do refrigerador, que segundo a
farmacéutica isso ocorre por falta de espaco também. Os refrigerados sdo de uso
exclusivo para medicamentos, ndo encontrando nenhum material/produto diverso.

Apods essa analise, foram selecionados por amostragem os seguintes itens
para contagem:

Descrigao Qde. (Sist.) A Qde.(Fis.) B Dif. (B-A)
AMOXILINA + CLAVULANATO DE POTASSIO 250 MG 59 67 08
ACIDO ACETILSALICILICO 61.250 57.000 -4.250
AMOXILINA SUSPENSAO ORAL 250 MG 1.687 1.438 - 249
DEXAMETASONA CREME 1.777 1.600 -177
BUPROPIONA 150MG 31.139 30.000 -1.139
SULFATO FERROSO 35.970 33.330 -2.640

As baixas no sistema ocorrem concomitantemente com a entrega dos
medicamentos aos pacientes, assim nao havia baixas a serem feitas no momento
da contagem.

De acordo com a farmacéutica, o ultimo inventario no estoque dos
medicamentos foi feito em 12/2019 em virtude da pandemia.

III - Conclusao

Diante de todo o exposto, e além de outras acodes anteriores do Controle
Interno e também do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, € notério que o
local em que a Farmacia da Saude esta instalada € insuficiente para atender a
demanda do Municipio.

O local nao comporta a quantidade de medicamentos, ficando totalmente
dificil manter a organizacao do ambiente, tendo varias caixas no chao, ja que as
prateleiras existentes ndo comportam tudo. Uma das solugoes para que as caixas
nao ficassem em contato direto com o solo seria o uso de paletes, mas como ja
informado, nao foi possivel a utilizacao, pois ficaria ainda mais dificil a circulacao.
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Sugiro que os medicamentos sejam organizados por algum tipo de critério,
alfabético, por exemplo, que facilite a organizacdo e também a localizacdo, pois no
momento eles sdao acondicionados de forma aleatéria, no local em que se
encaixarem.

Em relacao a diferenca entre a quantidade de medicamento no sistema e no
estoque fisico, o mesmo pode estar ocorrendo no momento de lancar os
medicamentos que chegam ao sistema informatizado e de dar a devida baixa
quando sao retirados pelos pacientes, devendo ainda ter a merecida atencdo de
efetuar a baixa quando o medicamento é retirado por estar com o prazo de validade
vencido, pois caso isso nao ocorra o mesmo continuara constando no sistema, e
assim tera disparidade. Além disso, devido a grande quantidade de caixas no
ambiente e por nao estarem organizadas de uma forma otimizada pode acontecer
de nao encontrar o medicamento e assim existir essa desproporcao.

Também poderia estar sendo examinada a possibilidade da entrega e da
saida dos medicamentos se darem através de um leitor de codigo de barras,
evitando que por algum motivo, a entrada ou a baixa nao ocorra imediatamente.

No que tange a falta de espaco, a farmacéutica mencionou que ja existe o
estudo por parte da Secretaria da Saude para que o estoque seja remanejado para
outra area, mas devido a pandemia nao foi possivel efetivar. Ocorre que talvez s6 a
transferéncia do estoque nao se mostre suficiente para resolver a questao, podendo
até ficar mais dificil o trabalho dos servidores desse setor.

Sugiro que a Secretaria de Saude, assim que possivel, tendo em vista o
enfrentamento da pandemia, analise a possibilidade de possuir outros pontos de
entrega de medicamentos, ja que o Municipio esta em constante expansao e um
unico ponto de entrega de medicamentos pode acabar dificultando o acesso da
populacao e sendo insuficiente para atender a demanda.

Nota-se também que o ultimo inventario realizado no estoque ocorreu em
12/2019, tempo suficiente para ter muita desinformacao entre o sistema e a
quantidade no estoque, ficando cada vez mais dificil de encontrar eventuais falhas.

Assim, mesmo com a pandemia, recomendo que seja feito o inventario o mais
breve possivel, e que o mesmo ocorra pelo menos 02 vezes ao ano, com o fim de
manter os dados o mais proximo possivel da realidade.

Por fim, recomendo que seja elaborado o REMUME para atender com mais
precisao a necessidade municipal, e que seja providenciado o AVCB - Auto de
Vistoria do Corpo de bombeiros.
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Este é o Parecer do Controle Interno e submete-se a analise e apreciacdao do
Prefeito do Municipio de Adamantina, ao Secretario de Saude e aos responsaveis
pela Farmacia, para tomar ciéncia da atual estrutura fisica do local e do controle
dos medicamentos na Farmacia da Saude.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO
Controladora Interna do Municipio

Pagina 5 de 5



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 252 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.281/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

PARECER DO CONTROLE INTERNO

Parecer n°® 14/2021-CI

Assunto: PRESTACAO DE CONTAS DAS ENTIDADES DO TERCEIRO
SETOR/2020

Orgao Concessor: Prefeitura do Municipio de Adamantina

Entidade Beneficiaria: Associacao de Pais e Amigos do Excepcional — APAE de
Adamantina

Data do Recebimento da Prestacao de Contas: nao consta

1. INTRODUCAO

Este Controle Interno da Prefeitura Municipal de Adamantina, no uso de
suas atribuicoes legais, realizou a analise da prestacao de contas mencionado
acima. Expedindo-se o seguinte parecer:

2. ANALISE
Foram analisados os seguintes aspectos:

1. Os repasses a entidade estao devidamente autorizados na Lei
Municipal n°® ° 3.947, de 16 de dezembro de 2019 e excepcionalmente na Lei
Municipal n° 3.995 de 06 de agosto de 2020 — emenda parlamentar;

2. A entidade esta voltada para promocao de atividade e finalidade de
relevancia publica e social.

3. A entidade contém capacidade técnica e operacional compativel com o
objeto.

4. Apresentou plano de trabalho com descricao da realidade, metas a
serem atingidas, cronograma de desembolso e forma de execucao.

5. Relatorio sobre a execucao do objeto do Contrato de Gestado, contendo
comparativo entre as metas estabelecidas e os resultados alcancados;

6. Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucao;

7. Demonstrativo da aplicacdao dos limites e critérios para despesa com
remuneracao e vantagens de qualquer natureza percebidos pelos dirigentes e
empregados;

8. Parecer e relatorio de auditoria, elaborados para monitorar a execucao
do Contrato de Gestao;

De acordo com o parecer final elaborado pela Secretdaria Municipal de
Assisténcia Social em seu relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo, foi
constatado que entidade esta executando o servigo de acordo com o planejado, s6
alterado com o Plano do COVID-19 as atividades de forma remota.
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9. Copia do Balanco Patrimonial/2020;
10. Publicacao anual no Portal da transparéncia da entidade a
demonstracao e identificacao dos gastos custeados com os recursos publicos que

foram repassados;

11. Parecer Conclusivo do Orgiao Concessor atestando a regularidade da
aplicacao do recurso repassado a entidade do exercicio de 2020.

3. CONCLUSAO:

Diante dos aspectos expostos, verifica-se a regular aplicacdao dos recursos
publicos, estando a prestacao de contas da entidade analisada em condicoes de
ser APROVADA.

Adamantina/SP, 25 de Maio de 2021.

Lorena Cristina Sartori Sartorato
Controladora Interna
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PARECER DO CONTROLE INTERNO

Parecer n°® 15/2021-CI

Assunto: PRESTACAO DE CONTAS DAS ENTIDADES DO TERCEIRO
SETOR/2020

Orgao Concessor: Prefeitura do Municipio de Adamantina

Entidade Beneficiaria: Lar Cristao de Adamantina

Data do Recebimento da Prestacao de Contas: 12/02/2021 e 18/02/2021
Valores recebidos: R$6.000,00 - -subvencao social — termo de colaboracao
15/2019 - Aditivo 01/2020 e R$38.285,31 — subvencao social IRRF — termo de
colaboracao 06/2019 — TA. 01/2020.

1. INTRODUCAO

Este Controle Interno da Prefeitura Municipal de Adamantina, no uso de
suas atribuicoes legais, realizou a analise da prestacao de contas mencionado
acima. Expedindo-se o seguinte parecer:

2. ANALISE
Foram analisados os seguintes aspectos:

a) Os repasses a entidade estdo devidamente autorizados na Lei Municipal
n° © 3.947, de 16 de dezembro de 2019;

b) A entidade esta voltada para promocdo de atividade e finalidade de
relevancia publica e social.

c) A entidade contém capacidade técnica e operacional compativel com o
objeto.

d) Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucao;

e) Parecer e relatorio de auditoria, elaborados para monitorar a execucao
do Contrato de Gestao;

De acordo com o parecer final elaborado pela Secretdria de Assisténcia Social,
a entidade estad realizando as atividades de forma remota de acordo com o plano da
COVID-19, e as despesas estdo sendo feitas de acordo com as atividades
realizadas no momento.

f) Copia do Balanco Patrimonial/2020

g) Publicacao anual no Portal da transparéncia da entidade a
demonstracao e identificacao dos gastos custeados com os recursos publicos
que foram repassados;

Constata-se que a entidade ndo possui site proprio.

h) Parecer Conclusivo do Orgdo Concessor atestando a regularidade da
aplicacao do recurso repassado a entidade do exercicio de 2020.
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3. CONCLUSAO:

Diante dos aspectos expostos, verifica-se a regular aplicacdao dos recursos
publicos, estando a prestacao de contas da entidade analisada em condicdes de
ser APROVADA COM RESSALVAS.

Recomendacoes:

e Notificacdo da entidade para que apresente a Coépia do Balanco
Patrimonial;

e Deve a Prefeitura Municipal exigir das Entidades do Terceiro Setor a
publicacao da demonstracao e identificacao dos gastos custeados com os recursos
publicos que foram repassados, devendo esse detalhamento constar no "Portal de
Transparéncia" pertencentes as entidades beneficiarias, conforme Comunicados
SDG n°s 16 e 19, ambos de 2018, cujo descumprimento podera ensejar a adocao
de medidas previstas em Lei. A publicidade aos atos administrativos € condicao
indispensavel para sua eficacia e transparéncia.

Adamantina/SP, 26 de Maio de 2021.

Lorena Cristina Sartori Sartorato
Controladora Interna
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PARECER DO CONTROLE INTERNO

Parecer n® 16/2021-CI

Assunto: PRESTACAO DE CONTAS DAS ENTIDADES DO TERCEIRO
SETOR/2020

Orgao Concessor: Prefeitura do Municipio de Adamantina

Entidade Beneficiaria: Instituto de Assisténcia Social ao Menor de Adamantina —
“Santo Cheraria”.

Data do Recebimento da Prestacao de Contas: 31/07/2020 e 29/01/2021

1. INTRODUCAO

Este Controle Interno da Prefeitura Municipal de Adamantina, no uso de
suas atribuicoes legais, realizou a analise da prestacao de contas mencionado
acima. Expedindo-se o seguinte parecer:

2. ANALISE
Foram analisados os seguintes aspectos:

a) Os repasses a entidade estdo devidamente autorizados na Lei Municipal
n° © 3.947, de 16 de dezembro de 2019;

b) A entidade esta voltada para promocao de atividade e finalidade de
relevancia publica e social.

c) A entidade contém capacidade técnica e operacional compativel com o
objeto.

d) Apresentou plano de trabalho com descricao da realidade, metas a
serem atingidas, cronograma de desembolso e forma de execucao.

e) Relatorio sobre a execucao do objeto, contendo comparativo entre as
metas estabelecidas e os resultados alcancados;

Conforme relatério anexo a prestacdo de contas, os recursos foram utilizados
para custear os Recursos Humanos e Servicos de Terceiros, devidamente
comprovados.

f) Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucao;

g) Demonstrativo da aplicacao dos limites e critérios para despesa com
remuneracao e vantagens de qualquer natureza percebidos pelos dirigentes e
empregados;

h) Parecer e relatorio de auditoria, elaborados para monitorar a execucao
do Contrato de Gestao;

De acordo com o parecer final elaborado pela Secretaria de Assisténcia Social,
a entidade esta realizando as atividades de forma remota de acordo com o plano da
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COVID-19, e as despesas foi orientada a gastar de acordo com as atividades
realizadas.

i) Copia do Balanco Patrimonial/2020
Declara¢do que o Balango Patrimonial encontra-se no escritorio de
contalibidade

j) Publicacao anual no Portal da transparéncia da entidade a
demonstracao e identificacao dos gastos custeados com os recursos publicos
que foram repassados;

Constata-se que a entidade ndo possui site proprio.

k) Parecer Conclusivo do Orgao Concessor atestando a regularidade da
aplicacao do recurso repassado a entidade do exercicio de 2020.

3. CONCLUSAO:

Diante dos aspectos expostos, verifica-se a regular aplicacdo dos recursos
publicos, estando a prestacdao de contas da entidade analisada em condicoes de
ser APROVADA COM RESSALVAS.

Recomendacoes:

e Notificacdo da entidade para que apresente a Copia do Balanco
Patrimonial;

e Deve a Prefeitura Municipal exigir das Entidades do Terceiro Setor a
publicacdo da demonstracao e identificacao dos gastos custeados com os recursos
publicos que foram repassados, devendo esse detalhamento constar no "Portal de
Transparéncia" pertencentes as entidades beneficiarias, conforme Comunicados
SDG n°s 16 e 19, ambos de 2018, cujo descumprimento podera ensejar a adogcao
de medidas previstas em Lei. A publicidade aos atos administrativos € condicao
indispensavel para sua eficacia e transparéncia.

Adamantina/SP, 26 de Maio de 2021.

Lorena Cristina Sartori Sartorato
Controladora Interna
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PARECER DO CONTROLE INTERNO

Parecer n°® 17/2021-CI

Assunto: PRESTACAO DE CONTAS DAS ENTIDADES DO TERCEIRO
SETOR/2020

Orgao Concessor: Prefeitura do Municipio de Adamantina

Entidade Beneficiaria: Lar dos Velhos de Adamantina — Obra Unida da Sociedade
de Sao Vicente de Paulo

Data do Recebimento da Prestacao de Contas: 30/07/2020 e 29/01/2021;
12/02/2021

Valores Recebidos: R$117.996,98 - Subvencdo Social Federal — Termo de
Colaboracao 17/2019 - aditivo 01/2020 - aditivo 02/2020 - aditivo 03/2020; R$
44.328,27 — Subvencao Social — Termo de Colaboracao n°® 01/2020.

1. INTRODUCAO

Este Controle Interno da Prefeitura Municipal de Adamantina, no uso de
suas atribuicoes legais, realizou a analise da prestacdo de contas mencionado
acima. Expedindo-se o seguinte parecer:

2. ANALISE
Foram analisados os seguintes aspectos:

a) Os repasses a entidade estdao devidamente autorizados na Lei
Municipal n°® © 3.947, de 16 de dezembro de 2019 e na Lei Municipal n® 3.995 de
06 de agosto de 2020 — emenda parlamentar;

b) A entidade esta voltada para promocado de atividade e finalidade de
relevancia publica e social.

c) A entidade contém capacidade técnica e operacional compativel com o
objeto.

d) Apresentou plano de trabalho com descricao da realidade, metas a
serem atingidas, cronograma de desembolso e forma de execucao.

e) Relatorio sobre a execucao do objeto, contendo comparativo entre as
metas estabelecidas e os resultados alcancados;

Conforme relatério anexo a prestacdo de contas, os recursos provenientes do
Imposto de Renda, foram utilizados para a aquisicdo de gerador de energia solar,
devidamente comprovado. Da mesma forma o recurso Federal repassado a
entidade foi utilizado na compra de EPIs, produtos de higiene, de limpeza e
alimentos em geral.

f) Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucao;
g) Demonstrativo da aplicacao dos limites e critérios para despesa com

remuneracao e vantagens de qualquer natureza percebidos pelos dirigentes e
empregados;
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h) Parecer e relatorio de auditoria, elaborados para monitorar a execucao
do Contrato de Gestao;

De acordo com o parecer final elaborado pela Secretdria de Assisténcia Social,
foi comprovado o plano de trabalho com os recursos gastos, bem como que o0s
recursos provenientes a combater a COVID-19 foram utilizados com a compra de
EPIs, material de higiene, limpeza e alimentacado.

i) Copia do Balanco Patrimonial/2020
Declara¢do que o Balango Patrimonial encontra-se no escritorio de
contabilidade.

j) Publicacdo anual no Portal da transparéncia da entidade a
demonstracao e identificacao dos gastos custeados com os recursos publicos
que foram repassados;

Constata-se que a entidade ndo possui site proprio.

k) Parecer Conclusivo do Orgao Concessor atestando a regularidade da
aplicacao do recurso repassado a entidade do exercicio de 2020.

3. CONCLUSAO:

Diante dos aspectos expostos, verifica-se a regular aplicacdo dos recursos
publicos, estando a prestacdao de contas da entidade analisada em condicoes de
ser APROVADA COM RESSALVAS.

Recomendacoes:

e Notificacdo da entidade para que apresente a Copia do Balanco
Patrimonial;

e Deve a Prefeitura Municipal exigir das Entidades do Terceiro Setor a
publicacdo da demonstracao e identificacao dos gastos custeados com os recursos
publicos que foram repassados, devendo esse detalhamento constar no "Portal de
Transparéncia" pertencentes as entidades beneficiarias, conforme Comunicados
SDG n°s 16 e 19, ambos de 2018, cujo descumprimento podera ensejar a adogcao
de medidas previstas em Lei. A publicidade aos atos administrativos é condicao
indispensavel para sua eficacia e transparéncia.

Adamantina/SP, 26 de Maio de 2021.

Lorena Cristina Sartori Sartorato
Controladora Interna
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PARECER DO CONTROLE INTERNO

Parecer n°® 18/2021-CI

Assunto: PRESTACAO DE CONTAS DAS ENTIDADES DO TERCEIRO
SETOR/2020

Orgao Concessor: Prefeitura do Municipio de Adamantina

Entidade Beneficiaria: Fundacao Doutor Amaral Carvalho

Data do Recebimento da Prestacao de Contas: 09/01/2021

Valores Recebidos: R$ 19.635,00 — Subvencdo Municipal Saude - termo de
colaboracao n°® 03/2020.

1. INTRODUCAO

Este Controle Interno da Prefeitura Municipal de Adamantina, no uso de
suas atribuicoes legais, realizou a analise da prestacdo de contas mencionado
acima. Expedindo-se o seguinte parecer:

2. ANALISE
Foram analisados os seguintes aspectos:

a) Os repasses a entidade estdao devidamente autorizados na Lei
Municipal n° © 3.947, de 16 de dezembro de 2019;

b) A entidade esta voltada para promocao de atividade e finalidade de
relevancia publica e social.

c) A entidade contém capacidade técnica e operacional compativel com o
objeto.

d) Apresentou plano de trabalho com descricao da realidade, metas a
serem atingidas, cronograma de desembolso e forma de execucao.

e) Relatorio de Atividades;
f) Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucao;

g) Parecer e relatorio de auditoria, elaborados para monitorar a execucao
do Contrato de Gestao;

Consta que a fundagdo atendeu todos os requisitos da parceria e as metas do
plano de trabalho, tendo resultados favoraveis.

h) Copia do Balanco Patrimonial/2020
Declaracdo que o Balancgo Patrimonial serd juntado posteriormente

i) Publicacao anual no Portal da transparéncia da entidade a
demonstracao e identificacao dos gastos custeados com os recursos publicos
que foram repassados;
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Nota-se que embora a entidade possua site préprio, bem com acesso a Lei da
informagcdo para consultar os repasses recebidos, ndo consta nenhum dado
referente a demonstracdo dos gastos custeados com o recurso Municipal recebido.

j) Parecer Conclusivo do Orgdao Concessor atestando a regularidade da
aplicacao do recurso repassado a entidade do exercicio de 2020.

3. CONCLUSAO:

Diante dos aspectos expostos, verifica-se a regular aplicacdo dos recursos
publicos, estando a prestacdao de contas da entidade analisada em condicoes de
ser APROVADA COM RESSALVAS.

Recomendacoes:

e Notificacdo da entidade para que apresente o Relatorio de Atividades, bem
como a Cépia do Balanco Patrimonial;

e Deve a Prefeitura Municipal exigir das Entidades do Terceiro Setor a
publicacdo da demonstracao e identificacao dos gastos custeados com os recursos
publicos que foram repassados, devendo esse detalhamento constar no "Portal de
Transparéncia" pertencentes as entidades beneficiarias, conforme Comunicados
SDG n°s 16 e 19, ambos de 2018, cujo descumprimento podera ensejar a adocao
de medidas previstas em Lei. A publicidade aos atos administrativos € condicao
indispensavel para sua eficacia e transparéncia.

Adamantina/SP, 26 de Maio de 2021.

Lorena Cristina Sartori Sartorato
Controladora Interna
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PARECER DO CONTROLE INTERNO

Parecer n® 19/2021-CI

Assunto: PRESTACAO DE CONTAS DAS ENTIDADES DO TERCEIRO
SETOR/2020

Orgao Concessor: Prefeitura do Municipio de Adamantina

Entidade Beneficiaria: Associacao dos Renais Cronicos de Adamantina - ARCA
Data do Recebimento da Prestacao de Contas: 18/01/2020

Valores Recebidos: R$ 25.000,00- Subvencdao Municipal Saude - termo de
colaboracao n® 18/2019 — TA. 01/2020.

1. INTRODUCAO

Este Controle Interno da Prefeitura Municipal de Adamantina, no uso de
suas atribuicoes legais, realizou a analise da prestacdo de contas mencionado
acima. Expedindo-se o seguinte parecer:

2. ANALISE
Foram analisados os seguintes aspectos:

a) Os repasses a entidade estdao devidamente autorizados na Lei
Municipal n° © 3.947, de 16 de dezembro de 2019;

b) A entidade esta voltada para promocao de atividade e finalidade de
relevancia publica e social.

c) A entidade contém capacidade técnica e operacional compativel com o
objeto.

d) Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucao;

e) Parecer e relatorio de auditoria, elaborados para monitorar a execucao
do Contrato de Gestao;

Consta que a associa¢do atendeu todos os requisitos da parceria e as metas
do plano de trabalho, tendo resultados favordveis.

f) Copia do Balanco Patrimonial/2020

g) Publicacao anual no Portal da transparéncia da entidade a
demonstracao e identificacao dos gastos custeados com os recursos publicos
que foram repassados;

Embora a associacdo possua site proprio
https://arcaadamantina. wixsite.com/ arca/untitled-c21kz, ndo estd disponibilizado
o Portal da Transparéncia com a demonstracdo dos gastos custeados com o recurso
Municipal recebido.
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h) Parecer Conclusivo do Orgdo Concessor atestando a regularidade da
aplicacao do recurso repassado a entidade do exercicio de 2020.

3. CONCLUSAO:

Diante dos aspectos expostos, verifica-se a regular aplicacdo dos recursos
publicos, estando a prestacao de contas da entidade analisada em condicdes de
ser APROVADA COM RESSALVAS.

Recomendacoes:

e Deve a Prefeitura Municipal exigir das Entidades do Terceiro Setor a
publicacao da demonstracao e identificacao dos gastos custeados com os recursos
publicos que foram repassados, devendo esse detalhamento constar no "Portal de
Transparéncia" pertencentes as entidades beneficiarias, conforme Comunicados
SDG n°s 16 e 19, ambos de 2018, cujo descumprimento podera ensejar a adocao
de medidas previstas em Lei. A publicidade aos atos administrativos € condicao
indispensavel para sua eficacia e transparéncia.

Adamantina/SP, 26 de Maio de 2021.

Lorena Cristina Sartori Sartorato
Controladora Interna
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PARECER DO CONTROLE INTERNO

Parecer n® 20/2021-CI

Assunto: PRESTACAO DE CONTAS DAS ENTIDADES DO TERCEIRO
SETOR/2020

Orgao Concessor: Prefeitura do Municipio de Adamantina

Entidade Beneficiaria: Instituicao Solidaria Carlos Pegoraro

Data do Recebimento da Prestacao de Contas: 31/07/2020 e 20/01/2021
Valores Recebidos: R$ 38.285,31- Subvencao Social IRRF - termo de colaboracao
n® 04/2019 — TA. 01/2020 e R$ 45.942,38 - Subvencédo Social IRRF - termo de
colaboracao n® 03/2019 — TA. 01/2020.

1. INTRODUCAO

Este Controle Interno da Prefeitura Municipal de Adamantina, no uso de
suas atribuicoes legais, realizou a analise da prestacdo de contas mencionado
acima. Expedindo-se o seguinte parecer:

2. ANALISE
Foram analisados os seguintes aspectos:

a) Os repasses a entidade estdao devidamente autorizados na Lei
Municipal n° © 3.947, de 16 de dezembro de 2019;

b) A entidade esta voltada para promocado de atividade e finalidade de
relevancia publica e social.

c) A entidade contém capacidade técnica e operacional compativel com o
objeto.

d) Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucao;

e) Parecer e relatorio de auditoria, elaborados para monitorar a execucao
do Contrato de Gestao;

Consta que a entidade atendeu todos os requisitos da parceria e as metas do
plano de trabalho, tendo resultados favoraveis.

f) Copia do Balanco Patrimonial/2020
Consta declaracdo que esta em fase de elabora¢do pelo escritério de
contabilidade

g) Publicacao anual no Portal da transparéncia da entidade a
demonstracao e identificacao dos gastos custeados com os recursos publicos
que foram repassados;

Nao possui site.
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h) Parecer Conclusivo do Orgdo Concessor atestando a regularidade da
aplicacao do recurso repassado a entidade do exercicio de 2020.

3. CONCLUSAO:

Diante dos aspectos expostos, verifica-se a regular aplicacdo dos recursos
publicos, estando a prestacao de contas da entidade analisada em condicdes de
ser APROVADA COM RESSALVAS.

Recomendacoes:

e Notificacdo da entidade para que apresente a Copia do Balanco
Patrimonial;

e Deve a Prefeitura Municipal exigir das Entidades do Terceiro Setor a
publicacao da demonstracao e identificacao dos gastos custeados com os recursos
publicos que foram repassados, devendo esse detalhamento constar no "Portal de
Transparéncia" pertencentes as entidades beneficiarias, conforme Comunicados
SDG n°s 16 e 19, ambos de 2018, cujo descumprimento podera ensejar a adocao
de medidas previstas em Lei. A publicidade aos atos administrativos € condicao
indispensavel para sua eficacia e transparéncia.

Adamantina/SP, 26 de Maio de 2021.

Lorena Cristina Sartori Sartorato
Controladora Interna
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PARECER DO CONTROLE INTERNO

Parecer n® 21/2021-CI

Assunto: PRESTACAO DE CONTAS DAS ENTIDADES DO TERCEIRO
SETOR/2020

Orgao Concessor: Prefeitura do Municipio de Adamantina

Entidade Beneficiaria: Organizacao nao governamental Apelos e Patas de
Adamantina - ONG/APA

Data do Recebimento da Prestacao de Contas: 01/02/2021

Valores Recebidos: R$ 6.000,00 - Subvencdo Social Saude - termo de
colaboracao 04/2020.

1. INTRODUCAO

Este Controle Interno da Prefeitura Municipal de Adamantina, no uso de
suas atribuicoes legais, realizou a analise da prestacdo de contas mencionado
acima. Expedindo-se o seguinte parecer:

2. ANALISE
Foram analisados os seguintes aspectos:

a) Os repasses a entidade estdao devidamente autorizados na Lei
Municipal n° © 3.947, de 16 de dezembro de 2019;

b) A entidade esta voltada para promocado de atividade e finalidade de
relevancia publica e social.

c) A entidade contém capacidade técnica e operacional compativel com o
objeto.

d) Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucao;

e) Parecer e relatorio de auditoria, elaborados para monitorar a execucao
do Contrato de Gestao;

Consta que a entidade atendeu todos os requisitos da parceria e as metas do
plano de trabalho, tendo resultados favoraveis.

f) Copia do Balanco Patrimonial/2020

g) Publicacao anual no Portal da transparéncia da entidade a
demonstracao e identificacao dos gastos custeados com os recursos publicos
que foram repassados;

Ndo possui site.

h) Parecer Conclusivo do Orgao Concessor atestando a regularidade da
aplicacao do recurso repassado a entidade do exercicio de 2020.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 252 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.281/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

3. CONCLUSAO:

Diante dos aspectos expostos, verifica-se a regular aplicacdo dos recursos
publicos, estando a prestacao de contas da entidade analisada em condicdes de
ser APROVADA COM RESSALVAS.

Recomendacoes:

e Deve a Prefeitura Municipal exigir das Entidades do Terceiro Setor a
publicacdo da demonstracao e identificacdo dos gastos custeados com os recursos
publicos que foram repassados, devendo esse detalhamento constar no "Portal de
Transparéncia" pertencentes as entidades beneficiarias, conforme Comunicados
SDG n°s 16 e 19, ambos de 2018, cujo descumprimento podera ensejar a adogcao
de medidas previstas em Lei. A publicidade aos atos administrativos € condicao
indispensavel para sua eficacia e transparéncia.

Adamantina/SP, 26 de Maio de 2021.

Lorena Cristina Sartori Sartorato
Controladora Interna
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PARECER DO CONTROLE INTERNO

Parecer n°® 22/2021-CI

Assunto: PRESTACAO DE CONTAS DAS ENTIDADES DO TERCEIRO
SETOR/2020

Orgao Concessor: Prefeitura do Municipio de Adamantina

Entidade Beneficiaria: Lar dos Velhos — Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente
de Paulo

Data do Recebimento da Prestacao de Contas: 30/07/2020 e 29/01/2021
Valores Recebidos: R$ 199.500,00 — Subvencdo Social Municipal — Termo de
Colaboracao 17/2019 — Aditivo 01/2020

1. INTRODUCAO

Este Controle Interno da Prefeitura Municipal de Adamantina, no uso de
suas atribuicoes legais, realizou a analise da prestacdo de contas mencionado
acima. Expedindo-se o seguinte parecer:

2. ANALISE
Foram analisados os seguintes aspectos:

a) Os repasses a entidade estdao devidamente autorizados na Lei
Municipal n° © 3.947, de 16 de dezembro de 2019;

b) A entidade esta voltada para promocado de atividade e finalidade de
relevancia publica e social.

c) A entidade contém capacidade técnica e operacional compativel com o
objeto.

d) Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucao;

e) Parecer e relatorio de auditoria, elaborados para monitorar a execucao
do Contrato de Gestao;

Consta que a entidade atendeu todos os requisitos da parceria e as metas do
plano de trabalho, tendo resultados favoraveis.

f) Copia do Balanco Patrimonial/2020

g) Publicacao anual no Portal da transparéncia da entidade a
demonstracao e identificacao dos gastos custeados com os recursos publicos
que foram repassados;

Ndo possui site.

h) Parecer Conclusivo do Orgao Concessor atestando a regularidade da
aplicacao do recurso repassado a entidade do exercicio de 2020.
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3. CONCLUSAO:

Diante dos aspectos expostos, verifica-se a regular aplicacdo dos recursos
publicos, estando a prestacao de contas da entidade analisada em condicdes de
ser APROVADA COM RESSALVAS.

Recomendacoes:

e Notificacdo da entidade para que apresente a Coépia do Balanco
Patrimonial;

e Deve a Prefeitura Municipal exigir das Entidades do Terceiro Setor a
publicacao da demonstracao e identificacao dos gastos custeados com os recursos
publicos que foram repassados, devendo esse detalhamento constar no "Portal de
Transparéncia" pertencentes as entidades beneficiarias, conforme Comunicados
SDG n°s 16 e 19, ambos de 2018, cujo descumprimento podera ensejar a adocao
de medidas previstas em Lei. A publicidade aos atos administrativos € condicao
indispensavel para sua eficacia e transparéncia.

Adamantina/SP, 27 de Maio de 2021.

Lorena Cristina Sartori Sartorato
Controladora Interna
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 252 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.281/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

PARECER DO CONTROLE INTERNO

Parecer n°® 23/2021-CI

Assunto: PRESTACAO DE CONTAS DAS ENTIDADES DO TERCEIRO
SETOR/2020

Orgao Concessor: Prefeitura do Municipio de Adamantina

Entidade Beneficiaria: Clinica de Repouso Nosso Lar

Data do Recebimento da Prestacao de Contas: 12/01/2021

Valores Recebidos: R$ 160.000,00 — Repasse Recurso Federal — Lei Municipal
3.995 de 06/08/2020

1. INTRODUCAO

Este Controle Interno da Prefeitura Municipal de Adamantina, no uso de
suas atribuicoes legais, realizou a analise da prestacao de contas mencionado
acima. Expedindo-se o seguinte parecer:

2. ANALISE
Foram analisados os seguintes aspectos:

a) Os repasses a entidade estdao devidamente autorizados na Lei
Municipal n°® 3.995 de 06/08/2020;

b) A entidade esta voltada para promocao de atividade e finalidade de
relevancia publica e social.

c) A entidade contém capacidade técnica e operacional compativel com o
objeto.

d) Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucao;
e) Copia do Balanco Patrimonial/2020

f) Publicacdo anual no Portal da transparéncia da entidade a
demonstracao e identificacdo dos gastos custeados com os recursos publicos que
foram repassados;

A entidade possui site proprio https://www.painossolar.com.br/, possuindo
os relatorios gerenciais, onde constam as receitas e as despesas por mes.

g) Parecer Conclusivo do Orgdo Concessor atestando a regularidade da
aplicacao do recurso repassado a entidade do exercicio de 2020.

3. CONCLUSAO:
Diante dos aspectos expostos, verifica-se a regular aplicacdo dos recursos

publicos, estando a prestacdao de contas da entidade analisada em condicoes de
ser APROVADA COM RESSALVAS.


https://www.painossolar.com.br/

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.291/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

Recomendacoes:

e Notificacdo da entidade para que apresente a Coépia do Balanco
Patrimonial;

Adamantina/SP, 27 de Maio de 2021.

Lorena Cristina Sartori Sartorato
Controladora Interna
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 252 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.281/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

PARECER DO CONTROLE INTERNO

Parecer n°® 24 /2021-CI

Assunto: PRESTACAO DE CONTAS DAS ENTIDADES DO TERCEIRO
SETOR/2020

Orgao Concessor: Prefeitura do Municipio de Adamantina

Entidade Beneficiaria: Clinica de Repouso Nosso Lar

Data do Recebimento da Prestacao de Contas: 12/01/2021

Valores Recebidos: R$ 141.000,00 — Subvencédo Social — Termo de Colaboracao
19/2019 — Aditivo 18/2020

1. INTRODUCAO

Este Controle Interno da Prefeitura Municipal de Adamantina, no uso de
suas atribuicoes legais, realizou a analise da prestacdo de contas mencionado
acima. Expedindo-se o seguinte parecer:

2. ANALISE
Foram analisados os seguintes aspectos:

a) Os repasses a entidade estdao devidamente autorizados na Lei
Municipal n°® 3.947, de 16 de dezembro de 2019;

b) A entidade esta voltada para promocao de atividade e finalidade de
relevancia publica e social.

c) A entidade contém capacidade técnica e operacional compativel com o
objeto.

d) Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucao;
e) Copia do Balanco Patrimonial/2020

f) Publicacado anual no Portal da transparéncia da entidade a
demonstracao e identificacdo dos gastos custeados com os recursos publicos que
foram repassados;

A entidade possui site proprio https://www.painossolar.com.br/, possuindo
os relatorios gerenciais, onde constam as receitas e as despesas por mes.

g) Parecer Conclusivo do Orgdo Concessor atestando a regularidade da
aplicacao do recurso repassado a entidade do exercicio de 2020.

3. CONCLUSAO:
Diante dos aspectos expostos, verifica-se a regular aplicacdo dos recursos

publicos, estando a prestacdao de contas da entidade analisada em condicoes de
ser APROVADA COM RESSALVAS.


https://www.painossolar.com.br/

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.291/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

Recomendacoes:

e Notificacdo da entidade para que apresente a Coépia do Balanco
Patrimonial;

Adamantina/SP, 27 de Maio de 2021.

Lorena Cristina Sartori Sartorato
Controladora Interna
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 2562 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.281/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

PARECER DO CONTROLE INTERNO

Parecer n°® 25/2021-CI

Assunto: PRESTACAO DE CONTAS DAS ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR/2020
Orgao Concessor: Prefeitura do Municipio de Adamantina

Entidade Beneficiaria: Lar dos Velhos — Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente de
Paulo

Data do Recebimento da Prestacao de Contas: 30/07/2020 e 29/01/2021
Valores Recebidos: R$ 64.471,48 e R$ 7.650,00 — Subvencao Social Federal —
Termo de Colaboracao 17/2019 — Aditivo 01/2020 e 02/2020

1. INTRODUCAO

Este Controle Interno da Prefeitura Municipal de Adamantina, no uso de suas
atribuicoes legais, realizou a analise da prestacao de contas mencionado acima.
Expedindo-se o seguinte parecer:

2. ANALISE
Foram analisados os seguintes aspectos:

a) Os repasses a entidade estdao devidamente autorizados na Lei Municipal
n°® 3.947, de 16 de dezembro de 2019;

b) A entidade esta voltada para promocado de atividade e finalidade de
relevancia publica e social.

c) A entidade contém capacidade técnica e operacional compativel com o
objeto.

d) Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucao;

e) Copia do Balanco Patrimonial/2020

f) Publicacao anual no Portal da transparéncia da entidade a
demonstracao e identificacao dos gastos custeados com os recursos publicos
que foram repassados;

Nao possui site

g) Parecer Conclusivo do Orgdo Concessor atestando a regularidade da
aplicacao do recurso repassado a entidade do exercicio de 2020.

3. CONCLUSAO:
Diante dos aspectos expostos, verifica-se a regular aplicacdo dos recursos

publicos, estando a prestacado de contas da entidade analisada em condicoes de ser
APROVADA COM RESSALVAS.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 2562 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.281/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

Recomendacoes:

e Notificacdo da entidade para que apresente a Coépia do Balanco
Patrimonial;

e Deve a Prefeitura Municipal exigir das Entidades do Terceiro Setor a
publicacdo da demonstracao e identificacdo dos gastos custeados com os recursos
publicos que foram repassados, devendo esse detalhamento constar no "Portal de
Transparéncia" pertencentes as entidades beneficiarias, conforme Comunicados
SDG n°s 16 e 19, ambos de 2018, cujo descumprimento podera ensejar a adocao
de medidas previstas em Lei. A publicidade aos atos administrativos € condicao
indispensavel para sua eficacia e transparéncia.

Adamantina/SP, 27 de Maio de 2021.

Lorena Cristina Sartori Sartorato
Controladora Interna
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 252 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.281/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

PARECER DO CONTROLE INTERNO

Parecer n°® 26/2021-CI

Assunto: PRESTACAO DE CONTAS DAS ENTIDADES DO TERCEIRO

SETOR/2020

Orgao Concessor: Prefeitura do Municipio de Adamantina

Entidade Beneficiaria: Associacao de Pais e Amigos do Excepcional — APAE de

Adamantina

Data do Recebimento da Prestacao de Contas: nao consta

Valores Recebidos:

« R$ 145.483,00 — Subvencao Estadual da Educacdao — Termo de Colaboracao
23/2019 - TA. 01/2020;

« R$ 40.000,00 - Subvencdo Municipal Assisténcia — Termo de Colaboracao
021/2019 - TA. 01/2020;

+ R$28.437,28 - Subvencido Estadual Assisténcia - Termo de Colaboracéao
016/2019 - TA. 01/2020.

1. INTRODUCAO

Este Controle Interno da Prefeitura Municipal de Adamantina, no uso de
suas atribuicoes legais, realizou a analise da prestacao de contas mencionado
acima. Expedindo-se o seguinte parecer:

2. ANALISE
Foram analisados os seguintes aspectos:

a) Os repasses a entidade estao devidamente autorizados na Lei
Municipal n° 3.947, de 16 de dezembro de 2019;

b) A entidade esta voltada para promocado de atividade e finalidade de
relevancia publica e social.

c) A entidade contém capacidade técnica e operacional compativel com o
objeto.

d) Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucao;

e) Copia do Balanco Patrimonial/2020

f) Publicacao anual no Portal da transparéncia da entidade a
demonstracao e identificacao dos gastos custeados com os recursos publicos que

foram repassados;
site http://apaeadamantina.orq.br/

g) Parecer Conclusivo do Orgdo Concessor atestando a regularidade da
aplicacao do recurso repassado a entidade do exercicio de 2020.


http://apaeadamantina.org.br/

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.291/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

3. CONCLUSAO:

Diante dos aspectos expostos, verifica-se a regular aplicacdao dos recursos
publicos, estando a prestacao de contas da entidade analisada em condicdes de
ser APROVADA.

Adamantina/SP, 27 de Maio de 2021.

Lorena Cristina Sartori Sartorato
Controladora Interna
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 252 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.281/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

PARECER DO CONTROLE INTERNO

Parecer n°® 27/2021-CI

Assunto: PRESTACAO DE CONTAS DAS ENTIDADES DO TERCEIRO

SETOR/2020

Orgao Concessor: Prefeitura do Municipio de Adamantina

Entidade Beneficiaria: Instituto de Assisténcia ao Menor de Adamantina “Santo

Cheraria”

Data do Recebimento da Prestacao de Contas: nao consta

Valores Recebidos:

« R$ 84.500,00 - Subvencao Social Municipal — Termo de Colaboracdo 12/2019 -
TA. 01/2020;

1. INTRODUCAO

Este Controle Interno da Prefeitura Municipal de Adamantina, no uso de
suas atribuicoes legais, realizou a analise da prestacao de contas mencionado
acima. Expedindo-se o seguinte parecer:

2. ANALISE
Foram analisados os seguintes aspectos:

a) Os repasses a entidade estdao devidamente autorizados na Lei
Municipal n° 3.947, de 16 de dezembro de 2019;

b) A entidade esta voltada para promocao de atividade e finalidade de
relevancia publica e social.

c) A entidade contém capacidade técnica e operacional compativel com o
objeto.

d) Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucao;

e) Copia do Balanco Patrimonial/2020

f) Publicacao anual no Portal da transparéncia da entidade a
demonstracao e identificacao dos gastos custeados com os recursos publicos
que foram repassados;

Nao possui site

g) Parecer Conclusivo do Orgdo Concessor atestando a regularidade da
aplicacao do recurso repassado a entidade do exercicio de 2020.

3. CONCLUSAO:
Diante dos aspectos expostos, verifica-se a regular aplicacdo dos recursos

publicos, estando a prestacdao de contas da entidade analisada em condicoes de
ser APROVADA COM RESSALVAS.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 252 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CNPF: 43.008.281/001-11
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

Recomendacoes:

e Notificacdo da entidade para que apresente a Copia do Balanco
Patrimonial;

e Deve a Prefeitura Municipal exigir das Entidades do Terceiro Setor a
publicacdo da demonstracao e identificacdo dos gastos custeados com os recursos
publicos que foram repassados, devendo esse detalhamento constar no "Portal de
Transparéncia" pertencentes as entidades beneficiarias, conforme Comunicados
SDG n°s 16 e 19, ambos de 2018, cujo descumprimento podera ensejar a adocao
de medidas previstas em Lei. A publicidade aos atos administrativos € condicao
indispensavel para sua eficacia e transparéncia.

Adamantina/SP, 27 de Maio de 2021.

Lorena Cristina Sartori Sartorato
Controladora Interna
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina’SP — 17800-000 — CHMPF: 43.008 291/001-11
Fone (18) 3502-8000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — werw.adamantina.sp.gov.br

PARECER DO CONTROLE INTERNO

Adamantina/SP, 01 de Junho de 2021.

Parecer n° 28/2021

Assunto: Fiscalizacdo “in loco” nas unidades de Satde do Municipio

I - Introducao

Este Controle Interno esteve em visita as Unidades de Saude nos dias
23/04/2021 e 14/05/2021, com o objetivo inicial de verificar a estrutura fisica dos
locais, bem como as atividades desenvolvidas.

As unidades de saude sao o contato direto dos usuarios, sendo a principal
porta de entrada e centro de comunicacdao com toda a Rede de Atencao a Saude.
Sao instaladas perto de onde as pessoas moram e, com isso, desempenham um
papel central na garantia de acesso a populacao a uma atencao a saude de
qualidade.

Os principais servicos oferecidos sao consultas meédicas, realizacao de
curativos, vacinas, coleta de exames laboratoriais, tratamento odontologico e
encaminhamentos para especialidades.

De acordo com informacoes da Secretaria de Saude, o municipio conta com

08 (oito) unidades de saude, distribuidas em microareas, sendo elas:

« PASI
« PASII
« PASIII

- ESF CECAP

- ESF CICMA

« ESF DORIGO

« ESF MARIO COVAS

« ESF JARDIM BRASIL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina’SP — 17800-000 — CHMPF: 43.008 291/001-11
Fone (18) 3502-8000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — werw.adamantina.sp.gov.br

II - Analise

Com as visitas as unidades de saude foi possivel constatar que estao bem
equipadas, possuindo armarios para o armazenamento dos materiais de
enfermagem, sala de vacina climatizada e com refrigerador para o armazenamento
das vacinas funcionando perfeitamente, bem como sala onde os produtos de
limpeza que ficam armazenados em armarios separados. Além disso, quase todas
as unidades contam com salas odontologicas, com excecao da ESF Jardim Brasil.

As unidades de saude realizam a distribuicao de leite as criancas
devidamente cadastradas, bem como a entrega de materiais para a realizacao de
curativos pelo paciente que necessita, mas sempre orientando a retornar para
acompanhamento da evolucao do quadro.

Também possuem os agentes comunitarios de saude, que realizam as visitas
aos moradores dos bairros de acordo com a microarea onde estao situadas as
unidades, possuindo mapas com a divisao por cores das comorbidades daqueles
pacientes, tais como diabetes, hipertensao, doencas mentais entre outras.

Importante mencionar, que as unidades de saude contam com a equipe
basica, enfermeiros, auxiliares de enfermagem e médicos, sendo as consultas
realizadas por meio de prévio agendamento.

As unidades nao realizam a entrega de medicamentos, ficando a distribuicao
apenas na Farmacia Central, que fica localizada no Centro de Saude Municipal, o
que inclusive ja foi mencionado no parecer n® 13 deste Controle Interno.

No que concerne a estrutura fisica do local, nota-se que as unidades mais
recentes foram melhores planejadas e assim estdo em boas condicoes. Ja as
unidades mais antigas como € o caso das unidades PAS II e PAS III, apresentam
algumas rachaduras em suas paredes, principalmente nos pontos que foram
ampliadas. A unidade PAS III localizada no bairro Jardim Adamantina, por ter uma
estrutura mais antiga, foi passando por ampliacoes e isso certamente
comprometeu em partes a sua estrutura o que deve ter causado as rachaduras e
também mofos. Recomenda-se, portanto que sejam feitos reparados para o

concerto das rachaduras e posterior pintura.
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- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina’SP — 17800-000 — CHMPF: 43.008 291/001-11
Fone (18) 3502-8000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — werw.adamantina.sp.gov.br

Fotos das paredes da unidade de saude - PAS I

Ressalta-se que nao foi possivel realizar a visita a unidade de saude
denominada PAS I em razao de estar em reforma, devido a problemas no telhado.

No mais, as estruturas das unidades sao satisfatorias, pois possuem
banheiros de acessibilidade, sala para atendimento médico, de vacina, curativos,
consultorio odontologico e coleta de exames laboratoriais.

Por fim, em relacado a COVID-19, a vacinacao esta toda concentrada no
Centro Integrado de Saude — CIS, e todos os pacientes suspeitos sao orientados a
irem ao Centro de Saude, assim as unidades basicas de sauide nao estao fazendo

esses atendimentos.

III - Conclusao

Até o momento, esta € a apuracao realizada pelo Controle Interno que
verificou o regular funcionamento das unidades de saude, necessitando apenas de
alguns reparos em determinadas unidades, em especial as PAS II e III, ficando
sujeito a futuras e eventuais fiscalizacoes.

Submete-se a analise e apreciacao do Prefeito do Municipio de Adamantina e
ao Secretario de Saude, através de envio ao e-mail oficial, para tomar ciéncia e

adotar as providéncias necessarias.
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- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina’SP — 17800-000 — CHMPF: 43.008 291/001-11
Fone (18) 3502-8000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — werw.adamantina.sp.gov.br

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO

Controladora Interna do Municipio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 1T800-000 — CHNPF: 43.008 29100111
Fone (18) 3502-2000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

PARECER DO CONTROLE INTERNO

Adamantina/SP, 19 de Agosto de 2021.

Parecer n° 103/2021

Assunto: Visita in loco no setor de Patrimonio da Prefeitura Municipal de
Adamantina.

I - Introducao

Atendendo a Programacao Anual de Atividades de Auditoria e exames, este
Controle Interno esteve em visita ao departamento de Patrimoénio, no dia 18 de
Agosto de 2021, com o objetivo inicial de avaliar o trabalho que vem sendo
realizado pelo setor, em especial ao controle patrimonial.

O departamento de Patrimoénio esta vinculado a Secretaria Municipal de
Administracao, localizado no 6° andar da Prefeitura, tendo como Diretor de
Patrimonio o Sr. Luiz Pedro da Silva.

O trabalho de auditoria foi realizado com o auxilio do respectivo Diretor de
Patrimoénio que respondeu a todos os quesitos formulados previamente, bem como
prestou esclarecimentos sobre as duvidas que surgiram com a visita.

O departamento analisado & responsavel pelo cadastro dos bens moveis e
imoveis pertencentes ao Municipio de Adamantina.

I - Analise

O presente trabalho de auditoria abrangeu o Controle Patrimonial dos bens
moveis e imoveis.

> BENS IMOVEIS

Na data da visita, foi informado que o patriménio atual do Municipio é
composto por 214 bens imoveis situados na area urbana e de 41 situados na area
rural, o que totaliza 255 bens imoveis.
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- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 1T800-000 — CHNPF: 43.008 29100111
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O registro dos bens € realizado de forma informatizada, através do
cadastramento no sistema disponibilizado pela empresa 4R, possuindo o cédigo do
bem, local, descricao, data da movimentacdo e valor do bem, sendo atribuida a
numeracao de forma sequencial.

Assim, de acordo com o questionario sobre os bens imoéveis constatou-se o
quanto segue:

N2 DESCRICAO S N NA
4.1.1 Controle Fisico, Cadastral e Contabil da Movimentagao

01 Os bens imdveis do Municipio estdo organizados em processos e arquivados em X
ordem?

02 Constam dos processos dos bens imdveis os documentos bdsicos como escritura X
publica e registro em cartério?

03 Afolha de tombo contém as informagdes minima? X

04 Ha registro de relato das condi¢gdes dos imdveis sobre limpeza, conservagao e X
posse?

06 Ha registro de emissdo de laudo de avaliagdo anual dos imdveis emitido por X
comissao e atualizacdo por langamento contabil no ativo permanente?

07 O controle contdbil e cadastral dos bens imoéveis é satisfatério? X

Desta forma, analisando as respostas, os pontos que merecem ser
aprofundados sao os de n° 04 e 035.

Desta forma, quanto ao item n° 4 foi informado que nao é realizado o registro
sobre as condicoes dos imoéveis, mas que sempre que ha alguma reclamacao, a
limpeza € realizada pela Secretaria de Agricultura ou pela Secretaria de Obras.

Ja no quesito n° 5, constata-se que o laudo de avaliacao anual dos imoveis
nao € realizado anualmente, sendo que de acordo com o responsavel pelo
Departamento, o sistema informatizado faz a depreciacao do bem, mas a avaliacao
somente € realizada quando ha necessidade, como por exemplo, nos casos de
venda do bem imovel.

> BENS MOVEIS

Quanto aos bens moveis, apos consulta ao sistema informatizado, foi
possivel constatar que eles sdao cadastrados de acordo com o local do bem,
possuindo o codigo (que recebe um numero sequencial), a descricdo, a data da
movimentacao e o valor do bem.

Abaixo, segue os quesitos que foram aplicados quanto aos bens moveis:

Ne DESCRICAO S| N | NA

4.2.1 Controle Contabil, Cadastral e Fisico

01 Os bens moveis tém registro analitico individualizado com indicagdo do valor, X
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caracteristicas e dos responsaveis pela sua guarda e administracao?

>

02 Os registros contabeis dos bens mdveis conferem com os registros cadastrais?

>

03 Ha registro de inventdrio anual dos bens moveis?
04 No controle dos bens mdveis ha registro de:

a) Distribuicdo dos bens méveis?

b) Afixacdo de chapas de identificagdo com nimero do registro?

c) Emissdo de termo de responsabilidade e guarda dos bens?

d) Recolhimento por inservibilidade, perda ou extravio, furto ou roubo, alienagao,
doagdo, desnecessidade, obsoleto, etc?

e) Redistribuicdo?

f) Empréstimo, troca ou transferéncia?

X | X[ X | X [X|X|[X

g) Baixa?

05 No controle cadastral dos bens mdveis hd informacgdes de:

a) Numero do registro cadastral?

b) Requisitante do bem?
c) Nomenclatura e descrigdo do bem?
d) Dados do fornecedor?

X | X | X |[X|X

e) Numero da Nota de Empenho, valor e fonte de recursos?

f) Movimentacdo de carga, data, nimero do documento fiscal, nUmero do termo
de responsabilidade, transferéncia, recolhimento, descricdo da declaracgdo, etc?

>

g) Identificagdo do responsdvel que autorizou a baixa? X
06 As ocorréncias com os bens sdo comunicadas pelos responsdveis ao Departamento
de Patrimonio?

07 Ao final do més, o setor de contabilidade, encaminha relatdrio dos bens adquiridos
para o setor de patrimonio?

08 O setor de patrimonio de possse da cdpia da nota fiscal lanca a entrada no sistema
de Patrimonio, inserindo um ndmero de tombamento sobre a nota fiscal?

Além disso, foram selecionados por amostragem alguns bens moveis para
serem analisados.

NOTEBOOK LENOVO S145 15 13 1TB - 8GB. (PARA O DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA[S: Sim; N: N3o; NA: N3o
INFORMAGAO (T1)). S/N: PEO7GBRO. se aplica

N NA

Possui n2 de registro de Patrimonio?

O bem se encontra no local registrado pelo Departamento de Patrimo6nio?

x| X| X| »n

Esta em local seguro, bem armazenado, que garanta a sua preservagao?

O bem estd ocioso, sem utilizagdo? X

Esta em bom estado de funcionamento/preservacio? X

Esta atendendo a finalidade publica a que se destina? X

NOTEBOOK PROC.INTEL CORE DUO T6600 2MB CACHE 2.20GHZ,FSB 800MHZ, WINDOWS 7 HOME | s: Sim; N: N3o; NA: Nio
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PREMIUM (64-BIT) AUTENTICO,MEMORIA 4096 MB (2x2048MB) 1066MHZ DDR3, CHIPSET INTEL se aplica
PM45,DISCO RIGIDO 320GB SATA,UNIDADES OPTICAS SUPERMULTI DVD=R/RW - CD=R/RW-

C/SUPORTE P/CAMADA DUPLA DISPLAY TELA PLANA WIDESCREEN DE 14&apos; (1280x800)

C/TECNOLOGIA BRIGHTVIEW ADAPTADOR DE VIDEO INTEL GRAPHICS MEDIA ACCELERATOR S N NA
4500HD. (NO PDETO.TRIBUTACAO- A/C do GILMAR BOSSO)=

Possui n2 de registro de Patrimonio? X

O bem se encontra no local registrado pelo Departamento de Patrimonio? X

Esta em local seguro, bem armazenado, que garanta a sua preservagdo? X

O bem esta ocioso, sem utilizagdo? X

Esta em bom estado de funcionamento/preservagdo? X

Esta atendendo a finalidade publica a que se destina? X

NOBREAK NHS LASER ON LINE xxxx-y 5000VA,, Com 12 Bat.Seladas 9Ah/Monof./S. 120V-|S: Sim; N: Ndo; NA: Ndo
BATERIAS FREEDOM DF 700 ECO.= (INSTALADOS NA SALA DOS COMPUTADORES/SERVIDORES - se aplica

PACO MUNICIPAL - 20.ANDAR) = N NA

Possui n2 de registro de Patrimonio?

O bem se encontra no local registrado pelo Departamento de Patrim6nio?

x| X| X| »n

Esta em local seguro, bem armazenado, que garanta a sua preservagao?

O bem estd ocioso, sem utilizagao? X

Esta em bom estado de funcionamento/preservagdo? X

Esta atendendo a finalidade publica a que se destina? X

MICROCOMPUTADOR DESKTOP MARCA JIQUI INTEL 13-8100. (EMPRESTADO A SECRETARIA DE | S: Sim; N: Ndo; NA: Nao
FINANCAS) se aplica

N NA

Possui n2 de registro de Patrimonio?

O bem se encontra no local registrado pelo Departamento de Patrimo6nio?

x| X| X| »n

Esta em local seguro, bem armazenado, que garanta a sua preservagao?

O bem estd ocioso, sem utilizagdo? X

Esta em bom estado de funcionamento/preservagio? X

Esta atendendo a finalidade publica a que se destina? X

III - Conclusao

Apdos a analise de todo o exposto, conclui-se que com relacdo aos bens
moveis nao ha apontamentos/recomendacoes a serem feitas, uma vez que nao se
constatou irregularidades capazes de afetar o controle patrimonial por parte da
Administracao.
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Quanto aos bens imoveis, no que tange a falta de acompanhamento referente
a limpeza, conservacao e posse, € necessario levar em consideracao o numero
elevado de bens e que o setor de Patrimonio € composto somente pelo Diretor e
uma estagiaria, no entanto o gestor deve estar atento para que ndo ocorram
possiveis ocupacoes indevidas ou invasao de propriedade, ameacando com isso a
posse do bem.

Além disso, sugiro que seja elaborada uma programacao anual de limpeza e
conservacao dos bens patrimoniais, com o apoio da Secretaria de Agricultura e da
Secretaria de Obras para que os imoveis estejam sempre limpos e conservados, ja
que a falta de manutencao podem trazer transtornos para a populacdo ao redor
destes imoéveis, como o mato alto, depédsito de lixo, e animais peconhentos.

Ja com relacdo a nao realizacao de avaliacao anual dos bens imoveis, alerto
que tal situacao tende a demonstrar que nao ha gerenciamento sobre os bens
patrimoniais relacionados, evidenciando que o balanco patrimonial do Municipio
nao espelha a sua realidade, recomendando, portanto, que tal avaliacao seja
realizada.

Este € o Parecer do Controle Interno quanto ao Departamento de Patrimonio e
assim, submeto a analise e apreciacao do Prefeito do Municipio de Adamantina, ao
Secretario de Administracdo e ao Diretor do Patriménio, para tomar ciéncia da
auditoria realizada.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO
Controladora Interna do Municipio
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PARECER DO CONTROLE INTERNO

Adamantina/SP, 19 de Novembro de 2021.

Assunto: Visita in loco da Frota Municipal.

I - Introducao

Este Controle Interno esteve em visita ao almoxarifado, no dia 11 de
Novembro de 2021, com o objetivo inicial de realizar a vistoria da frota do Municipio
e constatar o estado de conservacao dos veiculos.

A visita foi acompanhada pelo Coordenador do Departamento de Manutencao

da Frota, Sr. Alexandre Caldeira Michelutto.

I - Analise
Para a realizacao da fiscalizacao, este Controle Interno utilizou o método de

“Checklist” previamente elaborado, sendo respondido pelo Coordenador.

Os quesitos foram assim divididos:

a) Garagem

Verificou-se que no local ha controle de acesso de pessoas e de veiculos ao
almoxarifado, através de portaria.

Frisa-se que a garagem visitada nao € utilizada para o estacionamento de
todos os veiculos do Municipio, existindo outros pontos como o Centro de Saude
onde permanecem os veiculos da Secretaria de Saude.

A garagem visitada possui sistema de seguranca em pleno funcionamento.

Quanto as condicoes adequadas de estacionamento, embora o local possua
estruturas cobertas, em razao da quantidade de veiculos, alguns permanecem em

locais descobertos, como os caminhoes da coleta seletiva e os veiculos sucateados.
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b) Vistoria da Frota

Foram selecionados por amostragem, 03 veiculos sendo eles:

e Caminhao de lixo, frota 218, modelo VW 13180, placa CDZ-5615, ano
2002/2002;

e Onibus escolar, frota 368, modelo VW 8-160, placa DSS-3307, ano
2018/2019;

e Caminhéao do tipo basculante, frota 122, modelo MB 1318, placa CPV-
5406, ano 1989/1989.

Os veiculos vistoriados possuem os equipamentos obrigatorios previstos na
Resolucao do Contran® 14/98, como por exemplo, cinto de seguranca, espelhos
retrovisores, limpador de para-brisa, pala interna de protecao contra o sol para o
condutor, velocimetro, entre outros, e com pneus conservados.

No entanto, os veiculos nao dispdéem de equipamentos de seguranca o que
aumenta/facilita a chance de roubo/furto.

Quanto a identificacao da frota, os veiculos possuem identificacao visual de
facil verificacao.

No patio foram encontrados veiculos visivelmente sucateados que de acordo
com o Coordenador, estdo aguardando para serem leiloados. Em contato com o
setor de patrimoénio, foi informado que realizou o levantamento de todos os veiculos
que estdo em condicdoes precarias, e encaminhou para o setor de

frotas/almoxarifado, para verificar se ainda ha possibilidade de serem utilizados.

MTRAN

DEP, DE
g T
Aum.,,f}lﬂﬁ?lTo

Veiculos sucateados no patio do almoxarifado
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Interior do 6nibus que transporta servidores

No patio do almoxarifado, além dos veiculos sucateados, foi encontrado este
onibus que € utilizado para o transporte dos servidores.

O o6nibus estava estacionado em local sem cobertura, e como € possivel ver, o
veiculo nao traz qualquer tipo de seguranca para os usuarios, os bancos estao
quase todos rasgados, sujos e nao possuem cinto de seguranca, além de muita
sujeira em todo o interior do veiculo.

O veiculo € utilizado para transportar os servidores até o almoxarifado e apos
o periodo de trabalho, leva-los de volta aos pontos determinados.

Contudo, as condicoes de higiene e seguranca sao precarias, além de nao
oferecer o minimo de conforto ao funcionario, uma vez que os bancos estao rasgados
e praticamente sem espuma no assento.

Quanto ao transporte escolar, tendo em vista que também ficam estacionados
no almoxarifado, foi possivel conversar com o responsavel, que informou que todos
os Onibus passaram por recente vistoria e que o relatério foi encaminhado para a
Secretaria de Educacao, mas que estavam em perfeito funcionamento.

Por sua vez, os veiculos da Saude, nao foram analisados nesta oportunidade
por ficarem em local diverso do visitado, mas que certamente serao vistoriados por

este Controle Interno posteriormente.

c) Gestao e Caracteristica da Frota
Em contato com a Secretaria Municipal de Gabinete, foi informado que no

inicio do primeiro mandato da atual gestao, foi realizado o levantamento de todos os
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veiculos pertencentes a frota e daqueles que precisavam de manutencao e ainda que
a area da Saude e da Educacdo eram as que mais estavam precisando de
renovacao, e que por isso foi dado preferéncia a elas.

Agora para o segundo mandato, realizou-se outro levantamento com todos os
Secretarios, para que fossem informadas as demandas de cada Secretaria, e com
isso verificou-se a necessidade de aquisicao de 08 carros para serem utilizados nas
atividades de diversas secretarias, e ainda mais 02 carros para a Secretaria de
Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente tendo em vista a demanda do local,
estando a aquisicao dos veiculos em fase de licitacao.

No que se refere ao controle da frota, o Municipio dispée de sistema
informatizado para o cadastro dos veiculos, possuindo marca/modelo, ano, tipo de
combustivel.

A partir dos dados constantes no sistema informatizado obteve-se o seguinte

resultado:

TIPO DE VEICULO QUANTIDADE MEDIA/ANO
Automoveis 91 2005
Moto 12 2005
Tratores 22 1995
Caminhoes 35 1995
Maquinas Pesadas 17 2000
Onibus 44 2008
Micro-6nibus 06 2010
Caminhonete 22 2006
Outros 02 2019
TOTAL: 251 2003

Dos dados analisados, nota-se que a frota municipal possui atualmente,
considerando a sua meédia/ano, 18 anos, sendo que aproximadamente 60% dela
tém mais de 10 anos de fabricacao.

Assim, verifica-se que embora a Administracao Publica tenha conseguido 53
veiculos para melhorar a frota do Municipio, o que corresponde a 21% do total nos
ultimos 05 anos, ainda possuem muitos veiculos defasados e em condicoes

precarias, especialmente no que tange aos caminhoes do tipo basculante.
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A secretaria de obras e servicos e a de agricultura, abastecimento e meio
ambiente sdo as que possuem os veiculos mais antigos pertencentes a frota, o que
inclusive afeta na execucao dos servicos, pois requerem mais consertos e segundo o
Coordenador do Departamento, o numero de caminhdes do tipo basculante é
insuficiente para a demanda do Municipio.

No que tange o controle de prazos de documentacdo dos veiculos, foi
informado que existe um funcionario responsavel por efetuar este controle.

A frota dispoe de seguro contra sinistros.

d) Manutencao dos veiculos

O coordenador do Departamento de Manutencao de frotas informou que existe
um cronograma de manutencao dos veiculos e que algumas delas sao realizadas na
propria oficina do almoxarifado e outras em oficinas terceirizadas.

Quanto a “canibalizacao”, ou seja, a troca de pecas de um veiculo para outro
foi informado que nao sao realizadas. No entanto, ressalto que devido a
precariedade de alguns veiculos, com o objetivo de torna-los mais seguros e uteis,
para atender as necessidades atuais, constatei que sao feitas algumas alteracoes
nos veiculos, por exemplo, a colocacao de freios a ar em caminhodes antigos, ou o
uso de um chassi em bom estado de determinado veiculo com a troca de sua
carroceria por outro, criando um “novo veiculo”, o que altera os componentes
originais de fabrica.

Por fim, relatou que nao € realizada avaliagcoes para substituicao de veiculos

considerados obsoletos e/ou com alto custo de manutencao.

e) Abastecimento dos veiculos

O abastecimento da frota é realizado no proprio almoxarifado, possuindo
tanques de gasolina e diesel.

No momento do abastecimento € necessario que o motorista informe a
quilometragem, a quantidade de litros, bem como que assine a ficha de
abastecimento.

No entanto, devido a falta de colaboracao dos servidores, vem ocorrendo

varias inconsisténcias, o que impede realizar a média de consumo, fato que ja foi
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mencionado nos Relatorios Bimestrais do Controle Interno, e ainda no Relatorio de

Fiscalizacdao do TCE/SP.

f) Gestao dos condutores e ocorréncias de multas e sinistros

Nem todos os condutores dos veiculos da frota estao cadastrados no sistema
informatizado, sendo inclusive solicitado através de Comunicado Interno que as
Secretarias de Saude e de Educacdo providenciem o cadastro de todos os seus
motoristas para que seja possivel identifica-los no sistema informatizado, tendo em
vista que apos levantamento, verifiquei que existem motoristas que nao estavam
cadastrados.

Quanto as multas, foi informado que o Municipio identifica o condutor
infrator junto ao orgado de transito e que eles respondem pecuniariamente pelas

infracoes cometidas.

III - Conclusao

Diante de todo o exposto, segue as recomendacoes deste controle interno:

> Aumente as areas cobertas para o estacionamento de todos os veiculos que
ficam no almoxarifado, visando a conservacao da frota, que fica exposta aos
elementos climaticos;

> O departamento de patrimonio informou que ja realizou o levantamento de
todos os veiculos que estdo em condi¢cdes precarias e encaminhou para o
departamento responsavel. Assim recomendo que o departamento de frotas
providencie a avaliacao e adote as providéncias necessarias para a venda dos bens
sucateados e os inserviveis (por exemplo, elevado custo para consertar) e proceda ao
leilao o mais breve possivel, pois da forma como estdao armazenados, favorece a sua
deterioracdao e diminui o seu preco de venda, além de se tornarem possiveis
criadouros para animais peconhentos e ainda para o mosquito da dengue;

> Ofereca um transporte mais seguro e confortavel para os servidores que se
deslocam para o almoxarifado;

> Aumente/renove os veiculos da Secretaria de Obras e Servicos e da
Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente, uma vez que sao responsaveis pela

Manutencao e execucao de varios servicos, como conserto de vias, poda de arvores,
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entre outros e estdo com veiculos em sua maioria antigos e precarios, além da falta
de caminhoes basculante conforme relatado;

> Evite realizar alteracoes estruturais nos veiculos, pois isso muda as condicoes
iniciais em que ele foi projetado;

> Realize anualmente avaliacao para identificar os veiculos obsoletos ou com
alto custo de manutencao, buscando substitui-los;

> Regularize o controle de abastecimento e o cadastro de todos os servidores

responsaveis pelo abastecimento do veiculo.

Por fim, destaco a importancia de uma frota municipal bem composta, uma
vez que veiculos muito antigos ou deteriorados causam elevadas despesas para o
Municipio, e ainda coloca em risco a seguranca dos servidores e dos demais
usuarios da via.

Além disso, o numero limitado de veiculos faz com que muitas vezes os
servicos tenham que ser paralisados ou atrasados, ja que a demanda € maior do que
a quantidade de veiculos disponiveis.

Por fim, além de possuir uma adequada frota municipal, € necessario que
todos os servidores que utilizam os veiculos tenham responsabilidade e zelo pelo
bem publico, devendo inclusive ser responsabilizados quando por mau uso
causarem danos a ele.

Este € o Parecer do Controle Interno e submete-se a analise e apreciacao do
Prefeito do Municipio de Adamantina, a Secretario de Gabinete, ao Secretario de
Administracao e ao Coordenador do departamento de manutencao de frotas, para
tomarem ciéncia da atual situacao da Frota Municipal e das recomendacoes

realizadas.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO
Controladora Interna do Municipio
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Sr. Marcio Cardim

O Controle Interno da Prefeitura do Municipio de Adamantina, no cumprimento de suas atribuicdes,
atendendo ao disposto na Legislagcdo vigente, sendo eles o Decreto Municipal n® 6.009/2019, o qual dispde
sobre o Sistema de Controle Interno no Municipio de Adamantina, artigos 31, 70 e 74 da Constituicao
Federal, artigos 32, 35, 93 e 150 da Constituicdo do Estado de Sdo Paulo, bem como o artigo 54, paragrafo
unico, e artigo 59, ambos da Lei de Responsabilidade Fiscal, artigo 38, pardgrafo unico, da Lei 709/93,
Comunicado SDG 32/2012 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e artigo 63, 64, 104 e 105 da Lei

Organica do Municipio de Adamantina, vem submeter a Vossa Exceléncia o Relatério do 1° Bimestre do

Controle Interno do exercicio de 2020, com énfase nos principais resultados.

O objetivo desse relatorio ¢ manter o Exmo. Senhor Prefeito e os gestores municipais informados sobre a
situagdo financeira atual, a execugdo orgamentaria do 1° Bimestre e demais atos de gestdo. Dessa forma, o
presente instrumento demonstra aspectos relacionados ao controle financeiro, orgcamentario e patrimonial da
Prefeitura Municipal de Adamantina, bem como, informagdes auxiliares as demonstragdes contabeis e
financeiras referentes ao periodo em andlise, de forma objetiva e clara, sendo de facil compreensdo para os

Seus usuarios.

Ressalto que conforme dispde a lei organica do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo em seu art. 26, a

Corte de Contas podera utilizar das informacoes e elementos apurados pelo Controle Interno.

especialmente os que constam neste relatorio € nos que venham a ser emitidos, para cumprimento de suas

fungdes e como subsidio para seu processo de fiscalizagdo e julgamento de contas.
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1. PLANEJAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS
1.1. Plano Plurianual — PPA

O Plano Plurianual (PPA) para o quadriénio de 2018/2021, criado pela LEI N°3.763, DE 05 DE JULHO
DE 2017, indicou, por programa de governo, as metas fisicas e os custos financeiros dos anunciados

projetos por exercicio.

1.2. Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO

Da analise da LDO para o exercicio de 2021, apresenta-se o seguinte:

A Lei de Diretrizes Or¢amentéria (LDO) para o exercicio financeiro de 2021, criado pela LEI N° 3.992

DE 28 DE JULHO DE 2020, estabelece, por acdo do governo, custos estimados, indicadores e metas

fisicas, além de orientar a elaboragdo da LOA, em compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA)
vigente.

Possui previsdo para limitacdo de empenho e movimentacao financeira, conforme previsto no art. 4,
inciso I, alinea “b” da Lei de Responsabilidade Fiscal, na hipdtese de ocorréncias das seguintes
circunstancias:

Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita podera ndo comportar o
cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, os
Poderes e o Ministério Publico promoverdo, por ato proprio e nos montantes necessarios, nos trinta
dias subseqiientes, limitacdo de empenho e movimentagdo financeira, segundo os critérios fixados pela
lei de diretrizes or¢amentarias. (Artigo 9°, LC 101/00);

Estabeleceu critérios para repasse financeiro a entidades publicas e privadas, conforme disposto no art.

4° inciso I, alinea “f”, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

1.3. Lei Orcamentaria Anual - LOA

A Lei Municipal n° 4.014, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020, dispde sobre a Lei Or¢amentaria Anual —
LOA, estima a receita e fixa a despesa para o exercicio de 2021.
Dé analise da lei foi possivel verificar que o Municipio de Adamantina estimou a receita e fixou a

despesa em R$ 207.669.090,00 (duzentos e sete milhdes, seiscentos ¢ sessenta ¢ nove mil e noventa

reais) assim divididos:

Receita: RS 207.669.090,00
Despesas
Executivo: R$127.823.990,00
Legistativo: RS$2.400.000,00
Autarquia (UNIFAI) RS$77.445.100,00

Péagina 4 de 15



A LOA foi elaborada e encaminhada a Camara Municipal até o dia 15 de Outubro de 2020, conforme o

prazo previsto na Lei Organica do Municipio.

A LOA classifica as despesas decompondo até a natureza/elemento da despesa, conforme prevé o artigo

15° da Lei Federal n°® 4.320/64.

2.  EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

2.1 Execuciao Or¢camentaria

Evento Valor (R%)
{+) Receita Arrecadada 21.327.854.49
{-) Cancelamento de Restos a Pagar 0,00
{-) Receitas que, de fato, n3o ingressaram no Caixa, mesmo que hiquida e certa a entrada no ano seguinte 0,00

{-) Despesa Empenhada

24.771.208,63

{-) Transferéncias Financeiras a Camaras de Vereadores, Autarquias, FundagSes e Estatais dependentes 400.000,00
(-) Despesa de pessoal incorrida no ano analisado, mas somente empenhada no exerdcio seguint= (ex, folha de pagamento de dez¢ 0,00
{=) Resultado da Execucio Orcamentaria (Superdvit ou Deficit) -3.843.354,14

De acordo com os relatorios gerados pelo sistema, do qual se extraiu a tabela acima, existe déficit

orcamentario no montante de R$-3.843.354,14.

2.2 Execucao financeira

Tabela II - Execucao Financeira

Resultado Financeiro Valores (R$) %o
Disponibilidade Financeira 24,564,502,88
(-) Despesas a Pagar - Liquidadas do Exerdcic 1.783.848,24
(=) Superavit / D&ficit pela Despesa Liquidada 22,780.654,62 92,74
{-} Despesas a Pagar e RP - Liquidadas e Nao Liquidadas 4.686.506,23
(=) Superavit [ D&ficit pela Despesa Total 19.877.996,63 | 80,92

Das informagdes angariadas no sistema, conforme tabelas acima, conclui-se que o resultado financeiro ¢

SUPERAVITARIO, demonstrando que a Entidade possui disponibilidade financeira para arcar com as

despesas liquidadas e pendentes de pagamento.

3.  APLICACOES LEGAIS

3.1. Educacao (25%)
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Conforme apuracdo feita em nosso sistema, a aplicagdo dos minimos constitucionais ¢ legais da

Educacdo desde o inicio do exercicio até o final do periodo apurado ¢ de 19.9%, correspondente ao

valor de RS 3.044.561.18, considerando a despesa empenhada, conforme a tabela abaixo:

Tabela I - Recursos Recebidos x Aplicacdo no Fundo de Educacio Basica

Receita & Transferéncias 15.299.918,35

Aplicacio Minima {25%) 3.824.979.59
Despesas com Ensino Empenhado %% Liquidado L Pago T
Ensino Fundamental 1.077.134,97 7,04 613.195,40 4,01 5595.035,75 3.89
Ensing Infantil 851.53407 L 655.790,73 4,29 655.790,73 4,29
Educacao Infantil - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educacao Infantil - Pré-Escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retencdes ao FUNDEE 1.115.852,14 7.29 1.115.852,14 7.29 1.115.892,14 7.29
Total 3.044.561,18 19,90 2,384.882,27 15,59 2.366.722,62 1547

Da analise, verifica-se que o Municipio apresenta percentual de aplicacdo desfavoravel ao atendimento

do disposto no artigo 212 da Constitui¢ao Federal.

3.2. FUNDEB

A tabela a seguir, emitida pelo sistema, demonstra os recursos recebidos do FUNDEB e sua destina¢do

na Manutencao e Desenvolvimento do Ensino:

Tabela I - Recursos Recebidos x Aplicacdo no Fundo de Educacio Basica

Receita & Transferéncias do FUNDER e Aplicacdes Financairas 2.431.173,73
Aplicacso Minima (50%) 1.458.704,24
Aplicac3o Minima {35%) - Recursos Recehidas 2,309.615,04
Despesas com FUNDEB Empenhado %o Liquidado % Pago L
Magistério (min. 60%) 1.073.783,14 44,17 1.073.763,14 44,17 1.073.763.14 44,17
Cutras {max. 40%) 42.129,00 1,73 42.129,00 1,73 42.129,00 1,73
Total 1.115.892,14 45,30 1.115.852,14 45,90 1.115.892,14 45,30

Nota-se que a aplicacdo dos recursos do FUNDEB na remunera¢do dos Profissionais do Magistério

(60%) nao restou atendido, tendo até o fim do exercicio para regularizagdo do valor.

3.3. Satide (15%)

Conforme apuragdo feita em nosso sistema, a aplicagdo dos minimos constitucionais e legais da Satde

desde o inicio do exercicio até o final do periodo apurado ¢ de 21,34%, correspondente ao valor de RS

3.265.414.98, considerando a despesa empenhada.

Tabela I- Recursos ¢ Aplicacio destinados 3 Sadde

Aeceita ¢ Trangferéncias de Impostos 15.200.018,35

Aplicacd Minima [(15%) 2.294 937,73
Despesas com Saude Empenhado LA Liquidado at Pago %z
Al =i o S 3265.414,08 2134 2042 384,67 13,35 1.702.787,01 11,13
Reaursos Praprioc
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4. DESPESA COM PESSOAL

QUADRO COMPARATIVO COM OS LIMITES DA LRF:

R$

0o

Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento

122.953.543,53

100,0000

Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 122.953.543,53 100,0000
Despesas Totais com Pessoal 50.188.115,53 11,0630
Limite Maximo (art. 20 LRF) 66.394.913,51 54,0000
Limite Prudencial 95% (par. Gnico art. 22 LRF) 63.075.167,83 51,3000

Excesso a Regularizar

1,00

(1,U000

Conforme ¢ possivel notar do quadro acima retirado do sistema, verifica-se que a despesa total com

pessoal ndo superou o limite previsto no art. 20, inc. III, alinea b, da LRF.

S. ADIANTAMENTOS E DIARIAS

Das diarias e adiantamentos realizados, foram analisadas algumas prestacdes de contas por amostragem,

das quais resultaram as seguintes conclusoes:

- Adiantamentos:

Empenho Conclusao

3/0-2021 Prestacdo de contas aprovada.

81/0-2021 Prestacdo de contas aprovada

4/0-2021 Prestacdo de contas aprovada

265/0-2021 Prejudicado em razdo da auséncia de prestagdo de contas;

Recomendada a notificagdo do servidor para justificativa e alerta das
sancoes em caso de descumprimento.
- Diérias

Empenho Conclusio

84/0-2021 Prestagdo de contas aprovada.

82/0-2021 Prejudicada a emissdo de parecer em razdo da auséncia de prestacdo de
contas;
Recomendada notificacdo do servidor para justificativa e que seja alertado
das sangdes em caso de descumprimento.

175/0-2021 Prejudicada a emissdo de parecer em razdo da auséncia de prestacdo de
contas;
Recomendada notificacdo do servidor para justificativa e que seja alertado
das sanc¢des em caso de descumprimento.

85/0-2021 Prejudicada a emissdo de parecer em razdo da auséncia de prestacdo de
contas;
Recomendada notificagdo do servidor para justificativa e que seja alertado
das sangdes em caso de descumprimento.
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As diarias e adiantamentos analisados foram selecionados por amostragem, referente ao més de
janeiro/2021. Do més de fevereiro ainda encontram-se dentro do periodo de aplicagdo, na data deste
relatorio.

Verificou-se significativo atraso nas prestacOes de contas, sobretudo de diarias. Tal situacdo tem sido

recorrente, apesar dos alertas de sancoes em caso de descumprimento.

6. LICITACAO

6.1  Analise Prévia Da Licitacao

Da analise prévia da abertura dos processos licitatorios, observou-se que embora alguns estivessem
pendentes de alguns anexos constantes no edital e orcamentos sem assinatura do responsavel, verificou-
se que foram atendidos os critérios minimos de avaliagdo mencionados no check list, permanecendo em
condigdes aptas para a devida realizagao da despesa.

Foram analisados através de check list a abertura dos seguintes processos licitatorios:

Modalidade Objeto N© Check- List Apontamento

Contratagdo de empresa especializada para obra de construgdo de muro de

Tomada de Preco | .o na Creche Prolnfancia (EMEI Ciclo I Cecilia Meireles) — Adamantina-SP. 01/2021
Pregao presencial - . . . )
para registro de Aquisicao de tintas e materiais a serem utilizados em todos os servigos da 02/2021

precos Prefeitura.

Aquisicdo de géneros alimenticios pereciveis produzidos por Empreendedores
Chamada Publica Individuais Familiares Rurais, destinado ao Programa Aquisicao de Alimentos 03/2021
(Lei Municipal 3.939/19, alterada pela Lei Municipal n® 3.970/2020).

Contratacdao de empresa especializada para obra de implantacgao e
revitalizagap de rotatdrias de acesso no Municipio (conforme Convéncia n®
100/2019 — Processo DETRAN 2425170/2019, celebrado entre o

Tomada de Prego Departamento Estadual de Transito do Estado de S0 Paulo e a Prefeitura de 04/2021
Adamantina.
Recomendada a
Aquisicdo de 01 (um) trator agricola cortador de grama para a utilizagdo nos designacdo de
Pregdo presencial servigos de manutengdo das areas publicas do Municipio em atendimento a 05/2021 gestor do contrato
Secretaria de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente. (art. 67, Lei
8.666/93)
Contratacdao de empresa especializada para obra de construcao de Barracdo
Tomada de Prego de Compostagem no Aterro Sanitario do Municipio. 06/2021
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Tomada de prego

Contratacdo de empresa especializada para obra de recapeamento asfaltico
em CBUQ no Bairro parque dos Lagos do municipio de Adamantina,
(conforme Convénio n® 100157/2020, celebrado entre a Secretaria de
Desenvolvimento Regional do Estado de S3o Paulo e a Prefeitura Municipal de
Adamantina).

07/2021

Pregdo presencial

Aquisicdo parcelada de Géneros Alimenticios para o Posto de Bombeiros.

08/2021

Chamada Publica

Aquisicdo de Géneros Alimenticios pereciveis produzidos por Grupos Formais
da Agricultura Familiar e de Empreendedores Familiares Rurais constituidos
em Cooperativas e Associagdes, destinadas a alimentagdo dos alunos das
Escolas Municipais e Estaduais do Municipio de Adamantina e Entidades
Filantropicas Conveniadas.

09/2021

Pregao Presencial

Municipio.

Aquisicdo futura e parcelada de toners para as diversas Secretarias do

10/2021

Pregdo Presencial

Aquisicdo futura e parcelada de materiais pedagdgicos e de escritério para as
Secretarias da Educagdo, Salde, Assisténcia e Pago Municipal.

11/2021

Pregdo Presencial

Aquisicbes futuras e parceladas de combustiveis liquidos para abastecimento
da frota municipal.

12/2021

Apresentado
apenas um
orcamento; o Dep.
de Licitagdo
informou que esta
aguardando outras
empresas
encaminharem

orgamento.

Cabe ressaltar que ndo fora analisado o mérito administrativo dos processos licitatorios.

7. ENTREGA DE DOCUMENTOS

Verificou-se documento nao entregue no sistema AUDESP, e outros fora do prazo, quais sejam:

Tipo de documento Prazo para entrega | Entregue | Entregue no prazo | Data da entrega

LDO-LEI-INICIAL 05/02/2021 Sim Nao 09/02/2021

LOA-LEI-INICIAL 05/02/2021 Sim Nao 09/02/2021

LDO-INICIAL-ATA-AUDIENCIA- | 03/02/2021 Nao

ELABORACAO

LOA-INICIAL-ATA-AUDIENCIA- | 03/02/2021 Sim Nao 08/02/2021
ELABORACAO

PARECER-CONSELHO-FUNDEB | 01/02/2021 Sim Nao 08/02/2021

Publ. Aplic. na Manut. e Desenv. do | 01/02/2021 Sim Nao 05/02/2021

Ensino

Publ. do Demonst. de Receitas e | 03/02/2021 Sim Nao 05/02/2021

Despesas com  Manutengdo e

Desenvolvimento do Ensino (Anexo

8 RREO)
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Publ. do Demonstrativo das Receitas | 03/02/2021 Sim Nao 05/02/2021
e Despesas com Agdes e Servigos

Publicos de Satude

PLAN-LDO-ATUALIZADA 01/02/2021 Sim Nao 05/02/2021
PLAN-LOA-ATUALIZADA 01/02/2021 Sim Nao 05/02/2021
PLAN-PPA-ATUALIZADO 01/02/2021 Sim Nao 05/02/2021

Quanto ao documento ndo entregue, a situagdo foi repassada para o Departamento de Contabilidade,

para verificagao.

8. COVID-19

A Satde mantém Boletim Epidemiolégico divulgado no site da Prefeitura acerca do avango da doenga,
com constante atualizacdo. Atualmente, também ¢ disponibilizado o nimero de pessoas vacinadas

contra a doenca no municipio:

<« C @ adamantina.sp.gov.br/?pag=T1RVPUIEZz1PVOKIT1RrPUSUUT1OMIEITOdNPUIXST 1PRIUITOdNPUIHWT1PVO0ST1dZPQ==8&id=6428 b4 ‘(e Erro> H

i YT -

Pagina Inicial i Imprensa | Noticias / Atualizagdo - COVID - 19

Atualizagdo - COVID - 19 &

CORONAVIRUS a

Adamantina - 5P @

Amualizagso, 26/02/2021 — 16h55

VACINADOS EM ADAMANTINA

Alualizagdo - Boletim COVID-19
Adamantina, 26 de fevereiro de 2021

Conforme informacdes da Vigildncia Epidemiologica, esses dados sdo referentes ao dia 25 de fevereiro.

https://www.adamantina.sp.gov.br/?pag=TIRVPUIEZz1 PVOk9T1RrPUOUUTIOMIE9TOANPU9XST1PR1U9TOdANPUIHWT1PV009T1dZPQ==&id=6428

Além disso, tendo em vista o recebimento de vacinas contra o Covid pelo municipio para imunizagdo da
populagdo, realizou-se monitoramento, com algumas perguntas respondidas pelo Secretario de Saude,

conforme:
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25 - Vacinacao contra o COVID-19

1) O municipio estabeleceu cronograma de imunizacio?
Sim. A Secretaria da Saude segue o protocolo imposto pelo estado através do Documento Técnico que norteia todas as
acdes referente ao Plano Nacional de Operacionalizag3o da Vacinagao.

2) A Secretaria de Salide dispde de seringas e demais insumos suficientes para atender a imunizacio?
Sim.

3) Quantas vacinas o municipio recebeu até o momento?
Sim. Até a presente data 640 doses (frascos unidoses).

4) Estio sendo tomadas medidas para evitar "furos" na fila, ou seja, que pessoas que ndao facam parte do grupo
prioritario venham a tomar a vacina?
Sim. A Secretaria da Saide esta mantendo todas as orientagtes técnicas pertinentes aos pliblicos alvos de cada fase.

5) A Secretaria esta registrande os dados pessoais de cada pessoa imunizada (nome e CPF do vacinado, datada
vacinagdo, funcao etc.)?

Sim. Esses registros ocorrem em site proprio, disponivel no endereco eletrénico: hitps://vacivida.sp.gov.br/imunizacac

onde o responsavel pela Vigilancia Epidemicldgica Municipal regista e acompanha essas aplicacdes.

Conclui-se que tém sido tomadas as medidas necessarias para a correta imunizacao da populacao. O
relatdrio conclusivo foi encaminhado através de e-mail oficial ao Gestor Municipal e ao Secretério, para

ciéncia.

9. OUTRAS ACOES DO CONTROLE INTERNO
13.1 Empenho n° 12248/0-2020

Foi verificado junto ao Setor de Contabilidade a solicitacdo da Secretaria de Satide para pagamento da
prestagdo de servigos a Psicopedagoga Maria Cristina Cardili Baveloni Rombaldi, sendo que ela ¢
servidora publica municipal, que atua como professora. O Artigo 3° do Decreto Municipal 5.228/13, que

trata das proibi¢des do servidor publico municipal, é expressamente proibido ao servidor publico do

Municipio realizar com a Administracao Direta praticas de natureza comercial com fins lucrativos para

si ou como representante de outrem.

Pelo exposto, através do Parecer n° 01/2021, foi recomendado ao Secretario de Satde e Secretario de
Finangas que Maria Cristina Cardili Baveloni Rombaldi ndo seja mais contratada para prestar servigos
de psicopedagoga ao municipio, tendo em vista que se encontra impedida de realizar atividades

comerciais com esta municipalidade.

13.2 Empenho n° 293/0-2021

Foi verificado junto ao Departamento de Compras que o empenho em questdo refere-se a contrato
firmado com a empresa SILVA & MONARIN EDITORA S/S LTDA, que possui como sOcCio
administrador o Sr. Sergio Vanderlei da Silva, o qual foi nomeado para exercer o cargo de Secretario de
Cultura e Turismo nesta municipalidade.

Neste sentido, o Decreto Municipal de n® 5.228/2013, em seu Art. 3°, inciso VIII, do Capitulo I, que

trata das proibigdes do servidor piblico municipal, traz que € proibido ao servidor publico do Municipio
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realizar com a Administracdo Direta praticas de natureza comercial com fins lucrativos para si ou como

representante de outrem. O inciso XI do mesmo artigo assevera ainda proibicao do servidor de participar

da administracdo de empresa privada e, nessa qualidade, transacionar com 0 municipio.

Assim, através do Parecer n® 02/2021, foi recomendada a rescisdao do contrato com a empresa em
questao.

10. BENS DE CARATER PERMANENTE

Foi realizado monitoramento referente aos Bens de Carater Permanente. O relatério conclusivo foi
encaminhado ao Gabinete e ao Departamento de Patrimonio através do e-mail oficial.
Do relatorio, o seguinte ponto foi objeto de apontamentos:

> Falta de averbagdo no Registro de Imoveis das novas construgdes/ampliagdes.

11. GESTAO DE PRECATORIOS

Foi realizado monitoramento referente a Gestao de Precatorios. O relatdrio conclusivo foi encaminhado
ao Gabinete e ao Departamento Juridico através do e-mail oficial.

Do relatorio, ndo se verificou itens passiveis de apontamentos.

12. TRANSPARENCIA

Foi realizado monitoramento referente ao Portal Transparéncia da Prefeitura. O relatorio conclusivo foi
encaminhado ao Gabinete e ao Departamento de Contabilidade através do e-mail oficial.

Verificou-se que o Portal possui as informacdes de facil acesso ao cidaddo, entretanto, alguns itens
encontram-se desatualizados, visto que possuem botdo de acesso, mas ndo possuem o arquivo para
download, como por exemplo: PPA 2018-2021, LOA 2021, RREO e RGF.

Portanto, imprescindivel a atualizagdo do portal para incluir tais itens.

13.  VISITA AO ALMOXARIFADO DA MERENDA ESCOLAR

Este Controle Interno realizou visita ao Almoxarifado da Merenda Escolar, a fim de verificar as
condi¢cdes do local em que se armazenam os alimentos destinados aos alunos da rede publica de
educacdo do municipio, e contagem de estoque.

Quanto ao estoque, foram selecionados 10 itens por amostragem e contados, verificada diferenga entre o
sistema e o estoque fisico em apenas um item (polpa de maracuja), onde no estoque fisico possuia 2kg a

menos do referido item. Todos os demais itens estavam de acordo.
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A instalacao fisica do local ¢ adequada, limpa, o estoque nao fica em contato com o chao, e os freezers e

geladeiras estdo em funcionamento. Sendo assim, o Parecer elaborado da referida visita concluiu pelo

regular funcionamento do local.

Restaram os seguintes apontamentos quanto as dificuldades do setor, informada pela Nutricionista

Aline, responsavel pelo local:

Local para separar os produtos que serao encaminhados as escolas:
atualmente a referida separacao € feita no corredor externo do
Almoxaritado, e devido a grande quantidade de produtos a serem
separados, fica o local para transitacao apertado; foi sugerido pela
servidora a construcao de um barracao para tal fim no espaco
desocupado logo em frente ao almoxarifado, onde atualmente é apenas
um Jardim com lerra;

Necessidade de mais nutricionista: a servidora relatou grande
guantidade de servico, principalmente apos a exoneracao do Diretor de

merenda escolar. Atualmente, ha concurso de nutricionista vigente.

O Parecer Conclusivo foi encaminhado ao Departamento, Secretario de Educagao e ao Gabinete para

ciéncia, através do e-mail oficial.

14. APONTAMENTOS/RECOMENDACOES SINTETIZADAS

Apresentam-se 0s apontamentos e as principais recomendacdes realizadas pelo Controle Interno

forma resumida, para facilitar o acesso.

Obs.: Este item do relatorio ndo isenta a observagao do exposto nos demais itens deste relatorio.

- Diérias e Adiantamentos com atraso na prestacdo de contas

- Entrega de documentos a Audesp fora do prazo

de

- Bens de Carater Permanente: Falta de averbagdo de construgdes e ampliagdes recentes no Registro de

Imoveis.

- Contratagao com empresa/Pessoa Fisica impedida de comercializar com esta municipalidade

- Portal Transparéncia com itens desatualizados
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15. ACOMPANHAMENTO DAS RECOMENDACOES ANTERIORES DO
CONTROLE INTERNO

Apresentam-se as recomendagdes anteriores do Controle Interno, de forma sintetizada, que ainda nao
foram atendidas ou estdo em fase de atendimentos:

Obs.: Este item do relatorio ndo isenta a observagao do exposto nos demais itens deste relatorio.

RECOMENDACOES NAO EM FASE DE
ATENDIDO ATENDIMENTO

Ampliagdo do espago utilizado para o estoque dos medicamentos na Farmacia da X

Satde (RCI 5° Bim/2018, item 2.2);

Instalar um toldo para a devida protecdo da luminosidade e raios ultravioletas X
causados pelo sol, para protecdo e conservagdo dos medicamentos na Farmacia da

Saude (RCI 5° Bim/2018, item 2.2);

Vistoria do 7° andar do prédio da Prefeitura Municipal de Adamantina e das janelas X
do prédio (RCI 5° Bim/2018, item 2.2);

Vistoria das vagas nas creches (RCI 1°/2019, item 2.2); X
Divulgacdo das respostas as perguntas mais freqiientes da sociedade, conforme X

estabelece o art. 8°, § 1°, inciso VI, da Lei de Acesso a Informagdo n°® 12.527/2011
(RCI 3° BIM/2019, item 13.);

Marcagdo dos pneus adquiridos pela Prefeitura com a sigla PMA (Prefeitura do X
Municipio de Adamantina) para registrar como um bem da Prefeitura, evitando,

com isso, desvios. (RCI 4° BIM/2019).

Regularizar os servidores que estdo em desatendimento dos requisitos para ocupar X

emprego em comissdo e funcao gratificada. (RCI 5° BIM/2019)

Gestdo Ambiental: Recomenda-se que o Plano de Gestdo Integrada de Residuos
Soélidos, aprovado pela Lei n® 3.549/2012, seja revisado, conforme estabelece o § X
1°, do art. 1° da respectiva Lei, para que haja o seu cumprimento. O TCE-SP
apontou em seu relatério de encerramento do exercicio de 2018 que o referido
Plano nao esta sendo cumprido. Recomenda-se também que o Plano seja publicado
na internet. Conforme questionario do TCE-SP sobre a Coleta de Residuos Solidos,

¢ questionado se o Plano foi divulgado na internet. (RCI 5° BIM/2019)

Farmacia da Satde: Recomenda-se que os apontamentos mencionados no item X

24.1. (RCI do 5° Bim) Farmdcia da Saude sejam regularizados. (RCI 5° BIM/2019)

Recomenda-se que as informagdes acerca das Entidades do Terceiro Setor (termo
de colaboragdo; estatuto social atualizado; termos de ajustes; planos de trabalho; X
relacdo nominal dos dirigentes; remuneragdo individualizada dos dirigentes e
empregados, com 0s respectivos nomes, cargos ou fungdes) sejam publicadas no
site oficial da Prefeitura, visando dar transparéncia dos atos e cumprimento do

Comunicado SDG n° 16/2019 do TCE. (RCI 5° Bim/2019)

Falta de registro de ponto biométrico nas escolas. X
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16. CONCLUSAO

Considerando o que foi abordado nesse relatorio, em especial as recomendagdes e orientagdes,
submete-se este relatério ao Prefeito para ciéncia e providéncias cabiveis, visando permitir
acoes preventivas, de corre¢do e/ou de aperfeicoamento da Administracao Publica Municipal.

A consideracdo de Vossa Exceléncia.

Atenciosamente,
Prefeitura do Municipio de Adamantina, 02 de marco de 2021.
Natalia Demarque Lima
CONTROLE INTERNO
Ciente:
/ /

Marcio Cardim
PREFEITO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- CONTROLE INTERNO -

Rua Osvaldo Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CHPF: 43.008.251/001-11
Fone (18) 3502-8000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br —www.adamantina.sp.gov.br

Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Adamantina
Sr. Marcio Cardim

O Controle Interno da Prefeitura do Municipio de Adamantina, no cumprimento de suas atribuicées,
atendendo ao disposto na Legislacdo vigente, sendo eles o Decreto Municipal n° 6.009/2019, o
qual dispbde sobre o Sistema de Controle Interno no Municipio de Adamantina, artigos 31, 70 e 74
da Constituicdo Federal, artigos 32, 35, 93 e 150 da Constituicdo do Estado de S&o Paulo, bem
como o artigo 54, paragrafo unico, e artigo 59, ambos da Lei de Responsabilidade Fiscal, artigo 38,
paragrafo unico, da Lei 709/93, Comunicado SDG 32/2012 do Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo e artigo 63, 64, 104 e 105 da Lei Organica do Municipio de Adamantina, vem submeter
a Vossa Exceléncia o Relatorio do 2° Bimestre do Controle Interno do exercicio de 2021, com

énfase nos principais resultados.

O objetivo desse relatorio € manter o Exmo. Senhor Prefeito e os gestores municipais informados
sobre a situacdo financeira atual, a execucdo orcamentaria do 2° Bimestre e demais atos de
gestdo. Dessa forma, o presente instrumento demonstra aspectos relacionados ao controle
financeiro, orcamentario e patrimonial da Prefeitura Municipal de Adamantina, bem como,
informacdes auxiliares as demonstracfes contabeis e financeiras referentes ao periodo em analise,

de forma obijetiva e clara, sendo de facil compreensao para 0s seus usuarios.

Insta informar que em razdo da mudanca de controlador interno, a fiscalizacdo concomitante dos
atos restou prejudicada, bem como algumas atividades previstas no Plano Operativo Anual do
Controle Interno — POACI para o periodo em questdo, como as atividades de fiscalizacao in loco,

gue por este motivo serdo realizadas a posteriori.

Ressalto que conforme dispde a lei organica do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo em

seu art. 26, a Corte de Contas poderd utilizar das informacdes e elementos apurados pelo

Controle Interno, especialmente os que constam neste relatério e nos que venham a ser emitidos,

para cumprimento de suas funcdes e como subsidio para seu processo de fiscalizacdo e

julgamento de contas.
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1. PLANEJAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS

1.1 Plano Plurianual — PPA
O Plano Plurianual (PPA) para o quadriénio de 2018/2021, criado pela LEI N° 3.763, DE 05
DE JULHO DE 2017, indicou, por programa de governo, as metas fisicas e 0s custos

financeiros dos anunciados projetos por exercicio.

1.2. Lei de Diretrizes Orgcamentarias — LDO

Da analise da LDO para o exercicio de 2021, apresenta-se o seguinte:

N° 3.992, DE 28 DE JULHO DE 2020, estabelece, por acdo do governo, custos estimados,

A Lei de Diretrizes Orcamentéaria (LDO) para o exercicio financeiro de 2021, criado pela LEI

indicadores e metas fisicas, além de orientar a elaboracdo da LOA, em compatibilidade com o
Plano Plurianual (PPA) vigente.

Possui previsao para limitagdo de empenho e movimentacao financeira, conforme previsto no
art. 4, inciso |, alinea “b” da Lei de Responsabilidade Fiscal, na hipotese de ocorréncias das
seguintes circunstancias:

Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita podera ndo comportar o
cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas no Anexo de Metas
Fiscais, os Poderes e o Ministério Publico promoverdo, por ato préprio € nos montantes
necessarios, nos trinta dias subsequentes, limitacdo de empenho e movimentacao financeira,
segundo os critérios fixados pela lei de diretrizes orcamentérias. (Artigo 9°, LC 101/00);
Estabeleceu critérios para repasse financeiro a entidades publicas e privadas, conforme

disposto no art. 4°, inciso |, alinea “f”, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

1.3. Lei Orcamentéaria Anual — LOA

A Lei Municipal n°® 4.014, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020, dispde sobre a Lei Orcamentaria
Anual — LOA, estima a receita e fixa a despesa para o exercicio de 2021.

Da analise da lei foi possivel verificar que o Municipio de Adamantina estimou a receita e fixou

a despesa em R$ 207.669.090,00 (duzentos e sete milhdes, seiscentos e sessenta e nove mil

e noventa reais) assim divididos:

Receita: RS 207.669.090,00
Despesas
Executivo: R$127.823.990,00
Legistativo: RS$2.400.000,00
Autarquia (UNIFALI) RS$77.445.100,00
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A LOA foi elaborada e encaminhada & Camara Municipal até o dia 15 de Outubro de 2020,

conforme o prazo previsto na Lei Organica do Municipio.
A LOA classifica as despesas decompondo até a natureza/elemento da despesa, conforme
prevé o artigo 15° da Lei Federal n°® 4.320/64.

2. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

2.1 Execucdo Orcamentéria

Tabela III - Acompanhamento da Execucdo Orcamentaria (Resultado Orcamentario)

Evento Valor (R$)
{+) Receita Arrecadada 46,101,291,11
{-) Cancelamento de Restos a Pagar 0,00
{-) Receitas que, de fato, ndo ingressaram no Caixa, mesme que liquida e certa a entrada no ano seguinte 0,00
{-) Despesa Empenhada 46,374.722,84
{-) Transferéncias Financeiras a Camaras de Versadores, Autarquias, Fundagbes e Estatais dependentes 800.000,00
{-) Despesa de pessoal incorrida no ano analisado, mas somente empenhada no exerdicio sequinte (ex, folha de pagamento de dez« 0,00
{=) Resultado da Execugdo Orcamentaria (Superavit ou Deficit) -1.073.431,73

De acordo com os relatorios gerados pelo sistema, do qual se extraiu a tabela acima, existe
DEFICIT ORCAMENTARIO no montante de R$-1.073.431,73 (um milhdo, setenta e trés mil,

guatrocentos e trinta e um reais e setenta e trés centavos).

2.2 Execucéo financeira

Tabela II - Execucdo Financeira

Resultado Financeiro Valores (R$) g
Disponibilidade Financeira 26.471.389, 38|
(-) Despesas a Pagar - Liquidadas do E:xelu'cio 1.018.095,75
(=) Superavit [ Deficit pela Despesa Liquidada 25.453.293,61 96,15
(-) Despesas a Pagar & RP - Liquidadas & Nao Liquidadas 3.208.495,30
‘ {=) Superavit | Deéficit pela Despesa Total ‘ 23.262.893,06 ‘ 87,88 ‘

Das informacfes angariadas no sistema, conforme tabelas acima, conclui-se que o resultado
financeiro é SUPERAVITARIO, demonstrando que a Entidade possui disponibilidade

financeira para arcar com as despesas liguidadas e pendentes de pagamento.

3. APLICACOES LEGAIS
3.1. Educacéao (25%)

Conforme apuracao feita em nosso sistema, a aplicagdo dos minimos constitucionais e legais

da Educacdo desde o inicio do exercicio até o final do periodo apurado é de 20,52%,
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correspondente ao valor de R$ 6.677.756,65, considerando a despesa empenhada, conforme

a tabela abaixo:

Tabela I - Recursos Recebidos x Aplicacdo no Fundo de Educacio Basica

Receita & Transferéncias 32.540.003,32

Aplicacio Minima (25%) 8.135.000,83
Despesas com Ensine Empenhado g Liquidade L0 Pago o
Ensino Fundamental 1.762.678,63 542 1.451.048,17 4,48 1.449.348,30 4,45
Ensino Infantil 1.751.855,01 538 1,598.371,67 4,91 1.533.221,23 4,71
Educagio Infantil - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educagio Infantil - Pré-Escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retencdes ac FUNDER 3.162.383,01 9,72 3.163.383.01 9,72 3.163.383.01 5,72
Total 6.677.756,65 20,52 £.212.802,85 1309 6.145.952,54 iz.88

Da andlise, verifica-se que o Municipio apresenta percentual de aplicacdo desfavoravel ao

atendimento do disposto no artigo 212 da Constituicdo Federal.

3.2.

FUNDEB

A tabela a seguir, emitida pelo sistema, demonstra os recursos recebidos do FUNDEB e sua

destinacdo na Manutencao e Desenvolvimento do Ensino:

Tabela I - Recursos Recebidos x Aplicacdo no Fundo de Educacdo Basica

Receita e Transferéncias do FUNDEE e Aplicacdes Finanoeirasl 5.071.783,87
Aplicagio Minima {95%) - Recursos Recehidos 4.818.194,68
Despesas com FUNDEB Empenhado L) Liquidado L] Pago L]
Profissionais da Educacao 3.090.304,01 60,93 3.090.304,01 60,93 3.090.304,01 60,93
Cutras (max. 40%) 73.079,00 144 73.079,00 144 73.079,00 144
Total 3.163.383,01 62,37 3.163.383,01 62,37 3.163.383,01 62,37
-
3.3. Saude (15%)

Conforme apuracéo feita em nosso sistema, a aplicacdo dos minimos constitucionais e legais

s

da Saude desde o inicio do exercicio até o final do periodo apurado € de 21,67%,

correspondente ao valor de R$ 7.050.933.,61, considerando a despesa empenhada,

apresentando, portanto, percentual de aplicacdo satisfatério.

Tabela I - Recursos e Aplicacio destinados a Salide

Receita e Transferéncias de Impostos 32.540.003,32

Aplicacdo Minima (15%) 4.881.000,50
Despesas com Satde Empenhado % Liquidado %o Pago %
Aplicacgo em Saiide - 7.050.933,61 21,67 5.795.154,84 17,81 5.160.944,36 15,36
Recursos Proprios

4. PROJETOS GOVERNAMENTAIS

Em pesquisa ao sistema, foi elaborada a tabela abaixo, com os resultados dos Projetos

Governamentais durante esse 1° quadrimestre de 2021.
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Até o momento, nota-se que do total previsto em lei, 38,48% foram executados, considerando

o valor empenhado.

Projeto Dotagdo Inicial Dotagdo Atualizada Empenhado Acompanhamento

INATIVOS E PENSIONISTAS RS 4.066.516,00 | RS 4.066.516,00 RS  1.538.625,35 38%
SENTENCAS JUDICIAIS - 99%
PRECATORIOS RS 1.970.000,00 | R$ 1.970.000,00 RS  1.950.000,00
PARCELAMENTO PREVIDENCIARIO RS 146.000,00 | RS 146.000,00 | RS 145.997,00 100%
CONTRIBUICAO AO PASEP RS 650.000,00 | R$ 650.000,00 | RS 215.541,51 33%
SENTENCAS JUDICIAIS - REGIME 54%
PEQUENO VALOR RS 450.500,00 | R$ 450.500,00 | RS 241.779,23
AMORTIZACAO DE DIVIDA 98%
CONTRATUAL RS 562.000,00 | R$ 562.000,00 | R$ 550.000,00

RENOVACAO DA FROTA 0%
MUNICIPAL RS 4.000,00 | RS 4.000,00 | R$ .
DESAPROPRIACAO DE AREAS DE 0%
INTERESSE PUBLICO RS 1.000,00 | R$ 56.000,00 | R$ .

INTERNET POPULAR PROGRIDA RS 105.000,00 | RS 105.000,00 | R$ 41.305,00 39%
CONTR/AMPL E REFORMA DE 19%
PREDIOS PUBLICOS DA SAUDE RS 160.000,00 | R$ 62.000,00 | RS 11.928,35

AQUISICAO DE VEICULOS ESPECIAIS 27%
PARA SAUDE RS 351.000,00 | RS 453.270,00 | RS 121.800,00
CONSTR/AMPL E REFORMA DE 0%
PREDIOS PUBLICOS RS 1.971.000,00 | RS 1.971.000,00 | R$ .
CONTR/COBERTRUA E REFORMA 0%
DE GINASIOS E QUADRAS RS 1.000,00 | R$ 1.000,00 | RS .

ESPORTIVAS

CONSTR.INFRAESTRUTURAS NAS 0%
PRACAS ESPORTIVAS RS 262.000,00 | R$ 262.000,00 | RS .
RECAPEAMENTO ASFALTICO RS 681.000,00 | R$ 1.094.700,00 | RS 974.809,47 89%
PAVIMENTAGCAO 2%
ST A TS RS 601.000,00 | R$ 868.620,00 | RS 18.617,91
PERENIZACAO DE ESTRADAS 4%
RURAIS E VICINAIS RS 39.000,00 | R$ 109.000,00 | RS 4.181,64
REVITALIZACAO DE PRACAS E 0%
I RS 190.000,00 | R$ 190.000,00 | RS .

INSTALACAO DO BARRAGAO DE 0%
AGRONEGOCIOS RS 3.000,00 | RS 3.000,00 | RS -
REESTRUTURAGAO DAS 32%
PATRULHAS AGRICOLAS/URBANA RS 296.000,00 | RS 371.000,00 | RS 120.055,16

REFORMA NAS UNIDADES 0%
ESCOLARES.EMEF RS 1.000,00 | R$ 1.000,00 | R$ .

REFORMA UNIDADES ESCOLARES- RS g e | ] 0%
EMEI R S

CONTRUCAO DE 0%
L RS 203.000,00 | RS 203.000,00 | RS .

GESTAO DO BOLSA TALENTO 0%
ESPORTIVO RS 2.000,00 | R$ 2.000,00 | RS -

GESTAO DE RECURSOS DO PAR R$ 400.000’00 RS 400.000100 R$ - 0%
AMPLIACAO DO SISTEMA DE 0%
G Je T e o e RS 500.000,00 | RS 500.000,00 | RS =

GESTAO DO MIT-MUNICIPIO DE 0%
R LA RS 682.114,66 | RS 682.114,66 | RS =
REVITALIZACAO DO PARQUE DOS 8%
PIONEIROS RS 51.986,40 | RS 51.986,40 | RS 3.920,00

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA 61%
TECNOLOGIA DE INFORMACAO RS 85.000,00 | RS 151.900,00 | R$ 92.640,45

CONTROLE DE EROSAO RS 424.000,00 | RS 424.000,00 | R$ - e
REVITALIZACAO DO 0%
POLIESPORTIVO RS 668.000,00 | RS 668.000,00 | RS =
REVITALIZACAO DO VIVEIRO DE 0%
MUDAS RS 190.000,00 | RS 190.000,00 | RS .
RECUPERACAO DE MORADIAS DO 0%
) MARIO COVAS RS 5.000,67 | RS 250.000,67 | RS =
PUBLICACOES E DIVULGACOES RS 145.000,00 | R$ 143.400,00 | RS 142.615,26 99%

0

DESPESAS SOB REGIME DE RS 406.000,00 | R$ 396.400,00 | RS 122.145,00 Sk

ADIANTAMENTOS
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MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA

37%

SECRETARIA RS 29.331.322,68 | R$ 29.760.438,12 R$ 10.929.195,74
GESTAO DO SUS RS 17.000,00 | RS 17.000,00 | RS - 0%
NATAL MAGICO RS 7.500,00 | RS 47.500,00 | R$ 45.139,18 95%
GESTAO DO FUNDO SOCIAL DE 40%
SOLIDARIEDADE RS 78.460,00 | RS 78.460,00 | RS 31.309,39
CUSTEIO FIXO OPERACIONAL RS 4.425.000,00 | RS 4.427.000,00 RS  2.948.083,78 67%
GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE 0%
DEFESA CIVIL-FUNDEC RS 2.000,00 | RS 2.000,00 | RS -
AQUISICAO DE MATERIAIS E 57%
INSUMOS, DE SAUDE RS 630.000,00 | RS 630.000,00 | RS 362.159,25
MANUTENCAO CASA DE APOIO AO 16%
TR 9 R RS 97.000,00 | R$ 97.000,00 | RS 15.358,85
GESTAO PAB ESTADUAL RS 106.000,00 | R$ 187.850,00 | RS . 0%
GESTAO DAS EMEF - MAGISTERIO RS 6.316.000,00 | RS 6.346.000,00 RS  2.125.164,05 33%
CUSTEIO DAS ATIVIDADES DO TIRO 50%
DE GUERRA RS 55.000,00 | RS 55.000,00 | RS 27.312,78
CUSTEIO DAS ATIVIDADES DO 49%
SR B RS 325.000,00 | RS 398.000,00 | RS 195.466,35
GESTAO MERENDA ESCOLAR RS 1.637.000,00 | R$ 1.597.000,00 | RS 631.711,09 40%
GESTAO DO VIVEIRO DE MUDAS RS 146.200,00 | RS 146.200,00 | RS 46.570,29 32%
GESTAO DOS RECURSO DO QESE RS 1.518.000,00 | R$ 1.740.000,00 RS  1.046.398,08 60%
GESTAO DO TRANSPORTE ESCOLAR RS 1.482.000,00 | R$ 1.421.394,56 | RS 1.643,08 0%
GESTAO DO PDDE RS 3.000,00 | RS 3.000,00 | R$ ; 0%
PLANO MUNICIPAL DE 0%
ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO RS 3.000,00 | RS 3.000,00 | RS -
GESTAO DAS EMEF RS 6.013.970,00 | RS 6.033.970,00 RS  2.025.427,10 34%
GESTAO DAS CRECHES RS 6.310.575,28 | RS 6.310.575,28 RS  1.399.458,04 22%
GESTAO DAS EMEI RS 2.305.970,00 | RS 2.285.970,00 | RS 635.988,40 28%
GESTAO DO ENSINO ESPECIAL RS 148.600,00 | RS 148.600,00 | RS 73.079,00 49%
AN|VERSAR|0 DA CIDADE R$ 16.000,00 Rs 16.000,00 Rs - 0%
GESTAO DAS EMEI - MAGISTERIO RS 3.387.000,00 | R$ 3.387.000,00 R$  1.151.503,34 34%
GESTAO DOS CONSELHOS Rs 7.000,00 R$ 7.000,00 R$ - 0%
GESTAO DO CONSELHO DA 40%
R A TS RS 231.000,00 | RS 231.000,00 | R$ 91.838,95
MANUTENGAO,REEQUIPAMENTO E 27%
MODERNIZAGAO DA FROTA RS 1.341.000,00 | R$ 1.440.000,00 | RS 395.398,24
MUNICIPAL
GESTAO DA ILUMINACAO PUBLICA 96%
5O MUNICIPIO RS 2.049.500,00 | RS 2.070.000,00 RS  1.989.639,79
GESTAO DA LIMPEZA PUBLICA RS 3.942.000,00 | RS 3.942.000,00 RS  1.416.300,90 36%
MANUTENGAO E AMPLIACAO DA 0%
USINA DE RECICLAGEM RS 3.000,00 | RS 3.000,00 | R$ -
IMPLANTACAO DO BARRACAO DE 0%
COLETA SELETIVA RS 33.000,00 | R$ 33.000,00 | RS =
0
INCENTIVOS AOS PRODUTORES RS 256.000,00 | RS 256.000,00 | RS 241.644,40 S
RURAIS
GESTAO DO FMDCA RS 335.000,00 | R$ 394.799,63 | RS 29.870,00 8%
MANUTENCAO,REFORMA E 0%
AMPLIACAO DO ATERRO SANITARIO | R® 3.000,00 | RS 3.000,00 | RS -
EXPOVERDE RS 9.000,00 | R$ 9.000,00 | R$ - 0%
GESTAO DO FUMTRAN RS 181.100,00 | R$ 302.100,00 | R$ 78.847,72 26%
GESTAO DO FUMSAN RS 2.500,00 | RS 2.500,00 | R$ - 0%
BLOCO DE V|G|LANC|A EM SAUDE Rs 386000,00 Rs 386000,00 R$ 77123,58 20%
0
BANDA MARCIAL E ORQUESTRA RS 310.000,00 | RS 329.000,00 | R$ 75.033,93 1)
CAIPIRA
MANUTENGAO,CONSERVAGAO E 39%
CONEETT: YA PR B ST RS 641.000,00 | RS 641.000,00 | RS 249.877,26
CUSTEIO DO PRONTO SOCORRO RS 4.500.000,00 | R$ 4.500.000,00 RS  1.559.600,00 35%
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OUTRAS ACOES - SAUDE ESTADO RS 125.000,00 | R$ 125.000,00 | R$ 17.940,00 14%

PLANO MUNICIPAL DE 0%
ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO RS 3.000,00 | RS 1.000,00 | RS -
GESTAO DOS RECURSOS PAB FIXO RS 3.145.000,00 | R$ 3.145.000,00 RS  1.562.338,48 50%
GESTAO DOS RECURSOS 36%
AG COMUNITARIOS SAUDE RS 1.374.000,00 | RS 1.374.000,00 | R$ 499.927,83
GESTAO MAIS MEDICOS RS 203.000,00 | R$ 203.000,00 | R$ 60.333,50 30%
GESTAO DO CAPS RS 444.100,00 | R$ 444.100,00 | RS 188.450,72 42%
GESTAO DOS SERVICOS 32%
HOSPITALARES-FAEC NEFROLOGIA RS 2.650.000,00 | R$ 2.733.365,76 | RS 868.105,69
GESTAO DOS SERVICOS 37%
HOSPITALARES FAEC TETO MAC RS 12.335.500,00 | R$ 12.335.500,00 RS  4.538.459,34
GESTAO DE OUTROS TETOS MAC RS 61.000,00 | RS 61.000,00 | RS 3 0%
ASSISTENCIA FARMACEUTICA RS 856.000,00 | RS 856.000,00 | RS 651.913,02 76%
RECURSOS VISA - VIGILANCIA 88%
SANITARIA RS 115.800,00 | R$ 123.800,00 | RS 108.425,66
TRANSFERENCIAS A ENTIDADES 98%
FILANTROPICAS RS 967.392,31 | RS 967.392,31 | RS 952.121,54
REDE DE PROTECAO SOC|AL BAS|CA Rs 284.000,00 RS 284.000,00 RS 84.846,49 30%
REDE DE PROTECAO SOCIAL 26%
ESPECIAL M.COMPLEXIDADE RS 118.500,00 | R$ 118.500,00 | R$ 31.094,54
REDE DE PROTECAO SOCIAL 21%
ESPECIAL ALTA COMPLEXIDADE RS 104.000,00 | R$ 194.000,00 | RS 40.299,42
BL PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE 7%
M.COMPLEXIDADE RS 208.740,00 | R$ 214.740,00 | RS 16.089,32
BL PROTECAO SOCIAL BASICA RS 227.800,00 | RS 227.800,00 | RS 46.309,88 20%
BL PROTEGAO SOCIAL ESP.ALTA 7%
COMPLEXIDADE RS 77.520,00 | RS 77.520,00 | RS 5.331,49
BL GESTAO SUAS - IGDSUAS RS 10.500,00 | RS 10.500,00 | R$ 1.000,00 10%
BL GESTAO BOLSA FAM|’L|A - |GDBF R$ 30'322,00 RS 30.322,00 RS 15.830,94 52%
GESTAO DAS CRECHES - 33%
MAGISTERIO RS 2.816.000,00 | R$ 2.816.000,00 | RS 924.427,87
GESTAO DO PATRIMONIO 0%
HISTORICOS E CULTURAL 2 IDERDED | [ IGI0D0 | 5 )
GESTAO DO CONSELHO DO IDOSO R$ 115'000,00 Rs 161.000,00 Rs 6.902,50 4%
A 0,
MANUTENGAO DO POLO DA RS 65.000,00 | R$ 65.000,00 | RS 17.956,58 28%
UNIVESP
TRANSFERENC|AS POR CONVEN|OS R$ 30.000,00 R$ 30.000’00 RS 30.000,00 100%
EURO CLIMA 2019/2021 RS 577.000,00 | RS 577.000,00 | RS 252.665,10 44%
A 0,
%ASSTENCAO DAS ATIVIDADES RS 1.303.000,00 | RS 1.303.000,00 | RS 387.540,22 30%
MANUTENCAO DO TRANSPORTE 83%
COLETIVO NO MUNICiPIO RS 600.000,00 | R$ 600.000,00 | R$ 500.000,00
PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA R$ 135.000,00 RS 195.000100 R$ 81.983,88 42%
. . - .
EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA RS 1.324.000,00 | RS 3.456.200,00 RS 2.911.864,74 84%
COVID 19
ATIVIDADES ESPORTIVAS E 0%
EVENTOS RS 26.000,00 | R$ 26.000,00 | R$ =
EDUCAGAO PARA JOVENS E 0%
ADULTOS RS 2.000,00 | R$ 2.000,00 | RS =
OPERACAO DELEGADA RS 120.000,00 | R$ 120.000,00 | RS - 0%
AUXILIO EMPREENDEDOR Rs _ RS 300000’00 Rs - 0%
RESERVA DE CONT|NGENC|A Rs 1190000’00 RS 890000,00 Rs - 0%
TOTAL RS 127.823.990,00 | RS 132.530.505,39 R$ 50.994.262,64 38,48%

Observa-se que determinados projetos estdo com sua execucdo bem lenta, ou nem
comecaram a ser executados.
Portanto, necessario que a gestdo se atente a tais fatores, a fim de consolidar o
planejamento.
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5. DESPESA COM PESSOAL

-

4rtecnologia RELATORIC DE GESTAO FISCAL - DELIBERACAD - (TC - A - 007019/026/19) (Poder Pagina: 1/1
Executivo)- PERIODO 1° QUADRIMESTRE - (PCASF)

[ QUADRO COMPARATIVO COM 0S LIMITES DA LRF: [ RS [ % |
Receita Corrente Liguida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 199.370.073,43 100,0000
Receita Corrente Liguida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 199.370.073,43 100,0000
Despesas Totais com Pessoal 91.968.779,80 46,1297
Limite Maximo (art. 20 LRF) 107.659.839,65 54,0000
Limite Prudendial 95% {par. (nico art. 22 LRF) 102.276.847,67 51,3000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000

Conforme é possivel notar do quadro acima retirado do sistema, verifica-se que a despesa

total com pessoal ndo superou o limite previsto no art. 20, inc. lll, alinea b, da LRF.

6. TRANSFERENCIA DO DUODECIMO DA CAMARA

O repasse do duodécimo ocorreu dentro do prazo previsto no artigo 29-A, § 2°, inciso Il da CF
(até o dia 20 de cada més).

Emissdo Empenho FR  Apl/Var Pagamento Ficha Categoria Fomecedor Valor Total
0/01/2021 B0-2021 01 110000 14/04/2021 5805 5.8.05.00,00 - DUODECIMO CAMARA 2495 - CAMARA MUNICIPAL DE ADAMANTINA 200,000,00
04f02/2021 123/0-2020 01 110000 19/02/2021 505 58050000 - DUODECIMO CAM ARA 2435 - CAMARA MUNICIPAL DE ADAMANTINA 20000000
04f03/2021 04/0-2021 01 110,000 18/03/2020 5305 5.8.05.00.00 - DUODECIMO CAM ARA 2435 - CAMARA MUNICIPAL DE ADAMANTINA 20000000
05/04/2021 1740-2021 01 110,000 20004/2021 5305 5.3.05.00.00 - DUODECIMO CAM ARA 2435 - CAMARA MUNICIPAL DE ADAMANTINA 20000000

Total Ficha: 800.000,00

Total Geral: 800.000,00

7. PRECATORIOS

O pagamento dos precatdrios judiciais é realizado mensalmente seguindo o calculo de 1,89%
sobre a Receita Corrente Liquida, devido ao acordo firmado com o Tribunal de Justica do
Estado de Sao Paulo.

Desta forma, desde o inicio do exercicio até o final do 1° Quadrimestre (Janeiro a Abril) deste

ano, foi quitado o montante de R$ 1.192.077,51 de Precatorios Judiciais.

8. ARRECADACAO DA DIVIDA ATIVA

De acordo com relatorios do sistema, a arrecadacdo da Divida Ativa até o 2° Bimestre de
2021 perfez o valor de R$ 1.040.113,71.

9. REPASSES A ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR

Desde o inicio do Exercicio de 2021 até o final deste 2° Bimestre foi repassado o montante de
R$ 957.681,51 as entidades do terceiro setor.
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10. TESOURARIA

10.1 Conciliacdo Bancéria

Foi requisitado o processo fisico de Conciliagdo Bancaria ao Departamento de Tesouraria
referente aos meses de Janeiro, Fevereiro e Marco de 2021, logo apds o encerramento do

més e conclusédo dos processos.

Os critérios observados na auditoria da Conciliagdo Bancéria foram a comparacéo dos saldos
contabeis das contas apresentadas no controle financeiro interno da Tesouraria, com 0s
saldos dos extratos bancarios, visando apurar possiveis diferencas e atestar a exatiddo dos
saldos em analise. Utilizou-se o langamento das informagfes em planilha para aferi¢éo.

RESULTADO:

No periodo analisado, n&o se constatou diferengas entre o saldo contabil e o extrato bancério.

11. ADMISSOES E EXONERACOES

Em contato com o setor de Recursos Humanos, foi informado que nos meses de Marco e

Abril ocorreram as seguintes nomeacoes:

Marco/2021

» Alisson Henrigue Teixeira Cangirdo — Ajudante Geral Masculino — Substituicao

» Aparecida Fernandes dos Santos — Ajudante Geral Feminino — Contrato temporario
para enfrentamento da pandemia

» Maria Consuelo Burgos — Professor Fundamental PEB | — Substituicdo em virtude do
falecimento da Professora Sandra Regina de Lima

» Eneas Mazaro — Auxiliar Administrativo — Substituicdo
Abril/2021

» Lorena Cristina Sartori Sartorato — Controlador Interno — Substituicéo

> Eliane Ferreira Santana — Auxiliar de Enfermagem ESF — Enfrentamento da Pandemia
Assim, as admissdes ocorreram para preenchimento de cargos vagos ou para O
enfrentamento da Pandemia.
Com relacdo as exoneracdes, em pesquisa ao sistema, constatou-se o total de 08 pessoas,

sendo 04 delas em razdo de falecimento, 03 por rescisdo do contrato por iniciativa do

empregado e 01 por término do contrato a termo.

Péagina 11 de 20



12. PAGAMENTO DE HORAS EXTRAS

De acordo com os dados do sistema, ndo houve o pagamento de horas extras a cargos

comissionados.

13. ADIANTAMENTOS E DIARIAS

No periodo compreendido entre 01/03/2021 a 30/04/2021, foram realizados 15 pedidos de
adiantamentos, gerando um gasto de R$ 16.400,00 e 38 pedidos de diarias, que teve o
consumo de R$ 48.555,00, somando R$64.955,00.

Das diarias e adiantamentos realizados, foram analisadas algumas prestacfes de contas por

amostragem, das quais resultaram as seguintes conclusoes:

> Adiantamentos

EMPENHO CONCLUSAO
1240/0-2021 Aprovado
1402/0-2021 Aprovado
1838/0-2021 Aprovado

1739/0-2021 Aprovado com ressalvas, notas anteriores ao adiantamento, foi recomendado alertar o servidor

728/0-2021 Aprovado
1557/0-2021 Aprovado
2290/0-2021 Aprovado
» Diarias
EMPENHO CONCLUSAO
1289/0-2021 Aprovado
2459/0-2021 Aprovado
1463/0-2021 Aprovado
1560/0-2021 Aprovado com ressalvas - orientado a comprovar a realizagdo da diaria
1559/0-2021 Aprovado com ressalvas - orientado a comprovar a realizagdo da diaria
Desaprovado - recomendado a notificagdo do servidor para devolver o valor indevido de
1328/0-2021
R$35,00
2162/0-2021 Aprovado

As diarias e adiantamentos analisados foram selecionados por amostragem, referente aos

meses de Marco e Abril de 2021.

14. LICITACAO

14.1 Analise Prévia Da Licitacédo

Da andlise prévia da abertura dos processos licitatorios, verificou-se que foram atendidos os
critérios minimos de avaliagdo mencionados no check list, permanecendo em condi¢des aptas
para a devida realizagéo da despesa.
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Foi analisada através de check list a abertura dos seguintes processos licitatorios, entre os
meses de Marc¢o e Abril:

Modalidade Objeto N Check- List Apontamento

Contratagdo de empresa especializada para obra de reforma do Corpo de Bombeiros

Tomada de Precos de Adamantina/SP.

13/2021

Contratagdo de empresa especializada para mdo de obra de execugdo de calgcada em
Pregdo Presencial concreto usinado a fim de atender as necessidades da Secretaria de Planejamento e 14/2021 -
Desenvolvimento.

Recomendada a
designacdo de gestor
do contrato (art. 67,

Lei 8.666/93)

Aquisicdo futura e parcelada de cestas bdsicas, que serdo utilizadas como beneficios
Pregdo Presencial eventuais, assegurados pelo art. 22 da Lei n? 8.742 de 07 de dezembro de 1993, Lei 15/2021
Organica Social (Loas), alterada pela Lei n2 12.435 de 06 de Julho de 2011.

Contratagdo de empresa especializada para servigo de perfuragdo de pogos
Pregdo Presencial tubulares com profundidade de 120 metros, conforme as necessidades da Secretaria 16/2021 -
de Planejamento e Desenvolvimento.

Aquisi¢Bes futuras e parceladas de materiais elétricos que serdo utilizados em todos

Pregdo Presencial . R
g os servigos desta Prefeitura

17/2021

Cabe ressaltar que nédo fora analisado o mérito administrativo dos processos licitatorios.

14.2 Auditéria nos Processos de Licitacdes

Apoés o encerramento de todas as etapas que compde 0 processo licitatorio, o processo fisico

é retirado por amostragem no Departamento de Licitagéo para a realizagdo de Auditoria, cuja
finalidade é a verificagdo do cumprimento de todas as etapas e procedimentos, incluindo a
fase de habilitacéo, julgamento, homologacao e adjudicacdo com o vencedor da licitagdo. O

relatorio é afixado no processo.

Foram realizados por amostragem auditoria nos seguintes processos licitatorios:

Data Audit. N2 Proc. Mod. Objeto Resultado Audit.

Aquisicdo emergencial de bombas de infusdo a serem
utilizadas no enfrentamento da pandemia do covid-19 a
fim de garantir o cuidado e a seguranga de todos os
pacientes.

22/04/2021 02/2021 Dispensa REGULAR

Contratagdo emergencial de profissionais médicos para
22/04/2021 08/2021 Dispensa atuar no atendimento de pacientes durante o REGULAR
enfrentamento da pandemia do covid-19.

Registro de pregos, com prazo reduzido, para aquisi¢do
emergencial de kits laboratoriais para exame de covid-19,

22/04/2021 17/2021 Pregdo Presencial a serem utilizados pela secretaria de satde no REGULAR
enfrentamento da pandemia.
Aquisigdo de 01 trator agricola cortador de grama para a
22/04/2021 05/2021 Pregio Presencial utilizagdo nos servigos de manuteng¢do das areas publicas REGULAR

do municipio em atendimento 4 secretaria de agricultura,
abastecimentos e meio ambiente.

Contratagdo de empresa especializada para execugdo de
27/04/2021 28/2020 Pregdo Presencial dois milhdes de m? de servigos de rogagem em diversas REGULAR
dreas do municipio.

Contratagdo de empresa para o fornecimento de servigos

28/04/2021 18/2021 Pregdo Presencial médico pediatra

REGULAR
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15. ENTREGA DE DOCUMENTOS

Todos os documentos foram entregues e dentro do prazo, conforme tabela abaixo:

Tipo de Documento Referéncia | Ano Dt.E::ra::ade Entregue | Entregue no Prazo
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 1 2021 | 22/03/2021 Sim Sim
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 1 2021 | 22/03/2021 Sim Sim
ATA-AUDIENCIA-AVALIACAO-CUMPRIMENTO-METAS 12 2020 | 15/03/2021 Sim Sim
PARECER-CONSELHO-SAUDE 12 2020 | 15/03/2021 Sim Sim
ATA-AUDIENCIA-ACOES-SAUDE 12 2020 | 15/03/2021 Sim Sim
Publ. RREO - Balango Or¢amentdrio 12 2020 | 01/03/2021 Sim Sim
Publ. RREO - Balango Orgamentario 2 2021 | 31/03/2021 Sim Sim
Publ. RREO - Dem. Fungdo / Subfuncdo 12 2020 | 01/03/2021 Sim Sim
Publ. RREO - Dem. Fungdo / Subfungdo 2 2021 | 31/03/2021 Sim Sim
Publ. RREO - Dem. Apuragdo RCL 12 2020 | 01/03/2021 Sim Sim
Publ. RREO - Dem. Apuragdo RCL 2 2021 | 31/03/2021 Sim Sim
Publ. RREO - Dem. Receitas e Despesas Previdenciarias 12 2020 | 01/03/2021 Sim Sim
Publ. RREO - Dem. Receitas e Despesas Previdenciarias 2 2021 | 31/03/2021 Sim Sim
Publ. RREO - Resultado Nominal 12 2020 | 01/03/2021 Sim Sim
Publ. RREO - Resultado Nominal 2 2021 | 31/03/2021 Sim Sim
Publ. RREO - Resultado Primario 12 2020 | 01/03/2021 Sim Sim
Publ. RREO - Resultado Primario 2 2021 | 31/03/2021 Sim Sim
Publ. RREO - Restos a Pagar 12 2020 | 01/03/2021 Sim Sim
Publ. RREO - Restos a Pagar 2 2021 | 31/03/2021 Sim Sim
Publ. RGF - Executivo 12 2020 | 01/03/2021 Sim Sim
Publ. Remuneragdo Cargos e Empregos Publicos 1 2020 | 31/03/2021 Sim Sim
Zzlﬁajsol)(ir:::jts. s;Elge)ceitas e Despesas com Manutengdo e Desenvolvimento 2 2021 | 31/03/2021 Sim Sim
::E(Ij.edo Demonstrativo das Receitas e Despesas com AgGes e Servigos Publicos de 2 2021 | 31/03/2021 Sim Sim
Relagdo de Contratos de Concessdo e Permissdo de Servigo Publico 12 2020 | 31/03/2021 Sim Sim
Mapa de Precatdrios 12 2020 | 31/03/2021 Sim Sim
Fixacdo da Remuneragdo de Agentes Politicos 12 2020 | 31/03/2021 Sim Sim
Concessdo de Reajuste de Agentes Politicos 12 2020 | 31/03/2021 Sim Sim
Dados de Balangos Isolados 12 2020 | 31/03/2021 Sim Sim
Questionario de Servigos de Saneamento Bdsico 12 2020 | 31/03/2021 Sim Sim
Questiondrio de Contratos de Programa 12 2020 | 31/03/2021 Sim Sim
Conciliagdes Bancérias Mensais 1 2021 | 05/04/2021 Sim Sim
Atualizagdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 2 2021 | 10/03/2021 Sim Sim
Conciliagdes Bancérias Mensais 12 2020 | 01/03/2021 Sim Sim
i-GOV TI 12 2020 | 31/03/2021 Sim Sim
i-EDUC 12 2020 | 31/03/2021 Sim Sim
i-SAUDE 12 2020 | 31/03/2021 Sim Sim
i-PLANEJAMENTO 12 2020 | 31/03/2021 Sim Sim
i-FISCAL 12 2020 | 31/03/2021 Sim Sim
i-AMB 12 2020 | 31/03/2021 Sim Sim
i-CIDADE 12 2020 | 31/03/2021 Sim Sim
iEG-Prev 12 2020 | 31/03/2021 Sim Sim
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 2 2021 | 06/04/2021 Sim Sim
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 2 2021 | 06/04/2021 Sim Sim
Atualizagdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 3 2021 | 12/04/2021 Sim Sim
Conciliagdes Bancérias Mensais 2 2021 | 16/04/2021 Sim Sim
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 3 2021 | 26/04/2021 Sim Sim
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 3 2021 | 26/04/2021 Sim Sim
Publ. Aplic. na Manut. e Desenv. do Ensino 3 2021 | 30/04/2021 Sim Sim
PARECER-CONSELHO-FUNDEB 3 2021 | 30/04/2021 Sim Sim
Relatério de Atividades 12 2020 | 05/03/2021 Sim Sim
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16. COVID-19

A Saude mantém Boletim Epidemiolégico divulgado no site da Prefeitura acerca do avanco da
doenca, com constante atualizacdo. Atualmente, também €& disponibilizado o numero de

pessoas vacinadas contra a doenc¢a no municipio:

@ adamantina.sp.gov.br/?pag=T1RVPUIEZz1PVOKIT1RrPUSUUT 1OMIESTOdNPUIXST1PR1UITOdNPUIHWT 1PV009T1dZPQ==&id=6620

e LT VL RN TR T

Pagina Inicial / Imprensa. | Noticias [ Atualizagdo - COVID - 19
Atualizagdo - COVID - 19
CK)R‘"‘AN"F“JS

damantina - SP i

Atualizacho: 07 /05/2021 — 16h40

Adamantina [T)
Outros Municipios 03

VACI NOMETRO
9448 5613
1° DOSE 2° DOSE

Atualizagio Boletim COVID-19

Adamantina, 07 de maio

Conforme informagdes da Vigilancia Epidemiologica, esses dados sdo referentes ao dia 06 maio.Os 10 leitos de UTI, s&o 9 do SUS e um particular/convénio

https://www.adamantina.sp.gov.br/?pag=T1RVPU9EZz1PVOkIT1RrPUUUT 1OMIE9TOdNPUIXST1PR1U9TOdNPUIHWT1PV009T 1dZPQ==8&id=6620

Além disso, no Portal da Transparéncia, na Aba COMBATE AO CORONAVIRUS, vem sendo

disponibilizado todas as despesas relacionadas ao assunto, bem como a lista de vacinados,

apos a aprovacao da Lei N° 4.052, DE 28 DE ABRIL DE 2021.

CINOMETRO &
covip-19 i@

DOSES VACINA POR FABRICANTE

DOSES RECEBIDAS

ESTOOUE

ASTRAZENECACNFG

APLICADAS

GRUPOS DE ATENDIMENTO

B 1"00SE @ 27 DOSE
[5)

TRABALHADOR DE SALIDE

PESS04 >= 13 ANOS PORTADORA DE
DEFICIENCIA RESIDENTES EM RI

TRABALHADOR DA EDUCACAD

IDOSQ EM ILPI

TRABALHADOR DA SEGURANCA
PUBLICA

COMOREIDADE 480
FES304 COM DEFICIENCIA

FERMANENTE SEVERA

CRUPOS

o 2500 5000 Ta00 10000

CORGHAVAG

12500
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17. TRANSPARENCIA

Em consulta ao Portal da Transparéncia, constata-se que o mesmo dispde de varios botdes
de acesso, entre eles o de Contas Publicas, que traz os demonstrativos fiscais: RREO
(bimestral) e RGF (quadrimestral), bem como que esses relatérios foram publicados dentro do
prazo.

Além disso, possui a aba “Mais transparéncia” que possui entre outros assuntos, o PPA
2018/2021, a LDO 2021 e a LOA, importante ressaltar que 0S mesmos possuem 0 arquivo
para visualizagdo e para download em perfeito funcionamento, o que havia sido apontado no
relatério anterior desse Controle Interno.

Por fim, o Portal também disponibiliza na Aba “Combate ao Coronavirus” todas as despesas
relacionadas ao tema.

Desta forma, embora alguns itens ainda precisem ser atualizados, a servidora responsavel

declarou que esta fazendo algumas modificacdes no Portal, todavia esta bem operativo.
18. OUVIDORIA

O Relatorio Trimestral de atividades da Ouvidoria, elaborado pela Ouvidora Paula Andréia

Valesse Delgado, apresenta-se a seguir as manifestacdes ocorridas durante o periodo:

1° Trimestre de 2021 (Janeiro, Fevereiro e Marco):

TIPO DE MANIFESTACAO | QUANTIDADE
Solicitagdo de Informacgao 16
Reclamagao 15
Elogio 0
Solicitagao de Servigos 6
Denuncia 7
Sugestdes 3
Outros 16
Total 63

De acordo com o relatério, as manifestacbes referentes a Pandemia do COVID-19
diminuiram, mas ainda acontecem. Consta também que houve um aumento das reclamacdes
na area da Saude.

Outro apontamento feito pela Ouvidora em seu relatério foi em relacdo a ndo importancia que
algumas Secretarias ddo ao assunto, informando que mesmo apos cobrancas, ndo é
atendida.

Note-se que as mensagens recebidas pela Ouvidoria sédo indagacdes feitas muitas vezes
pelos Municipes, e assim, quando as Secretarias ndo atendem aos pedidos da Servidora,

estao deixando de responder os residentes.
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Sendo assim, recomendo que o Gestor reforce a importancia da ouvidoria e oriente 0s
Secretarios do dever de atender as solicitagdes oriundas do canal, bem como do prazo para

resposta, que é de 15 dias, podendo ser prorrogado mediante apresentacao de justificativa.

19. ACOMPANHAMENTO DAS OBRAS PARALISADAS

Em contato com o Departamento de Engenharia, foi informado que n&do existem obras
paralisadas no Municipio, e que todas as obras com ordem de servico dada, estdo em

andamento.

Segue tabela enviada, com data de 29/04/2021.:

OBRA CONVENIO PRAZO DE CONCLUSAO
Construgdo de Sanitarios e Vestlarlo§ no Parque Caldeiras e Jardim Federal 02 MESES
Adamantina
Construgdo de Barracao em Alvenaria - Coleta Seletiva Federal 02 MESES
Reforma do teto (laje) - Unidade Bésica de Saude PAS | Recurso Préprio 02 MESES
Recapeamento Asfaltico em CBUQ - Parque dos Lagos Estadual 01 MES
Construgdo de Barracdo de Compostagem no Aterro Sanitario - .
EUROCLIMA Euroclima 05 MESES

20. MONITORAMENTO
20.1 - Licitacdes e contratos

Foi realizado monitoramento referente a Licitagdes e Contratos.

O relatorio conclusivo foi encaminhado ao Gabinete e ao Departamento de Licitacdo atraves
do e-mail oficial.

Do relatorio, o seguinte ponto foi objeto de apontamentos:

> Falta de comunicacao ao Tribunal de Contas a respeito das penalidades aplicadas aos

contratados.

20.2 - Aplicacéo de recursos na Educacéo

Foi realizado monitoramento referente a Aplicacao de Recursos na Educacao.
O relatorio conclusivo foi encaminhado ao Gabinete e as Secretarias de Educacao e Financas
através do e-mail oficial.

Do relatério, ndo se verificou itens passiveis de apontamentos.
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21. OUTRAS ACOES DO CONTROLE INTERNO
21.1 - Fiscalizagdo Remota no 7° Andar da Prefeitura

No dia 29/04/2021, foi realizada fiscalizagcdo remota com os agentes de fiscalizagdo do
TCE/SP através da plataforma Microsoft Teams com a finalidade de constar as condigdes do
local, tendo em vista os apontamentos feitos pelo Controle Interno em relatdrios anteriores.

O secretario de Administracdo ficou responsavel em mostrar o local, bem como apresentar
esclarecimentos.

Em resposta aos questionamentos do TCE, o Secretario apresentou a Declaragdo com as
seguintes respostas, bem como apresentou fotos do local:

Com a finalidade de atender a requisi¢céo realizada pelo Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo,
declaramos que foram tomadas as seguintes providéncias:

a) Troca do telhado que estava em péssimas condicoes;

b) Modernizacdo e mapeamento da rede;

c) Até 03/2020 a Prefeitura distribuia o sinal de internet aos demais locais por sinal de radio. Com a
conclusdo do processo licitatério 10/2020 foi contratada Internet ponto a ponto, a partir dai ficou
desativado a distribuicdo por sinal de radio, ficando assim as antenas de radio desativada, porém as
mesmas ndo foram desmontadas até a presente data em razdo de contarmos apenas com um

profissional da area de TI.

Foto 05 — 7° andar (situagao geral). Foto 06 — 7° andar (situagado geral).

Assim, percebe-se que alguns problemas foram sanados, como realizacdo da troca do
telhado, e a entrada de pombos no local, no entanto ainda est4 pendente de regularizagéo a
parte da fiagdo e a limpeza do local. Desta forma, logo que possivel recomendo que seja
efetuada a realizacdo de concurso publico para a contratacdo de mais um profissional da area

de Tl tendo em vista a demanda de trabalho.
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22.  APONTAMENTOS/RECOMENDACOES SINTETIZADAS

Apresentam-se 0s apontamentos e as principais recomendacdes realizadas pelo Controle
Interno de forma resumida, para facilitar o acesso.
Obs.: Este item do relatério ndo isenta a observacdo do exposto nos demais itens deste

relatério.

- Atendimento das solicitacbes da Ouvidoria por parte das Secretarias

- Regularizacgado das instalag6es do sétimo andar da Prefeitura Municipal

- Realizacdo de concurso publico (quando possivel) para a contratacdo de mais um

profissional na area de TI

23. ACOMPANHAMENTO DAS RECOMENDAQ@ES ANTERIORES DO CONTROLE
INTERNO

Apresentam-se as recomendacdes anteriores do Controle Interno, de forma sintetizada, que
ainda nao foram atendidas ou estdo em fase de atendimentos:

Obs.: Este item do relatério ndo isenta a observacdo do exposto nos demais itens deste

relatorio.
RECOMENDAGOES NAO ATENDIDO | EM FASE DE ATENDIMENTO
Ampliagdo do espaco utilizado para o estoque dos medicamentos na Farmacia da Saude
(RCI 52 Bim/2018, item 2.2); X
Vistoria do 72 andar do prédio da Prefeitura Municipal de Adamantina e das janelas do
prédio (RCI 62 Bim/2018, item 2.2); X
Vistoria das vagas nas creches (RCl 12/2019, item 2.2); X

Divulgacdo das respostas as perguntas mais freqlientes da sociedade, conforme
estabelece o art. 89, § 19, inciso VI, da Lei de Acesso a Informagdo n2 12.527/2011 (RCl 32 X
BIM/2019, item 13.);

Marcagdo dos pneus adquiridos pela Prefeitura com a sigla PMA (Prefeitura do Municipio
de Adamantina) para registrar como um bem da Prefeitura, evitando, com isso, desvios. X

(RCI 42 BIM/2019).

Regularizar os servidores que estdo em desatendimento dos requisitos para ocupar

Recomenda-se também que o Plano seja publicado na internet. Conforme questionario

do TCE-SP sobre a Coleta de Residuos Sélidos, é questionado se o Plano foi divulgado na

emprego em comissdo e fungdo gratificada. (RCl 52 BIM/2019) X
Gestdo Ambiental: Recomenda-se que o Plano de Gestdo Integrada de Residuos Sélidos,
aprovado pela Lei n2 3.549/2012, seja revisado, conforme estabelece o § 19, do art. 12 da
respectiva Lei, para que haja o seu cumprimento. O TCE-SP apontou em seu relatdrio de
encerramento do exercicio de 2018 que o referido Plano ndo estd sendo cumprido. X
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internet. (RCI 52 BIM/2019)

Farmacia da Saude: Recomenda-se que os apontamentos mencionados no item 24.1. (RCl

do 52 Bim) Farmécia da Saude sejam regularizados. (RCI 52 BIM/2019)

Recomenda-se que as informagGes acerca das Entidades do Terceiro Setor (termo de
colaboragdo; estatuto social atualizado; termos de ajustes; planos de trabalho; relagdo
nominal dos dirigentes; remuneragdo individualizada dos dirigentes e empregados, com
os respectivos nomes, cargos ou fungdes) sejam publicadas no site oficial da Prefeitura, X
visando dar transparéncia dos atos e cumprimento do Comunicado SDG n? 16/2019 do

TCE. (RCI 52 Bim/2019)

Falta de registro de ponto biométrico nas escolas. X

24. CONCLUSAO

Considerando o que foi abordado nesse relatério, em especial as recomendacdes e
orientacbes, submete-se este relatério ao Prefeito para ciéncia e providéncias cabiveis,
visando permitir acdes preventivas, de correcdo e/ou de aperfeicoamento da Administracao

Publica Municipal.

A consideracéo de Vossa Exceléncia.

Atenciosamente,

Prefeitura do Municipio de Adamantina, 24 de Maio de 2021.

Lorena Cristina Sartori Sartorato
Controladora Interna

Ciente: [

Marcio Cardim
PREFEITO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA
- GABINETE DO PREFEITO -

Rua Osvaldo Cruz, 282 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800-000 — CHNPF: 43.008.251:/001-11
Fone (18) 3802-9000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Adamantina
Sr. Marcio Cardim

O Controle Interno da Prefeitura do Municipio de Adamantina, no cumprimento de suas atribuicées,
atendendo ao disposto na Legislacdo vigente, sendo eles o Decreto Municipal n° 6.009/2019, o
qual dispbde sobre o Sistema de Controle Interno no Municipio de Adamantina, artigos 31, 70 e 74
da Constituicdo Federal, artigos 32, 35, 93 e 150 da Constituicdo do Estado de S&o Paulo, bem
como o artigo 54, paragrafo unico, e artigo 59, ambos da Lei de Responsabilidade Fiscal, artigo 38,
paragrafo unico, da Lei 709/93, Comunicado SDG 32/2012 do Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo e artigo 63, 64, 104 e 105 da Lei Organica do Municipio de Adamantina, vem submeter
a Vossa Exceléncia o Relatorio do 3° Bimestre do Controle Interno do exercicio de 2021, com

énfase nos principais resultados.

O objetivo desse relatorio € manter o Exmo. Senhor Prefeito e os gestores municipais informados
sobre a situacdo financeira atual, a execucdo orcamentaria do 3° Bimestre e demais atos de
gestdo. Dessa forma, o presente instrumento demonstra aspectos relacionados ao controle
financeiro, orcamentario e patrimonial da Prefeitura Municipal de Adamantina, bem como,
informacdes auxiliares as demonstracfes contabeis e financeiras referentes ao periodo em analise,

de forma obijetiva e clara, sendo de facil compreensao para 0s seus usuarios.

Os relatorios de Controle Interno devem ser usados pela administracdo como instrumento auxiliar a
fim de conduzir a gestdo para o atendimento dos interesses coletivos e o cumprimento das metas e
objetivos estabelecidos, pois a partir dos RCls podem-se corrigir 0s eventuais erros apontados,
adaptar os projetos, planos e programas que tenham se desviado do objeto ou estejam

apresentando resultados ineficientes, etc., sem falar na funcéo de prevencéo de erros e problemas.

Ressalto que conforme dispde a lei organica do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo em

seu art. 26, a Corte de Contas poderd utilizar das informacdes e elementos apurados pelo

Controle Interno, especialmente os que constam neste relatério e nos que venham a ser emitidos,

para cumprimento de suas funcdes e como subsidio para seu processo de fiscalizacdo e

julgamento de contas.
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1. PLANEJAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS

1.1 Plano Plurianual — PPA
O Plano Plurianual (PPA) para o quadriénio de 2018/2021, criado pela LEI N° 3.763, DE 05
DE JULHO DE 2017, indicou, por programa de governo, as metas fisicas e 0s custos

financeiros dos anunciados projetos por exercicio.

1.2. Lei de Diretrizes Orgcamentarias — LDO

Da analise da LDO para o exercicio de 2021, apresenta-se o0 seguinte:

A Lei de Diretrizes Orcamentéaria (LDO) para o exercicio financeiro de 2021, criado pela LEI
N° 3.992, DE 28 DE JULHO DE 2020, estabelece, por acdo do governo, custos estimados,

indicadores e metas fisicas, além de orientar a elaboracdo da LOA, em compatibilidade com o
Plano Plurianual (PPA) vigente.

Possui previsao para limitagdo de empenho e movimentacgéo financeira, conforme previsto no
art. 4, inciso |, alinea “b” da Lei de Responsabilidade Fiscal, na hipotese de ocorréncias das
seguintes circunstancias:

Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita podera ndo comportar o
cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas no Anexo de Metas
Fiscais, os Poderes e o Ministério Publico promoverdo, por ato proprio e nos montantes
necessarios, nos trinta dias subsequentes, limitacdo de empenho e movimentacéao financeira,
segundo os critérios fixados pela lei de diretrizes orcamentarias. (Artigo 9°, LC 101/00);
Estabeleceu critérios para repasse financeiro a entidades publicas e privadas, conforme

disposto no art. 4°, inciso |, alinea “f”, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

1.3. Lei Orcamentéaria Anual — LOA

A Lei Municipal n°® 4.014, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020, dispde sobre a Lei Orcamentaria
Anual — LOA, estima a receita e fixa a despesa para o exercicio de 2021.

Dé analise da lei foi possivel verificar que o Municipio de Adamantina estimou a receita e fixou

a despesa em R$ 207.669.090,00 (duzentos e sete milhdes, seiscentos e sessenta e nove mil

e noventa reais) assim divididos:

Receita: RS 207.669.090,00
Despesas
Executivo: R$127.823.990,00
Legistativo: R$2.400.000,00
Autarquia (UNIFAI) RS77.445.100,00

A LOA foi elaborada e encaminhada a Camara Municipal até o dia 15 de Outubro de 2020,

conforme o prazo previsto na Lei Organica do Municipio.
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A LOA classifica as despesas decompondo até a natureza/elemento da despesa, conforme
prevé o artigo 15° da Lei Federal n°® 4.320/64.

2. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

2.1 Execucdo Orcamentéria

Tabela III - Acompanhamento da Execucdo Orgamentaria (Resultado Orcamentario)

Evento Valor (R$)
(+) Receita Arrecadada 68.042.675,28
(-) Cancelamento de Restos a Pagar 0,00
(-) Receitas que, de fato, ndo ingressaram no Caixa, mesmo que liquida e certa a enfrada no ano seguinte 0,00
(-) Despesa Empenhada 64.663.525,89
(-) Transferéncias Ananceiras a Camaras de Vereadores, Autarquias, FundagBes e Estatais dependentes 0,00
(-) Despesa de pessoal incorrida no ano analisade, mas somente empenhada no exercicio seguinte (ex. folha 0,00
(=) Resultado da Execugdo Orgamentaria (Superavit ou Déficit) 3.379.149,39

De acordo com os relatorios gerados pelo sistema, do qual se extraiu a tabela acima, existe
SUPERAVIT ORCAMENTARIO no montante de R$3.379.149,39 (irés milhées, trezentos e

setenta e nove mil, cento e quarenta e nove reais e trinta e nove centavos).

2.2 Execucéo financeira

Tabela II - Execucdo Financeira

Resultado Financeiro Valores (R$) %o
Disponibilidade Fnanceira 26.920.125,23]
(-) Despesas a Pagar - Liquidadas do Exercicio 1.482.511,41

(=) Superavit / Deficit pela Despesa Liquidada 25.437.613,82 94,49
(-) Despesas a Pagar e RP - Liquidadas e Nao Liquidadas 2.816.350,98

| (=) Superavit [ Deficit pela Despesa Total 24.103.774,25 89,54

Da anélise conclui-se que o resultado financeiro € SUPERAVITARIO, demonstrando que a
Entidade possui suficiente disponibilidade financeira para arcar com as despesas liquidadas e

pendentes de pagamento.

3. APLICACOES LEGAIS
3.1. Educacéao (25%)

Conforme apuracédo feita em nosso sistema, a aplicacdo dos minimos constitucionais e legais
da Educacdo desde o inicio do exercicio até o final do periodo apurado é de 22,41%,

correspondente ao valor de R$ 10.198.809,34, considerando a despesa empenhada,

conforme a tabela abaixo:
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Tabela I - Recursos Recebidos x Aplicacdao no Fundo de Educacao Basica

Receita e Transferéncias 45,494,943 48

Aplicacio Minima (25%) 11.373.737,12
Despesas com Ensino Empenhado % Liquidadh %o Pago %%
Ensino Fundamental 2.358.317,82 5,18 2.078.681,68 4,57 2.056.048,14 4,52
Ensino Infantil 2.431.226,19 534 2.420.254,85 5,32 2.415.669,85 531
Educacao Infantil - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educac3o Infantil - Pré-Escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retencbes ao FUNDEB 5.400.265,33 11,89 5.409.265,33 11,89 5.409.265,33 11,89
Total 10.198.809,34 22,41 9.908.201,86 21,78 0.880.,983,32 21,72

Da andlise, verifica-se que o Municipio apresenta percentual de aplicacdo desfavoravel ao

atendimento do disposto no artigo 212 da Constituicdo Federal.

3.2. FUNDEB

A tabela a seguir, emitida pelo sistema, demonstra os recursos recebidos do FUNDEB e sua

destinacdo na Manutencao e Desenvolvimento do Ensino:

Tabela I - Recursos Recebidos x Aplicacdo no Fundo de Educacdo Basica

Receita e Transferéncias do FUNDEB e Aplicagbes Financeiras 6.972.554,57
Aplicacdo Minima (70%) 4.380.738,20
Aplicacdo Minima (95%) - Recursos Recebidos 6.623.926,54
Despesas com FUNDEB Empenhado U Liquidado %o Pago %
Profissionais da Educacdo (min. 70¢ 5.305.236,33 76,09 5.305.236,33 76,09 5.305.236,33 76,09
Qutras (max. 30%) 104.029,00 1,49 104.029,00 1,49 104.029,00 1,49
Total 5.409.265,33 77,58 5.409.265,33 77,58 5.409.265,33 77,58

No que tange a aplicacdo dos recursos do FUNDEB na remuneracdo dos Profissionais do

Magistério (70%), verifica-se que restou atendido.

3.3. Saude (15%)

Conforme apuracéo feita em nosso sistema, a aplicacdo dos minimos constitucionais e legais

s

da Saude desde o inicio do exercicio até o final do periodo apurado € de 21,45%,

correspondente ao valor de R$ 9.759.149.,96, considerando a despesa empenhada,

apresentando, portanto, percentual de aplicacdo satisfatério.

Tabela I - Recursos e Aplicagao destinados a Saude

Receita e Transferéncias de Impostos

45.494.948,48

Aplicacdo Minima (15%)

6.824.242,27

Despesas com Satide Empenhado 0% Liquidado O Pago O/
Aplicacdo em Sade - 9.759.149,96 21,45 8.686.671,55 19,09 8.512.233,22 18,71
Recursos Proprios
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4. DESPESA COM PESSOAL

-

drtecnologia RELATORIO DE GESTAO FISCAL - DELIBERAGAD - (TC - A - 007019/026/19) (Poder Fagina: 1/1
Executivo)- PERIODO ATE 01/07/2021 - (PCASF)

| QUADRO COMPARATIVO COM 0S LIMITES DA LRF: | RS | ) |
Receita Corrente Liguida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 184.355.797,16 100,0000
Receita Corrente Liguida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 184.355.797,16 100,0000
Despesas Totais com Pessoal B2.833.134,33 44,9311
Limite Maximo (art. 20 LRF) 99,552.130,47 54,0000
Limite Prudendal 95% (par. dnico art. 22 LRF) 94,574.523,94 51,3000
Exresso a Reqularizar 0,00 0,0000

Conforme é possivel notar do quadro acima retirado do sistema, verifica-se que a despesa

total com pessoal ndo superou o limite previsto no art. 20, inc. lll, alinea b, da LRF.

5. TRANSFERENCIA DO DUODECIMO DA CAMARA

O repasse do duodécimo ocorreu dentro do prazo previsto no artigo 29-A, 8§ 2°, inciso Il da CF

(até o dia 20 de cada més).

Emissdo Empenho FR Apl/Var Pagamento Ficha Categoria Fomecedor Valor Total
08/01/2021 23/0-2021 01 110000 14/01/2021 5805 5.8.05.00.00 - DUODECIMO CAMARA 2456 - CAMARA MUNICIPAL DE ADAMANTINA 200,000,00
04/02/2021 123/0-2021 01 110,000 19/02/2021 5805 5.8.05.00.00 - DUODECIMO CAMARA 2456 - CAMARA MUNICIPAL DE ADAMANTINA ZUU.UUEI,UEE
04/03/2021 204/0-2021 01 110000 19/03/2021 5805 5.8.05.00.00 - DUODECIMO CAMARA 2456 - CAMARA MUNICIPAL DE ADAMANTINA 200,000,00
05/04/2021 274f0-2021 01 110000 20/04/2021 5805 5.8.05.00.00 - DUODECIMO CAMARA 2496 - CAMARA MUNICIPAL DE ADAMANTINA 200.000,00
0g/05/2021 363/0-2021 01 110000 20/05/2021 5805 5.8.05.00.00 - DUODECIMO CAMARA 2496 - CAMARA MUNICIPAL DE ADAMANTINA 200.000,00
08/06/2021 452/0-2021 01 110000 18/05/2021 5805 5.8.05.00.00 - DUCDECIMO CAMARA 2455 - CAMARA MUNICIPAL DE ADAMANTINA 200,000,00

Total Ficha: 1.200.000,00

Total Gerak 1.200.000,00

6. PRECATORIOS

O pagamento dos precatorios judiciais € realizado mensalmente seguindo o célculo de 1,89%
sobre a Receita Corrente Liquida, devido ao acordo firmado com o Tribunal de Justica do
Estado de Sao Paulo.

Desta forma, desde o inicio do exercicio até o final do 3° Bimestre (Maio/Junho) deste ano, foi

pago o montante de R$ 1.980.609,47 a titulo de Precatoérios Judiciais.

7. ARRECADACAO DA DIVIDA ATIVA

De acordo com relatérios do sistema, a arrecadacdo da Divida Ativa até o 3° Bimestre de

2021 perfaz o valor de R$ 1.538.450,42, o que corresponde a 58% da previsao inicial anual.

8. REPASSES A ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR

Desde o inicio do Exercicio de 2021 até o final deste 3° Bimestre foi repassado o valor de R$

1.396.562,70 as entidades do terceiro setor referente as subvengdes sociais.
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9. TESOURARIA

9.1 Conciliacdo Bancaria

Foi requisitado o processo fisico de Conciliagdo Bancaria ao Departamento de Tesouraria
referente aos meses de Abril e Maio de 2021, logo apds o encerramento do més e conclusao

dos processos. O do més de Junho nao foi possivel ser analisado, pois ainda ndo havia sido
finalizado, devendo constar no proximo Relatério.

Os critérios observados na auditoria da Conciliagdo Bancaria foram a comparacao dos saldos
contabeis das contas apresentadas no controle financeiro interno da Tesouraria, com 0s
saldos dos extratos bancarios, visando apurar possiveis diferencas e atestar a exatiddo dos

saldos em analise. Utilizou-se o langamento das informag6es em planilha para aferi¢éo.

RESULTADO:

No periodo analisado, néo se constatou diferencas entre o saldo contabil e o extrato bancario.
10. ADMISSOES E EXONERACOES

Em consulta ao sistema informatizado, foi constatado que nos meses de Maio e Junho

ocorreram as seguintes nomeacdes, totalizando 11 admissoes:

Maio/2021

» Luciana Scramim Gonzales — inspetor de alunos de escola publica

» Vinicius Ribeiro — Engenheiro civil

Junho/2021

Y

Ana Carolina Cece — Auxiliar de Farmacia

Ana Paula Pereira de Oliveira Ferreira - Auxiliar de Desenvolvimento Escolar
Tania Gongcalves — Auxiliar de Desenvolvimento Escolar

Adriana Cristina Raimunda Scramin — Ajudante Geral — Temporario

Juliana dos Santos — Auxiliar de Desenvolvimento Escolar

Maria Lucia Quintino de Lima — Ajudante Geral — Temporario

Mariele Luz Finateli — Educador de EMEI — Ciclo |

Sirlene Pereira de Souza — Auxiliar de Desenvolvimento Infantil — Feminino

YV V V V V V V V

Geise Santana — Agente de Controle de Vetores

Nota-se que as admissbes ocorreram para preenchimento de cargos vagos ou para o
enfrentamento da Pandemia, o que n&o contraria o disposto na Lei Complementar n° 173 de
27 de Maio de 2020 que limita 0 aumento de gastos enquanto durar o estado de calamidade

em razao da Pandemia.
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Com relacdo as exoneracdes, em pesquisa ao sistema, constatou-se o total de 17 servidores,
sendo 04 delas em razdo de falecimento, 10 por rescisdo do contrato por iniciativa do
empregado e 03 por término do contrato a termo.

11. PAGAMENTO DE HORAS EXTRAS

Em pesquisa ao sistema informatizado, constatou-se o pagamento de R$ 303.294,11 a titulo
de pagamento de horas extras a 294 servidores durante os meses de Maio e Junho.
Assim, de acordo com o grafico abaixo, observa-se que o setor da saude, foi o que mais

realizou horas extras, representando 38% da despesa total, 0 que equivale a R$ 114.127,90.

Pago
0%

Arrecadagao

Educagdo
Laltura
0%
Assisténcia
Social
2%

Ainda de acordo com os dados do sistema, ndo houve o pagamento de horas extras a cargos

comissionados.

12.  ADIANTAMENTOS E DIARIAS

As diarias e adiantamentos analisados foram selecionados por amostragem, referente aos

meses de Maio e Junho de 2021, das quais resultaram as seguintes conclusées:
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> Adiantamentos

A tabela abaixo mostra de forma resumida o trabalho de auditéria realizado nos processos de

adiantamento:

Vi Parecer Cl -
Empenho Nome Adiantame vI. . Dt. Inicio Aprovado; Aprovado Recomendagao
Devolvido com ressalva;
nto
Desaprovado.
Notas anteriores ao
ARLOS ZENILDO DA A d
2537/0-2021 | CARLOS ° R$3.000,00 0| 16/03/2021 provaco com adiantamento, alertar
SILVA ressalvas .
servidor
o Notas anteriores ao
JOAO PAULO Aprovado com .
2771/0-2021 RODRIGUES PARDO R$800,00 01 26/03/2021 ressalvas adlantamer.mto, alertar
servidor
2750/0-2021 | IVANETE SYLVESTRINO R$400,00 01 26/03/2021 Aprovado ---
2737/0-2021 LARISSI\IAOFSEREIRA R$400,00 01 26/03/2021 Aprovado -—-
2714/0-2021 | ANA FLAVIA DUARTE R$500,00 4,36 | 22/03/2021 Aprovado ---
FABIO CARLOS
2713/0-2021 PEREIRA FARIA R$500,00 0| 22/03/2021 Aprovado
Notas anteriores ao
TATIANE MORTARI Aprovado com .
2712/0-2021 IGNACIO DOS SANTOS R$500,00 0122/03/2021 ressalvas adlantamer?to, alertar
servidor
VERONICA COSTA
2558/0-2021 MELLO DOS SANTOS R$1.000,00 0| 17/03/2021 Aprovado -—-
2557/0-2021 CARIZE RIBEIRO R$400,00 017/03/2021 Aprovado -—-
MARISA FLORISA DE
2530/0-2021 ANDRADE SANCHES R$500,00 152,15 | 16/03/2021 Aprovado -—-
Notas posteriores ao
RODRIGO RUIZ Aprovado com periodo de adiantamento e
2292/0-2021 PEREIRA R$1.000,00 0| 12/03/2021 ressalvas prestacdo de contas fora do
prazo
ELIZANGELA PEREIRA
2289/0-2021 CAMARGO BACETO R$500,00 R$121,20 | 10/03/2021 Aprovado -—-
NEVERTON DOUGLAS
2288/0-2021 DE OLIVEIRA SOUZA R$300,00 0 10/03/2021 Aprovado ---
LUIZ ANTONIO
2243/0-2021 FURTADO R$800,00 0| 05/03/2021 Aprovado ---

Ressalta-se que o0s responsaveis pelos adiantamentos Aprovados com ressalvas foram

informados através do envio da auditoria e do parecer pelo e-mail oficial dos servidores para

gue tomem ciéncia dos apontamentos.

Importante mencionar, que para a correta utilizagdo do adiantamento, é necessario que 0s

responsaveis atentem-se ao prazo correto da utilizacdo que € de 30 dias, ndo podendo utiliza-

lo antes da data do pagamento do empenho ja que ainda ndo possui o valor, nem

posteriormente ao prazo estipulado, além de apresentarem a prestacdo de contas no prazo

descrito pela norma.
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» Diéarias

De acordo com a Lei, a diaria ndo sera devida quando o deslocamento do servidor for inferior
a 04 horas ou a distancia for inferior a 30 km independente do tempo que permaneceu.

Sendo assim, tendo em vista que algumas diarias foram pagas de forma contraria ao que
preleciona o regulamento, foram enviados através do e-mail oficial, os pareceres das diarias

desaprovadas, recomendando a restituicdo dos valores, sob pena de ficarem impedidos de

receberem novas diarias conforme previsto no inciso Il do Artigo 7° da Lei n°® 3.956/2019.

Segue a tabela abaixo, com o detalhamento da auditoria realizada:

Parecer Cl -
Data de Aprovado;
Dt. Emissao Empenho Fornecedor VI. Nota | Aprovado com | Recomendag¢do | Providéncias
Pgto
ressalva;
Desaprovado.
2667/0-
17/03/2021 | 19/03/2021 2021 MARCOS AP. DOS SANTOS | R$2.200,00 Aprovado
2627/0-
16/03/2021 | 19/03/2021 2021 JOAO ELIAS LAVIANI R$2.200,00 Aprovado
2772/0-
23/03/2021 | 26/03/2021 2021 LUIZ CARLOS PUTINATTI R$35,00 Aprovado
2559/0- | SANDRA CRISTINA COLETTI
11/03/2021 | 16/03/2021 5021 RODRIGUES R$70,00 Aprovado . .
2534/0-
10/03/2021 | 16/03/2021 5021 MILTON GALO R$1.200,00 Aprovado
2201/0- CARLOS HENRIQUE
02/03/2021 | 05/03/2021 2021 FONSECA R$1.200,00 Aprovado
2163/0- | RICARDO DIAS PEREIRA DA
01/03/2021 | 05/03/2021 5021 SILVA R$2.200,00 Aprovado
2535/0- ] ) Notificacao - Notificagdo
10/03/2021 | 16/03/2021 5021 JOSE CARLOS DE SOUZA R$1.200,00 | DESAPROVAGAO | devolugdo de RS 005/2021 -
35,00 devolveu
2202/0- ) Notificacdo - Notificagdo
02/03/2021 | 05/03/2021 2021 LUIZ CARLOS PIQUEIRA R$1.200,00 | DESAPROVAGAO | devolucdo de RS 006/2021 -
35,00 devolveu
2444/0- ] ) Notificacao - Notificacdo
08/03/2021 | 10/03/2021 5021 JOSE FERREIRA RIO FILHO | R$2.200,00 | DESAPROVAGAO | devolugdo de RS 007/2021 -
105,00 devolveu

13.DEVOLUCAO DE DIARIAS

O trabalho de auditoria nas prestacdes de contas das diarias é realizado mensalmente. Do

exame é emitido o Parecer Conclusivo, que pode ser Aprovado, Aprovado com ressalvas e
Desaprovado.

Quando constatado que o pagamento ndo ocorreu conforme o previsto na norma, a prestagao
de contas é desaprovada, e recomendada a restituicdo do valor pago erroneamente.

Assim, existiam varias diarias desaprovadas, e que nao tinham sido devolvidas, mesmo apés
varias requisicoes.

Deste modo, foram os servidores notificados para realizarem a devolugdo, sob pena de

ficarem impedidos de receberem novas diarias.
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Por fim, no dia 06/07/2021 houve a devida restituicdo ao Erario dos valores apontados abaixo,

com excecdo dos empenhos 10601/0-2020 e 9669/0-2020, que apresentaram as devidas

justificativas, as quais este Controle Interno concordou.

Valor apurado

. Data Valor

Data Emissao Empenho Fornecedor para .
Pagamento ~ devolvido

devolugdo
24/07/2020 29/07/2020 6974/0-2020 LUIZ CARLOS GONGALVES DE RS 140,00 RS 140,00
AZEVEDO
08/10/2020 13/10/2020 9669/0-2020 JOSE HENRIQUE BUENO RS 105,00 R$ 70,00
04/11/2020 09/11/2020 10601/0-2020 JOSE ANTONIO DO NASCIMENTO RS 105,00 RS 35,00
02/12/2020 09/12/2020 11478/0-2020 VALMIR LOURENCO RS 210,00 RS 210,00
05/02/2021 10/02/2021 1328/0-2021 JOSE ANTONIO DO NASCIMENTO RS 35,00 RS 35,00
10/03/2021 16/03/2021 2535/0-2021 JOSE CARLOS DE SOUZA RS 35,00 RS 35,00
02/03/2021 05/03/2021 2202/0-2021 LUIZ CARLOS PIQUEIRA RS 35,00 RS 35,00
08/03/2021 10/03/2021 2444/0-2021 JOSE FERREIRA RIO FILHO RS 105,00 RS 105,00
14. LICITACAO

14.1 Analise Prévia Da Licitacéo

Da andlise prévia da abertura dos processos licitatorios, verificou-se que foram atendidos os

critérios minimos de avaliacdo mencionados no check list, permanecendo em condi¢cdes aptas

para a devida realizacéo da despesa.

Foi analisada através de check list a abertura dos seguintes processos licitatorios, entre os

meses de Maio e Junho:

. . N¢ Check-
Modalidade Objeto Listec Apontamento
x . Contratagdo de empresa especializada para locagdo de oxigenoterapia e servigos de saude,
Pregdo Presencial — L ~ C oA . .
. recarga de cilindros, locagdo de concentrador de oxigénio, atendimento para pacientes e 18/2021
Registro de Prego X o .
servicos da Rede Municipal de Saude
Preeio Presencial — Contratagdo de empresa especializada para servigos de perfuragdo de pogos tubulares com
g‘ profundidade de 120 metros, conforme as necessidades da Secretaria de Planejamento e 19/2021
Registro de Prego R
Desenvolvimento
Pregdo Presencial — Aquisigdo futura e parcelada de géneros alimenticios que serdo utilizados pela Secretaria 20/2021
Registro de Prego de Assisténcia Social e seus 6rgdos vinculados.
Recomendada a
x . Aquisigdo de equipamentos e insumos visando o funcionamento do trailer Castramével, em designagdo de gestor do
P P | . . . , 21/2021 .
regdo Fresencia atendimento da Secretaria Municipal de Saude / contrato (art. 67, Lei
8.666/93)
Contratagdo de entidade para operacionalizagdo e execugdo da Campanha COVID-19 para
Chamada Publica - doentes crénicos do Municipio de Adamantina, conforme especificagBes, quantitativos, 22/2021
Credenciamento regulamentagdo do gerenciamento e execugdo de atividade e servigos de saude e demais
obrigacgBes descritas no decorrer do Edital e seus anexos.
Contratagdo de empresa especializada para obra de execugdo de Galeria de dguas pluviais
Tomada de Prego Q. . P P P . ¢ . g .p 23/2021
com instalagdo de tubos em concreto armado, localizada no Jardim Adamantina
Pregdo Presencial — Aquisi¢Bes futuras e parceladas de Equipamentos de Protegdo Individual — EPI, a serem 24/2021
Registro de Prego utilizados pelos funcionarios desta prefeitura.
Pregdo Presencial — Aquisi¢Bes futuras e parceladas de CBUQ (Concreto Betuminoso Usinado a Quente), para 25/2021
Registro de Prego execu¢do de lombadas e materiais de pavimentagdo asfaltica.
Pregdo Presencial — | Aquisicdo emergencial de kits laboratoriais para exame de Covid-19, a serem utilizados pela 26/2021
Registro de Prego Secretaria de Saude no enfrentamento da pandemia.
Pregdo Presencial — Contratagdo de empresa especializada para locagdo de conjunto de oxigenoterapia 27/2021 Apenas 02 orgamentos,
Registro de Prego domiciliar/servicos de saude, recarga de cilindros, locagdo de concentrador de oxigénio, mas apresentou
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para atendimentos de pacientes da rede municipal de satde.

justificativa

Pregdo Presencial

Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servico de estudo de passivos para
realizacdo da etapa de investigagcdo confirmatdria da area de disposi¢do de residuos sélidos
da construgdo civil e volumosos nas proximidades da usina de triagem de residuos no
Municipio de Adamantina

28/2021

Concorréncia Publica

Concessdo de Direito real de uso e subseqiiente doagdo, com encargos, de imoveis
constantes do patriménio municipal, para fins industriais e comerciais, do Distrito
Industrial Valentim Gatti, no Distrito Industrial Sr. Otavio Gavazi e Distrito Industrial José
Bocardi, nos termos da Lei Complementar n2 259, de 05 de Abril de 2016, alterada pela Lei
Complementar n2 278, de 07 de Junho de 2017.

29/2021

Recomendada a
designacdo de gestor do
contrato (art. 67, Lei
8.666/93)

Pregdo Presencial

Aquisi¢Bes futuras e parceladas de materiais para iluminagdo solar a fim de atender as
necessidades da Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento.

30/2021

Pregdo Presencial

Aquisi¢do de material primario de pavimentagdo — pedra bica corrida (em virtude do
convénio Cidade no Campo — Municipio Agro, firmado entre a Prefeitura do Municipio de
Adamantina e a Secretaria de Agricultura e Abastecimento do Estado de Sdo Paulo),
visando a melhoria de estradas rurais do Municipio.

31/2021

Pregdo Presencial

Contratagdo de empresa para realizagdo de exames médicos laboratoriais para as Unidades
de Saude do Municipio de Adamantina.

32/2021

Apenas 02 orgamentos,
mas apresentou
justificativa

Tomada de Preco

Contratagdo de empresa para especializada para obra de construgdo de muro de
fechamento e pintura no CREAS - Adamantina

33/2021

Pregdo Presencial —
Registro de Prego

Aquisi¢Ges futuras e parceladas de Medicamentos para o Posto de Saude do Municipio de
Adamantina

34/2021

Pregdo presencial -
registro de prego

Aquisi¢Bes futuras e parceladas de materiais de construgdo para obras/manuten¢do da
Secretaria de Obras e Servigos

35/2021

Orgamentos sem
assinaturas dos
responsaveis

Pregdo presencial -
registro de prego

Aquisi¢Bes parceladas de tubos e aduelas de concreto para obras/manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos

36/2021

Orgamentos sem
assinaturas dos
responsaveis

Pregdo presencial -
registro de prego

Contratagdo de empresa especializada para locagdo de conjunto de oxigenoterapia
domiciliar/servigos de saude, recarga de cilindros, locacdo de concentrador de oxigénio,
para atendimentos de pacientes da rede municipal de saude

37/2021

Apenas 02 orgamentos,
mas apresentou
justificativa - pandemia

Pregdo presencial -
registro de prego

Aquisigdo parcelada de gas de cozinha e dgua mineral para atender as necessidades das
Secretarias de Educagdo, Saude, Assisténcia Social, Pago e demais secretarias

38/2021

Pregdo presencial

Aquisicdo de veiculos do tipo passeio e do tipo pick-up, zero quildmetro, para atender as
demandas das diversas secretarias do Municipio

39/2021

Cabe ressaltar que nédo fora analisado o mérito administrativo dos processos licitatérios.

14.2 Auditoria nos Processos de Licitacdes

Apoés o encerramento de todas as etapas que compde o processo licitatério, o processo fisico

€ retirado por amostragem no Departamento de Licitacdo para a realizacdo de Auditoria, cuja

finalidade é a verificagdo do cumprimento de todas as etapas e procedimentos, incluindo a

fase de habilitacdo, julgamento, homologacao e adjudicacdo com o vencedor da licitacdo. O

relatério é afixado no processo.

Foram realizados por amostragem auditoria nos seguintes processos licitatorios:

Data Resultado
o Ne Proc. Mod. Objeto .
Auditoria ) Auditoria
PreaZo Presencial para Aquisigdo futura e parcelada de cestas basicas para beneficios
06/07/2021 32/2021 8 X P eventuais da Secretaria de Assisténcia Social e Desenvolvimento REGULAR
Registro de Pregos .
Social
Contratacdo de empresa especializada para execugdo de servigo
07/07/2021 27/2021 Dispensa de obra de reforma do teto (laje) da UBS — Unidade Basica de REGULAR
Salde PAS |, localizada na Rua Nove de Julho, 841, Centro
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Contratacdo de empresa especializada para obra de construcdo
07/07/2021 07/2021 Tomada de Prego de muro de arrimo na Creche Prolnfancia (EMEI Ciclo | Cecilia REGULAR
Meireles)

Contratagdo de empresa especializada para obra de construgdo

13/07/2021 06/2021 Tomada de Preco Iz o
de barracdo de compostagem no aterro sanitario

REGULAR

15. ENTREGA DE DOCUMENTOS e ALERTAS DO TCE

Analisando os dados constantes na tabela abaixo, constata-se que todos os documentos
foram entregues no sistema AUDESP e dentro do prazo, conforme tabela abaixo:

Tipo de Documento Referéncia Ano DtE::fez;)ade Entregue igt;igis Eatt‘r;jgea
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 4 2021 24/05/2021 Sim Sim 18/05/2021
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 5 2021 21/06/2021 Sim Sim 17/06/2021
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 4 2021 24/05/2021 Sim Sim 18/05/2021
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 5 2021 21/06/2021 Sim Sim 17/06/2021

ATA-AUDIENCIA-AVALIACAO-CUMPRIMENTO-METAS 4 2021 15/06/2021 Sim Sim 15/06/2021

PARECER-CONSELHO-SAUDE 4 2021 15/06/2021 Sim Sim 15/06/2021

ATA-AUDIENCIA-ACOES-SAUDE 4 2021 15/06/2021 Sim Sim 15/06/2021

Publ. RREO - Balango Orgamentario 4 2021 31/05/2021 Sim Sim 26/05/2021

Publ. RREO - Dem. Fungdo / Subfungdo 4 2021 31/05/2021 Sim Sim 26/05/2021

Publ. RREO - Dem. Apurag¢do RCL 4 2021 31/05/2021 Sim Sim 26/05/2021

Publ. RREO - Dem. Receitas e Despesas Previdencidrias 4 2021 31/05/2021 Sim Sim 26/05/2021

Publ. RREO - Resultado Nominal 4 2021 31/05/2021 Sim Sim 26/05/2021

Publ. RREO - Resultado Primario 4 2021 31/05/2021 Sim Sim 26/05/2021

Publ. RREO - Restos a Pagar 4 2021 31/05/2021 Sim Sim 26/05/2021

Publ. RGF - Executivo 4 2021 31/05/2021 Sim Sim 26/05/2021

Publ. do AD;";Z':;Z':\:}’;Sisuiﬁzi':ajeeszzzzesas com 4 2021 | 31/05/2021 sim sim | 26/05/2021

PLAN-LDO-ATUALIZADA 4 2021 31/05/2021 Sim Sim 26/05/2021

PLAN-LOA-ATUALIZADA 4 2021 31/05/2021 Sim Sim 26/05/2021

PLAN-PPA-ATUALIZADO 4 2021 31/05/2021 Sim Sim 26/05/2021

Atualizacdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 4 2021 10/05/2021 Sim Sim 10/05/2021

Atualizacdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 5 2021 10/06/2021 Sim Sim 08/06/2021
Publ. do Demonst. de Receitas e Despesas com

Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino (Anexo 8 4 2021 31/05/2021 Sim N3o 25/06/2021

RREO)
Conciliagdes Bancarias Mensais 3 2021 06/05/2021 Sim Sim 03/05/2021
Conciliagdes Bancarias Mensais 4 2021 02/06/2021 Sim Sim 31/05/2021

Desde o inicio do exercicio de 2021 foram emitidas as seguintes notificacdes de alertas pelo

Tribunal de Contas:

Periodo Assunto de fiscalizagdo

CUMPRIMENTO DAS | Cumprimento das entregas da documentacdo exigida pelo TCE — entrega intempestiva
INSTRUCOES DO TCE | de alguns documentos no sistema AUDESP

Analise da Receita (Execugcdo Orcamentaria)

Situacdo desfavoravel demonstrando tendéncia ao descumprimento das Metas Fiscais,
cabendo ao Ente o seu acompanhamento para eventuais adequacGes para observancia
do disposto no art.92 da Lei Complementar n2 101/00.

01/2021
LRF
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ENSINO Aplicagdo de Recursos do FUNDEB - O Municipio apresenta percentual desfavoravel ao
atendimento do art. 21, §22 da Lei 11.494/07.
SAUDE Com base na Despesa Liquidada, o Municipio apresenta percentual de aplicagdo
desfavoravel ao atendimento do disposto no art. 77, inc. Ill e §42, do ADCT da CF.
Andlise da Receita (Execugdo Orgamentdria)
LRE Situagdo desfavordvel demonstrando tendéncia ao descumprimento das Metas Fiscais,
cabendo ao Ente o seu acompanhamento para eventuais adequag¢des para observancia
do disposto no art.92 da Lei Complementar n2 101/00.
02/2021 O resultado apurado mostra que o Ente superou o limite do § 12 do artigo 167-A
LRF (85,00%) da Constituicdo Federal de 1988. Nestes termos, alerte-se o érgdo para que
adote as medidas cabiveis conforme estabelece a legislagdo aplicavel a situagdo.
ENSINO O Municipio apresenta percentual desfavoravel ao atendimento do art. 21, §292 da Lei
11.494/07.
Analise da Receita (Execugdo Orgamentdria)
LRE Situagdo desfavoravel demonstrando tendéncia ao descumprimento das Metas Fiscais,
cabendo ao Ente o seu acompanhamento para eventuais adequagdes para observancia
03/2021 do disposto no art.92 da Lei Complementar n2 101/00.
ENSINO Aplicagao de Recursos do FUNDEB - O Municipio apresenta percentual desfavoravel ao
atendimento do art. 21, §2° da Lei 11.494/07.
Com base na Despesa Liquidada, o Municipio apresenta percentual de aplicagdo
ENSINO , . .
desfavoravel ao atendimento do disposto no art. 212 da CF.
Andlise da Receita (Execugdo Orgamentdria)
LRE Situacdo desfavoravel demonstrando tendéncia ao descumprimento das Metas Fiscais,
cabendo ao Ente o seu acompanhamento para eventuais adequagdes para observancia
do disposto no art.92 da Lei Complementar n2 101/00.
Anadlise do Resultado Primdrio - LOA Atualizada X Meta da LDO
LRE Verifica-se que o Resultado Primdrio Previsto na LOA atualizada é inferior ao
consignado no Anexo de Metas da LDO, demonstrando, portanto, incompatibilidade
com a meta estabelecida.
L Anélise do artigo 167-A da CF/1988
LRE O resultado apurado mostra que o Ente superou o limite do § 12 do artigo 167-A
(85,00%) da Constituicdo Federal de 1988. Nestes termos, alerte-se o érgdo para que
adote as medidas cabiveis conforme estabelece a legislagao aplicavel a situagao.
ENSINO Aplicagdo de Recursos do FUNDEB - O Municipio apresenta percentual desfavoravel ao
atendimento do art. 21, §22 da Lei 11.494/07.
ENSINO Com base na Despesa Liquidada, o Municipio apresenta percentual de aplicacdao
desfavoravel ao atendimento do disposto no art. 212 da CF.
Andlise da Receita (Execug¢do Orcamentaria)
LRE Situacdo desfavoravel demonstrando tendéncia ao descumprimento das Metas Fiscais,
05/2021 cabendo ao Ente o seu acompanhamento para eventuais adequagdes para observancia
do disposto no art.92 da Lei Complementar n2 101/00.
Com base na Despesa Liquidada, o Municipio apresenta percentual de aplicacdao
ENSINO . . .
desfavoravel ao atendimento do disposto no art. 212 da CF.

Com isso, nota-se uma repeticdo dos temas abordados nos relatérios de Alertas emitido pelo
TCE, principalmente nos assuntos relacionados a Anadlise da Receita (execucéo
orcamentaria) e na aplicacéo de recursos no Ensino.

Assim, é importante que o Gestor atente-se a tais fatores, determinando as providéncias que
julgar necessarias, para sanar as eventuais falhas, jA& que podem comprometer o julgamento

das contas finais.

16. COVID-19

Desde o inicio da Pandemia, a Saude mantém Boletim Epidemioldgico divulgado no site da
Prefeitura acerca do avanco da doenca, com constante atualizagcdo, sendo divulgadas

informagBes quanto a quantidade de pessoas curadas, os exames que estdo aguardando
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resultados, o numero de notificacdes, de curados e 0s que estdo ativos, além do numero de
Obitos. Consta ainda o numero de leitos ocupados na enfermaria e na UTIl da Santa Casa
local, conforme imagem abaixo:

@ adamantina.sp.gov.br/?pag=T1RVPU9EZz1PVOkOT1RrPUSUUT 1OMIESTOdNPUIXST1PR1USTOdNPUIHWT 1PV009T1dZPQ==&id=6766

Atualizagdo - COVID - 19

Boletim

CORONAVIRUS

Adamantina - SP .g

Atualizacio: 30/06/2021 - 16h33
3119
9560 [EEEN

Hospitalizados Obitos

Suspeitos

v
Adamantina 0 o

Outros Municipios

Atualizagéo Boletim COVID-19

Adamanting, 30 de junho
Conforme informagées da Vigilancia Epidemiologica, esses dados sdo referentes ao dia 29 de junho. Os 10 leitos de UTI, sGo 9 do SUS e

um particulor/convénio. O 111° 6bito & de uma mulher, 73 anos, com histérico de comorbidade. O 112° 6bito € de uma mulher, 53 anos, sem historicc

de comorbidade

https://www.adamantina.sp.gov.br/?pag=T1RVPU9EZz1PVOkITIRrPUUUTIOMIE9TOdNPUIXSTI1PRIUITOdNPUIHWT1PV0O09T 1dZPQ==&id=6766

No Portal da Transparéncia, na Aba COMBATE AO CORONAVIRUS, vem sendo
disponibilizado todas as despesas relacionadas a pandemia, além da lista de vacinados,
dando assim maior transparéncia ao tema.

De acordo com o Vacindmetro disponivel no site do Estado de S&o Paulo, o Municipio de
Adamantina recebeu até o dia 01 de Julho de 2021, o total de 27.113 doses.

Com relacéo as doses aplicadas, vejamos o quadro abaixo:

GVE MARILIA ~ | Municipio ADAMANTINA -
Dose
Municipio Total 1°DOSE 2°DOSE
ADAMANTIMNA 25.533 18.67% £.854
Total geral 25.533 18,673 6.854 Municipio: ADAMANTINA

% Populagdo Vacinada: 53,20%

Assim, dos 645 Municipios em vacinagdo no estado de S&o Paulo, Adamantina encontra-se

na 50° colocacao no ranking de vacinacao.
Ainda de acordo com o site, mais da metade da populacdo adamantinense ja recebeu a 12

dose da vacina contra o Coronavirus.

17. TRANSPARENCIA

O Portal da Transparéncia foi criado a partir da Lei 12.527/11 regulando o acesso a
informacdes.
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Assim, em consulta ao Portal da Transparéncia no site oficial do Municipio, podemos
encontrar informagbes sobre as receitas e despesas, as transferéncias financeiras,
informa¢Bes dos Recursos Humanos, Compras e Licitacdes, Contas Publicas, que traz os
demonstrativos fiscais: RREO (bimestral) e RGF (quadrimestral).

Além disso, possui a aba “Mais transparéncia” que possui entre outros assuntos, as pastas
divididas por anos, possuindo de 2017 até 2021, onde constam o PPA 2018/2021, a LDO e a

LOA, com o arquivo para visualizacéo e para download da Lei, sendo que 2018, 2019, 2020 e

2021 estdo sem os anexos da LOA, o que ja foi repassado para a servidora responsavel

pelas atualizados, tendo informado que esta fazendo as adequacdes.

18. OUVIDORIA

O Relatério das atividades da Ouvidoria é elaborado trimestralmente, abrangendo neste 2°
Trimestre os acontecimentos de Abril, Maio e Junho.
Em contato com a servidora responsavel, foi informado que o relatorio esta sendo finalizado,

assim o exame dos apontamentos serao feitos no proximo relatorio.

19. ACOMPANHAMENTO DAS OBRAS PARALISADAS

Em contato com o Departamento de Engenharia, foi informado que ndo existem obras
paralisadas no Municipio. Com relacdo as duas primeiras obras que ja deveriam ter sido
concluidas foi informado o motivo do atraso.

Desta forma, segue a tabela enviada, com data de 16/07/2021.:

" PRAZO DE
OBRA CONVENIO CONCLUSAO MOTIVO DO ATRASO
O Sanitdrio no Parque Caldeiras esta concluido. Entretanto, a
Construcdo de Sanitdrios e empresa precisou refazer diversos servicos no Vestidrio do
Vestiarios no Parque Caldeiras Federal 60 dias Jardim Adamantina por motivos de roubo/quebra de vidros,
e Jardim Adamantina por parte da populagdo. E houve atraso na entrega de
materiais pela indisponibilidade do mercado
Houve problema entre prefeitura/Sabesp na definicdo da
Construcdo de Barracdo em . ligacdo de esgoto. A obra estd em andamento, e as
. . Federal 60 dias . s e
Alvenaria - Coleta Seletiva paralisacbes que houve foram justificadas pelo afastamento
de trabalhadores pela COVID — 19
Reforma do teto (laje) -| Recurso . ,
Unidade Basica de Saude PAS | Proprio CONCLUIDO Obra concluida
Recapeamento Asféaltico em . ,
CBUQ - Parque dos Lagos Estadual CONCLUIDO Obra concluida
Construcdo de Barracdo de . .
. A obra estd em andamento. Houve um aumento no prazo, ji
Compostagem no  Aterro| Euroclima Ol ano estipulando os atrasos na entrega de materiais
Sanitério - EUROCLIMA P g
Reforma do Corpo de| Recurso .
Bombeiros de Adamantina Proprio 60 dias Obra dentro do prazo
. Em fase de
Drenagem no Jardim Recurso o - .
. .. homologagdo Aguardando contrato para emissdo da ordem de servico
Adamantina Proprio s
da licitacdo
Construgdo de muro de divisa| Recurso Em fase de Aguardando contrato para emissdo da ordem de servi¢co
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no CREAS Préprio homologacgdo
da licitagdo
A ordem de servigo ja foi dada e a data de inicio dos servigos é
Construcdo do Muro de Arrimo |  Recurso 20/07/2021. Segundo a empresa responsavel o atraso se deu
na Creche Pré-Infancia Préprio i pela compra de materiais e deslocamento da empresa
para a cidade.

20. CONTROLE DOS COMBUSTIVEIS/ABASTECIMENTO

Seguindo a Programacéo Anual de Atividades de Auditoria/Exames do Controle Interno para o
exercicio de 2021, foi requisitado junto ao responsavel pelo Almoxarifado, local onde estdo
instalados os tanques de combustiveis Gasolina/Diesel, que serve para o0 abastecimento de
toda a frota municipal, o relatério de todos os abastecimentos realizados entre 01/01/2021 até
31/05/2021.

Da analise do relatério emitido pelo sistema informatizado, foram verificados muitos dados
preenchidos de forma incorreta, como a auséncia de identificacdo do motorista e erro/falta da
guilometragem do veiculo marcado no hodémetro no dia do abastecimento.

Em contato com o almoxarife, foi informado que a falta de identificacdo do motorista ocorre
porque nem todos os servidores estdo cadastrados no sistema, sugerindo que quando da
contratacao de servidor para o cargo especifico de motorista ja fosse realizado o cadastro no
sistema pelo proprio RH, uma vez que necessita de um tempo maior, pois sao varios dados.
Disse ainda que os demais servidores (ocupantes de outros cargos) que levam os veiculos
das secretarias para abastecer, também nédo sao cadastrados no sistema e assim ficam sem
identificacao.

Quanto a quilometragem do veiculo, mencionou que os servidores ja foram orientados a
anotarem corretamente os dados, inclusive solicitou que o Controle Interno emitisse
comunicado para afixar no local de abastecimento visando corrigir as falhas, o que foi feito

através de Comunicado Interno, conforme fotografia enviada pelo Almoxarife.

Fotos do Comunicado Interno no local de abastecimento — almoxarifado
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Note-se que as falhas encontradas no Controle de Combustiveis ja perduram algum tempo,
tanto que o TCE/SP nos Relatérios de Fiscalizagdo das contas de 2019 e 2020 fez os
seguintes apontamentos nesse item de fiscalizagdo nos abastecimentos dos veiculos dos
setores da Saude, Educacdo, Assisténcia Social e Gabinete:
Registro com existéncia de dados inconsistentes, como erros de informacdes nas
quilometragens dos veiculos e também falta de informacdo da quilometragem, gerando
médias de consumo muito acima ou abaixo do padrdo, o que desatende aos Principios da
Eficiéncia e da Transparéncia (extraido do relatério de fiscalizacdo das contas anuais de
2019).
Assim, conclui-se que sem a devida colaboracao dos servidores que vao até o almoxarifado
para o abastecimento da frota municipal, sera impossivel fazer a média de consumo, pois a
informacdo de dados incorretos ou a falta de preenchimento faz com que o sistema

informatizado n&do gere os resultados pretendidos.

21. MONITORAMENTO

Acompanhando a Programacdo Anual de Atividades de Monitoramento, foram realizados

neste 3° Bimestre 0s seguintes acompanhamentos:

21.1 - Pessoal

O relatorio conclusivo foi encaminhado ao departamento de Recursos Humanos, bem como
ao Secretario da Administracdo através do e-mail oficial.

Do relatorio, ndo se verificou itens passiveis de apontamentos.

21.2 - Enfoque operacional

Foi encaminhado ao Gabinete e a Secretaria de Financas através do e-mail oficial.

Da analise do monitoramento, foi emitida a seguinte conclusao:
Da analise do Enfoque Operacional constata-se alguns programas cuja execucéo ficou aquém
do previsto na LDO, considerando os valores empenhados, devendo ser dada maior atencgéo,
para que se cumpram até o final do Exercicio as metas estabelecidas, bem como alguns
projetos estdo com a dotacdo atualizada muito maior do que a inicial, 0 que pode apontar
possivel falta de planejamento;
Além disso, varios indices do IEGM com resultado “C” (baixo nivel de adequagédo), sendo que
os de Educacéo e Meio Ambiente tiveram uma significativa baixa em relagdo ao IEGM 2019, ja
gue tinham nota B e B+ respectivamente.
Portanto, necessério que a gestdo se atente a tais fatores, a fim consolidar o planejamento.
Inclusive, ja houve anterior recomendacéo do Tribunal de Contas no sentido de aprimoramento

das pecas de planejamento, permitindo a afericdo da efetividade dos programas de governo.
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21.3 — Almoxarifado

N&o se verificou qualquer irregularidade no setor do Almoxarifado.

Destaco ainda, que este Controle Interno com o intuito de conhecer os departamentos da
Prefeitura Municipal, realizou no inicio do més de Abril, uma rapida visita ao local e constatou
gue o Almoxarifado encontrava-se em perfeita ordem, e que nao havia grande quantidade de
material estocado, para evitar que eles percam a validade, com excecao de varios pneus, que
segundo informacdes do Almoxarife pertencem a Secretdria de Educacdo, e estédo
armazenados dentro de um 6nibus escolar antigo. Além disso, o local possui monitoramento
através de Cameras de Seguranca instaladas em pontos estratégicos.

Foi encaminhado o resultado ao Almoxarife Fabio por meio do e-mail oficial.

21.4 Repasse a Entidades do Terceiro Setor

Com base nas respostas emitidas pela Secretaria de Financas, e nas prestacdes de contas
apresentadas pelas entidades do Terceiro Setor, ndo se verificou itens passiveis de
apontamentos.

Apenas, foi ressaltada a necessidade da publicacdo dos valores repassados pela
Administracdo Publica nos sites das entidades conveniadas, para atender o que determina a

Lei de acesso a Informacéo.

22. VISITAS “IN LOCO”
22.1 Fiscalizacdo Na Farmacia Da Saude

No dia 20 de Maio de 2021, este Controle Interno realizou a fiscalizac&o in loco na unidade da
Farmacia da Saude do Municipio com o fim de analisar a estrutura fisica do local, bem como o
inventario dos medicamentos.

ApoOs a visita ao local, emitiu o Parecer n°® 13/2021, que foi encaminhado através do e-mail
oficial ao Secretario de Saude, a Farméacia e ao Gabinete para ciéncia dos apontamentos.

Em suma, foi constado que o local em que a Farmacia esta estruturada se mostra insuficiente
para atender toda a demanda do Municipio, ndo possuindo espaco adequado para o
recebimento dos medicamentos, separado do estoque. Além disso, os medicamentos ficam
armazenados em caixas terciarias em contato direto com o piso.

No que tange ao inventario dos medicamentos, o mesmo foi realizado em 12/2019, estando,
portanto muito desatualizado e com varias divergéncias. Foi entdo recomendado a realizar o
inventario o mais breve possivel, bem como adotar um critério para o estoque dos
medicamentos, por exemplo, por ordem alfabética, ja que no momento, 0s medicamentos sao

armazenados de forma aleatéria devido a falta de espaco. Também foi sugerido que seja
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estudada a possibilidade de implantar outro ponto de distribuicdo de medicamentos, ja que a
cidade esta em constante crescimento.

Por fim, foi orientado a elaborarem o REMUME — Relagcédo Municipal de Medicamentos para
atender com mais precisdo a necessidade municipal, bem como que seja providenciado o
AVCB - Auto de Vistoria do Corpo de bombeiros, recomendacgfes ja feitas pelo TCE/SP

anteriormente.

22.2 Fiscalizagdo nas Unidades de Saude

Nos dias 23/04/2021 e 14/05/2021, este Controle Interno realizou visitas as Unidades de
Salde para conhecé-las, bem como verificar a estrutura fisica dos locais e as atividades
desenvolvidas.

Assim, emitiu o Parecer n® 28/2021, que foi encaminhado através do e-mail oficial ao
Secretario de Saude, bem como ao Prefeito para tomarem conhecimento.

Da fiscalizacao constatou-se o regular funcionamento das unidades de saude, necessitando

de alguns reparos em determinadas unidades, em especial as PAS Il e IlI.

Fotos das paredes da unidade de saude - PAS Il

23.  ANALISE DAS PRESTACOES DE CONTAS DAS ENTIDADES DO TERCEIRO
SETOR

Apés a entrega das prestacdes de contas pelas entidades do terceiro setor, foram analisadas

por amostragem algumas prestagdes e confeccionados os pareces.

N2 do . . B
parecer Entidade Analisada CONCLUSAO

14 APAE Aprovacio

15 LAR CRISTAO Aprovagdo com ressalvas - cdpia do b_alango patrimonial e publicagdo site das
entidades

Aprovagdo com ressalvas - cdpia do balango patrimonial e publicagdo site das

16 IAMA _

entidades
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17 LAR OS VELHOS Aprovagdo com ressalvas - cdpia do b.alango patrimonial e publicagdo site das
entidades
Aprovagdo com ressalvas - cdpia do balango patrimonial e publicagdo site das
18 HOSPITAL AMARAL CARVALHO .
entidades
19 ARCA Aprovagdo com ressalvas- publicagdo site das entidades
20 INSTITUICAO SOLIDARIA CARLOS PEGORARO Aprovagdo com ressalvas - cdpia do b.alango patrimonial e publicagdo site das
entidades
21 ONG APELOS E PATAS Aprovagdo com ressalvas- publicagdo site das entidades
2 LAR DOS VELHOS Aprovagdo com ressalvas - cdpia do b_alango patrimonial e publicagdo site das
entidades
23 CLINICA DE REPOUSO NOSSO LAR Aprovagdo com ressalvas - cdpia do balango patrimonial
24 CLINICA DE REPOUSO NOSSO LAR Aprovagdo com ressalvas - cdpia do balango patrimonial
25 LAR DOS VELHOS Aprovagdo com ressalvas - cdpia do b_alango patrimonial e publicagdo site das
entidades
26 APAE Aprovagao
Aprovagdo com ressalvas - cdpia do balango patrimonial e publicagdo site das
27 IAMA .
entidades

Destaque-se que devido ao enfrentando da pandemia, muitas atividades tiveram que ser
modificadas, como o atendimento presencial nas entidades, passando a ser realizados de
forma remota, mas mesmo assim, tiveram bons resultados, demonstrando que as Parcerias
firmadas entre o Municipio e as entidades foram satisfatorias.

As recomendacdes foram para que as entidades apresentem a copia do balanco patrimonial
gue na época da entrega ainda ndo estava pronto, bem como para que facam as publicacdes
em seus sites oficiais para atender ao que determina a Lei de acesso a informacédo e dar

maior transparéncia aos recursos recebidos.

24. ANEXOS DO PPA E DA LDO

Este controle interno recebeu da Secretaria de Financas, no més de Maio os anexos do PPA
— Plano Plurianual 2022/2025 e da LDO — Lei de Diretrizes Orcamentéarias para o exercicio de
2022, que apos a verificacdo, emitiu-se o Parecer n° 12/2021.

Da andlise resultou o seguinte resultado: Diante dos aspectos expostos, conclui-se que 0s
anexos do PPA e da LDO encontram-se revestidos das formalidades legais, devendo seguir o
seu tramite regular até a sua aprovacdo pela Camara dos Vereadores e a sancdo pelo

Prefeito Municipal.

25. DENUNCIAS E/OU ENCAMINHAMENTOS AO CONTROLE INTERNO

Durante o 3° Bimestre de 2021, no dia 01/06/2021 este Controle Interno recebeu o
requerimento n°® 2343/2021 que tratava sobre a possivel pretericdo na ordem de convocacao
de candidatos no Concurso 001/19 para o cargo de agente de controle de vetores.

Apds o exame dos documentos e do parecer da Procuradoria Geral do municipio, emitiu o

Parecer n° 29/2021 concluindo o seguinte:
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Diante de todo o exposto, este controle interno entende que razao assiste a requerente, mas diante

das informacdes apresentadas no Parecer Juridico n® 2344/2021, e também do edital de convocacéo

datado de 15/06/2021 o pedido ja restou atendido, tendo em vista que a requerente foi convocada

para assumir o cargo pretendido. Além do mais, importante mencionar, que embora a contratacdo da

candidata com deficiéncia ndo tenha observado o que prevé o edital, a sua exoneracdo causaria

grande prejuizo para o erario e a inclusdo da pessoa com deficiéncia, além do mais nédo ficou

comprovada a ma-fé pelas partes envolvidas.

Desta forma, foi enviado copia do Parecer para o Departamento de Recursos Humanos para

ciéncia.

No mesmo periodo, ndo houve o recebimento de denuncias.

26. ACOMPANHAMENTO DAS RECOMENDACOES DO TCE-SP

Acompanhamento das determinacdes do TCE-SP referente ao julgamento das contas anuais

de 2018. Foram requisitadas informacfes as Secretarias de Educacdo, Saude e Agricultura,

Abastecimento e Meio Ambiente.

RECOMENDACOES ATENDIDAS | \re\FimEnTo | ATeNDIDAS

Lista de espera de criangas que aguardam vagas nas creches do Municipio X
Nenhum das trés escolas do ensino fundamental possuia adequadas instalagdes de X
sala de informatica
Ndo existe um programa de inibicdo de absenteismo de professor em sala de aula, X
incluindo os afastamentos legais
Os estabelecimentos de ensino da rede publica municipal ndo possuiam AVCB X
vigente no ano de 2018
N3do houve aplicacdo de recursos municipais na capacitagdo e avaliagdo do corpo X
docente municipal
Providenciar reparos nos prédios que abrigam suas Unidades de Saude, além de
sistematizar os atendimentos e procedimentos administrativos, melhorando os X
servicos ofertados a populacdo
Planejamento e aprimoramento do controle de estoque de seus medicamentos, X
além de corrigir as falhas no armazenamento desses produtos
Adocdo de medidas para melhoria da gestdo do aterro sanitdrio, com especial
atencdo ao tratamento dos residuos sdlidos, além de melhor estruturar os locais de X
descarte, impedindo livre acesso de pessoas e animais.

Respostas das Secretarias:

> A Diretoria de Saude em resposta a requisicdo n° 29/2021-Cl informou através do e-

mail recebido no dia 21/06, que todas as determinacfes apontadas pelo TCE-SP foram
realizadas, restando apenas a da Farméacia Municipal que devido a pandemia néo foi possivel

regularizar.

> Em resposta a requisicdo n° 30/2021-Cl, através do Comunicado Interno n°
421/2021/SAAMA, o Secretario da pasta informou que as atividades de disposi¢cdo de
residuos sdlidos urbanos (RSU) no aterro sanitario estdo cessadas, visto que o mesmo
encontra-se em processo de encerramento mediante recomendacdes do Orgdo Ambiental
competente (CETESB).

Pagina 23 de 26



> Para acompanhar se as determinacdes do TCE na Educacao estavam sendo atendidas
foi encaminhada a requisi¢cdo n° 28/2021-Cl, e em resposta através do Comunicado Interno n°

381/2021/SME, o Secretério de Educacao informou o seguinte:

= Que em relacado a lista de espera para as creches contavam 54 criangas até o dia 30/05/2021 aguardando
para serem atendidas;

= No que tange as salas de informatica, divulgou que adquiriu mais de 50 computadores, que foram
distribuidos para as unidades escolares de Ensino Fundamental, e que ainda estéo previstos a aquisicao de
outros equipamentos de informatica;

= Quanto ao programa de inibicdo de absenteismo de professor em sala de aula disse que estdo estudando
acOes para que ocorra a diminuicdo dos afastamentos dos professores, bem como dos servidores em geral,

= Em referéncia a falta de AVCB, o Secretario declarou que formalizou contrato com empresa especializada
para a elaboracdo dos projetos de prevencdo de combate a incéndios, a fim de que, apds os projetos
elaborados, possam ser feitas as adequacdes necessarias;

= Por fim, informou que vem investindo na promocao de diversos cursos de capacitacdo ao corpo docente.

27.  APONTAMENTOS/RECOMENDACOES SINTETIZADAS

Apresentam-se 0s apontamentos e as principais recomendacdes realizadas pelo Controle
Interno de forma resumida, para facilitar o acesso:
Obs.: Este item do relatorio ndo isenta a observacdo do exposto nos demais topicos deste
relatorio.

» Percentual de aplicacdo desfavoravel na Educacéo;

> NotificacGes de alertas emitido pelo TCE;

> Inobservancia do prazo de utlizacdo do adiantamento (anterior e posterior), e
prestacao de contas fora do tempo determinado;

» Diarias pagas indevidamente;

» Orcamentos apresentados pelas empresas sem assinatura do responsavel (Check list
nas minutas dos editais);

» Incluséo dos anexos da LOA no Portal da Transparéncia;
» Adequacao das informacdes no controle dos combustiveis;

» Farmacia da Saude: realizar inventario (Ultimo foi em 2019), adequar o estoque dos
medicamentos, elaboracdao do REMUME e providenciar o AVCB;

» Reparos nas unidades de saude, em especial as PAS |l e lll;
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» Entidades do 3° setor precisam realizar a publicagdo em seus sites oficiais para
atender ao que determina a Lei de acesso a informacdo e dar maior transparéncia aos

recursos recebidos dos Entes Publicos;

» Cumprimento das determinacdes do TCE nos relatérios de fiscalizacdo e das
recomendacdes anteriores do Controle Interno

28.  ACOMPANHAMENTO DAS RECOMENDACOES ANTERIORES DO CONTROLE

INTERNO

Apresentam-se as recomendagdes anteriores do Controle Interno, de forma sintetizada, com a

fase em que se encontram, bem como as providéncias adotadas:

Obs.: Este item do relatério ndo isenta a observacdo do exposto nos demais pontos deste

relatério.

RECOMENDACOES

NAO
ATENDIDO

EM FASE DE
ATENDIMENTO

ATENDIDO

PROVIDENCIA ADOTADA

Ampliagdo do espacgo utilizado para o estoque dos medicamentos na Farmacia da

Saude (RCI 52 Bim/2018, item 2.2);

Instalar um toldo para a devida prote¢do da luminosidade e raios ultravioletas
causados pelo sol, para prote¢do e conservagdo dos medicamentos na Farmacia da

Saude (RCI 52 Bim/2018, item 2.2);

Aplicagdo de insulfilm na janela

Vistoria do 72 andar do prédio da Prefeitura Municipal de Adamantina e das janelas

do prédio (RCI 52 Bim/2018, item 2.2);

Vistoria das vagas nas creches (RCI 12/2019, item 2.2);

Divulgagdo das respostas as perguntas mais freqlientes da sociedade, conforme
estabelece o art. 82, § 19, inciso VI, da Lei de Acesso a Informag&o n2 12.527/2011 (RCI
32 BIM/2019, item 13.);

Marcagdo dos pneus adquiridos pela Prefeitura com a sigla PMA (Prefeitura do
Municipio de Adamantina) para registrar como um bem da Prefeitura, evitando, com

isso, desvios. (RCI 42 BIM/2019).

Foi informado que os pneus da
Secretdria de Obras e Servigos

estdo recebendo esta marcagdo

Regularizar os servidores que estdo em desatendimento dos requisitos para ocupar

emprego em comissdo e fungdo gratificada. (RCI 52 BIM/2019)

Gestdo Ambiental: Recomenda-se que o Plano de Gestdo Integrada de Residuos
Sélidos, aprovado pela Lei n2 3.549/2012, seja revisado, conforme estabelece o § 19,
do art. 12 da respectiva Lei, para que haja o seu cumprimento. O TCE-SP apontou em
seu relatério de encerramento do exercicio de 2018 que o referido Plano ndo esta
sendo cumprido. Recomenda-se também que o Plano seja publicado na internet.
Conforme questionario do TCE-SP sobre a Coleta de Residuos Sdlidos é questionado se

o Plano foi divulgado na internet. (RCI 52 BIM/2019)

Farmdcia da Saude: Recomenda-se que os apontamentos mencionados no item 24.1.

(RCI do 52 Bim) Farmaécia da Saude sejam regularizados. (RCI 52 BIM/2019)

Recomenda-se que as informag&es acerca das Entidades do Terceiro Setor (termo de
colaboragdo; estatuto social atualizado; termos de ajustes; planos de trabalho; relagdo
nominal dos dirigentes; remuneragdo individualizada dos dirigentes e empregados,
com os respectivos nomes, cargos ou fungdes) sejam publicadas no site oficial da
Prefeitura, visando dar transparéncia dos atos e cumprimento do Comunicado SDG n2

16/2019 do TCE. (RCI 52 Bim/2019)
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Falta de registro de ponto biométrico nas escolas. X

Nas escolas de ensino
fundamental e na merenda o
ponto  biométrico j&  estad
funcionando, restando as demais

escolas

Inclusdo de informagdes relacionadas aos gastos no combate ao Coronavirus no Portal

da Transparéncia. (22 Bim/2020)

Foi criada a aba “Combate ao

Coronavirus”

Contratagdo de mais profissionais na area de Informatica para atender a demanda (22

Bim/2021)

29. CONCLUSAO

Considerando tudo o que foi abordado nesse relatério, em especial as recomendacdes e

orientacbes, submete-se este relatério ao Prefeito para ciéncia e providéncias cabiveis,

visando permitir acdes preventivas, de correcdo e/ou de aperfeicoamento da Administracao

Publica Municipal.

A consideracéo de Vossa Exceléncia.

Atenciosamente,

Prefeitura do Municipio de Adamantina, 26 de Julho de 2021.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO
Controladora Interna do Municipio

Ciente: [

Marcio Cardim
PREFEITO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- GABINETE DO PREFEITO -

Rua Osvalde Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800000 — CNPF; 43.003.281001-11
Fone (18) 3802-9000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

RELATORIO DE
CONTROLE INTERNO

4° BIMESTRE DE 2021

Orgio: Prefeitura Municipal
Ente Federativo: Adamantina - SP
Responsavel: Marcio Cardim
Periodicidade: Bimestral
Exercicio: 2021

Periodo abordado: Julho e Agosto



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- GABINETE DO PREFEITO -

Rua Osvaldo Cruz, 282 — &° andar — Centro — Adamantina/SP — 17300-000 — CMPF: 43.008.291/001-11
Fone (18) 3802-9000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Adamantina

Sr. Marcio Cardim

O Controle Interno da Prefeitura do Municipio de Adamantina, no cumprimento de suas
atribuicoes, atendendo ao disposto na Legislacao vigente, sendo eles o Decreto Municipal
n°® 6.009/2019, o qual dispde sobre o Sistema de Controle Interno no Municipio de
Adamantina, artigos 31, 70 e 74 da Constituicao Federal, artigos 32, 35, 93 e 150 da
Constituicao do Estado de Sao Paulo, bem como o artigo 54, paragrafo tinico, e artigo 59,
ambos da Lei de Responsabilidade Fiscal, artigo 38, paragrafo tnico, da Lei 709/93,
Comunicado SDG 32/2012 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e artigo 63, 64,
104 e 105 da Lei Organica do Municipio de Adamantina, vem submeter a Vossa

Exceléncia o Relatorio do 4° Bimestre do Controle Interno do exercicio de 2021, com

énfase nos principais resultados.

O objetivo desse relatorio € manter o Exmo. Senhor Prefeito e os gestores municipais
informados sobre a situacao financeira atual, a execucao orcamentaria do 4° Bimestre e
demais atos de gestao. Dessa forma, o presente instrumento demonstra aspectos
relacionados ao controle financeiro, orcamentario e patrimonial da Prefeitura Municipal de
Adamantina, bem como, informacoes auxiliares as demonstracoes contabeis e financeiras
referentes ao periodo em analise, de forma objetiva e clara, sendo de facil compreensao

para os seus usuarios.

Os relatorios de Controle Interno devem ser usados pela administracdo como instrumento
auxiliar a fim de conduzir a gestao para o atendimento dos interesses coletivos e o
cumprimento das metas e objetivos estabelecidos, pois a partir dos RCIs podem-se corrigir
os eventuais erros apontados, adaptar os projetos, planos e programas que tenham se
desviado do objeto ou estejam apresentando resultados ineficientes, etc., sem falar na

funcao de prevencao de erros e problemas.

Ressalto que conforme dispde a lei organica do Tribunal de Contas do Estado de Sao

Paulo em seu art. 26, a Corte de Contas podera utilizar das informacoes e elementos

apurados pelo Controle Interno, especialmente os que constam neste relatorio e nos que

venham a ser emitidos, para cumprimento de suas funcdées e como subsidio para seu

processo de fiscalizacao e julgamento de contas.
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1. PLANEJAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS

1.1 Plano Plurianual - PPA
O Plano Plurianual (PPA) para o quadriénio de 2018/2021, criado pela LEI N° 3.763,
DE 05 DE JULHO DE 2017, indicou, por programa de governo, as metas fisicas e os

custos financeiros dos anunciados projetos por exercicio.

1.2. Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO

Da analise da LDO para o exercicio de 2021, apresenta-se o seguinte:

A Lei de Diretrizes Orcamentaria (LDO) para o exercicio financeiro de 2021, criado

pela LEI N° 3.992, DE 28 DE JULHO DE 2020, estabelece, por acao do governo, custos

estimados, indicadores e metas fisicas, além de orientar a elaboracao da LOA, em
compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) vigente.

Possui previsdo para limitacdo de empenho e movimentacao financeira, conforme
previsto no art. 4, inciso I, alinea “b” da Lei de Responsabilidade Fiscal, na hipotese
de ocorréncias das seguintes circunstancias:

Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita poderda ndo
comportar o cumprimento das metas de resultado primdrio ou nominal estabelecidas
no Anexo de Metas Fiscais, os Poderes e o Ministério Publico promoverdo, por ato
proprio e nos montantes necessdarios, nos trinta dias subseqtientes, limitacdo de
empenho e movimentacdo financeira, segundo os critérios fixados pela lei de diretrizes
orcamentarias. (Artigo 9°, LC 101/00);

Estabeleceu critérios para repasse financeiro a entidades publicas e privadas,

conforme disposto no art. 4°, inciso I, alinea “f”, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

1.3. Lei Orcamentaria Anual - LOA

A Lei Municipal n° 4.014, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020, dispde sobre a Lei
Orcamentaria Anual — LOA, estima a receita e fixa a despesa para o exercicio de
2021.

Da analise da lei foi possivel verificar que o Municipio de Adamantina estimou a

receita e fixou a despesa em R$ 207.669.090,00 (duzentos e sete milhoes, seiscentos

e sessenta e nove mil e noventa reais) assim divididos:

Receita: RS 207.669.090,00
Despesas
Executivo: R$127.823.990,00
Legistativo: RS$2.400.000,00
Autarquia (UNIFAI) RS$77.445.100,00
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A LOA foi elaborada e encaminhada a Camara Municipal até o dia 15 de Outubro de

2020, conforme o prazo previsto na Lei Organica do Municipio.
A LOA classifica as despesas decompondo até a natureza/elemento da despesa,

conforme prevé o artigo 15° da Lei Federal n° 4.320/64.

2. EXECUQAO ORQAMENTARIA E FINANCEIRA
2.1 Execucao Orcamentaria

Tabela III - Acompanhamento da Execucdo Orcamentaria (Resultado Orcamentario)

Evento Valor (R$)

(+) Receita Arrecadada 92.648.306,92

(-) Cancelamento de Restos a Pagar 0,00

(-) Receitas que, de fato, ndo ingressaram no Caixa, mesmo que liquida e certa a entrada no ano seguinte 0,00
(-) Despesa Empenhada 93.311.708,19

(-) Transferéncias Financeiras a Camaras de Vereadores, Autarquias, Fundagdes e Estatais dependentes 1.600.000,00

(-) Despesa de pessoal incorrida no ano analisado, mas somente empenhada no exercicio seguinte (ex. folha 0,00

(=) Resultado da Execucdo Orcamentdria (Superavit ou Déficit) -2.263.401,27

Segundo o RELATORIO CONSOLIDADO DE ANALISE DA GESTAO CONTABIL
emitido pelo sistema informatizado, o comportamento das receitas arrecadadas em
comparacao as despesas empenhadas constata-se um Resultado Orcamentario
DEFICITARIO. Em relacdo as despesas liquidadas, na mesma comparacdo sobre a
arrecadacio total, o resultado é SUPERAVITARIO.

Assim, de acordo com os relatorios gerados pelo sistema, do qual se extraiu a tabela
acima, constata-se um DEFICIT ORCAMENTARIO no montante de R$-2.263.401,27
(dois milhoes, duzentos e sessenta e trés mil, quatrocentos e um reais e vinte e sete

centavos), considerando a despesa empenhada.

ERRATA: No acompanhamento da execucao Orcamentaria do 3° Bimestre constou a
titulo de transferéncias financeiras a Camara de Vereadores, Autarquias, Fundacoes
e Estatais dependentes, o valor R$ 0,00, quando deveria ter constado o montante de

R$ 1.200.000,00 que correspondia ao total repassado até o dia 30/06/2021.

2.2 Execucao financeira

Tabela II - Execucao Financeira

Resultado Financeiro Valores (R$) %
Disponibilidade Financeira 26.132.211,69
(-) Despesas a Pagar - Liquidadas do Exercicio 6.109.819,95
(=) Superavit / Déficit pela Despesa Liquidada 20.022.391,74 76,62
(-) Despesas a Pagar e RP - Liquidadas e N&o Liquidadas 6.980.007,60
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Da analise conclui-se que o resultado financeiro é SUPERAVITARIO, demonstrando
que a Entidade possui suficiente disponibilidade financeira para arcar com as

despesas liquidadas e pendentes de pagamento.

3. APLICACOES LEGAIS

3.1. Educacao (25%)

Conforme apuracao feita em nosso sistema, a aplicacao dos minimos constitucionais
e legais da Educacao desde o inicio do exercicio até o final do periodo apurado € de

25,12%, correspondente ao valor de R$ 15.498.896,03 considerando a despesa

liquidada, conforme a tabela abaixo:

Tabela I - Recursos Recebidos x Aplicagdo no Fundo de Educagao Basica

Receita e Transferéncias 61.700.938,99

Aplicacio Minima (25%) 15.425.234,75|
Despesas com Ensino Empenhado % Liquidado % Pago %
Ensino Fundamental 3.155.194,70 5,11 3.074.642,41 4,98 2.828.943,36 4,58
Ensino Infantil 3.809.777,94 6,17 3.793.427,94 6,15 3.385.948,38 5,49
Educago Infantil - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educagdo Infantil - Pré-Fscola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retencdes ao FUNDEB 8.630.825,68 13,99 8.630.825,68 13,99 7.801.013,08 12,65
Total 15.595.798,32 25,27 15.498.896,03 25,12 14.015.905,72 22,72

Da analise,

verifica-se que o Municipio apresenta

percentual de aplicacao

FAVORAVEL ao atendimento do disposto no artigo 212 da Constituicdo Federal.

3.2. FUNDEB

A tabela a seguir, emitida pelo sistema, demonstra os recursos recebidos do FUNDEB

e sua destinacdao na Manutencao e Desenvolvimento do Ensino:

Tabela I - Recursos Recebidos x Aplicacdo no Fundo de Educacdo Basica

Receita e Transferéncias do FUNDEB e AplicacBes Financeiras

9.396.736,84

Aplicacdo Minima (70%)

6.577.715,79

Aplicacdo Minima (95%) - Recursos Recebidos

8.926.900,00

Despesas com FUNDEB Empenhado %o Liquidado %Yo Pago %o
Profissionais da Educacgo (min. 70¢ 8.735.698,32 92,97 8.735.698,32 92,97 7.666.034,98 81,58
Outras (max. 30%) 134.979,00 1,44 134.979,00 1,44 134.979,00 1,44
Total 8.870.677,32 94,41 8.870.677,32 94,41 7.801.013,98 83,02

No que tange a aplicacao dos recursos do FUNDEB na remuneracao dos Profissionais

do Magistério (70%), verifica-se que restou atendido.
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3.3. Saide (15%)

Conforme apuracao feita em nosso sistema, a aplicacdo dos minimos constitucionais

e legais da Saude desde o inicio do exercicio até o final do periodo apurado € de

22.08%, correspondente ao valor de R$ 13.377.811,29, considerando a despesa

liquidada, apresentando, portanto, percentual de aplicacao satisfatdrio.

Tabela I - Recursos e Aplicacdo destinados a Satide

Receita e Transferéncias de Impostos 60.598.940,81
Aplicacdo Minima (15%) 9.089.841,12
Despesas com Satide Empenhado % Liquidado % Pago %
Aplicacao em Satide - 14.297.404,28 23,59 13.377.811,29 22,08 12.643.763,52 20,86
Recursos Proprios
4. DESPESA COM PESSOAL
Despesas Totais com Pessoal 95.955.394,57 47,7348
Limite Madimo (art. 20 LRF) 108.549.475,39 54,0000
Limite Prudencial 95%: (par. Unico art. 22 LRF) 103.122.001,62 51,3000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000

Conforme é possivel notar do quadro acima retirado do sistema, verifica-se que a

despesa total com pessoal nao superou o limite previsto no art. 20, inc. III, alinea b,

da LRF.

5.

TRANSFERENCIA DO DUODECIMO DA CAMARA

O repasse do duodécimo ocorreu dentro do prazo previsto no artigo 29-A, § 2°, inciso

II da CF (até o dia 20 de cada meés).

E missdo Empenho FR Apl/Var Pagamento Ficha Categoria Fomecedor Valor Total
08/01/2021 23/0-2021 01 110.000 14/01/2021 5805 5.8.05.00.00 - DUODECIMO CAMARA 2496 - CAMARA MUNICIPAL DE ADAMANTIMA 200,000,00
04022021 123/0-2021 01 110.000 19/02/2021 5805 5.8.05.00.00 - DUCDECIMO CAMARA 2498 - CAMARA MUNICIPAL DE ADAMANTIMA 200,000,00
04/03/2021 204/0-2021 01 110.000 19/03/2021 5805 5.3.05.00.00 - DUCDECIMO CAMARA 2455 - CAMARA MUNICIPAL DE ADAMANTIMNA 200,000,00
05/04/2021 274f0-2021 01 110.000 20/04/2021 5805 5.3.05.00.00 - DUCDECIMO CAMARA 2455 - CAMARA MUNICIPAL DE ADAMANTIMNA 200,000,00
06052021 363f0-2021 01 110,000 20/05/2021 5805 5.3.05.00.00 - DUCDECIMO CAMARA 2496 - CAMARA MUNICIPAL DE ADAMANTINA 200,000,00
08/06/2021 452/0-2021 01 110,000 18/06/2021 5805 5.3.05.00.00 - DUCDECIMO CAMARA 2496 - CAMARA MUNICIPAL DE ADAMANTINA 200,000,00
05/07f2021 536/0-2021 01 110,000 20/07/2021 5805 5.3.05.00.00 - DUODECIMO CEMARA 2495 - CAMARA MUNICIPAL DE ADAMANTINA 200,000,00
05/08/2021 £49/0-2021 01 110,000 20/08/2021 5805 5.3.05.00.00 - DUCDECIMO CAMARA 2495 - CAMARA MUNICIPAL DE ADAMANTINA 200,000,00

Total Ficha: 1.600.000,00

Total Gerak: 1.600.000,00

-
6. PRECATORIOS

O pagamento dos precatorios judiciais € realizado mensalmente seguindo o calculo

de 1,89% sobre a Receita Corrente Liquida, devido ao acordo firmado com o Tribunal

de Justica do Estado de Sao Paulo.

Desta forma, desde o inicio do exercicio até o final do 4° Bimestre (Junho e Agosto)

deste ano, foi pago o montante de R$ 2.636.087,81 a titulo de Precatoérios Judiciais.
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7. ARRECADACAO DA DiVIDA ATIVA

De acordo com relatérios do sistema, a arrecadacao da Divida Ativa desde o inicio do

exercicio até o final do més de agosto perfaz o valor de R$ 2.083.612,84, o que

corresponde a quase 79% da previsdao inicial anual, que é de R$ 2.643.500,00,
demonstrando que o Municipio esta perto de atingir a meta de arrecadacao total

prevista. Durante o 4° bimestre foi arrecadado o montante de R$ 545.162,42.

8. REPASSES A ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR

Desde o inicio do Exercicio de 2021 até o final deste 4° Bimestre foi repassado o valor

de R$ 2.469.910,09 as entidades do terceiro setor referente as subvencoes sociais.

9. TESOURARIA

9.1 Conciliacao Bancaria

Foi requisitado o processo fisico de Conciliacao Bancaria ao Departamento de

Tesouraria referente aos meses de Junho e Julho de 2021, logo apos o encerramento

do més e conclusao dos processos.

Os critérios observados na auditoria da Conciliacao Bancaria foram a comparacao
dos saldos contabeis das contas apresentadas no controle financeiro interno da
Tesouraria, com os saldos dos extratos bancarios, visando apurar possiveis
diferencas e atestar a exatidao dos saldos em analise. Utilizou-se o lancamento das

informacoes em planilha para afericao.

RESULTADO:

No periodo analisado, nao se constatou diferencas entre o saldo contabil e o extrato
bancario.

10. ADMISSOES E EXONERACOES

Em consulta ao sistema informatizado, foi constatado que nos meses de Julho e

Agosto ocorreram as seguintes nomeacoes, totalizando 11 admissoes:

NOME FUNGAO DATA ADMISSAO
Mayara Mori Auresco Estagiario 21/07/2021
Leticia Mantovani Ferreira Estagiario 27/07/2021
Antbnio Augusto de Mello Junior Estagiario 29/07/2021
Véania Renata Parizi Enfermeiro — ESF - temporario 19/07/2021
Elaine Cristina Balista Bonfim Enfermeiro — ESF - temporario 21/07/2021
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Marcia Aparecida da Silva Ajudante Geral - temporario 02/08/2021
Sandra Maria Jacomeli Ajudante Geral - temporario 02/08/2021
Cristiane Sobral dos Santos Inspetor de alunos de escola publica 09/08/2021
Jane Ribeiro da Rocha Auxiliar de desenvolvimento infantil - feminino 09/08/2021
Viviane Antunes de Araujo Pires Auxiliar de desenvolvimento infantil - feminino 09/08/2021
Elisangela Valido Holanda dos Santos | Auxiliar de desenvolvimento infantil - feminino 23/08/2021

Nota-se que as admissdes ocorreram para preenchimento de cargos vagos ou para o
enfrentamento da Pandemia, o que ndo contraria o disposto na Lei Complementar n°
173 de 27 de Maio de 2020 que limita o aumento de gastos enquanto durar o estado
de calamidade em razao da Pandemia.

Com relacao as exoneracoes, em pesquisa ao sistema, constatou-se o total de 18
servidores, sendo 02 delas em razao de falecimento, 09 por rescisao do contrato por

iniciativa do empregado e 07 por término do contrato a termo.

11. PAGAMENTO DE HORAS EXTRAS

De acordo com os dados do sistema, ndo houve o pagamento de horas extras a
cargos comissionados.

Quanto aos servidores em geral, foi pago entre Julho e Agosto o total de R$
312.927,68 (trezentos e doze mil, novecentos e vinte e sete reais e sessenta e oito
centavos), a 302 funcionarios a titulo de horas extras.

Da analise ao sistema informatizado quanto ao pagamento de horas extras nao se
constatou nenhuma irregularidade, recomendando apenas que o ente publico evite o
pagamento desta verba remuneratoria com habitualidade, ja que o pagamento de
horas extras, se habituais, pode vir a causar 6nus futuros e excessos para o ente
publico.

Sendo assim, as horas extras devem ser autorizadas pelos superiores quando
estritamente necessarias ao servico publico, limitada em 02 horas diarias por

expressa previsao legal.

12. ADIANTAMENTOS E DIARIAS

As diarias e adiantamentos analisados foram selecionados por amostragem, das

quais resultaram as seguintes conclusoes:

> Adiantamentos

A tabela abaixo mostra de forma resumida o trabalho de auditéria realizado nos

processos de adiantamento:
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Parecer Cl - Aprovado;
Aprovado Com

Empenho Secretaria Servidor(a) Apontamento Providéncia
Ressalva;
Desaprovado.
3940/0-2021 Administragdo Jodo Paulo Rodrigues Pardo Aprovado - -
3889/0-2021 Administragdo — Tiro De Luiz Carlos Temporim Notas ante.rlores ao )
Guerra periodo do adiantamento
Notas posteriores ao
4300/0-2021 Planejamento Ana Flavia Duarte periodo do adiantamento -
e prestagdo de contas fora
do prazo
4301/0-2021 Planejamento Alcides Kobori Nlotas postgrlores a0 -
periodo do adiantamento
4408/0-2021 Saude Gilmar Torres do Nascimento Aprovado - -
4436/0-2021 Gabinete Francieli dos Santos Baptista Aprovado i i
Duarte
4437/0-2021 Assisténcia Franciele Peron Guarino Aprovado - -
Aquisi¢do de dgua mineral
4438/0-2021 Obras E Servigos Aline Jamile Gomes Pinheiro fora da ata de registro de -
preco
4477/0-2021 Saude Thalita Luciano Rufatto Aprovado - -
4478/0-2021 Satde Marisa Florisa de Andrade Aprovado ) )
Sanches
4493/0-2021 Administracao Veronica Costa Vello dos Aprovado - -
Santos
4494/0-2021 Satde Rosemeire Gongalves de Souza Aprovado ) )
Costa
. . . . Notas posteriores ao
4497/0-2021 Agricultura Rodrigo Ruiz Pereira periodo do adiantamento -
4564/0-2021 Planejamento Fabio Carlos Pereira Faria Comprovagao da viagem -
Comprovou
- . S através do
4664/0-2021 Saude Patricia Quenjoz.Rlbewo Comprovagao da viagem comunicado
Mochiuti .
interno n2
1700/21/SMS
4694/0-2021 Procuradoria Geral Jose Reinaldo Ceulin Aprovado - -
4826/0-2021 Gabinete Claudia Puerta Mariano Aprovado - -
4828/0/2021 Educacdo Elizangela Pereira Camargo Aprovado - -
Baceto
4869/0-2021 Cultura Clovis Donizete Fiorentim Aprovado - -
4651/0-2021 Administracdo — Poupa Silvio Eduardo de Lucas Aprovado - -
Tempo
5621/0-2021 Gabinete Natacha Millena Dominato Nota.s anteriores ao -
adiantamento.
Aquisi¢do de produto fora
5852/0-2021 Obras E Servigos Aline Jamile Gomes Pinheiro da ata de registro de -
prego, com fornecedor
diverso.
5849/0-2021 Finangas Luiz Antonio Furtado Not.a anterior ao -
adiantamento.
Notas posteriores ao
5788/0-2021 Procuradoria Geral Daniele Cristina Tendrio periodo cie adiantamento -
e prestacdo de contas fora
do prazo
5847/0-2021 Saude Clayton Gomes Cavaco Not.a anterior ao -
adiantamento.
6020/0-2021 Saude Ademir Rodrigues Aprovado - -
5342/0-2021 Saude Luiz Carlos Piqueira Aprovado - -
5842/0-2021 Gabinete Claudia Puerta Mariano Aprovado - -
5790/0-2021 Assisténcia Social Carize Ribeiro Aprovado - -
5786/0-2021 Gabinete Larissa Ferreira Noda Aprovado - -
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Fiscalizagdo E .
6142/0-2021 Arrecadacio Tributaria Jodo Paulo Masson Aprovado - -
5942/0-2021 Cultura E Turismo Ivanete Sylvestrino Aprovado - -
5929/0-2021 Administracdo- Tiro De Luiz Carlos Temporim Aprovado - -
Guerra
5844/0-2021 Saude Francine de Brito Alves Aprovado - -
5787/0-2021 Administracdo- Ganha Silvio Eduardo de Lucas Aprovado - -
Tempo
5789/0-2021 Administragdo Jodo Paulo Rodrigues Pardo Aprovado - -

Ressalta-se que os responsaveis pelos adiantamentos Aprovados com ressalvas

foram informados através do envio da auditoria e do parecer pelo e-mail oficial dos
servidores para que tomem ciéncia dos apontamentos.
Importante mencionar, que para a correta utilizacao do adiantamento, € necessario
que os responsaveis atentem-se ao prazo correto da utilizacao que é de 30 dias, nao
podendo utiliza-lo antes da data do pagamento do empenho ja que ainda nao possui
o valor, nem posteriormente ao prazo estipulado, além de apresentarem a prestacao
de contas no prazo descrito pela norma.

> Diarias
De acordo com a Lei que trata do pagamento de Diarias no Municipio, nao sera
devida quando o deslocamento do servidor for menor que 04 horas ou a distancia foi
inferior a 30 km independente do tempo que permaneceu no destino.
Sendo assim, tendo em vista que algumas diarias foram pagas de forma contraria ao
que preleciona o regulamento, foram enviados através do e-mail oficial, os pareceres

das diarias desaprovadas, recomendando a restituicao dos valores, sob pena de

ficarem impedidos de receberem novas diarias conforme previsto no inciso II do

Artigo 7° da Lei n°® 3.956/2019.

Segue a tabela abaixo, com o detalhamento da auditoria realizada:

Parecer CI -
Aprovado;
Empenho Secretaria Servidor (a) VI. Diaria Aprovado com Apontamentos Providéncias
ressalva;
Desaprovado.

5856/0-2021 Saude Jodo Elias Laviani R$2.200,00 Aprovado - -
5857/0-2021 Saude Marcos Aparecido Dos Santos R$1.200,00 Aprovado - -
5859/0-2021 Saude José Antonio Do Nascimento R$1.200,00 Aprovado - -
5794/0-2021 Saude José Antonio Do Nascimento R$1.200,00 Aprovado - -
6017/0-2021 Saude Ricardo Dias Pereira Da Silva R$2.200,00 Aprovado - -
6016/0-2021 Saude Luiz Carlos Gongalves De Azevedo | R$1.200,00 Aprovado - -
5941/0-2021 Saude José Ferreira Rio Filho R$2.200,00 Aprovado - -
5861/0-2021 Saude Milton Galo R$1.200,00 Aprovado - -
6227/0-2021 Saude Carlos Zenildo Da Silva R$2.200,00 Aprovado - -
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6228/0-2021 Saude Caio Aleksander Correia Da Silva R$2.200,00 Aprovado - -
5855/0-2021 Saude José Henrique Bueno R$2.200,00 Aprovado - -
5860/0-2021 Saude José Carlos De Souza R$1.200,00 Aprovado - -
5623/0-2021 | Planejamento Valdir Alves R$70,00 Aprovado - -
5622/0-2021 | Planejamento Marcos Henrique Bortoleto R$70,00 Aprovado - -
. . L Desaprovado - Devolugdo de RS Notificagdo do
5858/0-2021 Saude Luiz Carlos Piqueira R$1.200,00 Inferior a 30 km 70,00 servidor. N© 009
Prestagdo de contas Notlf_lcac;ao do
servidor para
fora do prazo, e apresentar a
6281/0-2021 Saude Carlos Henrique Fonseca R$2.200,00 utilizagdo do valor Eesta 30 de
por tempo superior P ¢
ao permitido contas.
N2 008

13.

DEVOLUCAO DE DIARIAS

O trabalho de auditoria nas prestacoes de contas das diarias é realizado

mensalmente. Do exame é emitido o Parecer Conclusivo, que pode ser Aprovado,

Aprovado com ressalvas e Desaprovado.

Quando constatado que o pagamento nao ocorreu conforme o previsto na norma, a

prestacao de contas € desaprovada, sendo recomendada a restituicao do valor pago

erroneamente.

Assim, os servidores abaixo relacionados foram notificados para realizar a devolucao

do valor apurado como indevido, tendo efetuado conforme tabela abaixo.

Notificagdo Empenho Servidor(a) Secretaria Valor apuradﬂo Data di’

para devolugao devolugao

009/2021 5858/0-2021 Luis Carlos Piqueira Saude RS 70,00 02/09/2021
4405/0-2021 . .
010/2021 4920/0-2021 Alexandre Marcelja Saude RS 70,00 02/09/2021
011/2021 4704/0-2021 Ricardo Dias Pereira da Silva Saude RS 35,00 02/09/2021
012/2021 4830/0-2021 | Luiz Carlos Gongalves de Azevedo Saude RS 35,00 02/09/2021
013/2021 4921/0-2021 Carlos Zenildo da Silva Saude RS 35,00 02/09/2021
014/2021 4402/0-2021 Fabio de La Viuda de Andrade Saude RS 35,00 02/09/2021
14. LICITACAO

14.1 Analise Prévia Da Licitacao

Da analise prévia da abertura dos processos licitatorios, verificou-se que foram

atendidos

oS

critérios

minimos de

avaliacao mencionados no

permanecendo em condicoes aptas para a devida realizacao da despesa.

check

list,

Foi analisada através de check list a abertura dos seguintes processos licitatorios,

entre os meses de Julho e Agosto:
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Data

Secretaria

Modalidade

Objeto

N2 Check-
List

Apontamentos

05/07/2021

Saama/obras

Pregdo presencial -

registro de prego

Aquisigdes futuras e parceladas de pneus para
manutengdo dos veiculos pertencentes a
Frota do Municipio.

40/2021

Alguns dos orgamentos
apresentados pelas
empresas encontram-se
sem assinatura do
responsavel

06/07/2021

Planejamento

Pregdo presencial -

registro de prego

Aquisi¢des futuras e parceladas de tintas para
demarcagdo vidria e materiais de sinalizagdo.

41/2021

Alguns dos orgamentos
apresentados pelas
empresas encontram-se
sem assinatura do
responsavel

12/07/2021

Planejamento

Pregdo presencial -

registro de prego

Contratagdo de empresa especializada para
servigos de perfuragdo de pogos tubulares
com profundidade de 120 metros, conforme
as necessidades da Secretaria de
Planejamento e Desenvolvimento.

42/2021

15/07/2021

Administragdo

Pregdo presencial

Contratagdo de empresa especializada no
ramo, para ADMINISTRACAO,
GERENCIAMENTO E FORNECIMENTO DE
DOCUMENTOS DE LEGITIMACAO (CART@ES
ELETRONICOS MAGNETICOS, ORIUNDOS DE
TECNOLOGIA ADEQUADA), destinados a
aquisicdo de géneros alimenticios e outros,
em estabelecimentos comerciais conveniados.

43/2021

20/07/2021

Administracao

Pregdo presencial

Locagdo de impressoras multifuncional nova
ou semi nova, servigo de manutengao
corretiva/preventiva de equipamentos, para
impressao e reproducdo de documentos, com
previsdo de até 250.000 cépias/més preto e
branco, pelo periodo de doze meses.

44/2021

20/07/2021

Assistencia
Social

Pregdo presencial -

registro de prego

Aquisigdes futuras e parceladas de Servigos
Funerarios de carater Social e Assistencial no
Municipio.

45/2021

29/07/2021

Saude

Pregdo presencial

Contratagado de profissionais médicos clinicos
gerais, pessoa fisica ou juridica, com o
objetivo de regularizacdo e preenchimento
das vagas nas ESFs — Equipes de Saude da
Familia neste Municipio.

46/2021

29/07/2021

Varias

Pregdo presencial

Aquisicao de 07 veiculos, zero quilometro,
para atender as necessidades de diversas
secretarias do Municipio.

47/2021

05/08/2021

Planejamento

Convite

Aquisi¢do de equipamentos semafdricos
complementares para instalagdo no
cruzamento da Avenida Rio Branco com a Rua
Tetsushi Haga em Adamantina, com servigos
de instalagdo e adequacdo inclusos.

48/2021

05/08/2021

Planejamento

Pregdo presencial

Aquisi¢do de equipamentos a serem utilizados
na Usina de Reciclagem oara Intervengao em
Coleta e Tratamento de Residuos Sdlidos,
conforme repasse 0397842-61/2015 — Caixa
Econdmica Federal.

49/2021

11/08/2021

Saude

Pregdo presencial -

registro de prego

Contratacdo de empresa especializada para
locagdo de concentrador de oxigénio, BIPAP e
CPAP para atendimento de pacientes/servigos

da rede municipal de saude.

50/2021

23/08/2021

Educagdo

Pregdo presencial -

registro de prego

Aquisi¢cdo de mobiliario a serem utilizados
pelos alunos do Ensino Infantil — Ciclo Il — pré
escola, da Rede Municipal.

51/2021
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25/08/2021 Saude Pregdo presencial objetivo de regularizagdo e preenchimento 52/2021 -

Contratagdo de profissionais médicos clinicos
gerais, pessoa fisica ou juridica, com o

das vagas nas ESFs — Equipes de Saude da
Familia neste Municipio.

26/08/2021 | Planejamento

Aquisigdes futuras e parceladas de materiais

Pregdo presencial - | parailuminagdo publica LED a fim de atender
registro de prego as necessidades da Secretaria de

Planejamento e Desenvolvimento.

53/2021 -

Cabe ressaltar que nao fora analisado o mérito administrativo dos processos
licitatorios.
15. ENTREGA DE DOCUMENTOS

Analisando os dados constantes na tabela abaixo, constata-se que todos os

documentos foram entregues no sistema AUDESP e dentro do prazo, conforme tabela

abaixo:

Tipo de Documento Referéncia | Ano dztEE{?eZ;a Entregue Egt;ggg Eailrgga
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 6 2021 | 20/07/2021 Sim Sim 19/07/2021
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 6 2021 | 20/07/2021 Sim Sim 19/07/2021
Publ. RREO - Balango Or¢camentério 6 2021 | 02/08/2021 Sim Sim 29/07/2021
Publ. RREO - Dem. Func¢éo / Subfuncdo 6 2021 | 02/08/2021 Sim Sim 29/07/2021
Publ. RREO - Dem. Apurag&o RCL 6 2021 | 02/08/2021 Sim Sim 29/07/2021
Publ. RREO - Dem. Receitas e Despesas Previdencidrias 6 2021 | 02/08/2021 Sim Sim 29/07/2021
Publ. RREO - Resultado Nominal 6 2021 | 02/08/2021 Sim Sim 29/07/2021
Publ. RREO - Resultado Primério 6 2021 | 02/08/2021 Sim Sim 29/07/2021
Publ. RREO - Restos a Pagar 6 2021 | 02/08/2021 Sim Sim 30/07/2021
Publ. Aplic. na Manut. e Desenv. do Ensino 6 2021 | 02/08/2021 Sim Sim 30/07/2021
Publ. do Demonst. de Receitas e Despesas com Manutencéo e
Desenvolvimento do Ensino (Anexo 8 RREO) 6 2021 | 02/08/2021 Sim Sim 30/07/2021
Publ. do Demonstrativo das Receitas e Despesas com Acdes e
Servigos Publicos de Saude 6 2021 | 02/08/2021 Sim Sim 30/07/2021
Atualizag&o do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 6 2021 | 12/07/2021 Sim Sim 12/07/2021
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 7 2021 | 23/08/2021 Sim Sim 18/08/2021
PARECER-CONSELHO-FUNDEB 6 2021 | 02/08/2021 Sim Sim 30/07/2021
Atualizacdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 7 2021 | 10/08/2021 Sim Sim 06/08/2021
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 7 2021 | 23/08/2021 Sim Sim 18/08/2021
Conciliagdes Bancarias Mensais 5 2021 | 01/07/2021 Sim Sim 30/06/2021
Conciliagdes Bancarias Mensais 6 2021 | 30/07/2021 Sim Sim 27/07/2021

16. COVID-19

Desde o inicio da Pandemia, a Satide mantém Boletim Epidemiologico divulgado no
site da Prefeitura acerca do avanco da doenca, com constante atualizacao, sendo
divulgadas informacdes quanto a quantidade de pessoas curadas, os exames que

estdo aguardando resultados, o numero de notificacoes, de curados e os que estao
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ativos, além do numero de 6bitos. Consta ainda o numero de leitos ocupados na
enfermaria e na UTI da Santa Casa local, conforme imagem abaixo:

8 adamantina.sp.gov.br/?pag=T1RVPU9EZz1PVOKIT1RrPUSUUT 10OMIESTOdNPUIXST1PR1UITOdNPUSHWT 1PVO09T1dZPQ==&id=6941 w

Atualizagdo - COVID - 19

CORONAVIRUS

Adamantina - SP g
Atualizacio: 31 /08 /2021 - 16h35 S

12071

Hospitalizados o

Obitos
preean Suspeitos Confirmados
Enfermaria uTI

Adamantina 01 02 0 0 1 3 0
00 00

Qutros Municipios

Atualizagdo Boletim COVID-19

Adamanting, 31 de Agosto

https://www.adamantina.sp.gov.br/?pag=T1RVPU9EZz1PVOk9T1RrPU9UUT1OMIE9TOdNPUIXSTIPR1U9TOdNPUIHWT1PVO09T1dZPQO==&id=6941

Quanto ao tema relacionado, foi publicada no site oficial da Prefeitura, a noticia
abaixo transcrita que informa que existem 505 municipes que nao retornaram para
completar o esquema vacinal, mas que a Vigilancia Epidemiologica esta fazendo
contato teleféonico e convocando para comparecimento.

Outro dado importante, € que segundo a Secretaria de Saude as taxas de infeccao do
virus tém caido no Municipio e isso tem acontecido por conta da adesao da
populacao a vacinacao.

Assim, nota-se que a Secretaria de Saude esta atenta a tais fatores que podem
comprometer o Controle da Pandemia no Municipio e por consequéncia ser

necessaria a adocao de medidas mais restritivas novamente.

Abaixo um trecho da noticia:

- 505 municipes deixaram de procurar o Centro Integrado de Satude (CIS) para
completarem o esquema vacinal, ou seja, para receber a 2% dose de acordo com
dados da Secretaria de Saude de Adamantina, por meio da Vigildncia
Epidemiolégica.

A Vigilancia Epidemioldgica estd fazendo contato telefonico com os faltosos
convocando para comparecimento ao CIS para completarem o esquema vacinal. A
Secretaria de Saude salienta que as taxas de infecgdo do virus no municipio tem
caido grag¢as a adesdo da populagdo a vacinagdo.

No entanto, o alto indice de pessoas atrasadas para completar o esquema vacinal
pode resultar no aumento desses indices, ja que a imunizacdo, de acordo com 0s
estudos de eficacia da vacinagdo, sé se da a partir da segunda dose.

O secretario de saude, Gustavo Taniguchi Rufino, ressalta que a pessoa que ndo
completa o esquema vacinal fica mais vulnerdavel a infecgdo pelo novo coronavirus
do que aquela que recebeu as duas doses.

"Sendo assim, além de se expor ao risco de ser contaminado e adoecer, esse
individuo nao ajuda a controlar a circulagdo do virus. E tem mais: a vacinagdo
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incompleta pode criar um ambiente propicio para o surgimento de versées ainda
mais resistentes do coronavirus”, afirma.

https:/ /www.adamantina.sp.gov.br/?pag=T1RVPU9EZz1PVOk9T1RrPUQUUT1OMIE9OTOdNPU9XST
1PR1U9TOdNPU9HWTI1PV009T1dZPQ==&id=6948

O Portal da Transparéncia, na Aba COMBATE AO CORONAVIRUS, continua sendo
atualizado com todas as despesas relacionadas a pandemia, além da lista de

vacinados, dando assim maior transparéncia ao tema.

17. OUVIDORIA

A Ouvidoria do Municipio foi criada pela Lei 3.810 de 08 de Marco de 2018, tendo
por objetivo apurar as reclamacoes relativas a prestacdo dos servicos publicos da
administracao publica municipal direta e indireta, bem como das entidades privadas
de qualquer natureza que operem com recursos publicos na prestacado de servicos a
populacao, conforme o inciso I do §3° do artigo 37 da Constituicao Federal.

O Relatorio das atividades da Owuvidoria € elaborado trimestralmente, sendo que

neste 2° Trimestre de 2021 abrangeu os acontecimentos de Abril, Maio e Junho.

TIPO DE MANIFESTAGAO | QUANTIDADE

Solicitacdo de Informacao 23
Reclamacdo 13

Elogio 0

Solicitagao de Servigos
Denuncia

Sugestdes 3

Outros 38

Total 81

Em comparacao ao Relatorio do 1° Trimestre nota-se que o total de manifestacoes
teve um significativo aumento, visto que nos 03 primeiros meses do ano totalizaram-
se 63 manifestacoes, sendo que a solicitacao de informacoes e outros foram os que
mais cresceram.

As reclamacoes na area da Saude ainda continuam sendo a maior parte, o que €
esperado tendo em vista o cenario da Pandemia, mas € necessario ter atencao as
queixas recebidas, buscando melhorar o atendimento prestado a populacao, ja que
muitas se referem ao modo como foram tratados pelos servidores nas unidades de
saude, devendo, portanto sempre ser reforcado o dever de tratar com urbanidade
todas as pessoas que procuram o servigco publico, e isso deve ser aplicado para todos

os setores, ja que as reclamacoes sobre esse tema nao sao restritas a area da saude.
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O relatéorio menciona ainda que as ouvidorias publicas sao consideradas
instrumentos da democracia, na medida em que possibilitam a sociedade o exercicio
do direito a participacao e ao controle da administracao publica, constituindo-se em
um canal de interlocucao entre o cidadao e o poder publico.

Além disso, a citacao abaixo retirada do relatério merece bastante destaque:

(...) um dos grandes desafios da ouvidoria é que os entes publicos

devem entender que o ouvidor ndo cria demandas para as dreas

responsdveis por meio de solicitacdo de respostas, e pedidos de

providéncias, mas que essas demandas sdo oriundas, na maioria
das vezes, da insatisfacao do usuario com o servico que lhe é
prestado. Lembrado também, que se houver boa comunica¢do entre
"reclamante e reclamado”, isso pode até trazer medidas que podem
resolver alguma situacdo que esteja ocorrendo, e que a Ouvidoria

também presta esse servico, de ouvir ambos.

Desta forma, assim como ja mencionado no Relatorio do 2° Bimestre do Controle
Interno, reforco a importante do canal da Ouvidoria e que as reclamacoes/sugestoes
oriundas por vezes do descontentamento dos usuarios, sirvam de parametro para
melhorar os atendimentos ofertados pelo ente publico, buscando oferecer aos

Municipes servicos de qualidade.

18. ACOMPANHAMENTO DAS OBRAS PARALISADAS

Em contato com o Departamento de Engenharia, foi informado que nao existem
obras paralisadas no Municipio, estando todas em andamento, conforme tabela

abaixo, com data de 02/09/2021:

PORCENTAGEM PRAZO DE

OBRA CONVENIO = SITUACAO
EXECUTADA CONCLUSAO ¢
O Sanitdrio no Parque Caldeiras esta concluido. Entretanto,
Construgdo de Sanitdrios e a empresa precisou refazer diversos servigos no Vestiario
Vestiarios no Parque Caldeiras e Federal 95% 30 dias do Jardim Adamantina por motivos de roubo/quebra de
Jardim Adamantina vidros, por parte da populagdo. E houve atraso na entrega

de materiais pela indisponibilidade do mercado;

Construg.ao de Barracao.em Federal 100% CONCLUIDO Aguardando vistoria da CAIXA para pagamento e
Alvenaria - Coleta Seletiva entrega da obra

Recapeamento Asfaltico em

0, { , .
CBUQ - Parque dos Lagos Estadual 100% CONCLUIDO Obra concluida;
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Construgdo de Barracdo de A obra estd em andamento. Houve um aumento no
Compostagem no Aterro Euroclima 18% 01 ano prazo, ja estipulando os atrasos na entrega de
Sanitario - EUROCLIMA materiais;
Ref doC de Bombei R .
€ OrmadSAcTa:E\c;nzn:m elros Pi;l;:?g 22% 60 dias Obra dentro do prazo;
Drenagem no Jardim Recurso .
A§amantina Proprio 57% 60 dias Obra dentro do prazo;
Construgdo de muro de divisano | Recurso .
¢ CREAS Proprio 71% 60 dias Obra dentro do prazo;
Constrg:;::hceleprr\;ul:;:ne;arrlmo ) F:ig::g 20% 60 dias Obra dentro do prazo;

19. MONITORAMENTO

Acompanhando a Programacao Anual de Atividades de Monitoramento, foram

realizados neste 4° Bimestre os seguintes acompanhamentos:

19.1- Tesouraria

As informacoes foram colhidas através do envio de e-mail ao Setor Monitorado e

foram respondidas pela Tesoureira. Do relatorio, ndo se verificou itens passiveis de

apontamento.

MONITORAMENTO
Numero: 000012
Titulo: Tesouraria

Data: 16/07/2021

Referéncia: 01/01/2021 a 30/06/2021 - Semestral

Setor: Tesouraria Status: Concluido

Usuario Responsavel: LORENA.SARTORATO

INTRODUGAO

O presente monitoramento visa verificar as

Tesouraria, conforme previsto no Plano Operative Anual de Controle Interno,

fundamento legal no Decreto Municipal 6.009/19.

atividades desenvolvidas pelo Setor

da

As informacgdes foram colhidas através do envio de e-mail ao Setor Monitorado e

respondido pela Tesoureira.

18 - Tesouraria

1) As conciliagbes bancarias tém sido feitas em periodos mensais?
Sim. Verificado que as conciliagbes bancarias tém sido feitas em periodos mensais.

30 da Constituicdo.

3) As disponibilidades tém sido depositadas em bancos estatais?
Sim. As disponibilidades financeiras da entidade tém sido depositadas em bancos estatais, o que atende ao art. 164, §

Observacao: Sendo eles Caixa Econdmica Federal e Banco do Brasil.

4) 0s pagamentos sdo feitos com assinatura do ordenador da despesa?
Sim. Os pagamentos s3o sempre realizados com assinatura do ordenador da despesa (art. 64, Lei 4.320/64).

5) A ordem cronolégica de pagamento tem sido obedecida? Existe pretericao de cronologia no desembolso para
pagamento de restos a paqgar liquidados?
Sim. Quanto a ordem cronoldgica de pagamentos, verificamos que tem sido obedecida. Também no desembolso para
pagamento de restos liguidados, a cronologia tem sido observada.
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6) O Tesoureiro também realiza a contabilidade?

MN&o. No escopo de verificar o cumprimento do principio basico da segregacdo de funcdo, nesse setor, constatamos que
0 Tesoureiro e demais auxiliares lotados na tesouraria ndo realizam fungfes atinentes ao setor contabil.

8) Ha ocorrencia de pagamentos sem prévio empenho?
MN3o. Os pagamentos s3o realizados de acordo com as etapas da despesa gue o antecedem, o empenho e a liquidacdo.

9) Financiadas por transferéncias vindas da Uniao, as despesas sdao pagas mediante Internetbanking?

Sim. Assim como requer o Decreto Federal n@ 7.507/2011, as despesas financiadas por transferéncias vindas da Unido,
sao pagas mediante operagdes via Intemetbanking ou semelhantes.

11) Em balancos anteriores, fez o Tribunal de Contas especificas recomendacoes para tal item de atencao?
MN&o. Em balancos anteriores, o Tribunal de Contas ndo fez mencéo especifica quanto a este item de atencdo.

CONCLUSAC

Do monitoramento concluiu-se gue o Setor tem desempenhado corretamente suas funcdes dentro das
formalidades legais, ficando sujeito a futuras e eventuais fiscalizactes do Controle Interno.

19.2- Aplicacao em acoes e servicos de Saude

Do monitoramento realizado deve ser ressaltado apenas a necessidade de se buscar
melhorar a nota obtida no IEG-M, iSaude, ja que ela impacta diretamente na nota
geral do IEG-M, que atualmente € C+.

Ressalta que tal indice mede os resultados da area por meio de quesitos relacionados
a Atencao Basica, as Equipes de Saude da Familia, aos Conselhos Municipais de
Saude, a tratamentos e vacinacao.

Sendo assim, conclui-se que a Aplicacao em Acoes e Servicos de Saude esta dentro

da legalidade, ficando sujeita a futuras e eventuais fiscalizacoes.

MONITORAMENTO
Numero: 000013 Data: 17/08/2021 Setor: Secretaria de Salde Status: Concluido
Titulo: Aplicacdo em Acgdes e Servicos de Salude
Referéncia: 01/01/2021 a 31/07/2021 - Semestral Usuério Responsavel: LORENASARTORAT
INTRODUGAD

O presente monitoramente visa verificar as atividades de Aplicacdo de Ag¢des e Servicos de Saude, com
fundamento no Decreto Municipal 6.009/19.
As informag¢des foram colhidas junto ao Departamento de Contabilidade e Secretaria de Salde.

10 - Aplicagdo em Agdes e Servigos de Salde
1) O Tribunal de Contas fez alerta notificando que, até o fim do ano, o Municipie pode néo atingir o minimo constitucional?
N3o. O Tnbunal de Contas no fez até o momento alerta notificando que o Municipio sobre n3o atingir os minimos constitucionais

e legais do setor.
Observagao: Inclusive o Municipio no 1° Quadrimestre aplicou 17,02%, ultrapassando os 15% exigidos.

3) As receitas da Salde estdo sendo empregadas em despesas vedadas pela legislagao? Algumas dessas estdo exemplificadas
no item 3.2 do manual "O Tribunal e a Gestao Financeira dos Prefeitos™ (www.tce.sp.gov.br).

N3o. As receitas da Saude vem sendo regularmente empregadas em despesas com agdes e servigos publicos da sadde, de

acordo com a legislac3o.

7) Apurar o percentual aplicado com recursos proprios em saude.
De acordo com o informado pela contabilidade, no 1° quadnmestre de 2021 (Janeiro, Fevereiro, Margo e Abnl) totalizou RS
32.631.185,37 das receitas arrecadadas, sendo que a aplicago da Despesa paga, que corresponde aos 17,02% foi de R$
5.553.799,76.

8) Além da despesa minima de 15%, prevé o Municipio aplicar o valor cancelado, no ano anterior, a titulo de Restos a Pagar nao
liquidados?
Nio. Nio

10) Os dinheiros da Sandde sédo todos movimentados pelo respectivo Fundo Municipal?
Sim. Todo recurso financeiro € movimentado pelo Fundo Municipal de Sadde.
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12) As folhas salariais dos profissionais da salide sdo rubricadas por todos os membros do Conselho Municipal de Saude?

Sim. As folhas salariais dos profissionais da saude s3o apreciadas e rubricadas por todos os membros do Conselho Municipal de
Salde, as quais constam nas atas das reunides.

13) Bancados pela Unido e Estado, os convénios estao sendo aplicados adequadamente?
Sim. Os convénios bancados pelo Estado e pela Unido vem sendo aplicados regularmente.

14) Os saldos bancarios da Sadde comparecem individualizados no Balango Patrimonial do Municipio?
Ndo. Embora os saldos bancanos da Saude ndo comparecam de forma individualizados no Balango Patrimonial, sdo
demonstrados em outras pecas contabeis também de forma especificada atendendo o disposto no art. 50, |, da LRF, que assim
estabelece: "Além de cbedecer as normas de contabilidade publica, a escrituracdo das contas publicas observara as seguintes: | -
A disponibilidade de caixa constara de registro proprio, de modo que os recursos vinculados a orgdo, fundo ou despesa obrigatoria
figuem identificados e escnturados de forma individualizada”.

15) As recomedagdes, se emitidas, do Tribunal de Contas e do Conselho Municipal de Salde estdo sendo acatadas?

Sim. A Secretana de Salde acata todas as Recomendacdes do Trnbunal de Contas e do Conselho Municipal de Saude.

16) Houve melhora no agregado Sadde do indice Paulista de Responsabilidade Social - IPRS?

Sim. De acordo com a Secretana de Saude houve melhora na pontuacdo do Municipio em relagio ao agregado Sadde do IPRS -
nas condicdes de Vida - Dimens3o Riqueza, Longevidade e Escolandade comparando os anos de 2016 e 2018.

ANO RIQUEZA LONGEVIDADE ESCOLARIDADE
2016 37 71 59
2018 38 72 61

Observagdo: Fonte Seade.

17) Houve melhora na nota obtida no tema |-Salide do indice de efetividade de Gestéo Municipal - IEGM do TCESP?

N&o. Comparado com os anos anteriores houve uma pequena quebra, tendo em vista que caiu de G+ para B.
Observagdo: EXERCICIO NOTA IEG-M - SAUDE

2020 (ano base: 2019) B

2019 (ano base: 2018) B+

2018 (ano base: 2017) B+

10 - Aplicagaoc em Agdes e Servigos de Saude
18) O recebimento de bens e servigos é atestado por servidor especialmente designado pelo responsavel do érgao municipal da
salde (Secretario, Diretor ou coordenador)?
Sim. O servidor municipal designado pelo gestor atesta o recebimento dos bens e servigos da respectiva secretaria.

CONCLUSAOD

Do monitoramento realizado deve ser ressaltado apenas a necessidade de se buscar melhorar a nota
obtida no IEG-M, iSaude, ja que ela impacta diretamente na nota geral do IEG-M, que atualmente & C+.
Ressalta que tal indice mede os resultados da area por meio de quesitos relacionados a Atencéo
Basica, as Equipes de Saude da Familia, aos Conselhos Municipais de Saude, a tratamentos e
vacinag&o.

Sendo assim, conclui-se que a Aplicacdo em Acbes e Servicos de Saude estdo dentro da legalidade,
ficando sujeita a futuras e eventuais fiscaliza¢des.

20. VISITAS “IN LOCO”

No dia 18 de Agosto de 2021, foi realizada a fiscalizacao do setor de Patrimoénio da
Prefeitura, resultando no Parecer n° 103/2021.

Utilizou-se como instrumento de trabalho de Auditéria a aplicacdo de quesitos
previamente elaborados e que foram prontamente respondidos pelo Diretor de
Patrimonio.

O objetivo da fiscalizacao foi avaliar o Controle Patrimonial dos bens moéveis e imoveis
pertencentes ao Municipio.

De acordo com informacodes colhidas no setor, o patrimonio atual da Prefeitura é
composto por 214 bens imobveis situados na area urbana e 41 na zona rural,

totalizando 255 bens imoveis.
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A analise foi dividida entre os bens moveis e imoéveis, sendo que a respeito dos bens
moveis nao houve apontamentos/recomendacoes a serem feitas, ja que nao se
constatou irregularidades capazes de afetar o controle patrimonial.

Quanto aos bens imoveis, alguns pontos tiveram apontamentos.

O Diretor do Patrimoénio informou que nao € realizado o registro sobre as condicoes
dos imoveis, e que a limpeza € realizada pela Secretaria de Agricultura e pela
Secretaria de Obras e Servicos somente quando ha alguma reclamacao.

Outro apontamento foi referente a falta de avaliacao anual dos imoéveis, que somente
é realizada quando ha a necessidade, como por exemplo, nos casos de venda do
imovel.

Assim, quanto a esses itens, foi recomendada a necessidade de estar atento as
condicoes dos imoéveis para que nao ocorram possiveis ocupacoes indevidas ou
invasao de propriedade, o que ameacaria a posse do bem. No que tange a falta de
limpeza regular, foi sugerido a elaboracao de uma programacao anual de limpeza e
conservacao dos bens patrimoniais, com o apoio da Secretaria de Agricultura e da
Secretaria de Obras e Servicos para que os imoveis estejam sempre limpos e
conservados, ja que a falta de manutencao podem trazer transtornos para a
populacao ao redor destes imoéveis, como o mato alto, deposito de lixo, e animais
peconhentos.

Ja em relacao a falta de avaliacdo anual foi alertado que tal situacdo tende a
demonstrar que nao ha gerenciamento sobre os bens patrimoniais relacionados,
evidenciando que o balanco patrimonial do Municipio nao espelha a sua realidade,
recomendando, portanto, que tal avaliacao seja realizada.

Por fim, foi ressaltado que deve ser levado em consideracao o elevado numero de
bens imoveis e que o setor de Patrimonio € composto apenas pelo Diretor e uma
funcionaria.

O referido parecer foi encaminhado através do e-mail oficial para o Diretor de

Patrimoénio, bem como para o Secretario de Administracao e ao Prefeito para ciéncia.

21. DENUNCIAS E/OU ENCAMINHAMENTOS AO CONTROLE INTERNO

Durante o periodo referente ao 4° Bimestre nao houve o recebimento de denuncias.

Quanto a encaminhamentos, no més de Julho houve o recebimento de um Oficio
Especial enviado pela Camara Municipal de Adamantina quanto ao Processo de
Licitacao — Concorréncia Publica n® 01/2021 que tratava da Concessao de Direito
Real de Uso e subsequente doacdo, com encargos de imoveis constantes do

patrimoénio municipal, para fins industriais e comerciais do Distrito Industrial
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Valentim Gatti, do Distrito Industrial Sr. Otavio Gavazi e do Distrito Industrial José
Bocardi, sendo que os Srs. Vereadores pugnavam pela prorrogacao do prazo para
apresentacdo das propostas, sustentando que nao havia sido dada a publicidade
necessaria ao tema.

Assim, este Controle Interno, no uso de suas atribuicoes legais, apds a analise do
referido processo licitatério, emitiu o Parecer n°® 67/2021, que concluiu que foram
observadas todas as exigéncias da lei quanto a publicacdo da minuta do edital e seus
anexos, nao constatando nenhuma nulidade, remetendo ao Secretario de Financas
para que tomasse as medidas que julgasse necessarias, quanto ao pedido de

prorrogacao de prazo.

22. APONTAMENTOS/RECOMENDACOES SINTETIZADAS

Apresentam-se os apontamentos e as principais recomendacoes deste Relatorio
realizadas pelo Controle Interno de forma resumida, para facilitar o acesso:
Obs.: Este item do relatério nao isenta a observacao do exposto nos demais topicos

deste relatorio.

» Autorizar horas extras quando estritamente necessarias ao servigco publico,
evitando o pagamento de horas extras de forma habitual;

» Inobservancia do prazo de utilizacdo do adiantamento (anterior e posterior), e
prestacao de contas fora do tempo determinado;

» Diarias pagas indevidamente;

» Orientar os servidores do dever de tratar com urbanidades todos os usuarios
dos servicos publicos, tendo em vista as reclamacoes recebidas pela Ouvidoria;

» Melhorar a nota obtida no IEG-M, iSaude, ja que ela impacta diretamente na
nota geral do IEG-M, que atualmente é€ C+;

» Manter registro sobre as condi¢coes dos bens imoveis e realizar Avaliacao Anual
dos bens imoveis.

23. ACOMPANHAMENTO DAS RECOMENDACOES ANTERIORES DO
CONTROLE INTERNO

Apresentam-se as recomendacoes anteriores do Controle Interno, de forma

sintetizada, com a fase em que se encontram, bem como as providéncias adotadas:
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Obs.: Este item do relatéorio nao isenta a observacao do exposto nos demais pontos

deste relatério.

As recomendacoes com status de “atendido” serdo excluidas apods constatar o seu

atendimento.
. NAO EM FASE DE _
RECOMENDAGOES ATENDIDO PROVIDENCIA ADOTADA
ATENDIDO ATENDIMENTO
Ampliagdo do espaco utilizado para o estoque dos medicamentos na Farmacia da
Satide (RCI 5¢ Bim/2018, item 2.2); X )
Vistoria do 72 andar do prédio da Prefeitura Municipal de Adamantina e das
janelas do prédio (RCI 52 Bim/2018, item 2.2); X )
Vistoria das vagas nas creches (RCI 12/2019, item 2.2); X -
Regularizar os servidores que estdo em desatendimento dos requisitos para
ocupar emprego em comissdo e fungdo gratificada. (RCI 52 BIM/2019); X )
Gestdo Ambiental: Recomenda-se que o Plano de Gestdo Integrada de Residuos
Sélidos, aprovado pela Lei n? 3.549/2012, seja revisado, conforme estabelece o §
19, do art. 12 da respectiva Lei, para que haja o seu cumprimento. O TCE-SP Foi elaborado o novo Plano de
apontou em seu relatério de encerramento do exercicio de 2018 que o referido Gestdo Integrada de Residuos
Plano ndo estd sendo cumprido. Recomenda-se também que o Plano seja X Sélidos, estando em fase de
publicado na internet. Conforme questionario do TCE-SP sobre a Coleta de aprovagao.
Residuos Sélidos é questionado se o Plano foi divulgado na internet. (RCl 52
BIM/2019);
Devido a pandemia as
Farmacia da Saude: Recomenda-se que os apontamentos mencionados no item
X recomendagdes ainda ndo foram
24.1. (RCl do 52 Bim) Farmacia da Saude sejam regularizados. (RCI 52 BIM/2019);
totalmente cumpridas.
Nas escolas de ensino
fundamental e na merenda o
Falta de registro de ponto biométrico nas escolas; X ponto biométrico ja estd
funcionando, restando as
demais escolas.
Contratagdo de mais profissionais na area de Informatica para atender a
demanda (22 Bim/2021); X )
Inclusdo dos anexos da LOA no Portal da Transparéncia. X -

Observacao - Quanto a falta de ponto biométrico nas escolas, em contato com a
Secretaria de Educacao foi informado que todos os relégios de ponto ja foram
instalados, sendo que nas escolas fundamentais, pré-escolas e merenda encontra-se
em funcionamento. No que tange ao funcionamento nas creches, foi informado que
esta dependendo da configuracao pelo departamento de TI, bem como efetuar o
cadastramento das digitais dos servidores e habilitar um responsavel para gerar o
relatorio diariamente. O setor de TI informou que conta com apenas 02 pessoas e que
por isso ainda nao concluiu as instalacoes, mas que sera feito assim que possivel.

Importante mencionar que o numero insuficiente de funcionarios no departamento

de TI do Municipio impacta diretamente no funcionamento de varios setores e,

portanto € indispensavel a contratacdo de mais profissionais.
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24. CONCLUSAO

Considerando tudo o que foi abordado nesse relatério, em especial as recomendacoes
e orientacdoes, submete-se este relatéorio ao Prefeito para ciéncia e providéncias
cabiveis, visando permitir acoes preventivas, de correcao e/ou de aperfeicoamento da
Administracdao Publica Municipal.

A consideracdo de Vossa Exceléncia.

Atenciosamente,

Prefeitura do Municipio de Adamantina, 15 de Setembro de 2021.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO
Controladora Interna do Municipio

Ciente: [/

Marcio Cardim
PREFEITO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- GABINETE DO PREFEITO -

Rua Osvalde Cruz, 262 — 5° andar — Centro — Adamantina/SP — 17800000 — CNPF; 43.003.281001-11
Fone (18) 3802-9000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

RELATORIO DE
CONTROLE INTERNO

5° BIMESTRE DE 2021

Orgio: Prefeitura Municipal
Ente Federativo: Adamantina - SP
Responsavel: Marcio Cardim
Periodicidade: Bimestral
Exercicio: 2021

Periodo abordado: Setembro e Outubro



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

- GABINETE DO PREFEITO -

Rua Osvaldo Cruz, 282 — &° andar — Centro — Adamantina/SP — 17300-000 — CMPF: 43.008.291/001-11
Fone (18) 3802-9000 — E-mail: controleinterno@adamantina.sp.gov.br — www.adamantina.sp.gov.br

Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Adamantina

Sr. Marcio Cardim

O Controle Interno da Prefeitura do Municipio de Adamantina, no cumprimento de suas
atribuicoes, atendendo ao disposto na Legislacao vigente, sendo eles o Decreto Municipal
n°® 6.009/2019, o qual dispde sobre o Sistema de Controle Interno no Municipio de
Adamantina, artigos 31, 70 e 74 da Constituicao Federal, artigos 32, 35, 93 e 150 da
Constituicao do Estado de Sao Paulo, bem como o artigo 54, paragrafo tnico, e artigo 59,
ambos da Lei de Responsabilidade Fiscal, artigo 38, paragrafo tnico, da Lei 709/93,
Comunicado SDG 32/2012 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e artigo 63, 64,
104 e 105 da Lei Organica do Municipio de Adamantina, vem submeter a Vossa

Exceléncia o Relatorio do 5° Bimestre do Controle Interno do exercicio de 2021, com

énfase nos principais resultados.

O objetivo desse relatorio € manter o Exmo. Senhor Prefeito e os gestores municipais
informados sobre a situacao financeira atual, a execucao orcamentaria e demais atos de
gestao. Dessa forma, o presente instrumento demonstra aspectos relacionados ao controle
financeiro, orcamentario e patrimonial da Prefeitura Municipal de Adamantina, bem
como, informacodes auxiliares as demonstracées contabeis e financeiras referentes ao
periodo em analise, de forma objetiva e clara, sendo de facil compreensao para os seus

usuarios.

Os relatorios de Controle Interno devem ser usados pela administracdo como instrumento
auxiliar a fim de conduzir a gestao para o atendimento dos interesses coletivos e o
cumprimento das metas e objetivos estabelecidos, pois a partir dos RCIs podem-se corrigir
os eventuais erros apontados, adaptar os projetos, planos e programas que tenham se
desviado do objeto ou estejam apresentando resultados ineficientes, etc., sem falar na

funcao de prevencao de erros e problemas.

Ressalto que conforme dispdoe a lei organica do Tribunal de Contas do Estado de Sao

Paulo em seu art. 26, a Corte de Contas podera utilizar das informacoes e elementos

apurados pelo Controle Interno, especialmente os que constam neste relatorio e nos que

venham a ser emitidos, para cumprimento de suas funcdées e como subsidio para seu

processo de fiscalizacao e julgamento de contas.
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1. PLANEJAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS

1.1 Plano Plurianual - PPA
O Plano Plurianual (PPA) para o quadriénio de 2018/2021, criado pela LEI N° 3.763,
DE 05 DE JULHO DE 2017, indicou, por programa de governo, as metas fisicas e os

custos financeiros dos anunciados projetos por exercicio.

1.2 Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO

Da analise da LDO para o exercicio de 2021, apresenta-se o seguinte:
A Lei de Diretrizes Orcamentaria (LDO) para o exercicio financeiro de 2021, criado

pela LEI N° 3.992, DE 28 DE JULHO DE 2020, estabelece, por acao do governo, custos

estimados, indicadores e metas fisicas, além de orientar a elaboracao da LOA, em
compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) vigente.

Possui previsdao para limitacao de empenho e movimentacao financeira, conforme
previsto no art. 4, inciso I, alinea “b” da Lei de Responsabilidade Fiscal, na hipotese
de ocorréncias das seguintes circunstancias:

Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita poderda nao
comportar o cumprimento das metas de resultado primdrio ou nominal estabelecidas
no Anexo de Metas Fiscais, os Poderes e o Ministério Publico promoverdo, por ato
proprio e nos montantes necessdarios, nos trinta dias subseqtientes, limitacdo de
empenho e movimentacdo financeira, segundo os critérios fixados pela lei de diretrizes
orcamentarias. (Artigo 9°, LC 101/00);

Estabeleceu critérios para repasse financeiro a entidades publicas e privadas,

conforme disposto no art. 4°, inciso I, alinea “f”, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

1.3. Lei Orcamentaria Anual - LOA

A Lei Municipal n° 4.014, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020, dispde sobre a Lei
Orcamentaria Anual — LOA, estima a receita e fixa a despesa para o exercicio de
2021.

Da analise da lei foi possivel verificar que o Municipio de Adamantina estimou a

receita e fixou a despesa em R$ 207.669.090,00 (duzentos e sete milhoes, seiscentos

e sessenta e nove mil e noventa reais) assim divididos:

Receita: RS 207.669.090,00
Despesas
Executivo: R$127.823.990,00
Legistativo: R$2.400.000,00
Autarquia (UNIFALI) RS$77.445.100,00
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A LOA foi elaborada e encaminhada a Camara Municipal até o dia 15 de Outubro de

2020, conforme o prazo previsto na Lei Organica do Municipio.
A LOA classifica as despesas decompondo até a natureza/elemento da despesa,

conforme prevé o artigo 15° da Lei Federal n° 4.320/64.

1.4. Demonstrativo de Créditos Adicionais

A Prefeitura realizou, desde o inicio do exercicio, suplementacao, crédito especial,
remanejamento, transposicdo e transferéncia estabelecida na LDO, conforme
demonstrado na tabela abaixo.

Os créditos adicionais suplementares foram previamente autorizados por Ilei,
conforme estabelece o artigo 167°, V da CF/88.

Conforme relatério de Demonstrativo de Crédito Adicional, até o final do 5° Bimestre,
a abertura de créditos adicionais e os remanejamentos/transposicoes/transferéncias
estao em 13,15% do orcamento, acima do limite de 10% do presente orcamento,

conforme estabelece o artigo 4°, § 1° da LOA:

§ 1° Nos moldes do art.165, § 8° da Constituicdo Federal e do art. 7°, I, da Lei Federal
n° 4.320/ 1964, fica autorizado a conceder até 10% (dez por cento) do presente
orcamento, para abertura de créditos adicionais suplementares, decorrentes do

excesso de arrecadacgdo, superdvit financeiro e reserva de contingéncia.

RESUMO

ORIGEM APLICACAD
Anulacdo de Dotacan: 4,756,865,12  Suplementacdo: 20,755,920,51
Excesso de Arrecadacan: 6.700,650,00  Crédito Espedd: 975.460,00
Operactes de Crédito: 000  Crédito Extraordinrio: 83.700,00
Superavit Financeiro: 10,380,565,39 Reducdo do Crcamento: 0,00
Aumento do Orgamento: 0,00 Remansjam ento: 403245544
Rem anejam ento: 4.032.45544 Trangposican: 3.507.910,77
Trangnosican: 3.507.910,77  Transferénda: 513.957,00
Transferénda: 51395700  Resbertura Crédito Especial: 0,00
Resbertura Crédito Espedial: 0,00 Reabertura Crédito Exfraordingria: 0,00
Resbertura Crédito Extraordingria: 0,00

TOTAL 29.872.403,72 TOTAL: 29.872.403,72

TOTAL GERAL: 29.872.403,72 127.823.950,00 13,15
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2. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

2.1 Execucao Orcamentaria

Tabela IIT - Acompanhamento da Exeaucao Oramentaria (Resultado Orcamentario)

Evento Valor (R$)
{+) Receitz Arrecadads 114,448,504,65
{1 Canecelzmento de Restos 2 Pegar 580,587,317
(-} Receitas que, de fato, ndo ingressaram no Ceibia, mesmo que liguids & certa 3 entrata no ano sequinte 0,00
(- Cespesa Empenhada 112,581.541,04
(-} Transferénciz Rnanceirss 3 (3marss de Vereadores, Autarquiss, Fundaches & Estatsis dependentes 1.500.000,00
(- Cespesa de pessosl incornida no 2no anzlisado, mas somente empenhads no evercico seguinte (ex, folha 0,00
(=) Resultado da Breougo Orgamentsnia {Superavit o Deficit) -34.636,39

Segundo o RELATORIO CONSOLIDADO DE ANALISE DA GESTAO CONTABIL

emitido pelo sistema informatizado, de acordo com o comportamento das receitas

arrecadadas em comparacao as despesas empenhadas constatamos um Resultado

Orcamentario DEFICITARIO. Em relacdo as despesas liquidadas, na mesma

comparacao sobre a arrecadacao total, o resultado é SUPERAVITARIO.

Assim, de acordo com o apurado na Tabela III, contata-se a existéncia de DEFICIT

ORCAMENTARIO no montante de R$ -34.636,39 (trinta e quatro mil seiscentos e

trinta e seis reais e trinta e nove centavos).

No que tange a transferéncia a Camara de Vereadores, frisa-se que embora a

transferéncia do duodécimo até o 5° Bimestre tenha sido de R$ 2.000.000,00, houve

a devolucao de R$ 100.000,00 por parte dos vereadores, conforme tabela abaixo.

Ficha 5805  Receita - DUCDECIMO CAMARA V1. Orcado:

Fte. Rec.: 01-TESOURD Aplic./Var.: 110,000

Data Acumulado por Dia Acumulado por Més | Total Awmulado | Arrecadado - Orgado
Crédito Débito

21092021 100.000,00 0,00 100.000,00 100.000,00

Total do Periodo: 100.000,00 0,00

V. Liguido do Periode: 100.000,00

2.2 Execucao financeira

Resultado Financeiro Valores (R$) %
Disponibilidade Fnanceira 25.306.921,30
(-) Despesas a Pagar - Liquidadas do Exercicio 6.790.835,49
(=) Superavit / Deficit pela Despesa Liquidada 18.516.085,81 73,17
(-) Despesas a Pagar e RP - Liquidadas e Nao Liquidadas 7.021.979,80)
(=) Superavit / Déficit pela Despesa Total 18.284.941,50 72,25
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Da analise conclui-se que o resultado financeiro € SUPERAVITARIO, demonstrando
que a Entidade possui suficiente disponibilidade financeira para arcar com as
despesas liquidadas e pendentes de pagamento.

Em outra analise, ao comparar a disponibilidade financeira frente as despesas a
pagar LIQUIDADAS E NAO LIQUIDADAS, constata-se um Resultado Financeiro
SUPERAVITARIO.

3. APLICACOES LEGAIS
3.1. Educacao (25%)

Conforme apuracao feita em nosso sistema, a aplicacdo dos minimos constitucionais
e legais da Educacao desde o inicio do exercicio até o final do periodo apurado € de

25,46%, correspondente ao valor de R$ 19.234.548,48 considerando a despesa

liquidada, conforme a tabela abaixo:

Tabela I - Recursos Recebidos x Aplicacao no Fundo de Educacdo Basica

Receita e Transferéncias 75.530.878,81

Aplicacio Minima (25%) 18.882.719,70
Despesas com Ensino Empenhado %% Liquidado %o Pago %
Ensino Fundamental 3.865.519,18 512 3.742.527,45 4,95 3.456.347,97 4,58
Ensine Infanti 5.029.005,61 6,66 5.005.234,11 6,63 4.482.127,92 5,93
Educacao Infantil - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educaggo Infantil - Pré-Escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retencoes ao FUNDEB 10.486.786,92 13,88 10.486.786,92 13,88 10.042.513,80 13,29
Total 19.381.401,71 23,66 19.234.548,48 25346 17.980.989,69 23,80

Da analise, verifica-se que o Municipio apresenta percentual de aplicacao

FAVORAVEL ao atendimento do disposto no artigo 212 da Constituicio Federal.

3.2. FUNDEB

A tabela a seguir, emitida pelo sistema, demonstra os recursos recebidos do FUNDEB
e sua destinacao na Manutencao e Desenvolvimento do Ensino:

Tabela I - Recursos Recebidos x Aplicacdo no Fundo de Educagdo Basica

Receita e Transferéncias do FUNDEB e Aplicagbes Financeiras 11.590.299,09
Aplicacdo Minima (70%) 8.113.209,36
Aplicacdo Minima (95%) - Recursos Recebidos 11.010.784,14
Despesas com FUNDEB Empenhado % Liquidado %a Pago %
Profissionais da Educacdo (min. 70° 11.067.909,76 95,49 11.067.909,76 95,49 9.876.584,80 85,21
Outras (mdx. 30%) 165.929,00 1,43 165.929,00 1,43 165.929,00 1,43
Total 11.233.838,76 96,92 11.233.838,76 96,92 10.042.513,80 86,64

No que tange a aplicacao dos recursos do FUNDEB na remuneracao dos Profissionais

do Magistério (70%), verifica-se que restou atendido.
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3.3. Saide (15%)

Tabela I - Recursos e Aplicagao destinados a Satde

Receita e Transferéncias de Impostos

74.428.880,63

Aplicacdo Minima (15%)

11.164.332,09

Despesas com Satde Empenhado 0% Liquidado L Pago O
Aplicagao em Salide - 16.929.975,97 22,75 16.291.371,50 21,89 15.382.016,79 20,67
Recursos Proprios

Conforme apuracao feita em nosso sistema, a aplicacao dos minimos constitucionais

e legais da Saude desde o inicio do exercicio até o final do periodo apurado € de

21,89%, correspondente ao valor de R$ 16.291.371,50, considerando a despesa

liquidada, apresentando, portanto, percentual de aplicacao satisfatério.

4. DESPESA COM PESSOAL

Despesas Totais com Pessoal 99.013.688,34 47,6342
Limite Madima (art, 20 LRF) 112.245.708,42 54,0000
Limite Prudencial 95%¢ (par. Unico art. 22 LRF) 106,633.423,00 51,3000
Ewcesso a Regularizar 0,00 0,0000

Conforme € possivel notar do quadro acima retirado do sistema, verifica-se que a

despesa total com pessoal nao superou o limite previsto no art. 20, inc. III, alinea b,

da LRF.

5.

TRANSFERENCIA DO DUODECIMO DA CAMARA

O repasse do duodécimo ocorreu dentro do prazo previsto no artigo 29-A, § 2°, inciso

II da CF (até o dia 20 de cada meés).

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

?\’\c”")'»- -
%l_ ,_ﬁ‘% CONTROLE INTERNO
Ewercicio: 2021
4rtecnologia RELAQEO DE NOTAS DE EMPENHO PAGAS POR (FICHA) - PERIODO DE 01/01/2021 A 31/10/2021 - Somente Fichas Extra-Orgamentarias Pagina: 1/1
Ficha: 5805
E missao Empenho FR Apl/Var P Ficha Categoni Fomecedor Valor Total
08/01/2021 28/0-2021 01 110,000 14/01/2021 5805 5.5.05.00.00 - DUODECIMO CAMARA 2496 - CAMARA MUMICIPAL DE ADAMANTIMNA 200.000,00
04/02/2021 123/0-2021 01 110,000 19/02/2021 5805 5.8.05.00.00 - DUODECIMO CAMARA 2496 - CAMARA MUMICIPAL DE ADAMANTIMNA 200.000,00
04/03/2021 204/0-2021 01 110,000 19/03/2021 5805 5.8.05.00.00 - DUODECIMO CAMARA 2496 - CAMARA MUMICIPAL DE ADAMANTIMNA 200.000,00
05/04/2021 274/0-2021 01 110,000 20/04/2021 5805 5.3.05.00.00 - DUODECIMO CAMARA 2496 - CAMARA MUMICIPAL DE ADAMANTIMNA 200.000,00
06/05/2021 363/0-2021 01 110,000 20/05/2021 5805 5.8.05.00.00 - DUODECIMO CAMARA 2496 - CAMARA MUMICIPAL DE ADAMANTIMNA 200.000,00
08062021 452/0-2021 01  110.000 18/06/2021 5805 5.3.05.00.00 - DUODECIMO CAMARA 2495 - CAMARA MUMNICIPAL DE ADAMANTIMA 200.000,00
05/07/2021 53g/0-2021 01 110,000 20/07/2021 5805 5.3.05.00.00 - DUODECIMO CAMARA 2495 - CAMARA MUMNICIPAL DE ADAMANTIMA 200.,000,00
05082021 649/0-2021 01  110.000 20/08/2021 5805 5.3.05.00.00 - DUODECIMO CAMARA 2495 - CAMARA MUMNICIPAL DE ADAMANTIMA 200.,000,00
10/05/2021 740/0-2021 01 110,000 20/09/2021 5805 5.3.05.00.00 - DUODECIMO CAMARA 2495 - CAMARA MUMICIPAL DE ADAMANTIMA 200.000,00
06/10/2021 812/0-2021 01  110.000 20/10/2021 5805 5.3.05.00.00 - DUODECIMO CAMARA 2496 - CAMARA MUMICIPAL DE ADAMANTIMNA 200.,000,00
Total Ficha: 2.000.000,00
Total Gerak 2.000.000,00
»
6. PRECATORIOS

O pagamento dos precatorios judiciais € realizado mensalmente seguindo o calculo

de 1,89% sobre a Receita Corrente Liquida, devido ao acordo firmado com o Tribunal

de Justica do Estado de Sao Paulo.
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Desta forma, desde o inicio do exercicio até o final do 5° Bimestre
(Setembro/Outubro) deste ano, foi pago o montante de R$ 2.238.409,20 a titulo de
Precatoérios Judiciais.

Nota-se que o valor pago de Precatorios Judiciais até o momento superou o valor

inicialmente previsto que era de R$ 1.950.000,00.

Centro de Custo: 698 - SENTENCAS E ACORDOS JUDICIAIS

Emissdo Pagto. Processo Ficha Empenho Categoria Ref. Nome Total
22/01/2021  29/01/2021 632 665/1-2021 3.1.90.91 665/0-2021 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO 210.728,20
19/02/2021 22/02/2021 632 1650/0-2021 3.1.90.91 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO 62.883,71
24/02/2021  26/02/2021 632 665/3-2021 3.1.90.91 665/0-2021 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO 106.100,61
24/02/2021  26/02/2021 632 665/4-2021 3.1.90.91 665/0-2021 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO 318.695,18
22/03/2021  31/03/2021 632 665/5-2021 3.1.90.91 665/0-2021 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO 320.808,64
27/04/2021  30/04/2021 632 665/7-2021 3.1.90.91 665/0-2021 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO 172.861,17
17/05/2021  31/05/2021 632 665/8-2021 3.1.90.91 665/0-2021 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO 172.783,45
16/06/2021 30/06/2021 632 665/9-2021 3.1.90.91 665/0-2021 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO 176.892,95
22/07/2021 30/07/2021 632 7222/1-2021 3.1.90.91 7222/0-2021 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO 176.554,66
20/08/2021 31/08/2021 632 7222/2-2021 3.1.90.91 7222/0-2021 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO 177.516,30
24/09/2021 30/09/2021 632 7222/3-2021 3.1.90.91 7222/0-2021 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO 173.095,75
20/10/2021  28/10/2021 632 7222/4-2021 3.1.90.91 7222[0-2021 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO 169.488,58

Total do Centro de Custo: 2.238.409,20

Total Geral: 2.238.409,20

Ainda foram pagos R$ 1.153.959,82 referentes a outras despesas judiciais.
Sendo assim o total pago quanto a sentencas e acordos judiciais foi de R$
3.392.369,02.

Desta forma, € necessario que o ente publico adote medidas para diminuir a

propositura de acao judicial, tendo em vista que ela € muito mais custosa para o

Municipio.

7. ARRECADACAO DA DIVIDA ATIVA

De acordo com relatérios do sistema, a arrecadacao da Divida Ativa desde o inicio do

exercicio até o final do més de outubro perfaz o valor de R$ 2.723.601,69, o que
demonstra que o Municipio superou o valor inicialmente previsto, que era de R$

2.643.500,00, atingindo, portanto o meta estabelecida.

RECEITA DA DiVIDA ATIVA
ARRECADAGAO 2020 | ARRECADAGAO 2021 | COMPARATIVO %
12 bimestre RS 711.486,68 RS 545.897,32 RS 165.589,36 30,33%
22 bimestre RS 410.121,42 RS 496.765,54 RS 86.644,12 17,44%
32 bimestre R$301.172,11 RS 495.787,56 RS 194.615,45 39,25%
42 bimestre R$ 361.250,98 RS 545.162,42 RS 183.911,44 33,74%
52 bimestre RS 416.632,22 RS 639.988,85 RS 223.356,63 34,90%
TOTAL R$2.200.663,41 R$2.723.601,69 R$ 522.938,28 19,20%
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Da analise da Receita da Divida Ativa, é possivel verificar que a arrecadacao total do
exercicio de 2021, até o periodo apurado, foi 19,20% maior do que a arrecadacao

total de 2020 considerando o mesmo periodo.

8. REPASSES A ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR

Desde o inicio do Exercicio de 2021 até o final deste 5° Bimestre foram repassados

R$ 2.735.605,83 as entidades do terceiro setor referente as subvencoes sociais.

9. TESOURARIA
9.1 Conciliacao Bancaria

Foi requisitado o processo fisico de Conciliacao Bancaria ao Departamento de

Tesouraria referente aos meses de Agosto e Setembro de 2021, logo apds o

encerramento do més e conclusao dos processos.

Os critérios observados na auditoria da Conciliacao Bancaria foram a comparacao
dos saldos contabeis das contas apresentadas no controle financeiro interno da
Tesouraria, com os saldos dos extratos bancarios, visando apurar possiveis
diferencas e atestar a exatidao dos saldos em analise. Utilizou-se o lancamento das

informacoes em planilha para afericao.

RESULTADO:

No periodo analisado, nao se constatou diferencas entre o saldo contabil e o extrato
bancario.

10. ADMISSOES E EXONERACOES

Em consulta ao sistema informatizado, foi constatado que nos meses de Setembro e

Outubro ocorreram 18 admissoes:

NOME FUNGCAO DATA ADMISSAO
Rubia da Paz Torres Estagiarios 07/10/2021
Guilherme Sgorlon Carmona Filgueira Estagiarios 13/10/2021
Leticia Francisco Silva Estagiarios 13/10/2021
Maira Silva de Carvalho Estagiarios 13/10/2021
Millene de Almeida Brito Estagiarios 13/10/2021
Ana Clara Pereira Rosseto Estagiarios 18/10/2021
Mayra Francisco Magalh3es Estagiarios 18/10/2021
Flavia Ferreira de Pinho Orientador Social 15/09/2021
Vénia Aparecida Gil Educador de EME I- Ciclo | 23/09/2021
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Carolina Perez Canola Gongalves Psicélogo 27/09/2021
Andrei Lorencetti Auxiliar Administrativo 04/10/2021

Rosana Fernandes da Costa Auxiliar de Enfermagem — ESF — Temporario 04/10/2021
Samanta Brollo Pereira Auxiliar de Enfermagem — ESF — Temporario 04/10/2021
Sibely Aparecida Scarpari Auxiliar de Enfermagem — ESF — Temporario 05/10/2021
Sidmar Pichirilo de Carvalho Auxiliar de Enfermagem — ESF 13/10/2021
Rosangela Castilhos de Souza Professor de Educagdo Fundamental — PEB | 18/10/2021
Adriana da Silva Dadamo Claudino Conselheiro Tutelar 22/10/2021
Evandro Luiz Borgatto Escalliante Orientador Social 25/10/2021

Nota-se que as admissoes ocorreram para preenchimento de cargos vagos ou para o
enfrentamento da Pandemia, o que ndo contraria o disposto na Lei Complementar n°
173 de 27 de Maio de 2020 que limita o aumento de gastos enquanto durar o estado
de calamidade em razao da Pandemia.

Com relacao as exoneracoes, em pesquisa ao sistema, constatou-se o total de 16
servidores, sendo 02 delas em razao de falecimento, 09 rescisoes do contrato por
iniciativa do empregado, O1 por término do contrato a termo e 04 exoneracao por

rompimento do vinculo contratual.

11. PAGAMENTO DE HORAS EXTRAS

De acordo com os dados do sistema, ndao houve o pagamento de horas extras a
cargos comissionados.
Quanto aos servidores em geral, foi pago entre Setembro e Outubro o total de R$

294.724,86 (duzentos e noventa e quatro mil, setecentos e vinte quatro reais e

oitenta e seis centavos), a 320 (trezentos e vinte) funcionarios a titulo de horas

extras.

12. ADIANTAMENTOS E DIARIAS

As diarias e adiantamentos analisados foram selecionados por amostragem, das

quais resultaram as seguintes conclusoes:

> Adiantamentos

De acordo com a Lei n® 2.192/1989 que trata sobre o regime de adiantamento,
dispde que ele sera usado para a cobertura de despesas que nao se subordinem ao
processo normal de aplicacao, considerando-se as extraordinarias e urgentes, as
efetuadas distantes da sede do Municipio e as miudas e de pronto pagamento.

A tabela abaixo mostra de forma resumida o trabalho de auditoria realizado nos

processos de adiantamento:
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Parecer Cl -
Aprovado; Aprovado

Empenho Secretaria Servidor(a) com ressalva; Apontamentos
Desaprovado.
6805/0-2021 Planejamento Ana Flavia Duarte Aprovado -
6806/0-2021 Planejamento Alcides Kobori Aprovado -
6871/0-2021 Adm - PROCON Silvio Eduardo de Lucas Aprovado -
6964/0-2021 | Adm - Recursos Humanos Jodo Paulo Rodrigues Pardo Aprovado -
7001/0-2021 Saude Thalita Luciano Rufatto Aprovado -
7048/0-2021 Obras e Servigos Aline Jamile Gomes Pinheiro Aprovado -
7135/0-2021 Gabinete Larissa Ferreira Noda Aprovado -
8401/0-2021 Obras e Servigos Aline Jamile Gomes Pinheiro Aprovado -
8024/0-2021 Adm - PROCON Silvio Eduardo de Lucas Aprovado -
8228/0-2021 Assiténcia Social Carize Ribeiro Aprovado -
8388/0-2021 FiscaIiza?rz"i?bﬁgrr:aecadagéo Flavio Augusto Rodrigues Lorejan Aprovado -
8261/0-2021 Planejamento Ana Flavia Duarte Aprovado -
8023/0-2021 | Adm - Recursos Humanos Jodo Paulo Rodrigues Pardo Aprovado -
7997/0-2021 Cultura e Turismo Clovis Donizete Fiorentim Aprovado -

7991/0-2021

Procuradoria Geral

Tatiane Mortari Ignacio dos Santos

Aprovado com

Nota anterior ao periodo do

ressalvas adiantamento.
7552/0-2021 Saude Francine de Brito Alves Aprovado -
7551/0-2021 Saude Clayton Gomes Cavaco Aprovado -
7550/0-2021 Educagao Elizangela Pereira C. Baceto Aprovado -

7549/0-2021

Planejamento

Fabio Carlos Pereira Faria

Aprovado com
ressalvas

Nota posterior ao periodo do
adiantamento

7400/0-2021

Cultura e Turismo

Ivanete Sylvestrino

Aprovado com

Aquisicao de Material

ressalvas permanente (livro)
7174/0-2021 Administragdo Veronica Costa Vello dos Santos Aprovado -
7216/0-2021 Administracao Valter Paulo Barros Aprovado -

8708/0-2021

Saama

Rodrigo Ruiz Pereira

Aprovado com

Aquisi¢do de Agua Mineral fora

ressalvas da ata de registro de prego
8399/0-2021 Adm - Tiro de Guerra Luiz Carlos Temporim Aprovado -
6996/0-2021 Finangas Luiz Antonio Furtado Aprovado -
6927/0-2021 Assisténcia Social Carize Ribeiro Aprovado -
8403/0-2021 Gabinete Claudia Puerta Mariano Aprovado -
8440/0-2021 Saama William Bachega Brito Aprovado -
8402/0-2021 Saude Silvana Chumar Guerra Aprovado -
8278/0-2021 Saama Ariane F Barreto Batista Aprovado -
8269/0-2021 Gabinete Natacha Millena Qomlnato Macarini Aprovado i
de Oliveira
7937/0-2021 Gabinete Francieli dos Santos Baptista Duarte Aprovado -
7872/0-2021 Cultura e Turismo Jodo Benedito Passarinho Aprovado -
7518/0-2021 Saude Patricia Queiroz Ribeiro Mochiuti Aprovado -
7252/0-2021 Saude Silvana Chumar Guerra Aprovado -
7253/0-2021 Gabinete Claudia Puerta Mariano Aprovado -
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Aprovado com

Notas anteriores ao periodo do

8234/0-2021 Saude José Ferreira Rio Filho .
ressalvas adiantamento
7292/0-2021 Saude Fabio de La Viuda de Andrade Aprovado -
9450/0-2021 Assisténcia Social Carize Ribeiro Aprovado -
8400/0-2021 Gabinete Larissa Ferreira Noda Aprovado -
9815/0-2021 Gabinete Claudia Puerta Mariano Aprovado -
9451/0-2021 Procuradoria José Reinaldo Ceulin Aprovado -
6818/0-2021 Saude Maria Florisa de Andrade Sanches Aprovado -
8845/0-2021 Salde Maria Florisa de Andrade Sanches Aprovado -
10785/0-2021 Cultura Valter Paulo Negrini Aprovado -
A d L.
9824/0-2021 Gabinete Francieli dos Santos Baptista Duarte p:z‘sI:aISacsom Nota com descri¢cdo genérica
A d L.
9849/0-2021 Saama Willian Bachega Brito provado com Nota com descri¢cdo genérica
ressalvas
10168/0-2021 Assisténcia Social Franciele Peron Guarino Aprovado -

8774/0-2021

Saude

Thalita Luciano Rufatto

Aprovado com
ressalvas

Aquisi¢do de café torrado.
Despesa habitual ndo se
enquadra no regime de

adiantamento.

10621/0-2021

Assisténcia Social

Rosana Turibio de Paula

Desaprovado

Despesa impropria.
Principio da Razoabilidade,
moralidade, legitimidade e

economicidade.

Ressalta-se que os responsaveis pelos adiantamentos Aprovados com ressalvas e

Desaprovados foram informados através do envio da auditoria e do parecer pelo e-

mail oficial dos servidores para que tomem ciéncia dos apontamentos.

Quanto a prestacao de contas com parecer Desaprovado, necessario informar que ja
houve a devolucao do valor gasto de forma errénea.

Importante mencionar, que para a correta utilizacao do adiantamento, € necessario
que os responsaveis atentem-se ao prazo correto da utilizacao que € de 30 dias, nao
podendo utiliza-lo antes da data do pagamento do empenho ja que ainda nao possui
o valor, nem posteriormente ao prazo estipulado, além de apresentarem a prestacao

de contas no prazo descrito pela norma.

> Diarias
De acordo com a Lei n° 3956/19, o servidor publico que se afastar da sede do
Municipio em carater eventual ou transitorio para outra localidade, a servigco ou para
capacitacao fara jus a diarias destinadas a indenizar as parcelas de despesas
extraordinarias com pousadas e alimentacao.

Segue a tabela abaixo, com o detalhamento da auditoria realizada:

Parecer CI - Aprovado; Aprovado com
Empenho Secretaria Servidor
ressalva; Desaprovado.
6807/0-2021 Saude Braz Aparecido Bento Aprovado
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7004/0-2021 Saude José Henrique Bueno Aprovado
6928/0-2021 Saude Luiz Carlos Piqueira Aprovado
6929/0-2021 Saude Alexandre Marcelja Aprovado
6930/0-2021 Saude Ademir Rodrigues Aprovado
7289/0-2021 Saude Glauber Cesar Correia Da Silva Tomita Aprovado
7532/0-2021 Saude Luiz Carlos Gongalves De Azevedo Aprovado
7640/0-2021 Saude Milton Galo Aprovado
7641/0-2021 Saude Caio Aleksander Correia Da Silva Aprovado
8107/0-2021 Saude Braz Aparecido Bento Aprovado
8106/0-2021 Saude Glauber Cesar Correia Da Silva Tomita Aprovado
8292/0-2021 Saude Luiz Carlos Piqueira Aprovado
8289/0-2021 Saude José Henrique Bueno Aprovado
8145/0-2021 Saude Carlos Zenildo Da Silva Aprovado
8439/0-2021 Saama Willian Bachega Brito Aprovado
8766/0-2021 Planejamento Rodrigo Martins Guimiero Aprovado
8805/0-2021 Procuradoria Claudia Bitencurte Campos Aprovado
8741/0-2021 Procuradoria Claudia Bitencurte Campos Aprovado
8804/0-2021 Licitagao Jeferson Nunes Jara De Souza Aprovado
8769/0-2021 Licitagao Jeferson Nunes Jara De Souza Aprovado
6856/0-2021 Saude Caio Aleksander Correia Da Silva Aprovado
8843/0-2021 Saude Milton Galo Aprovado
8886/0-2021 Saude Jodo Elias Laviani Aprovado
10789/0-2021 Educagao Daniel Barboza da Conceigao Aprovado

Nota-se que todos os empenhos analisados por amostragem tiveram parecer de
aprovados, o que denota maior atencao ao que determina a legislacao, nao ocorrendo

pagamentos fora dos casos expressamente previstos.

13. LICITACAO

13.1 Analise Prévia Da Licitacao
Da analise prévia da abertura dos processos licitatorios, verificou-se que foram

atendidos os critérios minimos de avaliacdo mencionados no check list,

permanecendo em condicoes aptas para a devida realizacao da despesa.
Foi analisada através de check list entre os meses de Setembro e Outubro a abertura

dos seguintes processos licitatorios:

Controle
Data Secretaria Modalidade Objeto Pé:‘e"::(' Apontamentos
List
Aquisicdo de equipamentos a serem utilizados na Usina
. Pregao de Reciclagem para interven¢do em Coleta e Tratamento
02/09/2021 | Planejamento Eletrénico de Residuos Sdlidos, conforme Contrato de Repasse 54/2021
PCA/CESP0397842-61/2015 — Caixa Econdmica Federal
Contratagdo de empresa especializada para obra de
. Tomada de recapeamento asfdltico em CBUQ localizado na Avenida
02/09/2021 | Planejamento prego Miguel Veiga, Alameda Padre Noébrega e Rua Joaquim 55/2021 o
Nabuco - Adamantina (conforme convénio n?
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100661/2021, celebrado entre a Secretaria de
Desenvolvimento Regional/ Subsecretaria de Convénios
com Municipios e Entidades ndo Governamentais e o
Municipio de Adamantina)

Contratagdo de empresa especializada para obra de
recapeamento asféltico em CBUQ em diversas ruas do
Municipio de Adamantina, (conforme convénio n¢

15/09/2021 | Planejamento Tom:adz:)de 100757/2021, celebrado entre a Secretaria de| 56/2021 -
pree Desenvolvimento Regional/ Subsecretaria de Convénios
com Municipios e Entidades ndo Governamentais e o
Municipio de Adamantina)
Contratagdo de empresa especializada para obra de
. Tomada de o X . .
15/09/2021 | Planejamento reco construgdo de muros de arrimo no Jardim Primavera, | 57/2021
pre¢ Jardim Bela Vista e Jardim Adamantina.
Contratacdo de empresa especializada para a realizagdo
, Pregdo de Laudos de Exames de Eletrocardiograma, com a
17 2021 . o 2021 —
/09/20 satde Presencial finalidade de atender os usudrios da Rede Basica de 58/20
Saude do Municipio de Adamantina.
. Aquisicdo de 02 (dois) veiculos caminhdes, equipados
P
30/09/2021 Obrz.:\se regaq com cagamba basculante, para a exclusiva utilizagdo da | 59/2021
servigos presencial . ;
Secretaria de Obras e Servigos.
Apenas 02 orgamentos e ndo
comprovou que nao
conseguiu outros
orgamentos. Além dos pregos
Pregso Contratagdao de empresa para realizagdo de exames de apresentados pelas 02
30/09/2021 Saude g . Ultrassonografia e Densitometria Ossea a serem| 60/2021 empresas estar
presencial . L. L . L
realizadas pelos usudrios do Municipio de Adamantina. desproporcionais, o que eleva
a média e possibilita a
contratagcdo com fornecedor
a preco acima do praticado
no mercado.
Aquisicdo de materiais elétricos e enfeites de Natal a
06/10/2021 | Planejamento Pregag serem gtlllzados pe'lo Municipio, em atfendlmento a 61/2021
presencial Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento e ao
Fundo Social de Solidariedade.
Esporte, Aquisicdo de equipamentos e materiais esportivos para
06/10/2021 Lazere Carta Convite | atividades de escolinha de diversas modalidades e | 62/2021 -
Recreacgdo competicdes da Secretaria de Esporte, Lazer e Recreagao.
08/10/2021 Saama Pregao. AqmstlgaNo de F(.)ncreto FCK — 25 MPA referente a 63/2021 N
presencial ampliacdo do Patio de Compostagem
Contratagdo de empresa especializada para obra de
recapeamento asfaltico em CBUQ localizada na Alameda
Belo Horizonte, Rua Basilio Marini e Rua Jodo Caldeira
~ _— . Ani g
08/10/2021 | Planejamento Pregao. Filho — Adamantina (conforme c.onvenlon 10088§/2021, 64/2021 .
presencial celebrado entre a Secretaria de Desenvolvimento
Regional/ Subsecretaria de Convénios com Municipios e
Entidades ndo Governamentais e o Municipio de
Adamantina.)
21/10/2021 Satde Pregao. Mate.rllall de Enfermagem para o Posto de Saude do 65/2021 -
presencial Municipio de Adamantina.
Pregso Contratagdo de empresa especializada visando o
22/10/2021| Educagdo Presegncial fornecimento e implantacdo de licencas de uso de | 66/2021 -—
softwares para gerenciamento da secretaria escolar.
Contratagdo de empresa para execugdo de servigos de
26/10/2021 Satde Carta Convite retifica e usinagem de motor, aquisicdo de pegas e mado 67/2021

de obra em 01 (um) veiculo do tipo ambuladncia da frota
do Municipio
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28/10/2021 | Planejamento

Concorréncia
Pdblica

Selegdio de loteador-construtor para implantar
empreendimento imobilidrio horizontal situado a Rodovia
Vicinal José Maria da Silva (ADM-375)-altura Km 1,95,
bairro Cérrego do Rancho, registrado no Cartério de
Registro de Imodveis de Adamantina, sob matricula n®
28.154 de propriedade do Municipio, mediante
parcelamento da area, produg¢do de unidades
habitacionais nos lotes criados e a promessa de sua
alienagcdo em favor de terceiros indicados nos termos do
art. 467 do CC, parte das unidades destinadas a demanda
publica, tudo através de mandato outorgado ao licitante
vencedor, nas condi¢Bes previstas pelo Programa NOSSA
CASA dentro da modalidade “Municipios”, conforme
disposto no Decreto Estadual 64.419/2019, com a
redagdo do Decreto Estadual 65.835/21 e Resolugdes
pertinentes, e de acordo com as especificagGes técnicas
constantes do Termo de Referéncia.

68/2021

Cabe ressaltar que nao fora analisado o mérito administrativo dos processos

licitatorios.

13.2 Auditoria nos Processos de Licitacdes

Apoés o encerramento de todas as etapas que compde 0 processo licitatorio, o processo fisico

e retirado por amostragem no Departamento de Licitacdo para a realizacédo de Auditoria, cuja

finalidade é a verificagdo do cumprimento de todas as etapas e procedimentos, incluindo a

fase de habilitacdo, julgamento, homologacao e adjudicacdo com o vencedor da licitacdo. O

relatorio é afixado no processo.

Assim, foram realizados por amostragem auditoria nos seguintes processos licitatorios:

D?ta . N2 Proc. Mod. Objeto Resultado Auditoria
Auditoria
~ Aquisi¢do emergencial de kits laboratoriais para exame REGULAR — devendo
Pregdo . - . , N
22/10/2021 | 46/2021 . de Covid-19, a serem utilizados pela Secretaria de Saude apenas proceder a
Presencial . =
no enfrentamento da pandemia. numeracao das folhas.
~ Contratacdo de empresa para realizagdo de exames REGULAR — devendo
Pregao 4 . . . N
25/10/2021 | 52/2021 . médicos laboratoriais para as Unidades de Saude do apenas proceder a
Presencial . . x
Municipio de Adamantina. numeracao das folhas.
Pregdo Aquisicdes futuras e parceladas de pneus para REGULAR — devendo
25/10/2021 | 61/2021 & . manutencao dos veiculos pertencentes a Frota do apenas proceder a
Presencial . =
Municipio. numeracao das folhas.
i Contratacdo de empresa' eAsp'eC|aI|zada para locacdo de REGULAR — devendo
Pregao concentrador de oxigénio, BIPAP e CPAP para R
25/10/2021 | 70/2021 . . ) . .. apenas proceder a
Presencial atendimento de pacientes/servigos da rede municipal -
, numeragao das folhas.
de salde.
25/10/2021 | 49/2021 Dispensa Outros materiais de consumo REGULAR

Da realizacao de

auditoria nos processos licitatorios

constatou-se que o

departamento de licitacdo vem cumprindo com as exigéncias da legislacao, desde a

abertura da licitacdo até o seu encerramento, sendo recomendado apenas que
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proceda a numeracao das folhas tao logo sejam juntadas ao processo, evitando com

isso a perda ou supressao de documentos importantes.

14. ENTREGA DE DOCUMENTOS

Analisando os dados constantes na tabela abaixo, verifica-se que dois (2) documentos

nao foram entregues dentro do prazo, conforme tabela abaixo:

Tipo de Documento Referéncia Ano dDet;E::?ezga Entregue i:t:g:: E?ntt.r:gea
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 8 2021 20/09/2021 Sim Sim 15/09/2021
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 8 2021 20/09/2021 Sim Sim 15/09/2021
Publ. RREO - Balango Orgamentario 8 2021 | 01/10/2021 Sim Sim 27/09/2021
Publ. RREO - Dem. Fungdo / Subfuncgio 8 2021 01/10/2021 Sim Sim 27/09/2021
Publ. RREO - Dem. Apuragdo RCL 8 2021 | 01/10/2021 Sim Sim 27/09/2021
Publ. RREO - Dem. Receitas e Despesas Previdenciarias 8 2021 | 01/10/2021 Sim Sim 27/09/2021
Publ. RREO - Resultado Nominal 8 2021 01/10/2021 Sim Sim 27/09/2021
Publ. RREO - Resultado Primario 8 2021 | 01/10/2021 Sim Sim 27/09/2021
Publ. do Demonst. de Receitas e Despesas com Manutencdo
e Desenvolvimento do Ensino (Anexo 8 RREO) 8 2021 | 01/10/2021 Sim Sim 24/09/2021
Conciliagbes Bancarias Mensais 8 2021 | 30/09/2021 Sim N3o 06/10/2021
Atualiza¢do do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 8 2021 | 10/09/2021 Sim N3o 13/09/2021
Atualiza¢do do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 9 2021 | 13/10/2021 Sim Sim 13/10/2021
Publ. RREO - Restos a Pagar 8 2021 | 01/10/2021 Sim Sim 29/09/2021
Publ. RGF - Executivo 8 2021 01/10/2021 Sim Sim 29/09/2021
Publ. do Demonstrativo das Receitas e Despesas com Ac¢bes
e Servicos Publicos de Saude 8 2021 | 01/10/2021 Sim Sim 29/09/2021
PLAN-LDO-ATUALIZADA 8 2021 30/09/2021 Sim Sim 21/09/2021
PLAN-LOA-ATUALIZADA 8 2021 30/09/2021 Sim Sim 21/09/2021
PLAN-PPA-ATUALIZADO 8 2021 30/09/2021 Sim Sim 21/09/2021
ATA-AUDIENCIA-AVALIACAO-CUMPRIMENTO-METAS 8 2021 15/10/2021 Sim Sim 15/10/2021
PARECER-CONSELHO-SAUDE 8 2021 15/10/2021 Sim Sim 15/10/2021
ATA-AUDIENCIA-ACOES-SAUDE 8 2021 15/10/2021 Sim Sim 15/10/2021
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 9 2021 20/10/2021 Sim Sim 14/10/2021
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 9 2021 20/10/2021 Sim Sim 14/10/2021
Conciliagbes Bancérias Mensais 7 2021 | 02/09/2021 Sim Sim 31/08/2021

Assim, alerto que de acordo com o Item 12.1 da Ordem de Servico SDG n° 01/2020,

a entrega intempestiva dos documentos pode ensejar a autuacado de processo de

“Acompanhamento de Prazos”, devendo, portanto, o responsavel pela entrega dos

documentos no sistema AUDESP estar atento ao cumprimento dos prazos.

15.

CONTROLE DOS COMBUSTIVEIS/ABASTECIMENTO

O abastecimento da frota do Municipio € feita através de tanques localizados no

Almoxarifado.

O controle de abastecimento € feito pelo almoxarife através do lancamento dos dados

no sistema informatizado.
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Ocorre que segundo o Almoxarife, os servidores que levam os veiculos da frota para
serem abastecidos muitas vezes nao estao cadastrados no sistema e assim ficam sem
identificacao.

Outra dificuldade encontrada, € que os servidores nao informam ou informam
incorretamente a quilometragem do veiculo quando do abastecimento, impedindo que
seja feita a média de consumo do veiculo.

Frisa-se que o TCE/SP ja fez apontamentos nos Relatoérios de Fiscalizacao, veja:

(..)

Agora, para fechamento do relatério, verificamos os registros apresentados do periodo de
01/09/2019 a 31/12/2019, no quais constatamos a existéncia de dados inconsistentes, como
erros de informagées nas quilometragens dos veiculos e também ndo informagdo da
quilometragem, gerando médias de consumo muito acima ou abaixo do padrado.

As distorcoées nas médias de consumo de combustiveis constatadas junto ao sistema de
controle apresentado impossibilitam a afericdo correta da despesa, desatendendo, assim, aos
Principios da Eficiéncia e da Transparéncia.

Assim, visando corrigir essas falhas, esta sendo requisitado ao final de cada més, o
Relatorio de abastecimento gerado pelo sistema informatizado.

Da analise dos meses de Setembro e Outubro observa-se que os erros ainda
persistem e que varios motoristas pertencentes a Secretaria de Educacao e da Saude
nao estavam cadastrados.

Desta forma, foram expedidos Comunicados Internos aos Secretarios para que
adotem providéncias para realizar o cadastro dos motoristas, bem como que os
orientem para a correta informacao da quilometragem.

Diante disso, recomendo que todas as secretarias providenciem o cadastro no
sistema de frotas dos servidores que estao incumbidos do abastecimento dos
veiculos, e ainda que eles recebam orientacoes para que informem a quilometragem

do veiculo corretamente.

16. COVID-19

O Boletim Epidemiologico com dados atualizados sobre a Pandemia é diariamente
divulgado no site oficial da Prefeitura, sendo possivel encontrar entre outras
informacoes, o numero de curados e de obitos, além da quantidade de exames
aguardando resultados e a quantidade de pessoas hospitalizadas.

Durante o inicio do més de Outubro, houve um significativo aumento dos casos de
Covid-19, comparado com més anterior que chegou a registrar apenas 05 casos no

dia 08/009.
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Com a implementacdo de medidas mais restritivas previstas no Decreto n° 6.439 que
dispos sobre a adocllallo de medidas temporalirias e emergenciais de prevencllallo
de contallgio pelo COVID-19, durante o periodo de 14 a 28 de Outubro, houve a
diminuicdo do numero de casos, e o Decreto nao foi prorrogado.

& adamantina.sp.gov.br/?pag=T1RVPUIEZz1PVOkIT1RrPUIUUT1OMIESTOdNPUIXST1PR1USTOdNPUIHWT 1PV009T1dZPQ==&id=7130

Atualizagdo Boletim COVID-19

Boletim

CORONAVIRUS

Adamantina - SP g
Atualizacio:03/11/2021 — 16h47 e

Curados Aguardando resultado:
4023 8

133
Hospitalizados 04 i Obitos
i
| i
. - Suspeitos

Confirmados
Enfermaria

Adamantina 01 00 1 44

Outros Municipios 01

Adamantina, 03 de novembro de 2021

Conforme informacées da Vigiléancia Epidemiolégica, esses dados s&o referentes aos dias 29, 30 e 31 de outubro e 01 e 02 de novembro. Os 10 leitos de UTI, séo

9 do SUS e um particular/convénio

https://www.adamantina.sp.gov.br/?pag=T1RVPU9EZz1PVOk9T1RrPUSUUTIOMIESTOdNPUIXST1PR1IUITOdNPUIHWT1PV009T1dZPQ==&id=7130

O Portal da Transparéncia, na Aba COMBATE AO CORONAVIRUS, continua sendo
atualizado com todas as despesas relacionadas a pandemia, além da lista de

vacinados, dando assim maior transparéncia ao tema.

17. OUVIDORIA

A Ouvidoria do Municipio foi criada pela Lei 3.810 de 08 de Marco de 2018, tendo
por objetivo apurar as reclamacoes relativas a prestacao dos servicos publicos da
administracao publica municipal direta e indireta, bem como das entidades privadas
de qualquer natureza que operem com recursos publicos na prestacao de servicos a
populacao, conforme o inciso I do §3° do artigo 37 da Constituicao Federal.

O Relatorio das atividades da Ouvidoria € elaborado trimestralmente, sendo que
neste 3° Trimestre de 2021 abrangeu os acontecimentos de Julho, Agosto e
Setembro.

As manifestacoes recebidas foram assim divididas:

TIPO DE MANIFESTACAO QUANTIDADE
Solicitagao de Informacgao 12
Reclamacao 13
Elogio 00
Solicitacao de Servicos 03
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Denuncia 14
Sugestoes 07
Outros 64
Total 113

Em comparacao ao Relatério do 2° Trimestre houve um aumento de 28,32% no
numero de manifestacoes, totalizando-se 32 manifestacoes a mais. Nota-se que o
numero de sugestoes aumentou de 03 para 07 e o de denuncias também cresceu de
03 para 14, o que demonstra maior participacdo da populacdo nos assuntos ligados
ao interesse publico.

Assim, podemos constatar a importancia do canal da Ouvidoria e que as
reclamacoes/sugestoes oriundas muitas vezes do descontentamento dos usuarios,
sirvam de parametro para melhorar os atendimentos ofertados pelo ente publico,

buscando oferecer aos Municipes servicos de qualidade.

18. ACOMPANHAMENTO DAS OBRAS PARALISADAS

Em contato com o Departamento de Engenharia, foi informado que nao existem
obras paralisadas no Municipio, estando todas em andamento, conforme tabela

abaixo, com data de 05/11/2021:

~ PORCENTAGEM PRAZO DE ~
OBRA CONVENIO EXECUTADA CONCLUSAO SITUAGAO
Construgdo de Sanitarios e Vestidrios no Federal 100% CONCLUIDO OBRA CONCLUIDA
Parque Caldeiras e Jardim Adamantina
Construgao ‘éiii:::?eiisgn Alvenaria - Federal 100% CONCLUIDO OBRA CONCLUIDA
Recapeamento A;?S'tL'ch’;:’ €BUQ - Parque Estadual 100% CONCLUDO OBRA CONCLUIDA
Construf\:;r:isSBaanrirtzcr?:_d:UCRocr)TérEﬁ\;tdem no Euroclima 40% 30 DIAS A obra estd em andamento
Reforma doACS;’fnc;:;::mbelros de Recurso Préprio 70% 30 dias Obra dentro do prazo
Drenagem no Jardim Adamantina Recurso Préprio 98% 30 dias Obra dentro do prazo
Construgdo de muro de divisa no CREAS Recurso Préprio 100% CONCLUIDO OBRA CONCLUIDA
Construggo de ml,:;c;;:c?arrlmo - Creche Pré Recurso Préprio 85% 30 dias Obra dentro do prazo
Recapeamento Asfaltico em CBUQ - Avenida
Miguel Veiga, Alameda Padre Ndbrega e Rua . Obra sendo executada -
Joaquim Nabuco (seguindo trechos em Estadual | e 30 dias dentro do prazo
projeto)
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19. VISITAS “IN LOCO”

20.1 - Almoxarifado

Este Controle Interno esteve em visita ao almoxarifado, no dia 11 de Novembro de
2021, com o objetivo inicial de realizar a vistoria da frota do Municipio e constatar o
estado de conservacao dos veiculos.

Apos a fiscalizacao, foi elaborado o Parecer do Controle Interno e encaminhado para
o Prefeito do Municipio de Adamantina, a Secretaria de Gabinete, ao Secretario de
Administracdo e ao Coordenador do departamento de manutencao de frotas, para
tomarem ciéncia da atual situacdo da Frota Municipal e das recomendacoes
realizadas.

Foram feitas as seguintes recomendacoes:

> Aumente as areas cobertas para o estacionamento de todos os veiculos que
ficam no almoxarifado, visando a conservacao da frota, que fica exposta aos
elementos climaticos;

> O departamento de patrimoénio informou que ja realizou o levantamento de
todos os veiculos que estdo em condigcoes precarias e encaminhou para o
departamento responsavel. Assim recomendo que o departamento de frotas
providencie a avaliacao e adote as providéncias necessarias para a venda dos bens
sucateados e os inserviveis (por exemplo, elevado custo para consertar) e proceda ao
leilao o mais breve possivel, pois da forma como estdo armazenados, favorece a sua
deterioracao e diminui o seu preco de venda, além de se tornarem possiveis
criadouros para animais peconhentos e ainda para o mosquito da dengue;

> Ofereca um transporte mais seguro e confortavel para os servidores que se
deslocam para o almoxarifado;

> Aumente/renove os veiculos da Secretaria de Obras e Servicos e da
Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente, uma vez que sao responsaveis pela
Manutencao e execucao de varios servigcos, como conserto de vias, poda de arvores,
entre outros e estdo com veiculos em sua maioria antigos e precarios, além da falta
de caminhoes basculante conforme relatado;

> Evite realizar alteracdes estruturais nos veiculos, pois isso muda as condig¢oes
iniciais em que ele foi projetado;

> Realize anualmente avaliacao para identificar os veiculos obsoletos ou com alto
custo de manutencao, buscando substitui-los;

> Regularize o controle de abastecimento e o cadastro de todos os servidores

responsaveis pelo abastecimento do veiculo.
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Assim, destaco a importancia de uma frota municipal bem composta, uma vez que
veiculos muito antigos ou deteriorados causam elevadas despesas para o Municipio,
e ainda coloca em risco a seguranca dos servidores e dos demais usuarios da via.
Além disso, o numero limitado de veiculos faz com que muitas vezes os servicos
tenham que ser paralisados ou atrasados, ja que a demanda € maior do que a
quantidade de veiculos disponiveis.

Por fim, além de possuir uma adequada frota municipal, € necessario que todos os
servidores que utilizam os veiculos tenham responsabilidade e zelo pelo bem publico,

devendo inclusive ser responsabilizados quando por mau uso causarem danos a ele.

20.2 - 4° andar da Prefeitura Municipal

20.2.1 - Sala de Licitacao

Em visita rotineira deste Controle Interno pelos andares da Prefeitura, verificou a
sala destinada a realizacao das sessoes de Licitacao, localizada no 4° (quarto) andar
do prédio.

Constata-se pelas fotos, a necessidade de adequacdoes para melhor atender os
interessados que participam das sessoes, bem como os servidores que utilizam desta
sala.

No local existem 03 mesas que foram juntadas para que ficasse uma mesa maior,
com diversas cadeiras de diferentes modelos, e algumas em situacoes precarias.

As cortinas do local estao quebradas, sendo improvisado um tecido preto para servir
de blecaute.

O local possui cadeiras quebradas que estao separadas e amontoadas, além disso, ha
uma mesa no canto da janela com uma caixa de papelao contendo diversos
equipamentos novos de informatica misturados com caixas vazias e plasticos para
serem descartados, ha também dois monitores novos guardados na caixa em contato
direto com o sol, uma vez que a cortina esta quebrada.

Importante salientar que devido a pandemia foi implantada pelo Poder Judiciario a
realizacao de audiéncias on-line, sendo entao solicitado pela Procuradora Geral em
outra oportunidade, a estruturacdo da sala com equipamentos necessarios para a
realizacao das audiéncias, mas que até o momento nao foi atendido.

Assim, nota-se que apesar do amplo espaco para a realizacao das licitacoes e de
possiveis audiéncias on-line, o local carece de melhorias para se adequar as
necessidades mencionadas acima.

Além disso, em conversa com servidores foi relatado que necessitam de um lugar com

equipamentos adequados, como camera e microfones para realizem cursos e
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assistirem palestras relacionadas ao servigo de forma virtual, ja que com a pandemia
praticamente todos os cursos passaram a ser realizados de forma remota.

Desta forma, recomendo que seja feita as adequacoes necessarias como a troca das
cortinas e também a aquisicdo de cadeiras novas em quantidade suficiente para que
fiquem padronizadas, além disso, que sejam adquiridos os equipamentos necessarios
para que seja possivel a realizacao de audiéncias e cursos de forma remota no local.
Recomendo ainda que as cadeiras que estdo quebradas sejam retiradas do local e
informado ao setor de patrimonio para as providencias necessarias.

Além disso, que verifique os equipamentos de informatica que estao no local e os

armazene em local seguro.
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20.2.2 - Procuradoria Geral do Municipio

O piso da sala da Procuradoria Geral do Municipio € composto por tacos de madeira.
Assim, devido a falta de manutencao e também o desgaste pelo tempo, o mesmo esta
se soltando, o que gera acumulo de sujeira e pode até servir de esconderijo para
animais como escorpioes e baratas, por exemplo, e ainda em determinados lugares
esta totalmente deteriorado.

Além disso, na recepcao da Procuradoria nao ha ar-condicionado, e assim diante do
calor, os servidores utilizam um ventilador que fica no chao, atrapalha a circulacao e
ainda pode causar algum acidente caso alguém tropece.

E importante mencionar que este problema da climatizacido ndo é um fato s6 da
Procuradoria, mas de todo o prédio, tendo em vista que devido as instalacoes serem
antigas nao permite a colocacdo de mais ares-condicionados, tendo em vista que o
padrao de energia nao € suficiente para atender a demanda.

Outro ponto bastante precario € a mesa de atendimento ao publico, conforme as
fotos abaixo.

Sendo assim, recomendo a substituicado do piso de madeira por um piso do tipo frio,
o que auxilia na temperatura do local. Também ¢é necessario realizar a troca ou

reforma das mesas utilizadas para o atendimento ao publico tendo em vista que

estao deterioradas.
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20. DENUNCIAS E/OU ENCAMINHAMENTOS AO CONTROLE INTERNO

Durante o periodo referente ao 5° Bimestre nao houve o recebimento de dentncias.
Houve o recebimento oriundo da Owuvidoria, quanto ao numero elevado de
reclamacoes sobre iluminacdo publica contra a empresa Luz Forte Iluminacao e
Servicos Eirelli que possui o contrato n® 76/19 com o Municipio.

Segundo consta, a empresa nao estaria cumprindo com as obrigacoes objeto do
contrato, pois o numero de telefone disponibilizado para o atendimento da populacao
nao funciona, bem como que o atendimento prestado pela empresa é ruim e que ela
nao atende aos servicos solicitados.

Diante disso, este Controle Interno encaminhou a Procuradoria Geral do Municipio o
Comunicado Interno n® 33/2021 recomendando que a empresa fosse notificada para
regularizar a prestacao dos servicos contratados.

Assim, foi realizada pela Procuradoria a Notificacao Extrajudicial n® 67/2021 para
que a empresa no prazo de 10 dias uteis apresente a sua justificativa.

Desta forma, este Controle Interno continuara acompanhando a situacao até que ela

seja concluida.

21. APONTAMENTOS/RECOMENDACOES SINTETIZADAS

Apresentam-se os apontamentos e as principais recomendacoes deste Relatorio
realizadas pelo Controle Interno de forma resumida, para facilitar o acesso:
Obs.: Este item do relatorio nao isenta a observacdo do exposto nos demais topicos

deste relatério.

» Aumento do valor dos Precatoérios Judiciais, devendo adotar medidas para
diminuir a propositura de ac¢oes judiciais;

» Adiantamento: prestacao de contas fora do prazo, notas com descricoes
genéricas e despesa impropria;
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» Entrega de documentos no sistema Audesp fora do prazo;

» Melhorar o controle dos abastecimentos;

» Efetuar o cadastro dos motoristas e demais servidores que levam os veiculos

para serem abastecidos;

» Recomendacoes feitas no Parecer sobre a Frota Municipal;

» Realizar melhorias no 4° andar (sala de licitacao e Procuradoria Geral).

22. ACOMPANHAMENTO DAS RECOMENDACOES

CONTROLE INTERNO

Apresentam-se as recomendacoes anteriores do Controle

ANTERIORES DO

Interno, de forma

sintetizada, com a fase em que se encontram, bem como as providéncias adotadas:

Obs.: Este item do relatorio nao isenta a observacao do exposto nos demais pontos

deste relatorio.

As recomendacoes com status de “atendido” serao excluidas apds constatar o seu

atendimento.

RECOMENDAGOES

NAO
ATENDIDO

EM FASE DE
ATENDIMENTO

ATENDIDO

PROVIDENCIA ADOTADA

Ampliagdo do espaco utilizado para o estoque dos medicamentos na Farmacia da

Saude (RCI 52 Bim/2018, item 2.2);

Vistoria do 72 andar do prédio da Prefeitura Municipal de Adamantina e das

janelas do prédio (RCI 52 Bim/2018, item 2.2);

Vistoria das vagas nas creches (RCI 12/2019, item 2.2);

Regularizar os servidores que estdo em desatendimento dos requisitos para

ocupar emprego em comissdo e fungdo gratificada. (RCI 52 BIM/2019);

Farmacia da Saude: Recomenda-se que os apontamentos mencionados no item

24.1. (RCl do 52 Bim) Farmacia da Saude sejam regularizados. (RCI 52 BIM/2019);

Devido a pandemia as
recomendagdes ainda ndo foram

totalmente cumpridas.

Gestdo Ambiental: Recomenda-se que o Plano de Gestdo Integrada de Residuos
Sélidos, aprovado pela Lei n2 3.549/2012, seja revisado, conforme estabelece o §
19, do art. 12 da respectiva Lei, para que haja o seu cumprimento. O TCE-SP
apontou em seu relatério de encerramento do exercicio de 2018 que o referido
Plano ndo estd sendo cumprido. Recomenda-se também que o Plano seja
publicado na internet. Conforme questiondrio do TCE-SP sobre a Coleta de
Residuos Sélidos é questionado se o Plano foi divulgado na internet. (RCI 52

BIM/2019);

Foi elaborado o novo Plano de
Gestdo Integrada de Residuos
Sélidos, estando em fase de

aprovagdo.

Recomenda-se que as informagdes acerca das Entidades do Terceiro Setor (termo
de colaboragdo; estatuto social atualizado; termos de ajustes; planos de trabalho;
relagdo nominal dos dirigentes; remuneragdo individualizada dos dirigentes e
empregados, com os respectivos nomes, cargos ou fungdes) sejam publicadas no
site oficial da Prefeitura, visando dar transparéncia dos atos e cumprimento do

Comunicado SDG n2 16/2019 do TCE. (RCI 52 Bim/2019);

Falta de registro de ponto biométrico nas escolas;

Nas escolas de ensino
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fundamental e na merenda o
ponto biométrico ja estd
funcionando, restando as

demais escolas.

Contratagdo de mais profissionais na drea de Informatica para atender a

demanda (22 Bim/2021);

Inclusdo dos anexos da LOA no Portal da Transparéncia. X

23. CONCLUSAO

Considerando tudo o que foi abordado nesse relatério, em especial as recomendacoes
e orientacdoes, submete-se este relatéorio ao Prefeito para ciéncia e providéncias
cabiveis, visando permitir acoes preventivas, de correcao e/ou de aperfeicoamento da
Administracdo Publica Municipal.

A consideracao de Vossa Exceléncia.

Atenciosamente,

Prefeitura do Municipio de Adamantina, 29 de Novembro de 2021.

LORENA CRISTINA SARTORI SARTORATO
Controladora Interna do Municipio

Ciente: [/

Marcio Cardim
PREFEITO
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