' As atividades em Unidade de Terapia Intensiva (UT1) deverao ser adequadas de 4(quatra) |
para 10 (dez) leitos SUS, sendo 1 (um) destes leitos serd para Moléstias Infecciosas, A proposta
de semana padrio de 40 horas serd de visita aos leitos, discussao de casos com preceptor
Prescncac e regime de plantdo presencial por 24 horas.

Quanto as atividades de Pronto Socomo deverSc ser desenvelvidas em 02 salas de
| atendimento clinico, 01 salas de urgéncia ‘femergéncia, salas de curativo e internagdo com
| exames de Imagem e laboratdnio de andlises clinicas. Os internos atenderio ce pacientes por
| demanda espontanea, utilizando um critéro de selecdo de atendimento de menos urgenla para
maie urgente (Critério de Manchester), realizarao SUluras, curativos, utilizardo sistematizacao de
Semiologia & Exames clinicos, acompanharao paclentes em exames complementares.
apresentarao os casos aos preceplores, atuardo em prescricdo e evolugia dos pacientes,

A sisternztizaglo do  estigic em OrtopediaTraumatologia  serd compativel com
atendimentos em Pronto Socorro (Traumatologia) e atividades ambulatoriais (Ortopedia), onde os
| intemos fardo atendimento, acompanhario exames de Imagem (radiclogia, tomaografia,
ressanancia magneética) e atendiments em sala de gesso,

- -

8. Declaragio da Conveniada

Na qualidade de representante legal da Conveniada, declars, para fins de prova junto ao Centro
Universitario de Adamantina, para efeitos e sob as penas da bel, gue inexiste qualquer débito em
| mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualguer drgdo ou entidades da
Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos de dofagdes consignadas no
eriamenta ¢ Centro Universitério de Adamantina, na forma deste Plano de Trabalho,

Pede Defermento, - g

Adarmanting 22 daféulhu de 2019 — i

Leonarda Munboz - Frwe:ﬂ@:f" i
Irmandade da Santa Casa de Misericardia de Adamantina,

10. Aprovagio pela Conveniente
Aprovadao il

Adamantina 22 de julho de 2019,

Reitor do Centra Universitarie de ﬁ.u:la,rnaﬁ.tina |
Paulo Sergio da Silva I
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TERMO DE COLABORACAQ

PARA INTERNATO DOS ALUNOS DO CENTRO
UNIVERSITARIO DE ADAMANTINA — UNIFAI NA
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ARACATUBA.
CONFORME DISPOE A LEI MUNICIPAL N° 3.861,/2018.

CONCEDENTE: SANTA CASA DE MISERICORIA DE ARACATUBA,
entidade filantropica, sem fins lucratives, CNPJ n® 43.751.502/0001-67, com sede na Rua
Floriano Peixoto, n® 896, CEP 16015-000, Aracatuba/SP, neste ato representada por scu

provedor, os Sr. Carlos Joaquim Rodrigues. RG. 3742954-1 SSP/SP, CPF n® 042.268.018-
49,

CONVENENTE: CENTRO UNIVERSITARIO DE ADAMANTINA - UNIFAL
autarquia municipal, com personalidade juridica de direito pablico. instituida nos termos da
Lei Complementar n® 274, de 235 de maio de 2017, com sede na Rua Nove de Julho, n® 730,
centro, na cidade de Adamantina/SP, CEP 17.800-000, CNPJI 03.061.303/0001-02. neste ato
representado por seu Reitor, o Prof. Dr. PAULO SERGIO DA SILVA, brasileiro, casado,

RG n® 24.403.574-X SSP/SP, CPF n° 069.567.048-46, firmam a presente intengdo, nos
lermos:

| PO OBJETO

L. O hospital CONCEDENTE deverd conceder, a partir de 06/01/2020, campo de
internato a alunos regularmente matriculados no CENTRO UNIVERSITARIO DE
ADAMANTINA - UNIFAIL, ora CONVENENTE, que estejam  frequentando
regularmente o curso de graduagio em Medicina, conforme Plano de Trabalho constante
do presente instrumento (Anexo).

2. O internato deve propiciar a complementagio do ensino e da aprendizagem na drea
de saide das especialidades do hospital CONCEDENTE, permitindo aos internos o
convivio e aprimoramento de sua formacio médica.

3. A realizagio do internato serd precedida da assinatura do presente instrumento.
obrigando o estudante interno a respeitar os regulamentos internos do hospital
CONCEDENTE, especialmente quanto ao resguardo do sigilo de informagdes a que
tenha acesso em razio do internato.

AN

%

DAS RESPONSABILIDADES

4. Competira a CONVENENTE:

4.1 Utilizar de toda a dindmica de funcionamento académico, rotina de internagies,
método de trabalho dos funciondrios, hordrio de visitas dos familiares, rotina de

Termo de Colaboracio firmado entre o Centro Universitario de Adamantina - LN EAF €
Misericardia de Aracatuba, conforme Lei Municipal n® 3.861 de 12 de dezemhn{\
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acompanhantes, hordrio de coleta de exames, hordrios de visitas médicas ¢ visitas
académicas;

4.2, Usufruir das dependéncias destinadas ao atendimento de pacientes SUS seguindo os
preceitos da Diregdo Clinica ¢ Téenica do hospital CONCEDENTE:

4.3. Delinir, por meio de pactuagdo com o hospital CONCEDENTE, as atividades para

formagdo em servigo de internos. estabelecendo os critérios didatico-pedagogicos
NeCEssArios;

4.4. Estabelecer a forma de trabalho em conjunto com a CONCEDENTE, garantindo a

atuacdo conjunta na assisténcia ao paciente e na orientaglio do interno, visando a
coeréncia dessas agies;

4.3. Pactuar a melhor organizagdo para as atividades indicadas com os responsdveis
pelos servigos ¢ com os profissionais envolvidos:

4.6. Oferecer capacitagio pedagogica aos prolissionais dos servigos envolvidos, assim
como participar, em conjunto com a CONCEDENTE, de atividades que visem &
capacitagdo técnica e atualizagio dos profissionais, quando necessirio:

4.7. Designar um docente responsavel pela Atividade Curricular da Unidade de Pritica
Profissional (observacio ou estagio):

4.8 Avaliar e acompanhar as atividades realizadas no dmbito deste Termo de
Colaboragiio;

4.9. Ceder 4 CONCEDENTE, para utilizacio exclusiva nas atividades necessarias a
execucdo do imternato, todo e qualquer equipamento ou utensilio. médico-hospitalar
ou ndo, previamente patrimoniados, previstos para manulencio e treinamento no
periodo de internato dos alunos, conforme Plano de Trabalho constante do presente
instrumento {Anexa), que passa a fazer parte do presente termo de colaboragiio:

4.9.1. Em hipotese da ndo continuidade do presente termo de colaboragio, apds o
periodo regular de vigéncia, a CONVENENTE poderi retirar todos os materiais

acima previstos, ndo ocorrendo qualquer direito de retengdio por parte da \lf’ﬂb
CONCEDENTE:

4.8.2. Cabera 4 CONCEDENTE a guarda destes materiais, devendo comunicar a
CONVENENTE, por escrito, qualquer ocorréncia que possa resultar em dano | 5
OU prejuizo ao erdrio; fir}/

4.9.3. Caberd 4 CONVENENTE a manutengio e conservacio preventivas destes
materiais ou guando necessdrias em razio de defeitos provocados por sua

utilizacio natural;

494. A CONVENENTE sc obriga a entregar 4 CONCEDENTE, /<
impreterivelmente  até 01/12/2019, todos os itens constanies do  Anexo.
instalados e prontos para utilizagio; AR

4

Termo de Calaboracio firmado entre o Centro Universitirio de Adamantina - UNIFAL e a Santa Casa de
Misericdrdia de Aracatuba, conforme Lei Municipal n? 3.861 de 12 de dezembro de 2018,
Pagina 2
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410 Realizar o controle académico dos estudantes internos. mediante lista de
presenca, fixagdo de calenddrio académico, divisio de grupos, designagio de

supervisores responsdveis, além de outras medidas pertinentes ao funcionamento das
atividades do internato;

4.11. A CONVENENTE se responsabilizard civil e criminalmente pelos estudantes
internos  durante todo periodo de intermato, por atos ilicitos que possam ser
praticados nas dependéncias da CONCEDENTE. obrigando-se, ainda. a contratar
apolice de seguro para todos os alunos para possiveis ressarcimentos por danos
morais ¢ materiais, entregando-a & CONCEDENTE até o inicio do internato.

5. Competird 4 CONCEDENTE, sem prejuizo de suas atividades habituais:

3.4, Disponibilizar toda a estrutura hospitalar do SUS para uso das préticas vinculadas ao
Curso  de Medicina oferecido pele CONVENENTE, obedecendo-se as
especialidades previstas no Plano de Trabalho (Anexo):;

3.2, Arcar com a remuneragio dos preceptores, para aluagdes destes, nos locais de
atividades dos internos, conforme proposta pedagogica do internato, segundo
programagio previamente determinada;

2.3 Providenciar as adequagBes necessirias da infraestrutura fisica existente até 30
(trinta) dias antes do inicio das aulas programadas, custeando as reformas
necessdrias, conforme Plano de Trabalho (Anexo);

J.4. Disponibilizar médicos quando houver alunos:
3.3. Disponibilizar servigos de nutrigéio, limpeza, gasoterapia € hemoderivados:

3.6. Arcar com todas as despesas decorrentes da utilizagio de sua infra-estrutura, como
energia elétrica, dgua e esgoto, limpeza. internet, telefone, etc,

3.7, Deter o faturamento dos atendimentos prestados;

2.4, Disponibilizar os recursos de laboratério e de imagem existentes e/ou contratados do
local, que mantenham convénio com o SUS;

3.9 Manter e desenvolver Programas de Residéncia Médica: W
| DOS RECURSOS FINANCEIROS _
6. Para a execugdo do internato o CONVENENTE repassari 4 CONCEDENTE VP_’;
By
>

quantia mensal de RS 2.900,00 (dois mil ¢ novecentos reais) por interno, a partir d
inicio do internato;

s n ; P . = . L
6. 1. Para fins de execuglio do convénio, a quantidade minima de internos ndo poderd ser

inferior a 48 (quarenta e oito), nem superior a 66 (sessenta e seis), conforme prévio
ajuste entre as partes e os limites das instalacdes fisicas da CONCEDENTE, |
observadas, em quaisquer casos. as disposigdes previstas na Clausula 4.10:
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6.2 0 valor do repasse serd depositado até o dia 10 (dez) do més subsequente &
realizagdo das atividades de internato, na conta corrente n® 3.750-8, a géneia (0179-1,
do Banco do Brasil, mediante a apresentagiio de recibo pela CONCEDENTE:

6.3. (3 valor do repasse de que trata o capur desta Cliusula observard a variagio anual
acumulada pelo indice IPCA, a partir da assinatura deste instrumento:

6.4, Os recursos liberados pela CONVENENTE deverdo ser mantidos e geridos apenas
na conta bancéria acima especificada ¢ somente poderfio ser utilizados para

pagamento de despesas constantes no Plano de Trabalho, que faz parte integrante do
presente instrumento.

6.3, O valor das mensalidades dos alunos internos serdo devidos na integralidade nos

periodos de férias ou suspensiio parcial dos trabalhos, em face da manutenciio dos
contratos dos coordenadores, equipamentos e preceptores;

6.6, 0 montante a ser pago mensalmente terd por base relatorio de frequéncia escolar
assinado por, pelo menos, um responsdvel designado de cada uma das partes.

6.7. A convenente pagard diretamente 4 concedente os valores aqui acordados, ficando a
concedente responsével pelo pagamento dos preceptores por ela contratados.

7. A CONVENENTE adiantard 8 CONCEDENTE o valor de RS 115.846.34 (cento ¢
quinze mil ¢ oitocentos e quarenta e seis reais e trinta e quatro centavos), para fins da
reforma e adequaglio da estrutura fisica 4 execugiio do internado, conforme croqui e
planilhas de céleulos que fazem parte integrante do presente instrumento {Anexo). até o
dia 31/01/2019, a ser creditada na conta especificada na Clausula 6.1;

7.1. Eventuais ajustes que acarretem acréscimo ou supressdo do valor do projeto deveriio
constar de termo aditivo proprio (cldusula 12).

DA PRESTACAO DE CONTAS ) |

8. Sem prejuizo das disposigles previstas na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de

2014, a prestaciio de contas, que deverd ser feita pela CONCEDENTE até 30 (tinta) dias
apos o fim de cada trimestre letivo. serd obrigatoriamente composta:

a) por copia dos recibos mensais de pagamento;

b} por relatorio de execuclo do objeto, elaborado pela CONCEDENTE e assinado por
ambas partes, contendo as atividades desenvolvidas ¢ o comparative de metas
propostas com os resultados alcangados;

¢) por comprovante de recolhimento do salde dos recursos, ao final do Termo ;j%){,”
Colaboracio, quando houver: g

d) por comprovantes de realizacio das despesas relacionadas 4 execugio do objeto;
| DAS CONDICOES A SOLUCAO DE CONTINUIDADE |

9. Na eventualidade de. por mituo consentimento, por infracio legal ou convencional
de uma das partes a continuidade do objeto, no presente ajustado, importar em prejuizos

insuportdveis para a parte inocente, a esta estard facultada a rs_,‘:a.lug.:?n desde que
lll-""f_h . '";;-".

Terma de Colaboragio firmado entre o Centro Universitirio de Adamantina -
Misericordia de Aragatuba, conforme Lel Municipal n® 3.861 de 12 de dezembr _ Q%fﬁ:.



Centro Uni versitario de Adaman

Credenciada nos termos da Portaria CEE/GP n°"235,de 13/07/2016
Autarquia Municipal - CNPJ:03.061,303/0001-02

Rua Nove de Julhe, 730 - CEP: 17800-000 - Adamantina/SP
Fone: (18) 3502-7010 - www faicom.br

manifestada com antecedéneia minima de 180 (cento e oitenta) dias, o que nido afastard
o direito de buscar a reparagiio por eventuais perdas e danos quem venha suportar.

| DAS PENALIDADES )

i =]
10. Sem prejuizo de reparagiio por eventuais perdas e danos, a violacio de
quaisquer cliusulas ou condigdes previstas neste instrumento sujeilard a parte infratora i
multa de alé 50 (cinquenta) vezes o valor previsto na Cldusula 6. que devera ser
corrigida pela variagio acumulada do IPCA e acrescida de juros moratérios de 1% (um
por cento) ao més até a data do efetivo pagamento.

{0, Eventual tolerincia das partes para com qualquer infragiio contratual ou atraso
no pagamento da remuncragdo que lhe serd devida, taxas ou impostos, ndo
constituird precedente a legitimar a invocagio de direito adquirido,

| DA VIGENCIA

1. O presente Termo de Colaboragiio terd vigéncia de 36 (trinta e seis) meses, a partir da
data de sua celebragiio, podendo ser prorrogado por acordo entre as partes.

DAS DISPOSICOES GERAIS

12. Toda e qualquer alteragio no instrumento ora pactuado, serd precedida de aditivo escrito
e devidamente assinado pelas partes, ficando certo que as partes poderfio estabelecer
novos projetos, que deverdio ser ajustados mediante documento escrito e assinado.

12.1. E vedado 4s partes, mesmo apés a vigéncia do presente Termo de
Colaboragio, sob as penas da lei. prestar informages a terceiros, exceto supervisor
Ou preceptores ¢ académicos ou outro diretamente interessado, sobre a natureza ¢
condigdes deste Termo de Colaboragiio, bem como divulgar, por quaisquer meios a
documemntagiio téenica envolvida, como também utilizar ou dar a conhecer a
terceiros quaisquer dados ou informagdies a que venha ter acesso em decorréncia do
presente Termo de Colaboragio, nio se responsabilizando por divulgagies dos
terceiros acima citados.

12.2 As notificagbes de que trata o presente Termo de Colaboragio, deverio ser
feitas sempre por escrito, mediante protocolo e caso apresentados pelo correio. seriio
enviadas por meio de carta registrada, para o endercgo da parte contriria. que consta
do predmbulo deste instrumento, ¢ com aviso de recebimento-AR, que indicard a
data de entrega e o inicio da contagem dos prazos estabelecidos. Se entregue u:r_qp/_,/cf?;‘}

Maos, 45 mesmas serfio consideradas como tendo sido recebidas nessa mesma data, 7
mediante protocolo de recebimento simples. :

13. Para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente instrumento, as partes elegem o !
foro da Comarca de Aragatuba, Estado de S#o Paulo, renunciando a qualquer outro, por ™ X
mais especial ou privilegiado que seja.

L assim. por estarem justas ¢ contratadas. as partes firmam o presente i}'_i;i-ll_'q_.m;;nm.__ em 05
(cinco) vias de igual teor ¢ forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas, "~

ol
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