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APRESENTAGAO

1. Mensagem da Secretaria Municipal de Educacao

Planejar & o ato ou efeito de criar um plano para otimizar o alcance de um deter-
minado objetivo. O planejamento consiste em uma tarefa essencial para a tomada de de-
cisdes, de gestdo e de admininistragdo. Ao final ou durante o processo, o planejamento
também serve para se confirmar se as decisbes tomadas foram acertadas e corrigir o pla-
no inicial.

Este & o objetivo deste Plano Municipal de Educagéo, a partir de um diagnostico,
tracar diretrizes, metas e objetivos para o desenvolvimento da educacao em Adamantina
em todos os niveis de ensino e em suas diversas modalidades. Também serve para defi-
nir uma potitica clara de valorizagdo do profissional da educacao.

A partir destas premissas o plano servird para direcionar recursos proprios e bus-
car junto a outras esferas de governo (Estado e Unido) recursos para implementar as a-
cbes. Assim, a partir do diagnéstico dos diversos niveis, se percebe a necessidade de
investimentos em creches, pré-escolas e ensino fundamental, e se aciona as fontes de
recursos.

Este plano esta dividido em oito capitulos sendo o primeiro sobre o Municipio; o
segundo sobre a Educagao Basica, que & dividido em Educagéo Infantil € Ensino Funda-
mental (areas em que a educacéo ¢ atribuigdo do Municipio). No capitulo terceiro, do En-
sino Médio, que & atribuicdo do Estado. O capitulo quarto, sobre o Ensino Superior, apre-
sentou as instituigdes de ensino que atendem a regido. A unica presencial € a FAl, uma
instituicdo publica, e por isso as metas e diretrizes foram delineadas de modo a atender
as demandas de formacéo de professores e desenvolvimento regional. No quinto capitulo
foram discutidas as modalidades de ensino: Educagdo de Jovens e Adultos (EJA), Edu-
cagdo Profissionalizante e Educagao Especial. As diretrizes e metas para o magisterio da
Educacao Basica estdo no sexto capitulo. No sétimo, estédo as formas de Financiamento e
Gestdo do PME e no ultimo as formas de acompanhamento e avaliag&o.

O Plano Municipal de Educacgao nao é da Secretaria de Educagédo, nem do Poder
Executivo, mas um documento que surgiu de reunides da Comissdo Executiva que ajuda-
ram a elaborar o diagndstico, ganhou a contribuicéo das diretrizes nas reuniées realiza-
das nas unidades de ensino e comunidade, foi discutida em Audiéncia Publica e ganhou
importante contribuigdo da Camara Municipal de Vereadores. Assim, este documento é
resultado de amplo debate, é de Adamantina e representa os anseios dos adamantinen-
ses que participaram de alguma forma de sua elaboragédo e formatagao € tem como obje-
tivo ultimo o desenvolvimento pleno dos nossos estudantes, desde a mais tenra idade.




2. Plano Municipal de Educacgao

A necessidade de se elaborar um plano de educagédo em todos 0s niveis de go-
verno (federal, estadual e municipal) e em todos os niveis da educacdo remonta a decada
de 30 do século XX. Naquela época, educadores do nivel de Anisio Teixeira e intelectuais
como Cecilia Meireles, langaram um manifesto que direcionava a necessidade de um pla-
no para o desenvolvimento da educacao no Brasil.

No texto constitucional de 1934, que é até hoje uma das mais avangadas do Bra-
sil, apresentava em seu texto a necessidade de se elaborar o plano nacional de educacgéao
“compreensivo do ensino de todos os graus e ramos, comuns e especializados e coorde-
nar e fiscalizar sua execu¢do em todo o territério do Pais” (art. 150).

As constituicdes no Brasil se sucederam de acordo com as mudancas politicas e
de grupos no poder. Assim, a constituigdo elaborada em 1937 (periodo ditatorial de Getu-
lio Vargas) conhecido como “Polaca”, e a de 1946, ja em periodo democratico, trouxeram
em seu contetido a necessidade deste plano.

A implantacéo, porém sé comecgou em 1862 com a primeira lei de Diretrizes e Ba-
ses da Educacdo. Nacional — Lei n. 4024/61. O Plano Nacional de Educagéo de 1962 so-
freu alteragbes em 65 e 66.

Com a nova constituicdo, apés o periodo de ditadura militar, que a proposta de e-
laboragao de um Plano Nacional de Educacgéo de longo prazo ressurgiu com forga de lei.

Segundo Zonta e Martin Herrera (2015 p. 143) s6 em 1966 com a aprovacéo da
Lei de Diretfrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei 9394/96) é que se estabeleceu, em
cumprimento ao artigo 22, inciso XXIV, da Constituicdo Federal que, a Unido incumbiria
elaborar o plano, em colaborag&o com os Estados e Municipios.

Em 2001, apés tramitar por trés anos no Congresso Nacional, instituiu-se o Plano
Nacional de Educacao (PNE). Valido por 10 anos, definiu os objetivos gerais da educacéo
no pais.

Foram, entdo, tracados diretrizes, objetivos e metas para onze temas: Educacédo
infantil, Ensino Fundamental, Ensino Medio, Educa¢do Superior, EJA — Educacéo de Jo-
vens e Aduitos, EAD — Educagéo & Distancia, Educacé&o tecnologica, Educagéo Especial,
e Magistério da educacgdo basica, financiamento e gestéo.

Neste planejamento, ficou definido que deveriam ser elaborados os planos esta-
duais em consonancia com o nacional € depois seriam elaborados os planos municipais,
coerentes com os planos das instancias de governo superiores,




Lei 10.12, de 9 de janeiro de 2001 — Aprova o Plano Nacional
de Educacéo e da outras providéncias.

Art. 5° Os planos plurianuais da Unido, dos Estados e do Dis-
trito Federal e dos Municipios serdo elaborados de modo a
dar suporte as metas constantes no Plano Nacional de Edu-
cacdo e dos respectivos planos decenais.

Para Zonta e Martin Herrera (2015 p. 11) a proposta era que os trés documentos
comporiam um conjunto integrado e articulado quanto aos objetivos, prioridades e diretri-
zes, de modo que, na soma das trés esferas chegar-se-ia as metas estabelecidas.

Apoés balango e avaliagdo do Plano Nacional de Educagéo (PNE) 2001-2008, o
Governo Federal elaborou um Projeto de Lei que cria o PNE para vigorar de 2011 a 2020.
O Plano tem dez diretrizes, vinte metas e estrategias especificas de concretizagao.

O governo do Estado de Sdo Paulo desenvolve desde 2014 o Plano Estadual de
Educacéo de forma simétrica & Constituigao e a legislagdo federal. Além de apoiar e cola-
borar com os Municipios na elaboragio dos respectivos planos.

3. Plano Municipal de Educagao de Adamantina

A elaboragao do primeiro Plano Municipal de Educacao de Adamantina iniciou-se
em 2007, seguindo a orientacéo federal. Neste ano, frente a situagdo demonstrada por
avaliagdes do [ndice de Desenvolvimento da Educacao do Brasil (IDEB), langa o Plano de
Desenvolvimento da Educacdo (PDE) com metas a serem desenvolvidas pela sociedade
brasileira.

Esse Plano, atropelou o PNE de 2001, mas deu suporte para o desenvolvimento
dos plano municipais como o de Adamantina.

Na discussdo para a elaboragéo de seu plano levou-se em conta, ¢ levantamento
executado no ‘| Férum Sécio Econdémico”, em especial na area de educacio.

O decreto N. 4.434 de 10 de abril de 2007 instituiu a comiss&o constituida para e-
laborar o Plano Municipal de Educa¢do. O plano foi concluido e instituido pelo decreto
4579, do dia 23 de abril de 2008.

Em 2014, a Lei Federal 13.005, de 25 de junho de 2014, colocou em vigéncia o
novo Plano Nacional de Educacio — PNE. Este plano tem como objetivo:

“articular o sistema nacional de educa¢do em regime de co-
laboragdo e definir diretrizes, objetivos, metas, e estratégias
de implementagao para assegurar @ manuten¢éo e desenvol-
vimento do ensino em seus diversos niveis, etapas e modali-
dades por meio de agdes e integradas dos poderes publicos
das diferentes esferas federativas...”




Para tanto 0 PNE elaborou 20 metas para a educacéo no Brasil a serem alcanga-
das em prazos de até dez anos.

Atendendo a esta articulagdo, e ao regime de colaboragdo entre as esferas de po-
der, o Municipio de Adamantina optou por um novo plano que comegou a ser elaborado
constituindo-se as comissdes pelo DECRETO N° 5.442, DE 20 DE NOVEMBRO BE 2014
- Dispbe sobre a constituicdo da Comissdo para Adequacéo Decenal do Plano Municipal
de Educacéo.

O PME de Adamantina, de 2015/2024, tem como objetivo nortear a politica educa-
cional local, contando com a apresenta¢do de um programa detalhado, quantificado, pro-
curando racionalizar e tornar eficiente ¢ uso de recursos, estabelecendo as pricridades
para atender os adamantinenses nos proximos 10 anos.

O PME possibilita, também, indicar onde estdo as iacunas a serem preenchidas e
quais as prioridades, evitando que as ag¢bes adminisirativas, ainda que bem intenciona-
das, possam se perder por serem aleatorias, dispersas ou desnecessarias e ou fora de
um contexto global da educagéo do Municipio.

3.1 Metodologia e participagao

A primeira reunido para elaboracao/adequagao do PME de Adamantina ocorreu
em 04 de dezembro de 2014. Nesta data, foi apresentado um cronograma de trabalho e
distribuidas as tarefas que consistiam nas pesquisas para elaboragéo do diagnostico.

A segunda reunido foi realizada em 12 de fevereiro de 2014, gquando foram cobra-
dos os dados, além de fixarem-se as datas para a entrega dos diagnadsticos.

Com os diagnosticos em maos, passou-se a etapa de participa¢éo popular e ocor-
reu nas unidades escolares que realizaram reunides com pais e professores, para serem
definidos as diretrizes e objetivos dentro das vinte metas do PNE.

Os debates, também, ocorreram em reunides que uniam grupos de unidades de
mesmo nivel como o Infantil do Ciclo | e outros grupos como Infantil do Ciclo 1.

As assembleias definiram, ndo apenas dentro de seu nivel de ensino, as metas
para os proximos 10 anos, em consonancia com o Plano Nacional de Educacéo e do Pla-
no Estadual de Educacao.

No dia 15 de abril de 2015, em Audiéncia Puablica realizada no auditério da Biblio-
teca Municipal, reuniram 280 municipes e 0s mesmaos aprovaram as metas a partir daque-
las elaboradas nas reunides e assembleias, das 20 metas do PNE e/ou propostas pelos
membros do Conselho Municipal de Educacao.




As pesquisas, debates e deliberagdes foram organizadas com foco nos temas:

Educacgao Infantil

Ensino fundamental

Ensino fundamental Ciclo |l

Ensino Médio

Educacé&o superior

EJA — Educag¢éo de Jovens e Adultos

EJA — Educacado de Jovens e Adultos (acima do 6° ano)
Educac&o Tecnologica e Profissional

. Educagéo Especial

10. Formacgéo de Professores da Educagao Basica
11. Financiamento & Gestao

12. Acompanhamento e avaliacéo

©ENDNAONS




MUNICIPIO

1. Aspectos Historicos

A cidade que se tornou conhecida pelo epiteto de Joia da Alta Paulista e teve o
nome dado segundo o critério utilizado pela Companhia Paulista de Estrada de Ferro,
segundo o qual aos locais de parada deveriam ser atribuidos nomes femininos, de acordo
com uma sequéncia alfabética.

Sua histéria também esta associada a Companhia de Agricultura, Imigracéo e Co-
lonizacdo (CAIC) que, em 1937, voltou sua atengéo para a zona do espigdo do Aguapei-
Peixe, reiniciando a colonizagéo da regi&o em continuidade ao processo que ja havia co-
megado no Estado.

A partir de negociacdo entre a CAIC e a firma Boston Castle Company Limited, fi-
cou estabelecido, entdo, que, em 1938, seria aberto um caminho na mata, aproveitando-
se 0s trechos mais antigos.

Neste mesmo ano, foi iniciada a abertura das estradas laterais de penetracéo e,
sob a diregcdo do engenheiro Alberto Aldwini, também a venda de terras. O plano de
colonizagdo da CAIC dividiu a gleba em pequenos lotes, eliminando o latifundio e
formando propriedades com area media de 10 alqueires, todas servidas por agua e
estradas.

O surto cafeeiro e a chegada da ferrovia com ponto final no Municipio
proporcionaram o rapido crescimento de Adamantina e da area que se estendia até o
Rio Parana, fazendo convergir, para ca, passageiros € a produgio agricola. Em 24 de
dezembro de 1948, foram criados o distrito e o Municipio de Adamantina com territorio
desmembrado do disfrito sede de Lucélia e do distrito de Aguapei do Alto, atual
Municipio de Flérida Paulista.

Em 1937, chegam o0s primeiros habitantes a regido, s&o funcionarios da
Companhia Agricola Imigra¢do e Coloniza¢éo - CAIC. No ano seguinte, ocorre o
término da abertura do caminho que liga a cidade de Tupd a Adamantina. Em 1939
comecam a ser vendidos os loteamentos na regido.

Em Adamantina as areas sao de 10 alqueires ¢ que determina a predominancia
de pequenas propriedades. Em 1947 é construido o primeiro cinema e outras
edificacbes importantes. No ano seguinte, € sancionada a Lei 233, que cria o
Municipio de Adamantina. Em 1948 ele ¢ instalado e ocorre a primeira eleigéo.

Em 1950, é criada e instalada a Pardquia de Santo Anténio e desenvolvimento
da infraestrutura com a chegada da estrada de ferro, delegacia de policia, posto de

saude, ampliagéo da rede elétrica, ginasio e escola normal, pavimentacgéo, etc...




Em divisgo territorial datada de I-VII-1950, o Municipio € constituido de dois distri-
tos: Adamantina e Maridpolis. Pela Lei estadual n® 2456, de 30-12-1953, desmembra-se
do Municipio de Adamantina o distrito de Mariapolis. Elevado a categoria de Municipio.
Em divisdo territorial datada de [-VII-1960, o Municipioc de Adamantina e constituido do

distrito sede.

2. Localizagéo e territério
Adamantina situa-se a 453 metros de aititude e a 593 quildmetros da capital pau-
lista. Faz divisa com os Municipios de Lucélia, Mariapolis, Flérida Paulista e Valparaiso. O
acesso é feito pela Rodovia Comandante Joédo Ribeiro de Barros (SP-294).

Latitide: sede do Municipio: 21°41'07" - Sul
Longitude: sede do Municipio: 51°04"21" - Oeste
Area Total: 412 km?

2.1 Relevo e hidrografia

O relevo é suavemente ondulado com declividades variando de 3% a 8%, e altitu-
des de 330 a 372 metros. De acordo com o mapa geoldgico do Estado de Sao Paulo
(SAO PAULO, 1981), a area mapeada se encontra sobre o arenito da Formagao Adaman-
tina (Ka) do grupo Bauru, que se caracteriza por apresentar depositos fluviais com pre-
dominancia de bancos de arenitos finos a muito finos, alternados com bancos de lamitos,
siltitos e arenitos lamiticos podendo conter cimentacéo e nédulos carbonaticos (SOARES
et al., 1980). O Municipio & banhado pelo Rio Aguapei, ou Feio. (Boletim Cientifico [AC
10, 2003)

2.2 Clima

A temperatura média do més mais frio € 19,6 °C, a do mais quente, 256 “C e a
pluviosidade média anual & de 1.386 mm. O diagrama de balango hidrico do Municipio de
Adamantina, segundo THORNTHWAITE e MATTER (1955), indica a ocorréncia de ex-
cesso hidrico de meados de setembro até meados de maio, e déficit hidrico de jutho até
fim de outubro. Segundo a classificacao de Koppen, o tipo climatico € Cwa, ou seja, tropi-
cal umido com estagdo chuvosa no verdo e invernc seco. {(Boletim Cientifico IAC 10,
2003).
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2.3 Vegetagao

Em local restrito, constatou-se que a vegetagao natural € representada pela flores-

ta subcaducifélia € nas margens das drenagens ocorrem os campos higraéfilos.

3. Populacao

Adamantina tem uma popula¢do de 33.879 habitantes, predominantemente urba-
na, e pode ser considerada uma cidade de medio porte. A cidade faz parte da regido de
Presidente Prudente, e € uma das mais importantes da micro-regido denominada Alta
Paulista. Segundo dados da Fundagéo SEADE, o Municipio tem um alto grau de urbani-
zagéo (95%) quando comparado a regido administrativa (86%); o indice de envelhecimen-
to (19%) estd acima da regido que registra 17% e muito acima do estado que registra
12%.

A populacdo abaixc de 15 anos (portanto ndo economicamente ativa) é de 16%,
semelhante a da regido, mas abaixo da média do Estado, que registra quase 20%. Uma
baixa taxa geométrica de crescimento determinara, em longo prazo, uma reducéo da po-
pulagdo que se manteve estavel em cerca de 33 mil habitantes durante décadas. Ha, po-
rém o registro de um pequeno crescimento nos em 2013 e 2014.

Territério e Populagdo Anc Municipio  Reg, Estado
Gov.
Area 2015 411,99 2.935 248.222
Populacdo 2015 33.879 138.11542.673.386
Densidade Demografica (Habitantes/km2) 2014 82,31 47,06 171,92

Taxa Geométrica de Crescimento Anual da Populagdo —

2010/2014 (Em % a.a.) 2014 005 007 ~ 087

Grau de Urbanizacdo (Em %) 2014 95,44 86,06 96,21
indice de Envelhecimento (Em %) 2014 117,55 106,43 64,32
Populagdo com Menos de 15 Anos (Em %) 2014 16,20 16,23 . 19,99
Populagdo com 60 Anos e Mais (Em %) 2014 19,04 17,28 12,85

Razdo de Sexos 2014 93,50 109,34 94,79
Fonte: Seade :

No grafico a seguir do IBGE, referente ao Censo de 2010, quando comparado ao
grafico sequinte, com as proje¢des e dados de 2015, percebe-se um crescimento no na-
mero de nascimentos e de criangas de 0 a 4 anos, que ndo afetou os dados totais de jo-
vens até 15 anos. A maior parte (60%) dos habitantes do Municipio & economicamente -
ativa, dos 15 aos 60 anos.
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Distribuicéo da poputacdo do Municipio de Adamantina por idade e sexo

Mais de 100 anos 1 0,0% 0.0% 3
95 2 99 anos 1 0.0% 00% 12
96 a 34 anos 7 C1% §: 02% 55
85 a 89 anos 88 03] 04% 152
B0 2 84 anos 236 07% IR ‘09% 0
75 a 79 anos 378 1% N ' 15% 520
70 a 74 anos 53% 16% I _ 19% 629
65 a 69 anos 583 1.7% [N 2.2% 744
60 a 64 anos 779 23%— 26% 879
99 a 99 anos 917 2.7%_ T ' 31% 1.049
50 a 54 anos 1.079 2 36% 1.211
45 a 49 anos 1.199 5«3 o 40% 1.333
40 2 44 anos 1.233 el 0200000 0 e 39% 1.325
35 2 39 anus 1.119 3.3% 37% 1.254
30 a 34 anos 1.185 35% 35% 1.206
25229 anos 1.247 37% I 37% 1.245
20 a 24 anos 1350 «0% [ 42% 1.410
15 a 19 anos 1322 41% 38% 1291
10 a 14 anos 1,162 3.2% T 31% 1.060

529 anos 987 22% I O o 27% &19
0 adanos B76 26% 2.4% 819
Homens i} Mulheres

Fonte: IBGE

Projecao de Populacido Residente em 1° de julho
Adamantina — 2015

Faixa Etaria - Quinquenal Homem  Muther Total

00 a 04 anos 937 893 1.830
05 a 09 anos 370 3811 1.681
10al4 anocs 980 913 1.893
15al19anos 1150 1.050 2.200
20 a 24 anos 1.362 1.274 2.636
25 a 29 anos 1.327 1.389 2.716
30 a 34 anos 1.226 1.227 2.453
35a39anos 1.164 1.191 2.355
40a44anos | 1.096 1.239 2.335
45 a 49 anos 1.203 1.308 2.511
50 a 54 anos 1.160 1.318 2.478
55 a 59 anos 1.028 1.186 2,214
60 a 64 anos 853 1.016 1.869
65 a 69 anos 700 837 1.537
70 a 74 anos 497 689 1.186
75 anos e mais 206 1.179 1.985

Total da Selegdo 16.359 17.520 33.879
_Total Geral da Populagdo  16.355  17.520  33.879
Fonte: Fundacgdo Seade.

A populacdo feminina (51,71) € ligeiramente maior que a masculina, que é de a-

proximadamente 48,29%.
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4. Economia

Dados da fundagdo CEPAM — Centro de Estudos e Pesquisas de Administragao
Municipal disponiveis na pagina da Internet http://imww.cepam.org/municipios/municipios-
paulistas/adamantina.aspx. apontam que a maior parte do territorioc municipal & ocupada
por propriedades rurais. Sdo 38.927,4 hectares contra 2.190,6 hectares de area urbana.

Essa caracteristica explica a importancia do setor agropecuario na economia local,
com destaque para os rebanhos bovinos e, entre os produtos agricolas, a cana-de-aglicar
e 0s hortifrutiferos.

O desenvolvimento local € impulsionado também por industrias de transformagéo,
de vestuario, alimenticias, comércio, empresas de prestagdo de servigos, Camda, Branco
Peres Alcool, alé, das Faculdades Adamantinenses Integradas e a Administracao Publica.

Além da movimentacgéo rotineira provocada pela economia e FAl, dois eventos a-
nuais dividem a ateng@o dos municipes e visitantes: o Adamantina Internacional Rodeio,
que chegou a reunir cerca de 50 mit pessoas durante 0 més de junho, e a Expo Verde,
Feira do Verde e Exposi¢do Agropecuaria em sintonia com a tematica ambientalista e
sustentabilidade, cuja programagédo inclui exposi¢ao de plantas, de animais, shows de

musica sertaneja e etc.

Area da unidade territorial 411,987 km?
Estabelecimentos de Salde SUS 8 estabelecimentos
Matricula - Ensino fundamental - 2012 3.728 matriculas
Matricula - Ensino médio - 2012 1.600 matriculas
Namero de unidades locais 1.767 unidades
Pessoal ocupado total 10.812 pessoas
PIB per capita a pregos correntes - 2012 18.960,01 reais
Populag3o residente 33.797 pessoas
Populagdo residente - Homens 16.374 pessoas
Populacdo residente - Mulheres 17.423 pessoas
Populacio residente alfabetizada 29.803 pessoas
Populagdo residente que frequentava creche ou escola 7.917 pessoas
Populacdo residente, religido catdlica apostdlica romana 25.069 pessoas
Populagdo residente, religido espirita 748 pessoas
Populagio residente, religido evangélicas 5.866 pessoas
Valor do rendimento nominal médio mensal dos domicilios 1.649,11 reais

particulares permanentes com rendimento domiciliar, por
situacdo do domicilio - Rural
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Valor do rendimento nominal médio mensal dos domicilios 2.970,03 reais
particulares permanentes com rendimento domiciliar, por
situacdo do domicilio - Urbana

Valor do rendimento nominal mediano mensal per capita 510 reais
dos domicilios particulares permanentes - Rural

Valor do rendimento nominal mediano mensal per capita 622 reais
dos domicilios particulares permanentes - Urbana

indice de Desenvolvimento Humano Municipal - 2010 (IDHM 0,79

2010)

Fonte:IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

A renda dos domicilios de Adamantina estd, em sua maioria, abaixo de cinco saia-
rios minimos. Sao 7.972 residéncias ou aproximadamente 70% da populagao.

Se a analise se limitar aos adamantinenses que obtém renda abaixo de dois sala-
rios minimos, existem 3.013 residéncias, cerca de 26%. O numero representa mais de um
quarto do total de domicilios.

Segundo dados atualizados do Tribunal de Contas do Estado, a renda media, ba-
seado no total do PIB do municipio, dividido pelo nimero de habitantes, é de 2,4 mil dola-
res. O numero segundo ¢ TCE € um pouco acima da média do Estado.

Censo 2010: Resuitados da Amostra - Rendimento

Domicilios particulares permanentes 11.324 domicilios

Domicilios - rendimento nominal mensal domiciliar de até 1/2 75 domicilios

salario minimo

Domicilios - rendimento nominal mensal domiciliar de mais de 822 domicilios

1/2 a 1 saldrio minimo

Domicilios -rendimento nominal mensal domiciliar de mais de 1.892 domicilios

1 a 2 salarios minimos

Domicilios - rendimento nominal mensal domiciliar de mais de 4.969 domicilios

2 a 5 saldrios minimos

Dormnicilios - rendimento nominal mensal domiciliar de mais de 2.204 domicilios

5 a 10 saldrios minimos

Domicilios rendimento nominal mensal domiciliar de mais de 796 domicilios

10 a 20 salarios minimos

Domicilios rendimento nominal mensal domiciliar de mais de 353 domicilios

20 salarios minimos

Domicilios sem rendimento 214 domicilios
Fonte: iBGE

O grafico abaixo, de 2012, refere-se ao Produto Internc Bruto (PIB) - soma de to-
das as riquezas produzidas em Adamantina. O setor de servigos tem papel predominante
no PIB local com quase 70% do total produzido. Na prestacéo de servigos cabe destacar
o papel da autarquia municipal Faculdades Adamantinenses Integradas.
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Em segundo lugar, esta o setor de produgéo da industria, principalmente a textil.
Apesar de predominante em area ocupada no Municipio, a agropecuaria representa me-
nos de 5% do total do PIB.

impostos sobre produtos liguidos de subsidios a pregos correntes 53.210 mil reais
PIB a pregos correntes 641.664 mil reais
PIB per capita a pregos correntes 18.960,01 Reais

Valor adicionado bruto da agropecudria a pregos correntes 30.276 mil reais
Valor adicionado bruto da inddstria a pregos correntes 113.660 mil reais
Valor adicionado bruto dos servicos a pre¢os correntes 444.517 mil reais

Fonte: IBGE, em parceria com os Orglos Estaduais de Estatistica, Secretarias Estaduais de Governa
e Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - SUFRAMA.

5. Transportes

O transporte pulblico em Adamantina é realizado pela Empresa Guerino Seiscento
em sistema de &nibus circular. A mesma empresa circular, também, permite em regime de
convénio, ¢ transporte de estudantes acima de 12 anos. O transporte escolar de criangas
abaixo de 12 anos, da zona rural & realizado pela Prefeitura Municipal.

O transporte intermunicipal se concentra no Terminal Rodoviadrio do Municipio
“Tamotc Matuoka®. Ha rotas para as cidades da regido como Dracena, Osvaido Cruz,
Tupa e Marilia, e Presidente Prudente, realizado principalmente pelas empresas de 6ni-
bus Guerino Sescento e Jandaia.

O principal acesso a cidade ocorre pela Rodovia Comandante Jodc Ribeiro de
Barros (SP-294). Ha ainda estrada municipal ligando Adamantina a Mariapolis e Lucélia.
Qutra rodovia vicinal, Dr. Placido Rocha (SP-541), liga Adamantina a Valparaiso.

A cidade conta, também, com um aeroporto para avides de pequeno porte, tendo
aproximadamente, 1 km de extensdo de pista. Com excegéo de Dracena, Tupa e Marilia
€ gragas a parceria com a iniciativa privada, o aeroporte de Adamantina € o unico com
pista asfaltada.

O numero de veiculos em Adamantina teve um crescimento de mais de 66%,
passando de pouco mais de 14 mil em 2005 para quase 24 mil em 2014. A frota € com-
posta, em sua maioria por veiculos de passeio, tais como: automdéveis e motocicletas.
Estas tiveram uma expansao de mais de 100%.

Frota 2005 2014

Automdvel - Tipo de Veiculo 8.445 13.349 automdveis
Caminhdo - Tipo de Veiculo 601 721 caminhdes
Caminh3o trator - Tipo de Veiculo 98 259 caminhdes Trator
Caminhonete - Tipo de Veiculo 652 1.973 caminhonetes
Camioneta - Tipo de Veiculo 573 camionetas
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Micro-énibus - Tipo de Veiculo
Motocicleta - Tipo de Veiculo
Motoneta - Tipo de Veiculo
Onibus - Tipo de Veiculo

Trator de rodas - Tipo de Veiculo
Utilitdrio - Tipo de Veiculo
Qutros - Tipo de Veiculo

Total de Veiculos

40
1.985
433
52

14.364

58
4.090
1.596

75

4

79

1.189
23.966

micro-onibus
motocicletas
motonetas
Onibus

tratores de rodas
utilitarios
veiculos

veiculos

IBGE - 2014

6. Saude

Adamantina conta com um Hospital, a Santa Casa de Misericordia e mais 138 es-

tabelecimentos na area de saude, cadastrados no Data-SUS (cnes.datasus.gov.br), entre

laboratorios, consultérios médicos, odontologicos e outros profissionais de saude.

A cidade possui, 284 leitos para tratamento, sendo 244 do Sistema Unico de Sau-

de (SUS), segundo o cnes.datasus.gov.br, e 40 leitos de nac-SUS.

Leitos Existentes SuUs N3o-5US
CIRURGICO

CIRURGIA GERAL 17 15 2
GINECOLOGIA 8 7 1
NEFROLOGIAUROLOGIA 3 2 1
OFTALMOLOGIA 1 1 0
ORTOPEDIATRAUMATOLOGIA 5 4 1
TOTAL CLINICO 34 29 5
AIDS 2 2 0
CLINICA GERAL 65 46 19
TOTAL COMPLEMENTAR 67 43 19
UTI ADULTO TIPO It 5 4 1
TOTAL OBSTETRICO 5 4 1
OBSTETRICIA CIRURGICA 9 6 3
OBSTETRICIA CLINICA 8 4 4
TOTAL PEDIATRICO 17 10 7
PEDIATRIA CLINICA 15 7 8
PEDIATRIA CIRURGICA 2 2 0
TOTAL OUTRAS ESPECIALIDADES 17 9 8
PSIQUIATRIA 144 144 0
TOTAL 144 144 0
SUMARIO 284 244 40

Fonte: cnes.datasus.gov.br

A Secretaria Municipal de Saude coordena 7 unidades de Saude, sendo o Centro

de Saude; os PAS |, Il e lll; o CAPS, o Centro de Controle de Vetores e a Santa Casa.

Esta em fase final de construcdoc uma UPA — Unidade de Pronto Atendimento que funcic-

nara 24 horas.
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As estatisticas mostram, em 2013, uma taxa de mortalidade infantil no mesmo ni-
vel do Estado, mas a maior variabilidade nas taxas, em alguns Municipios, pode decorrer
do numero reduzido de nascidos vivos e obitos de criangas menores de um ano, ocorrido
em cada ano considerado, segundo a Fundagéo SEADE.

Estatisticas Yitais e Salide
Taxa de Mortalidade Infantil - 2013

Estado de S3o0 Paulo, Regido de Governao de Adamanting e Municipic de Adamantina

15
11.47 11.36

10

(Par mil nascides vives)

B3 Estado R H Municipio
Fome: Fyngacio Seade.

Segundo o IPRS - indice Paulista de Responsabilidade Social da Fundagédo Sea-
de realizada em 2010 e em 2012, Adamantina avangou na area social. “Em 2008 perten-
cia ao Grupo quatro, registrou avango na area social e foi classificado em 2010 no Grupo
3, que agrega 0s Municipios com baixos niveis de riqueza, mas com bons indicadores de
longevidade e escolaridade.”

No aspecto riqueza, fambeém, houve avancos segundo a pesqguisa. Neste item,

embora tenha somado pontos nesse escore, o indicador agregado ¢ inferior 8 média
estadual e o Municipio perdeu posigdes nesse ranking no periodo 2008-2010:

— o consumo anual de energia elétrica por ligagdo no comércio, na agricultura e nos servicos
variou de 7,9 MWh para 8,3 MWh ;

- 0 consumo de energia elétrica por liga¢do residencial aumentou de 2,1 MWh para 2,2 MWh ;
- o rendimento médio do emprego formal variou de RS 1.199 para RS 1.206;
- o valor adicionado per capita elevou-se de RS 7.235 para RS 8.267.

IPRS — Fundacdo Seade

No aspecto longevidade, o comportamento no periodo 2008-2010, acrescentou
pontos no escore de longevidade. Esta acima da média estadual e avangou posigdes
nesse ranking.

— a taxa de mortalidade infantil (por mil nascidos vivos) reduziu-se de 18,9 para 7,4;

— a taxa de mertalidade perinatal {por mil nascidos) reduziu-se de 25,2 para 14,6;
- a taxa de mortalidade das pessoas de 15 a 39 anos (por mii habitantes)
decresceu de 1,2 para 1,1;

— a taxa de mortalidade das pessoas de 60 a 69 anos {por mil habitantes)

variou de 14,2 para 13,5,

IPRS — Fundagdo Seade
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No periodo 2008-2010, em relagédo a escolaridade, Adamantina conquistou pontos
neste escore no periodo e esta acima da media estadual. A despeito deste desempenho,
o Municipio perdeu posigdes no ranking dessa dimensao.

Em 2014 a taxa de atendimento escolar subiu para 99,85%.

— a taxa de atendimento escolar de criangas de 4 a 5 anos elevou-se de 77,9% para 83,3%; 99,85%
em 2014,

— a média da proporgdo de alunos da rede pablica, gue atingiram o nivel adequado nas provas de
portugués e matemdtica (52 ano do ensino fundamental) elevou-se de 44,7% para 54,2%;

- a média da propor¢do de alunos da rede publica, que atingiram o nivel adequado nas provas de
portugués e matemadtica (92 ano do ensino fundamental) variou de 21,2% para 23,0%;

- o percentual de alunos com atraso escolar no ensino médio cresceu de 5,7% para 7,2%.

IPRS — Fundacdo Seade

Em relacdo ao indice Paulista de Responsabilidade Social, a cidade também evoluiu.

Variavel 2000 2010
CondicBes de Vida - indice Paulista de Responsabilidade Social — Grupo 4* Grupo 3*%*
IPRS

Condicdes de Vida - indice de Desenvolvimento Humano Munici- 0,721 0,79
pal = IDHM

Condicdes de Vida - indice de Desenvolvimento Humano Munici- Alto Alto

pal — IDHM — Classes

*Municipios que apresentam baixos niveis de riqueza e nivel in-
termedidrio de longevidade e/ou escolaridade

**Municipios com nivel de riqueza baixo, mas com bons indicado-
res nas demais dimensdes

Fonte — Fundagdo Seade

O Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) é uma medida composta
de indicadores de trés dimensdes do desenvolvimento humano: longevidade, educacéo e
renda.

Este indice varia de 0 a 1. Quanto mais proximo de 1, maior o desenvolvimento
humano.

A cidade de Adamantina estava, em 2010, classificada em 67° lugar entre todas as
cidades brasileiras e tem indices superiores aos do Estado de Sdo Paulo. Apesar dos
dados serem melhores que a pesquisa anterior, realizada em 2000, a cidade caiu da 482

colocacgédo, pois outras cidades tiveram desempenho melhor e avangaram no ranking.
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Ranking :  IDHM

IDHM Educa-

IDHM  ©  Municipi : L i )
unicIipio : ongevi (;80 2010

2010 dade 2010 |

2010 672 Adamantina 0,790 0,772 0,852 0,750

(SP)
29 Sdo Paul.o 0,783 0,789 0,845 0,719
2000 48 @ | Adémantina 0,721 0,718 0,811 0,644
(SP)
20 Sdo Paulo 0,702 0,756 0,786 0,581
7. Culfura

A cidade possui biblioteca publica equipada com anfiteatro climatizado para 250
lugares e sala de cinema. Outra biblioteca com mais de 40 mil volumes esta localizada no
Campus |l das Faculdades Adamantinenses Integradas (FAI).

O Municipio tem ainda a sua fanfarra com aproximadamente 40 musicos, afora
uma sala de cinema comercial.

Adamantina & ainda uma cidade cultural, pois mantém ampla agenda de ativida-
des de formacgao e espetaculos em diferentes modalidades artisticas.

Qutras atragtes sdo o Parque dos Pioneiros, bem arborizado e apropriado para
caminhadas; o pequeno centro histérico, que conserva alguns casardes; a praga principal,
com belo paisagismo, iluminacéo noturna do chafariz, jardim japonés com ponte, as cha-
minés do ENDQO, a Matriz de Santo Antbnio, Igreja Nossa Senhora de Fatima e belas ar-

quiteturas.

8. Educacao

O Municipio de Adamantina tem Instituicbes escolares mantidas pelo Estado, Mu-
nicipio, conveniados e particulares.

Sao oito unidades de EMEI — Escola Municipal de Educacgao Infantil do Ciclo | (co-
nhecido também por creche), trés unidades EMEIs de Ciclo I (Pré-escola), trés unidades
de EMEF — Escola Municipal de Ensino Fundamental, do Cicle | ou anos iniciais (do pri-
meiro ao quinto ano), trés escolas estaduais de Ensino Fundamental do Ciclo !l ou anos
finais (do sexto ao nono ano) e Ensino Médio. Somam-se ainda duas unidades de Educa-
¢ao Profissional e Tecnologica, uma ETEC e Colégio Agricola.

Ha ainda 7(sete) unidades de ensino particulares somando-se o ensino regular,

profissionalizante e especial.
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Relativamente ao ensino superior presencial, a FAI € a autarquia que garante o
atendimento da demanda com qualidade. Qutras trés Instituicdes de Ensino Superior fun-
cionam na cidade, oferecendo ¢ ensino a distancia.

Estabelecimentos de ensino — dependencia administrativa

Unidade Total Municipal Estadual Conveniadas Privadas
Creches 3 6 3 1
Educacdo Infantil (Pré) 6 3 3
Ensino Fundamental inicial 7 4 3
Ensino Fundamental Final e 6 3 3
Médio

Educacdo de Jovens e Adultos 2 2%

Educacio Profissional 2 2

e Tecnologica

Educacdo Superior 4 1 Bl

*Incluindo Classes de EJA funcionando em salas do ensino fundamental municipal
**Incluindo as unidades de Ensino a Distancia —
Fonte: Secretaria de Educacdo Adamanting

Lonsulta Textual : Consulta Avancada R s i s o

T ARRSIAAMTING

Cuirges {743 Muricis

s {283}

*%

ACUPLINTHRA

ADMIMISTRACAD

ARBIINISTRAGCAD DA PRODUGAD E OPERACUES
ADMENISTRAGCAD OF RECURBDS HUMAROS
ADMINISTRAGAD HOSPITALAR
ADMINISTRACASD LEGIBLATIVA

ADKENISTRACAO PUBLIGA

AGual
i AGUAS DE LINDOIA
AGUAS OE BA0 PEDRO

AGURDS

ALTINOPULIS

¥ ALVARES MACHADD

| AMERICAN

| AGENTE DE OPERACOES TURISTIGAS

! i:":f&iéi#écee& (e
FACULDADES ADAMAMTINENSES INTEGRARAS - FAL
UNIYVERSIDADE ANHANGUERA - UNIDERP - UMIDERP
UMIVERSIDADE METROPOLITANA DE SANTOS - UMIMES

UNIVERSIDADE FAULISTA - NP

Fonte: MEC, disponivel em emec.mec.gov.br
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EDUCACAO BASICA
1. Educacao Infantil

A Educacéo Infantil € a primeira etapa da educacao basica e atende criangas de ate
6 anos de idade. Ao longo da histéria, ela vem se caracterizando como uma necessidade
para suprir @ auséncia dos pais, devido a insercao destes no mercado de trabalho. Esta
etapa do desenvolvimento infantil passou por transformagdes que destacaram a impor-
tancia do atendimento a crianga. A LBA — Legido Brasileira de Assisténcia estendeu os
servigos de assisténcia social as creches. A Constituicdo Federal de 1988, Leis de Diretri-
zes e Bases da Educacao Nacional e o Referencial Curricular Nacional para a Educacéo
Infantii, organizado pelo MEC, trouxeram nova percepgéo para este atendimento, incluin-
do esta fase de aprendizagem a Educacédo: “O ensino em creches e pré-escolas faz parte
da educacéo infantil” (artigo 21, LDBEN 9394/96).

Hoje, esta fase do desenvolvimento infantil pressupde o desenvolvimento fisico, psi-
coloégico, intelectuat e social da crianca. Na Educacéo Infantil do primeiro ciclo, ou creche,
o atendimento se da até os 3 anos € 11 meses. A partir dos quatro anos o atendimento se
da por meio das escolas de educagdo infantil do segundo ciclo, ou pré-escola.

De acordo com o Referencial Curricular Nacional do MEC, as creches e pré-escolas
devem educar, cuidar, proporcionar situa¢des que contribuam para o desenvolvimento
integral da identidade, da linguagem e para a inclusdo social da crianga por meio de brin-
cadeiras, contacéo de historias, atividades de desenho, pintura, musica e cuidados com o
corpo.

Segundo dados do Censo Escolar de 2010 do Instituto Nacional de Estudos e Pes-
quisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP}, mais de 6,7 milhdes de criancas estdo matri-
culadas na educagdo infantil em todo o pais e cerca de 71 % estdo em creches e pré-
escolas municipais, pouco mais de um por cento em escolas estaduais, 0,04% em fede-
rais € 27% em instituigcbes privadas.
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1.2. Educac¢do Infantil em Adamantina

1.2.1 Historia

A histéria da educacio infantil de Adamantina comegou em meados da década de
60. Neste tempo, ndo era comum as mulheres terem trabalho remunerado e a necessida-
de de atendimento de criangas nesta situagdo era pequena. Entidades sociais como o
Lions Clube sentindo a necessidade de se abrir creches para acolhimento de criangas
que, naquela época, eram vistas como carentes. Da iniciativa surgiu o que ¢ hoje a EMEI
Pequeno Principe.

A rede municipal de ensino infantil s6 surgiu em 1971 com a criagdo e depois em
1973 com o funcionamento do Centro de Educagao Municipal de Adamantina — CEMA |,
hoje EME! “Professora Euldlia Paschoal Brighenti”. A histéria da educagéo infantil da ci-
dade pode ser resumida nos itens a seguir.

1. Em 15 de agosto de 1863, a EMEI Pequeno Principe, foi fundada e administrada
por entidade filantropica e ndo governamental (Lions Clube) até o dia 04 de maio
de 1993. Neste ano a unidade passou a ser administrada pela Prefeitura Munici-
pal.

2. A Prefeitura Municipal criou em agosto de 1971 e colocou em funcionamento em
1973, a primeira unidade da rede de ensino infantil (pré-escola) da cidade, o antigo
CEMA (Centro de Educagao Municipal de Adamantina). Hoje a unidade tem ¢ no-
me de Escola Municipal de Educagac Infantil CICLO Il - EMEI “Professora Euldlia
Paschoal Brighenti”. A unidade sempre foi destinada a educagao pré-primaria.

3. Em novembro de 1984, o segundo Centro de Educacgado Municipal (CEMA I1} pre-
escolar foi criado. Hoje a unidade é denominada EMEI CICLO Il “Eunice Maris” em
homenagem a professora que orientou os primeiros trabalhos pedagoégicos para
as pré-escolas de Adamantina.

4. O CEMA I, depois EMEI CICLO Hl “Professora Helena Silvestre de Paula” foi i-
naugurada em 1986. Em 2013, a unidade foi desativada e os alunos redistribuidos
entre as demais EMEIls do Ciclo Il {pré-escolas). O motivo foi a transferéncia da
unidade do ciclo | {creche) EMEI Pequeno Polegar para o prédio do CEMA em ca-
rater de emergéncia, em razao de uma infestagdo de escorpides no bairro do CE-
CAP.

5. A creche municipal do Jardim Adamantina foi fundada em 1986 e comecou a fun-
cionar em 1987. Denominada EMEI CICLO | Crianga Feliz, ela estava instalada
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10.

11.

12.

13.

14.

temporariamente no Centro Comunitario do bairro. Em 2013, um novo prédio foi
construido no bairro vizinho, Jardim ltaipus, com recursos do Governo Federal.

A creche municipal da CECAP também comecou suas atividades em prédio do
Centro Comunitério em 1987, no ano seguinte passou a funcionar em prédio proé-
prio, mas uma infestagcao de escorpides fez com gue a unidade fosse transferida
para o prédio do CEMA Il e o prédio fosse desativado para a area de educagio e
destinado a outras atividades da administragdo municipal.

Em 1988 comegou a funcionar a creche do Jardim Brasil. A unidade passou a ser
denominada EMEI CICLO | Cantinho da Crianga.

Fundada em 1991, e com suas atividades iniciadas em 1992, a creche “Raio de
Sol” foi instalada no jardim Tipuanas.

Em 1996, uma nova unidade foi construida para abrigar o entdo CEMA V. Hoje a
unidade se chama EMEI CICLO Il Domingos Latini. Antes da construgdo da unida-
de, os alunos do bairro eram atendidos no Centro Comunitario da Vila Jardim.

O EMEI CICLO | “Sonho de Crianga” iniciou suas atividades em 2003 no Conjunto
Habitacional Mario Covas. A unidade atende ainda a regido do Jardins Itaipus e
Adamantina, além dos bairros Eldorado | e Il

Em 2007, com a aprovagao do plano de carreira e implantagdo do FUNDEB, nova
lei municipal determinou a mudanga dos nomes das unidades de ensino basico in-
fantil de CEMA e Creche para EMEI — Escola Municipal de Educag¢ao Infantit Ciclo
| (0 a 3 anos) e Ciclo Il (4 a 6 anos) respectivamente.

No Decreto n° 5.065 , de 05 de Janeiro 2012 fica instituido o Cadastro Unico das
EMEIs Ciclo | — CadEMEI para fim de controle de matricula e disponibilidade de
vagas de acordo com a faixa etaria e regido de residéncia , 0 mesmo é coordena-
do pela Secretaria Municipal de Educacéo, através do Departamento de Servicos
Administrativos da Educacgao.

Decreto n®5.328 de 01 de novembro de 2013 fica extinta a EMEI Ciclo il “Helena
Silvestre de Paula”, localizada na Rua Santa Cecilia, 211, Jardim Paulista, nesta
municipalidade. Os professores e funcionarios foram transferidos para a EMEI Ci-
clo Il “Eulalia Paschoal Brighenti”, localizada na Rua Joaquim Luiz Vian, 311, Vila
Olivero, nesta municipalidade.

Decreto n° 5.330, de 14 de novembro de 2013 a EMEI Ciclo | “Crianca Feliz” pas-
sa a funcionar na Rua Palmeiras, n°® 25, Parque Itaipus em sede prépria, pois até
antes da construgcdo da mesma as criangas do bairro Jardim Adamantina e adja-

centes eram atendidas no centro comunitario do Jardim Adamantina.
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15. Decreto n° 5.330, de 14 de novembro de 2013, dispde sobre a mudang¢a de ende-
reco da EMEI Ciclo | “Pequeno Polegar”®, que passa a funcionar na Rua Santa Ce-
cilia, n° 211, Jardim Paulista.

16. Em 2014 termina a construcdo e em 2015 comecga a funcionar a EMEI Ciclo | (cre-
che) Monteiro Lobato no bairro Jardim Bela Vista. A unidade atende 60 criangas e
esta funcionando em regime de cogestdo entre a Organizacdo Social (OS) Lar
Cristdo de Adamantina e a Prefeitura Municipal.

17. Em 2015 termina a construgéo da Creche financiada pelo governo federal com re-
cursos do Programa Pro-inféncia. A unidade tem previsao para funcionamento no
segundo semestre de 2015 e vai atender em periodo integral 60 criangas do Jar-
dim Brasil e comunidades vizinhas. A unidade tambeém funcionara com a parceria

de Organiza¢des Sociais.

18. Escolas particulares de educacgao infantil

1. Colégio Alto Padrao de Adamantina entrou em funcionamento em 1992 e encerrou
as atividades em 2010.
Colégio Adamantinense Junior (Objetivo) — em funcicnamento desde 1982.

3. Associacao Crista de Ensino Fundamental e Cultura de Adamantina — 1997.
Colégio Madre Clélia Merloni —~ retomou a pré-escola em 2002.

Atualmente a Rede Municipal de Educagdo de Adamantina cresceu. Sao 8 unida-
des de atendimento as criangas até 3 anos e 11 meses e trés unidades para criangas com
idade de 4 a 6 anos. O EDUCACENSO - Censo Escolar do Estado de Sao Paulo, de
2013, disponivel na pagina decentro.educacao.sp.gov.br, registra que 1.274 criangas de
Adamantina sdo atendidas pela educacdo infantil. Em creches sdo 628. Deste numero,
445 eram atendidas pela rede municipal (70,8%) e atendidas nas escolas particulares. As
unidades conveniadas sa@o responsaveis por outras 183 criangas (29,2%). Sé&o atendidas
nas pré-escolas 646 criancas sendo 85,1% pela rede municipal e 15,9 pela rede particular

conforme grafico abaixo.
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NOME CRE |  PRE |
MUN EULALIA PASCHOAL BRIGHENTI PROFA EMEI CICLO Il 0o 131
MUN EUNICE MARIS PROFA EMEI CICLO I 0 183
MUN HELENA SILVESTRE DE PAULA PROFA EMEI CICLO Ii 0 61
MUN DOMINGOS LATINEEMEI CICLO Tl 0 175
MUN RAIO DE SOL EME| CICLO | 58 0
MUN PEQUENO POLEGAR EMEI CICLO | 70 0
MUN SONHO DE CRIANCA EMEI CICLO | 73 0
MUN CRIANCA FELIZ EMEI CICLO | 63 0
MUN PEQUENO PRINCIPE EMEI CICLO | 108 0
MUN CANTINHO DA CRIANCA EMEI CICLO | 73 0
SUBTOTAL 445 550
PAR  CENTRO DE RECREACAO INFANTIL DE ADAMANTINA ¢ 0
PAR COLEGIO MADRE CLELIA MERLON! 85 96
TOTAL 1274 628 646

Fonte: EDUCACENSO - Censo Escolar do Estado de S3o Paulo, de 2013

1.2.2. Diagnéstico

O numero de criangas em idade escolar, no Municipio de Adamantina tem aumen-

tado pouco nos Gltimos anos. Este fato esta diretamente relacionado ao pequeno indice

de aumento da populagdo (0,05%), abaixo da regido administrativa (0,07} e bem abaixo
do Estado (0,87%). Conforme dados fornecidos pelo SUS — Sistema Unico de Saude e

Cartério de Registro Civil, a cidade registrou o nascimento de uma média de pouco mais

de 330 criangas ao ano.

PLANILHA DE NASCIDOS VIVOS

ANO 2012 ANO 2013 ANC 2014
més  quant. més  quant. més quant.
1 19 1 31 1 38
2 33 2 16 2 25
3 33 3 28 3 22
4 32 4 32 4 25
5 35 5 37 5 43
6 27 6 21 6 28
7 27 7 24 7 33
8 22 8 32 8 28
9 29 9 27 9 25
10 23 io 24 10 24
11 24 11 25 11 31
12 25 i2 30 12 23
Total 329 Total 327 Total 345

ANO 2015
més quant.
1 25
2 21
3 31

Total 77

Fonte: DataSus, Caridrio de Registro Civil
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Conforme grafico abaixo, a projecdo da Fundagédo Seade € de aumento da popu-
lacdo até os 3 anos. A guantidade de criangas nesta faixa etaria € maior que os indices
do SUS. Os numeros do Seade leva em conta o numero de habitantes de acordo com o
Censo do IBGE de 2010 e a taxa de natalidade. O numero de habitantes até 3 anos de
idade em 2015, segundo a Instituicdo, sera de 1493 até julho de 2015. De 4 aos 5 anos
registra-se uma pequena, mas constante, redugéo de criancas em idade de pré-escola.

Populagdo e Estatistica Vital 2010 2011 2012 2013 2014 2015
De 0 a 3 Anos 1.339 1.372 1401 1430 1461 1.493
De 4e5 Anos 714 704 696 689 681 670

fonte: Fundagdo Seade

1.3. EMEI Ciclo | - Creche

Apesar do aumento da populagéo, o niimero de criangas até 3 anos matriculadas
pela rede municipal de educacéo teve uma redugéo de 3,82% em 2014 se comparado a
2013. A reducdo na demanda foi de 17 vagas. Houve também uma sensivel redugao no
numero de vagas na rede conveniada, compensada pela abertura de vagas na rede pri-
vada. Ainda assim, as redes ndo municipais (privada e conveniada), registraram menos
11 maftriculados em 2014 em relagdo a 2013. Somando-se as redes foram menos 28 ma-
triculas.

Apesar dessa reducio no curto prazo, percebe-se que ao longo dos ultimos & a-
nos houve um aumento de 33,70% nas matriculas, ou 155 vagas. Em 2009, eram apenas
445 vagas em toda a rede. Esse aumento ocorreu principalmente na rede municipal, que
ofereceu 74 vagas e em parceria com a rede conveniada, financiada pelo poder publico
municipal, houve a oferta de mais 40 vagas. A iniciativa privada tambem contribuiu para a
elevacdo do nimero de matriculas. Em 6 anos foram oferecidas mais 41 vagas.

Variavel 2009 2010 2011 2012 2013 2014
- Matricula na Creche — Rede Municipal 354 349 392 438 445 428
- Matricula na Creche — Rede Conveniada 53 68 71 88 183 93
- Matricula na Creche — Rede Privada 38 54 53 70 - 79
- Matricula na Creche 445 471 516 59 628 600

Fonte: Fundagdo Seade.

Em 2013 e 2014, por meio do Programa de Agdes Articuladas (PAR) do Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacao (FNDE) foram solicitadas duas novas unida-
des para este nivel de ensino. As creches do bairro Bela Vista € a do Pré-infancia a se-
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rem denominadas “Monteiro Lobato” e “Cecilia Meireles™ abrindo-se 60 novas vagas em
cada unidade em maio e futuramente em agosto de 2015, respectivamente. Com esta
expansdo da demanda o municipio se aproxima do atendimento de 50% (cinquenta por
cento) da demanda por creche na idade até 3 anos.

2013 2014 2015

Populagdo de 0 a 3 Anos 1,430 1461 1493
Matriculada em creche 628 600 720
% de atendimento 43,9% 41,06 48,22

Fonte: Fundacgdo Seade e Secretaria Municipal de Educagdo
1.4. EMEI Ciclo Il - Pré-Escola

O numero de atendimentos na pré-escola para criangas de 4 a 6 anos, por outro
lado, registrou um aumento constante em Adamantina. A rede munhicipal, a rede conveni-
ada e rede particular de ensino atenderam 759 criangas em 2014. Nos ultimos seis anos ©
nimero de matriculas aumentou 7,5%. Se, por um lado o numero de alunos aumentou
como um todo desde 2009, na rede municipal a oferta de vagas voltou a crescer depois
de 2011. Pode-se perceber um crescimento de 7,3%. Eram 534 alunos matriculados em
2011 e hoje 573.

Matricula na Pré-escola 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Rede Municipal 600 596 534 591 550 573
Rede Conveniada 1 - - - 86 -

Rede Privada exceto Conveniada 105 96 79 111 48 186
Total 706 692 613 702 694 759

Fonte: Fundagdo Seade, atualizade 2014 por Secretaria de Educacdo.

Neste periodo houve mudangas importantes na rede municipal. Conforme se per-
cebe no grafico a seguir, a EMEI “Professora Helena Silvestre de Paula” teve suas ativi-
dades encerradas. O prédio onde funcionava a unidade passou a abrigar o EMEI “Peque-
no Polegar” do Ciclo |. Os alunos desta unidade foram transferidos para o EMEI “Profes-
sora Eulalia Paschoal Brighenti”.

Criancgas atendidas de 4 a 6 anos: 2013 2014
EMEI PROFA EULALIA PASCHOAL BRIGHENTI CICLO I (CEMAL) 131 219
EMEI PROFA EUNICE MARIS CICLO II {CEMAII 183 187
EME! PROFA HELENA SILVESTRE DE PAULA CICLO I} {CEMA Iil) 61

EMEI DOMINGOS LATINE CICLO [I (CEMA V) 175 166
TOTAL: 550 573

Fonte: Fundagdo Seade, atualizado 2014 por Secretaria de Educagdo.
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Formagdo Quadro Professores

39 PEDAGOGIA

01 GEOGRAFIA/HISTORIA
01 EDUCAGAO FiSICA

01 BIOLOGIA

01 LETRAS

43 TOTAL EFETIVOS

15 POS-GRADUACAD

13,32  PROPORCAO ALUNOS POR SALA

1.5 Diretrizes - Educacao Infantil

A Educagao Infantil &€ de extrema importancia para o desenvolvimento da crianga,
visto que devem ser desenvolvidas, nessa etapa, as suas capacidades nos aspectos fisi-
cos, psicolégicos, intelectuais e sociais.

E valido ressaitar que é direito de todas as criangas terem acesso a Educacao in-
fantil, e ha leis que asseguram tal direito. A Lei de Diretrizes e Bases para a Educacido —
LDB n° 9.394/96, alterada pela Lei 12.796/2013, nos artigos 29 e 30 ressalta a organiza-
¢ao das criangas em creches e pré-escolas:

Art. 29 — A educacao infantil, primeira etapa da educacgao basica,
tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianga de até 5
(cinco) anos, em seus aspectos fisicos, psicolégico, intelectual e
social, complementando a acdo da familia e da comunidade.

Art. 30 — A educagéo infantil sera oferecida em:

| - Creches, ou entidades equivalentes, para criangas de ateé trés
anos de idade.

Il — pré-escolas, para as crian¢as de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de
idade.

Também a Constituicdo Federal, Artigo 205. A educacéo, direito de todos e dever
do Estado e da familia, sera promovida e incentivada com a colaboragio da sociedade,
visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania
e sua qualifica¢&o para o trabalho, e reforga no artigo 208. O Dever do Estado com a E-
ducacgdo sera efetivado mediante a garantia de: “§ IV — Educacgao Infantil, em creche e
pré-escola, as criancas até (cinco) anos de idade;” (Redacdo dada pela Emenda Consti-
tucional n® 53, de 20086).

28




Em vista disso, entende-se que a crianga tem o direito de ter uma educagéo de
qualidade, em instituicdes adequadas e profissionais competentes, para que, dessa for-
ma, possam assegurar a sua cidadania e da familia, sabendo que & importante o cumpri-
mento das leis que regem a educagédo desde a creche.

A educagéo infantil para as criangas de quatro e cinco anos passou a ser obrigaté-
ria em 2009, quando foi aprovada a Emenda Constitucional (EC) nimero 59 (cinquenta e
nove). Os municipios {ém até 2016 para universalizar o atendimento.

Entendemos que os primeiros anos de vida de uma crianga sdo decisivos para o
seu desenvolvimento futuro. Até os cinco anos, as criancas desenvolvem capacidades
fundamentais, com base nas quais todas as suas outras habilidades cognitivas serao
construidas.

Nesse sentido, buscamos construir nossa proposta curricular de acordo com o Re-
ferencial Curricular Nacional para Educagio Infantil e as Diretrizes Nacionais da Educa-
¢ao infantil, com o intuito de promover o desenvolvimento global da crianga nos aspectos
cognitivo, psicomotor, afetivo e social. Nesta fase, € muito importante que haja o acompa-
nhamento da aprendizagem dos educandos. Podemos ressaltar mudangas significativas
para a melhoria do atendimento as criangas, percebemos também que a demanda do
municipio é grande e que os desafios s80 muitos. E preciso que busquemos todas as
formas e meios para que as metas sejam muito além de ofertas de vagas, mas, principal-
mente, a qualidade da Educacao Infantil.

A proposta pedagogica das EMEIs Ciclo | esta direcionada em periodo integral das
criangas de 06 meses a 04 anos, assegurando a formacgéo basica comum, respeitando as
Diretrizes Curriculares Nacionais. Esta estruturada por ambitos e eixos, de acordo com os
Referenciais Curriculares Nacionais — RCN, contemplando objetivos, e conteudos e orien-
tacoes didaticas.

Dentro desta proposta, a fun¢éo do ludico, do brincar, do construir conhecimento
atraveés dos simbolos e desenvoiver a linguagem em rica interagéo (socio-construtivista),

com o mundo que habita, torna-se ¢ motivo principai do fazer pedagdgico.
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1.6. Metas

1)

2)

3)

4)

8)

8)

Universalizar, até 2016, a educagéo infantil na pré-escola para criangas de 4 (qua-
tro) a 5 (cinco) anos de idade.

Ampliar a oferta de educacéo infantil em creches de forma a atender, no minimo
50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (irés) anos em periodo integral,
opcional a familia de acordo com a demanda da cidade e com garantia de quali-
dade até o terceiro ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educacéo.

Atender ate o final da vigéncia deste documento 70% das criancas até 3 anos em
regime de creche.

Implantar gradualmente a educacéo integral para todas as criangas de 4 (quatro) e
5 (cinco) anos, de modo que em 6 anos esta seja oferecida em 50% das escolas e
no minimo 25% dos alunos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Na-
cionais para Educacdo Infantil e Plano Nacional de Educagéo;

Fomentar a qualidade da educagéo na Educacéo Infantil (Ciclo | e If) de modo a
melhorar o fluxo escolar e aprendizagem de modo a atingir as metas definidas nos
Parametros Curriculares Nacionais.

Universalizar para a populagdo até 6 anos, o atendimento escolar aos estudantes
com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao na rede regular de ensino.

Efetivar, em dois anos, a gestdo democratica da educagio no dmbito das escolas
publicas da educagao infantil por meio de conselhos. Esta gestio, associada & cri-
terios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica e comunidade esco-
lar, prevé recursos e apoio técnico da Unido.

Valorizar os profissionais do magistério da Educacéo Infantil da Rede Municipal de
Ensino de modo a equiparar seus rendimentos médios aos dos demais profissio-
nais com escolaridade equivalente até o final da vigéncia deste plano.

1.7 Estratégias

1.

Ampliagdo, em regime de colaboragdo entre Unido, os Estados, o Distrito Federal
e os Municipios, metas de expans&o da rede publica de Educacéo Infantil segundo
padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais:

Manutengao e ampliacéo dos projetos de constru¢éo e reestruturacéo de escolas,
bem como aquisigao de equipamentos, visando a expansio e a melhoria da rede
fisica das escolas publicas de Educacéo Infantil, em regime de colaboragdo com
programas nacionais e/ou estaduais, respeitadas as normas de acessibilidade;
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10.
11.

12.

Expansédo na Educacéo Infantii da oferta de atendimento educacional especializa-
do complementar e suplementar aos alunos e alunas com deficiéncias, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, assegurando a
educacéo bilinglie para criancas, de forma a atender as especificidade dessas
comunidades e a transversabilidades da educag&o especial nessa etapa da edu-
cacgao basica;

Reformulagéo, adequagao e avaliagdo do Projeto Politico Pedagégico de cadal ins-
tituicdo de ensino, de acordo com a Lei de Diretrizes e Base e dos Referenciais
Curriculares Nacionais, com a participagdo efetiva de toda comunidade escolar,;
Garantia a crianga de um periocdo de adaptac¢do, respeitando o tempo e o ritmo
que cada uma necessita para sentir-se segura e acolhida no espaco escolar;
Garantia na matricula & na organizacao das classes escolares das EMEIls o nume-
ro de criangas, e relagéo crianga/educador de no maximo 20 alunos por turma de
modao a garantir a seguranca e qualidade no atendimento.

Garantia da homologac¢ao do calendario escolar de EMEls em 200 dias letivos;
Promog¢ao e ampliacdo da participagcdo dos Conselhos Escolares nos Conselhos
Municipais, de Alimentagac Escolar e Transporte Escolar vinculados a Educagéo,
Fortalecimento de uma politica de descentralizag@o e promog¢éo da autonomia pe-
dagégica, administrativa e financeira das Unidades Educativas, conforme preconi-
za a Legislagao Educacional vigente;

Adequacéo, reposi¢do de mobilidrio, equipamentos e materiais.

Estruturagéo da rede publica de educagéo, de modo que até o final deste Plano
Municipal de Educacédo, pelo menos 90% dos profissionais do Magistério para que
sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo em nivel de EMEI.

Promogéo de politicas de valorizacdo do quadro de apoio pedagégico e adminis-
trativo garantindo condi¢bes de trabalho adequade conforme estabelecido no capi-
tulo “Magistério da Educacéo Basica” deste documento.
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2. Ensino Fundamental

A Secretaria de Educacgéo Basica do Ministério da Educagéo tem sob sua respon-
sabilidade o Ensino Fundamental. A mesma secretaria é responsavel ainda pela Educa-
¢ao Infantil e pelo Ensino Médio.

A Educacédo Basica & fundamental para o exercicio da cidadania de todos os brasi-
leiros, provida pelo Estado ou pela iniciativa privada.

Por meio desta educagao, que comecga na infancia e termina no final da adoles-
céncia, quase na idade adulta € que o estudante adquire os conhecimentos basicos para
sua colocacao no mercado de trabalho.

Acredita-se que a Educagéo Basica € indispensavel para a formacao do brasileiro,
pois oferece a oportunidade de progressdo dos conhecimentos e os meios para o desen-
volvimento de habilidades necessarias para a inseri-lo na sociedade come cidadio.

O embasamento legal deste ensino comeca pela Constituicdo da Republica Fede-
rativa do Brasil de 1988, que determina “a educac¢ao, direito de todos e dever do Estado e
da familia, sera promovida e incentivada com a colaboracgéo da sociedade”, tem continui-
dade na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei 9394/96) e suas atualiza-
¢cbes e com o Plano Nacional de Educacéo (2014). Reza a | DBEN:

“Art. 32. O ensino fundamental obrigatério, com duracdo de 9
(nove) anos, gratuito na escola publica, iniciando-se aos 6
(seis) anos de idade, tera por objetivo a formagédo basica do
cidad&o, mediante:

{ - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como
meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do
calcuio;

Il - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema
politico, da tecnologia, das artes e dos valores em que se
fundamenta a sociedade;

Il - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem,
tendo em vista a aquisicdo de conhecimentos e habilidades e
a formacéo de atitudes e valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de
solidariedade humana e de tolerdncia reciproca em que se
assenta a vida social.” (LDB, alterado pela Lei n® 11.274/06)

Na mesma lei, destaca-se a determinac@o que consta no Artigo 24, estabelecendo
gue a educacdo basica se organize com carga horaria minima anual de 800 (oitocentas)
horas, distribuidas por um minimo de 200 dias letivos, excluido o tempo reservado aos

exames finais.
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A deliberagao do Conselho Estadual de Educagio de Sao Paulo n. 09/97 e a reso-
lugdo 04/98 adotou o regime de progressdo continuada em refagao ao Ensino Fundamen-
tal. Segundo o conselho: “A adogéo do regime de progressdo continuada em ciclo Unico
no Ensino Fundamental pode vir a representar inovacao mais relevante e positiva na his-
téria recente da educagéo no Estado de Sdo Paulo”. A medida veio acompanhada ainda
da adogao de ciclos de aprendizagem que vai do 1° ao 5° anos chamado de Ciclo | ou
Inicial e pelo Ciclo 1l, ou final, que vai do 6° ano ao 9° ano.

A adocgé&o dos ciclos de aprendizagem, porém, ndo veio acompanhada da aboli¢&o
do ensino seriado. Na realidade houve uma redenominagdo de séries para anos, assim
toda a organizacéo pedagdgica se fecha em blocos que duram o periodo letivo.

Em contraponta a estas caracteristicas, o Estado e o Municipio desenvolvem agdes e
projetos para assegurar a progressdo de modo gue permita aos alunos o pleno desenvol-
vimento dentro de seu ciclo de aprendizagem, a saber:

» Avaliacdo institucional interna e externa;

e Avaliagdes da aprendizagem ao longo do processo, conduzindo a uma avaliagdo
continua e cumulativa da aprendizagem do aluno, de modo a permitir a apreciagao
de seu desempenho em todo o ciclo;

+ Atividades de reforgo e recuperacao paralelas e continuas ao longo do processo €,
se necessarias, ao final do ciclo ou nivel;

+ Meios alternativos de adaptac¢éo, de reforgo, de reclassificacéo, de avancgo, de re-
conhecimento, de aproveitamento e de esiudos;

e Indicadores de desempenho;

s Controle de frequéncia de alunos;

s Processo de inclusdo de alunos portadores de necessidades especiais;

« Continua melhoria do ensino;

¢ Dispositivos regimentais adequados;

+ Formas de implantacéo, implementacéo e avaliagdo de projetos;

s Articulagao com as familias no acompanhamento do aluno ao longo do processo,
oferecendo-lhe informagdes sistematicas sobre a frequéncia e aproveitamento
escolar.

Em Adamantina, o Ensino Fundamental foi incorporado pela rede municipal em
1997 e séo atendidos em regime parcial sendo os alunos matriculados, de acordo com
indicagcao do CEE n® 135/2015, aprovada em 06/05/2015, que estabelece a idade de in-
gresso no EF de 5 anos a partir dos cinco anos e seis meses de idade no primeiro ano.

O convénio para a municipalizagio do ensino foi firmado apenas para o Ciclo |. Os
alunos do Ciclo Il ou anos finais do Ensino Fundamental publico sdo atendidos pela Rede
do Estado de Sdo Paulo, porém, por meio de convénios, o Municipio se encarrega de
fornecer a merenda escolar e o transporte de alunos.

Confira abaixo, a distribui¢ao dos alunos da rede municipal.

33




A Rede Municipal é responsavel hoje por 78,73% das matriculas dos alunos do
primeiro ao quinto ano do ensino fundamental ou do Ciclo |. A iniciativa privada responde
por outras 21,27% das vagas oferecidas conforme dados do Educacenso de 2013 da Se-
cretaria Estadual de Educacgéo.

NOME Ciclo | - Inic Atend Ed Esp
EMEF PROF. EURICO LEITE DE MORAIS - 1e3 0
EMEF PROFA TERUYO KIKUTA 438 18
EMEF JOSE MACKERT 19 0
EMEF NAVARRO DE ANDRADE 81 23
TOTAL 1511 41

Fonte: Educacenso 2013

As matriculas do Ciclo | € do Ciclo Il e da rede particular estdo assim distribuidas
segundo o Educacenso:

NOME CICLO | - INI CICLO Il - FIN
ADAMANTINENSE COLEGIO 144 135
CRISTA DE ENSINO ESCOLA | 97 131
CLELIA MERLONI MADRE COLEGIO 167 102

TOTAL o 408 368
Fonte: Educacenso 2013 -

Percebe-se pelo grafico acima, a grande importancia das escolas particulares no
atendimento dos alunos do Ciclo Il ou anos finais do Ensino Fundamental. A propor¢ao
na oferta de vagas € semelhante ao Ciclo | ou anos iniciais. A iniciativa privada era res-
ponsavel entdo por 21,12% das vagas oferecidas neste nivel.

A maior parte das vagas, 78,87%, era oferecida pelo Governo do Estado conforme
grafico a seguir:

NOME Fund-5A8 | Fund-9FIN | EJA5AS | TOTAL |
HELEN KELLER 255 99 0 354
EE PROF DURVALINO GRION 312 100 60 472
EE PROFA FLEURIDES CAVALLINI -
MENECHINO 423 125 0 548
TOTAL - 990 324 60 1374

Fonte: Educacenso 2013

Cabe lembrar que em 2013, quando o Educacenso realizou a coleta e tabulagdo
de dados, o Ensino Fundamental do Ciclo Il, ainda estava em fase de transi¢ao, com alu-

nos que ainda estavam em regime seriado de 8 anos.
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Assim, eram distribuida as vagas no Ensino Fundamental na proporgao entre ofer-
ta da rede publica e a particular:

Oferta de matriculas

¥ Rede Pliblica # Rede Privada

A oferta de vagas deve vir acompanhada de qualidade da Educagéo. Para tanto é
necessario que se oberve o numero de anos retidos. O grafico a seguir mostra que a re-
tencdo acompanha o numero de vagas oferecidas, porém, o nimero vem sendo reduzido

nos ultimos anos.

1750
1700 /J ‘
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1600 /
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Fonte: Secretaria de Educagao de Adamantina

O acompanhamento da curva de oferta de vagas apresenta que, durante o periodo
do levantamento, o indice de alunos retidos nao passou de 3,5 %. Este vem caindo nos
Oltimos anos e em especial a partir de 2009 quando a cidade registra o indice de 3,09%
ou 54 alunos e em 2011 este indicador cai para 2,31% (36 alunos).
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Em 2014, o namero de alunos retidos diminui para 18 o que corresponde a 1,17%.

Alunos do Ensino Fundamental Ciclo 1*

Ano  Total de alunas Especiais  Aprovados % Retidos %
2007 1630 64 1571 96,38 57 3,50
2008 1757 53 1685 95,90 30 1,71
2009 1747 45 1653 94,62 54 3,09
2010 1615 43 1541 95,42 49 3,03
2011 1557 38 1492 95,83 36 2,31
2012 1600 44 1548 96,75 32 2,00
2013 1573 53 1496 95,10 21 1,34
2014 1542 40 1485 96,30 18 1,17

Fonte: Secretaria de Educagdo de Adamantina
*Eurico Leite de Morais ndo apresentou dados sobre especiais, retidos e abandonos de 2007 a
2012.

Os indices das escolas publicas de Adamantina estdo abaixo, também, dos nume-

ros da iniciativa privada.

Unidade territorial: Sao Paulo | Unidade: percentual

Taxa de reprovagdo

Periodo Privada
2007 2,1
2008 2,2
2009 2,4
2010 2,7

Fonte: IBGE — Instuto Brasileiro de Geografia e Estatistica

O numero de reprovagdes do ensino fundamental dos anos iniciais da cidade esta
abaixo do indice de reprovagao do Estado de Sao Paulo, conforme se observa no grafico
a seguir que registram os dados:

Unidade territorial: Sao Paulo | Unidade: percentual

Taxa de aprovacdo, reprovacdo e abandono

Periodo Aprovacao Reprovacao Abandono
2007 92,6 6,5 (1]
2008 9234 5,8 0,8
2009 93,9 53 0,8
2010 94,3 4,9 0,8

Fonte: IBGE - Instuto Brasileiro de Geografia e Estatistica

Mas os numeros referentes a reprovacéo no Ensino Fundamental, quando obser-
vado como um todo, nado estao melhores que os resultados da Regido Administrativa.
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Unidade Territorial: Regido Administrativa de Presidente Prudente

Taxa de Reprovagdo do Ensino 2007 2008 2009 2010 2011
Fundamental

Anos Iniciais (Em %) 3,6 3,5 3,1 3 3
Anos Finais (Em %) 6,9 6,5 6,2 5,7 6,2
Fundac¢do Seade

Unidade Territorial: Adamatina

Taxa de Reprovacdo do Ensino 2008 20093 2010 2011 2012 2013
Fundamental

Anos Iniciais (Em %) 1,9 3,2 2,6 2,5 2,4 1,5
Anos Finais {Em %) 4 3 6 9,3 6,8 5,9

Fundagdo Seade

Os dados disponiveis séo de 2011 e demonstram um quadro de déficit em especi-

al nos anos finais.

Em 2011, a diferenga entre as reprovagdes na regido e em Adamantina foi de mais

de 3 % de cerca de 1.300 alunos ou 40 alunos. Se levar em conta o total de alunos reti-

dos, mais os abandonos listados, chega-se a 9,7% ou aproximadamente 130 alunos.

Taxa de Abandono do Ensino Fundamental

2008 2009 2010

2013

Anos Iniciais (Em %)

Anos Finais (Em %)

0,3 8,4 0,4
- 0,5 0,4

2011 2012
0,1 -
0,4 0,8

Fundagdo Seade

A taxa de distor¢cdo idade-série/ano ressalta o impacto das taxas de reprovacao,

repeténcia e evasdo, ao fongo do processo de escolarizagdo, bem como, revela dificulda-

des de acesso/permanéncia do aluno na escola.

O aluno € considerado em situacao de distor¢ao ou defasagem idade-série, quan-

do a diferenca entre a idade do aluno e a idade prevista para a série & de dois anos ou

mais. Abaixo esta a porcentagem do total de alunos de Adamantina que estdo com defa-

sagem em relacdo ao ano que deveria estar cursando.

Defasagem Aluno-Série

Ano Total Fundamental
2009 0,3
2010 3,5
2011 7.3
2012 3
2013 8
2014 7,6

1° a0 5°
0.8%
5%

6,2 %
6,7 %
6,4 %
4,9 %

6° a0 9°
4,1%
49%
8,4 %
9.4 %
9.8%
10,8 %

Fonte: Inep — Instituto Nacicnal de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisios Teixeira.
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Apesar de alto, o indice acima vem diminuindo, principalmente na rede municipal
de ensino responsavel pelos alunos de 1° ao 5° ano.

Esse desempenho escolar na rede publica de Adamantina no Ciclo | do Ensino
Fundamental pode ser explicado pela reiagdo entre numero de alunos e turmas abertas.

Na rede estadual de Ensino, a relagdo era de 32,2 alunos por turma em 2006, e,
na rede particular, a media estadual é de 21.4 conforme evolugdo do atendimento regis-
trada na tabela do IBGE. Na rede municipal, esta média ¢ de 19,5 alunos por sala em
2014, conforme se pode comprovar pelas tabelas abaixo, produzidas pelo INEP.

Alunos por turma 2014 Anos Iniciais Anos Finais
Estadual -- 31,1
Municipal 19,5 --
Privada 17,3 29,4
Total 18,9 30,6

Fonte: Inep - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisios Teixeira

Unidade territorial: Sao Paulo | Unidade: pessoa

Numero médio aluno por turma

Periodo Rede publica de ensino Rede privada de ensino

1999 36 24,2
2000 35,5 23,5
2001 33,7 23

2002 33,2 22,3
2003 32,9 22

2004 32,5 21,9
2005 32,5 21,8
2006 32,2 21,4

Fonte: IBGE — Instuto Brasileiro de Geografia e Estatistica

A melhora dos indices de reprovacao e na distorcdo idade/série esta diretamente
ligados ao compromisso dos gestores e profissionais da area da educagdo municipal.

Se os resultados até o quinto ano tem sido positivos em relagéo a retencéo ou
abandono, no nivel de sexto ao nono ano 0s numeros ndo sao diferentes da realidade do
Estado ou da Regido Administrativa de Presidente Prudente.

E importante ressaltar que:

s+ Arepeténcia escolar esta acima do aceitdvel com 1,5% nos anos iniciais e 5,9 nos

finais, segundo dados da Fundagéo Seade de 2013.

* A evasao ou abandono nas séries finais € preocupante segundo dados de 2013.

Em 2012 era de 0,8% e saltou para 2,5% no ano seguinte.

« O numero médio de alunos na rede municipal esta dentro do nivel do aceitavel,
com menos de 20 alunos por sala, enquanto chega a 35 na rede estadual, respon-
savel pelos anos finais do ensino fundamental.
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2.1 Alimentagao Escolar

Para garantir a permanéncia do aluno em sala de aula € a qualidade de aprendi-
zagem, o Municipio fez parcerias com oa governoa federal e estadual, garante alimenta-
¢ao saudavel por meio do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar. Por meio deste
programa a Merenda Escolar atendeu mais de 6 mil alunos em 2014 em Adamantina nas

Escolas Municipais e Estaduais conforme demonstra o grafico a sequir:

ALUNADO POR ACf\O DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTA(;I\O ESCOLAR
Exercicio: 2014

ESTADUAL HELEN KELLER 820
ESTADUAL PROF DURVALINO GRION 652
ESTADUAL ETEC PROF EUDECIO LUIZ VICENTE 917
ESTADUAL ETEC ENGENHEIRQ HERVAL BELLUSCI 302
ESTADUAL PROFA FLEURIDES CAVALLINF MENECHINO 832
MUNICIPAL  EMEI CICLO | SONHO DE CRIANCA 68
MUNICIPAL  EME} CICLO Il PROFA EULALIA PASCHOAL BRIGHENTI 207
MUNICIPAL  EME! CICLO Il PROFA EUNICE MARIS 194
MUNICIPAL  EMEI CICLO || DOMINGOS LATINE 172
MUNICIPAL  EMEF NAVARRO DE ANDRADE 863
MUNICIPAL  EME] CICLO 1 RAIQ DE SOL 54
MUNICIPAL  EMEI CICLO | PEQUENO POLEGAR 67
MUNICIPAL  EME]I CICLO I CRIANCA FELIZ 76
MUNICIPAL  EMEI CICLO | PEQUENO PRINCIPE 101
MUNICIPAL  EMEI CICLO | CANTINHO DA CRIANCA 62
TOTAL 6.070

Fonte - INEP - PNAE 2014

Garantida a qualidade da alimentacéo na escola, a rede municipai de ensino se
concentrou na garantia de acesso a escola por meio de tranporte escolar.

No ano de 2014 foram atendidos 2.925 alunos, sendo 1.615 por meio de convénio
com o governo do estado e recursos proprios e 1.281 com frota prépria com apoio de
convénios com o Governo Federal em especial para aquisicdo de 6nibus visando ao a-
tendimento dos alunos da rede municipal que residem na zona rural.

Ano Tipo de Transporte Alunos atendidos Total
2010 Frota propria 491

Passe escolar 2.012 2.593
2011 Frota propria 297

Passe escolar 2.043 2.340
2012 Frota propria 553

Passe escolar 1.828 2.381
2013 Frota propria 1.273

Passe escolar 1.631 2.904
2014 Frota propria 1.281

Passe escolar 1.644 2.925

Fonte: Secretaria Municipal de Educacdo
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2.2 Avaliacao e Formacgao

O desenvolvimento e aplicacéo pelos governos federal e estadual de sistemas de
avaliacdo tem sido fundamental para direcionar investimentos em capacita¢ao e formagéao
de professores, bem como, determinar a ades&o a programas como o PNAIC — Programa
Nacional de Alfabetizacédo na Idade Certa e desenvolvimento do Programa Ler e Escre-
ver, do Estado de S&o Pauio.

Como indicador de qualidade da Educacdo, coma Secretaria de Estado da
Educacdo, o ensino fundamdental tem como paradmetro o IDEB - indice de
Desenvolvimento da Educac¢ao Basica foi criado pelo MEC. Este sistema de avaliagcao faz
parte do Plano de Desenvolvimento da Educagéo — PDE, langado em abyril de 2007.

O IDEB € um indicador de qualidade educacional gque combina informagdes de
desempenho em exames padronizados (Prova Brasil e Saeb — Sistema de Avaliacdo da
Educagao Basica), obtido pelos estudantes ao final das etapas de ensinoc (42 e 82 séries,
ou 5° e 9° anos, do ensino fundamental e 32 série do ensino médio), com informagoes
sobre o rendimento escolar (faxas de aprovacéo, reprovacdo e abandono medidas pelo
Censo Escolar da Educacgdo Basica).

O ultimo tDEB, divulgado guando da elaboragdo deste documento, refere-se ac
ano de 2013. Nesta avaliacdo da Prova Brasil foi registrado um retrocesso em relagao aos
resultados anteriores.

O indice que era de 5,7 em 2009 e 6,1 em 2011, diminuiu para 5,78. O resultado
fez com que gestores, professores e outros profissionais da educacéo da Rede Municipal

reavaliassem seus métodos.

indice de Desenvolvimento da 2007 2009 2011 2013
Educacdo Basica {IDEB)

Anos Iniciais — Rede Plblica 5,5 5,7 6,1 5,78
Anos Finais — Rede Publica 4,7 4,8 4,6 5,12
Meta {IDEB) 2007 20092 2011 2013 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais — 5 53 5,7 5,9 6,2 6,4 6,6 6,8
Rede Municipal

Anos Finais — 4,6 4,8 5.1 5,4 5,8 6 6,2 6,4
Rede Estadual

Fonte: INEP
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2.3 Diretrizes

» Universalizar, de fato, o Ensino Fundamental, continuando a garantir o acesso e ir em
busca de meios para promover a permanéncia e o sucesso na sua totalidade;

Iniciar a expanséo progressiva de atendimento, em periodo integral, as criangas e

adolescentes na rede publica municipal de ensino;

e Garantir o acesso ao ensino publico e gratuito aos que, por algum motivo, ndo fre-
quentaram a escola na idade esperada em periodo noturno.

e Garantir aos deficientes e pessoas com necessidades educacionais especiais meios
para o seu desenvolvimento social e pedagogico.

* Realizar censo educaciocnal (socioecondmico) anual para identificar a demanda a ser
atendida;

o Garantir a organizagdo de turmas nao superiores a 25 alunos, de 1° ao 5° ano, man-
tendo, sempre que possivel, propor¢cado adequada de aluno portador de necessidade
especial por turma.

« Delinear politicas e a¢cdes para aumentar a taxa de aprovagdo, e superar a retencéo e
a evaséo que causam a defasagem idade-série;

* Ampliar e dotar as escolas de infraestrutura necessaria ao trabalho pedagodgico de
qualidade, contemplando desde a manutengéo a construgéo fisica, equipamentos, es-
pacos para atividades artistico-culturais, esportivas, recreativas, com as adaptacoes
adequadas as pessoas com deficiéncias e necessidades educacionais especiais;

» Assegurar programas suplementares de material didatico-escolar (PNLD — PNBE —
PDDE) e/ou outros que possam vir para atender as necessidades dos escolares.

» Manter o fransporte a todos os alunos gue necessitam, seja zona rural e urbana para
0 acesso a escola.

e Assegurar politicas de valorizag&o do professor e condicbes de trabalho adequado;

« Garantir 0 ingresso na carreira mediante processo seletivo ou concurso publico de

provas e/ou titulos, para professor, professor auxiliar, diretor, vice-diretor e coordena-

dor pedagogico, assessor técnico pedagdgico, administrador educacional, planejador
educacional e supervisor de ensino.

+ Garantir a gestdo democratica no ambito do ensino fundamental.

41




2.4 Metas

1)

3)

5)

8)

Universalizar em colaborag&o com as demais esferas de governo o ensino fundamen-
tal de nove anos para toda a populagéo; de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir
pelo menos, 95% dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o quin-
to ano de vigéncia deste PME.

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até os oito anos de idade, durante os pri-
meiros dois anos de vigéncia do plano, no maximo até os sete anos de idade, do quin-
to ao setimo ano de vigéncia deste texto, e até o final dos seis anos de idade a partir
do décimo ano de vigéncia deste documento.

Estabelecer em colaboragac com a Unido, o Estado e o Municipio, programas de a-
poio a aprendizagem e de recuperagéo paraiela, ao longo do curso, para reduzir as
taxas de retengdo e evasdo melhorando o fluxo escolar e a aprendizagem de modo a
atingir as metas pré-estabelecidas pelo Ideb — indice de Desenvolvimento da Educa-
¢éo Basica.

Colaborar para erradicar o analfabetismo elevando, até o quinto ano de vigéncia deste
documento, a taxa de alfabetizacdo no ensino fundamental para 99% dos estudantes
do Ensino Fundamental.

Garantir para toda a populagéo de alunos do Ensino Fundamental, o atendimento
escolar aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou
altas habilidades ou superdotagdo na rede regular de ensino.

Garantir a pessoas com necessidades educacionais especiais, meios para o seu de-
senvolvimento social e pedagogico.

Oferecer de modo gradual, até o final da vigéncia deste plano, educagdo em tempo
integral em 50% das escolar publicas, atendendo 25% dos alunos do Ensino Funda-
mental.

Assegurar politicas de valorizagéo do professor e do quadro de apoio pedagégico
tomando como referéncia o piso salarial nacional profissional definido em Lei federal e
realizando, até o final de 2016, a revisao do plano de carreira.

Assegurar, em dois anos, a efetivagéo da gestdo democratica da educacao no dmbito
das escolas publicas de ensino fundamental por meio de conselhos. Esta gestdo esta-
ra associada a critérios técnicos de meérito e desempenho e a consuita publica e co-
munidade escolar prevendo recursos e apoio técnico da Unido.
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2.5 Estratégias

1. Assegurar, em colaboragédo com a Unido, o Estado e o Municipio, no prazo de &
anos a partir da data de aprovagdo deste Plano, a universalizagdo do atendimento
de toda demanda do ensino fundamental de 9 anos, garantindo:

a. 0 acesso;

b. a permanéncia, contando com o apoio dos professores, da equipe gestora,
do Conselho Tutelar, Ministério Publico para conscientiza¢do da familia
guanto a importancia da vida escolar dos filhos;

C. 0 sucesso e a efetiva aprendizagem de todos os alunos na escola buscan-
do metodologias e recursos pedagégicos que atendam as necessidades
dos alunos, realizando encaminhamento a equipe multidisciplinar (psicélo-
ga, psicopedagoga, neurologista fonoaudiologa, assistente social, pedago-
ga e terapeuta ocupacional) e apoio pedagogico com refor¢o paralelo e
professor auxiliar em sala de aula.

2. Iniciar um projeto piloto com a expanséao progressiva de atendimento, em periodo
integral, as criancas e adolescentes na EMEF Prof° Eurico Leite de Morais e avali-
ar a viabilidade de expansao para a rede publica municipal de ensino adequando
ou construindo prédios para atender a demanda.

3. Mobilizar a comunidade escolar, buscando pessoas que por algum motivo, ndo
frequentaram a escola na idade esperada, para oferecer a oportunidade de con-
clusao do Ensino Fundamental em periodo noturno. (EJA)

4. Garantir aos deficientes e pessoas com necessidades educacionais especiais,
meios para o seu desenvolvimento social € pedagogico por meio do atendimento
educacional especializado em sala de recursos apropriada efou Nucleo.

5. Criar aos deficientes e pessoas com necessidades educacionais especiais oficinas
de apoio a vida pratica e/ou meios de renda podendo contar com 0 apoio da Asso-
ciacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais e parceiras.

6. Realizar censo educacional (sociceconémico) anual para identificar a demanda a
ser atendida e proporcionar adapta¢tes ao Projeto Politico Pedagogico para aten-
der as reais necessidades dos alunos;

7. Estabelecer, como meta para o atendimento a demanda do ensino fundamental, o
maximo de 25 alunos por classe nos anos iniciais (1° ao 3° ano) e observando pa-
ra os anos finais (4° ao 5° ano) o maximo de 29 aiunos por turma.

8. Avaliar o aluno, em todo o processo de aprendizagem, considerando suas dificul-
dades como indicadores para a reorganizacao do ensino e da aprendizagem;

43




10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

Estabelecer um programa de discuss&o com os pais sobre as concepgdes e pro-
cedimentos de avaliagéo dos alunos e fortalecimento do Conselho Escolar.
Fortalecer a concepgéo de avaliacdo como processo formativo,

. Estabelecer em colaborag&o com a Unido, o Estado e o Municipio, programas de

apoio aaprendizagem e de recuperacao paralela, ao longo do curso, para reduzir
as taxas de retencéo e evasao;
Assegurar condi¢ges de aprendizagem, a todos 0s alunos, mediante:

a. Oferta de material didatico adequado para os alunos da rede mediante pla-
nejamento e controle dos gestores da Unidade de Ensino;

b. Organizacdo de salas heterogéneas, agrupando os alunos e garantindo
gue em cada sala haja diversidade de desempenho e comportamento, for-
necendo assisténcia adequada ao professor e suporte por meio de profes-
sor auxiliar.

c. Oferecimento de estrutura para aulas de campo, em ambientes nio formais
de educagao;

d. Equipe multidisciplinar para inclusdo do aluno com deficiéncia.

e. Ampliar o atendimento do Nucleo de Apoio Pedagégico contando com e-
quipe de multiprofissionais (neurologista, psiquiatra infantil, psicéloga, fo-
noaudidloga, psicopedagoga, pedagoga, assistente social, terapeuta ocu-
pacional, equipe técnica de gestores e outros) para avaliar, prevenir e in-
tervir junto aos alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem e
convivio social no decorrer do seu desenvolvimento escolar.

f. Implementar o planejamento arquiteténico e administrativo para as escolas
em tempo integral, de modo a garantir unidades funcionais.

Ampliar, progressivamente, a jornada escolar, visando expandir a escola de tempo
integral, funcionamento em periodo, de pelo menos oito horas diarias, com garan-
tia de professores e funcionarios em numero suficiente para o atendimento con-
digno.

Assegurar a manutencao geral e dos equipamentos digitais em todas as unidades
escolares, contando com conserto imediato € manutengao bimestral com o objeti-
vo de evitar quebras e problemas que possam impossibilitar o seu uso.

A partir da vigéncia deste plano, somente autorizar a construgdo e funcionamento
de escolas que atendam aos requisitos de infraestrutura definidos;

Realizar férum sobre organizagéo curricular para revisar a matriz curricular com
base na reflexdo sobre a organizacdo do ensino, aproximando os conteldos minis-
trados do cotidiano dos educandos, promovendo aprendizagem significativa, com

o objetivo de eliminar a fragmentacéo de conteudo;
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17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Garantir a consulta e participacdo dos profissionais da educagéo, no exercicio do
magisterio, na aquisicdo de materiais didaticos e paradidaticos em coeréncia com
o projeto pedagdgico da respectiva escola;

Elaborar ou manter projetos desenvolvidos em parcerias com outras secretarias;
Manter as avaliagbes externas (SARESP ~ Prova Brasil — ANA, Avaliagdo Munici-
pal e outras) assegurando a elevacao progressiva do nivel de desempenho dos
alunos.

Utilizar os resultados obtidos pela avaliagdo Municipal e externa como forma rapi-
da e eficaz de diagnosticar e mensurar os problemas e avancos na aprendizagem,
buscando a melhoria da qualidade educacional.

Atender as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo das Relacdes Etni-
co-Raciais e para o ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana confor-
me resolugcdo CNE/CP, 1/2004.

Estimular o ensino de musica (profissional habilitado) atentando para as regula-
mentacdes e inovagdes legais nesta area.

Desenvolver atividades voltadas a Educagdo Ambiental, tratada como tema trans-
versal, como pratica educativa integrada, continua e permanente em conformidade
com a lei n°9795/99.

Incentivar a participagao da comunidade escolar no exercicio da cidadania.
Assegurar programas suplementares de material didatico-escolar (PNLD — PNBE
— PDDE) e/ou outros que possam vir para atender as necessidades dos escolares.
Manter o transporte aos alunos que necessitam, sejam das zona rural e urbana
para 0 acesso a escola.

Assequrar politicas de valorizagdo do professor, do quadro de apoio pedagogico e
condi¢gbes de trabalho adequado por meio de:

a. Formagao pedagdgica continuada e implementacao do projeto de recupe-
racao e exceléncia, com vistas a melhoria da qualidade da educacéo e va-
lorizacdo dos profissionais da (EAD ou presencial proposta pela Secretaria
Municipal de Educacéo).

b. Revisdo a cada 2 anos do Plano de Carreira dos Profissionais do Magisté-
rio, adequando as mudancas e necessidades existentes;

c. Avaliacédo anual de desempenho da fungdo de professor através de provas,
da assiduidade, pontualidade, comprometimento com o trabalho (participa-
¢ao em cursos oferecidos pela SME, HTPC, horarios de estudo, planeja-
mento e reunides técnicas). As avaliagbes serdo elaboradas e realizadas
conjuntamente pelo professor, coordenador, diretor e assessor técnico pe-
dagégico. Conforme resultado da avaliagdo a SME podera propor formagao
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pedagégica pontual, adverténcias por escrito, bonificagcdc ou ainda a de-
miss&o por incapacidade de trabalho no cargo.

d. Avaliacdo anual realizada pela SME e/ou externa, do desempenho da fun-
¢do do quadro de apoio (diretor, vice-diretor, coordenador, inspetor de alu-
nos, ajudante geral, cozinheiras, auxiliar de desenvolvimento e escritura-
rios). As avaliagdes serdo elaborada com a participagdo de funcionarios, di-
retores e supervisores. Conforme resultado da avaliacdo a SME podera
propor bonificacdo, formacdo em servigo, adverténcias por escrito, ou ain-
da a demissdo por incapacidade de trabalho no cargo, resguardando-se o
amplo direito ao contraditdric consoante o explicitado em legislagdo perti-
hente.

28. Garantir o ingresso na carreira para professor e professor auxiliar de acordo com o
que estiver estabelecido no Plano de Carreira do Magistério de Adamantina e le-

gislagao pertinente.
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ENSINO MEDIO

O Ensino Médio é a etapa final da Educacao Basica que consolida e aprofunda a
aprendizagem do ensino fundamental. Nesta etapa, os estudos preparam os adolescen-
tes e jovens para a faculdade, para o trabalho e para o pleno exercicio da cidadania.

A Constituicdo Federal de 1988 atribui ao Estado o dever de promover a universa-
lizagao progressiva do Ensino Médio, publico e gratuito, tendo em vista que nesta etapa é
possivel a aprendizagem de atividades produtivas.

Em nivel de Ensino Médio, tambem, estdo as escolas tecnolégicas e cientificas,
além das agricolas. A matriz curricular deste nivel de ensino inclui como obrigatérias as
disciplinas de lingua estrangeira moderna (Inglés ou Espanhol), Filosofia e Sociologia.

Depois de mais de 21 anos de promulgada a Constituicdo de 1988, a Emenda
Constitucinal n° 59/2009 tornou o Ensino Médio obrigatério até os 17 anos (nova redagéo
do inciso | do art. 208). Esta obrigatoriedade deve se concretizar até 2016.

A taxa de crescimento neste nivel de ensino, nos ultimos anos, € a maicr
em todo o sistema.

De acordo com dados do Censo Escolar coletados entre 2009 e 2014, no
Estado de Sao Paulo, as matriculas no Ensino Medio cresceram 9,7%.

Matricula no Ensi- 2008 2010 2011 2012 2013 2014
no Médio

Total 1.757.344 1.839.535 1.872.887 1.885.107 1.8%1.609 1.927.855
Rede Estadual 1.492.642 1.567.127 1.590.929 1.588.819 1.588.185 1.617.899
Rede Municipal 20.432 21.769 22957 23,592 24.470 23.827
Rede Particular 242,549 248.858 257.518 271.479 275.975 283.493

Fonte: INEP - Instituto Nacicnal de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira

1. Ensino Médio em Adamantina

De acordo com a Constituicdo Federal e a LDB, a oferta de Ensino Médio é de
responsabilidade do governo do Estado.

Em Adamantina, este nivel de ensino & da responsabilidade do Governo do Estado
de S&o Paule e da iniciativa privada.

Tal oferta é realizada em Adamantina, nas seguintes unidades e respectivo

nimero de alunos em 2013, a saber:
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Nomes das Escolas Localizagdo Ensino Medio Salas

HELEN KELLER URBANA 282 9
PROF. DURVALINO GRION URBANA 222 6
PROFA. FLEURIDES CAVALLINI MENECHINO  URBANA 422 13
ETEC. PROF. EUDECIO LUIZ VICENTE URBANA 357 9
ETE. ENGENHEIRO HERVAL BELLUSCI RURAL 79 3
TOTAL PUBLICAS 1.362 40
ADAMANTINENSE COLEGIO PARTICULAR 150 3
CRISTA DE ENSINO ESCOLA PARTICULAR 87 3
TOTAL PARTICULARES 237 6

1.599 46

Fonte: Educacenso — Secr. Educacgdo S. Paulo — 2013

Ensino Médio
Publico e Particulares

®1 2

A oferta de vagas para o ensino médio em Adamantina é promovida pelo poder
publico, no caso especifico, pelo governo do estado, e pela rede particular.

Os dados de 2013, disponiveis no site da Secretaria de Educacido do Estado a-
pontam que, neste ano, apenas 12% (doze por cento) das vagas eram oferecidas pela
rede privada.

Um fator preocupante, porém, & o excesso de alunos por sala na rede particular,

conforme grafico abaixo.

N° Alunos Salas Média
TOTAL PUBLICAS 1.362 40 34,05
TOTAL PARTICULARES 237 & 39,50
Totais 1.599 46 36,77

Fonte: Educacenso — Secr. Educacgae S. Paulo - 2013
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De acordo com dados da Secretaria de Estado, o numero de alunos por sala de
aula na rede particular de ensino de Adamantina € de 39,5 alunos por sala.

O numero, muito acima da média das salas de aula das escolas publicas pode
comprometer a qualidade do ensino. O numero de pouco mais de 34 alunos por sala da
rede estadual também estd acima do ideal segundo Projeto de Lei do Senado n°
504/2011 esta aprovado deste novembro de 2012 no Senado e aguarda aprovagdo na
Camara dos deputados.

Este projeto estabelece o0 minimo de 25 alunos na Educacgao Infantil e Fundamen-
tal dos anos iniciais e 35 no Fundamental dos anos finais ou Ciclo || e Ensino Médio.

Porém, a relagao aluno/sala no Estado de S&o Paulo hoje € estabelecida a partir
do Decreto N. 12.342, DE 27 DE SETEMBRO DE 1978, Art. 102, que define que “a area
das salas de aula correspondera no minimo a 1,00 m? por aluno lotado em carteira dupla
e de 1,20 m? quando em carteira individual . '

A Secretaria Estadual de Educacgao afirma seguir esta lei e estipula as seguintes
referéncias para o numero de alunos por sala:

“I - 30 alunos para as classes das séries/anos iniciais do ensino
fundamental;

Il - 35 alunos para as classes das séries/anos finais do ensino
fundamental;

I - 40 alunos para as classes do ensino medio,

IV - 40 alunos para as turmas de educacéo de jovens e adulfos, nos
dois niveis de ensino: fundamental e médio,”

Este dftimo esta aprovado na Cédmara dos Deputados, desde 2009
e aguarda ha 5 anos aprovacdo no Senado.

Se levar em consideragao a relagdo aluno/sala de 1978, percebe-se que as salas
de aula da rede publica da cidade estdo com numero de alunos abaixo do adequado e
dentro do que o Projeto de Lei do Senado n® 504/2011 estabelece.

A guantidade de matriculas de alunos no Ensino Médio experimentou um cresci-
mento consideravel de 2009 a 2011, voltando a ter uma reducéo de 8,3% em 2012.

Em 2013, houve uma estabilidade na quantidade de matriculas € uma nova queda
em 2014, chegando ac atendimento de 1.575 alunos.

Este & 14% menor que 2011, que registrou ¢ maior nimero de matriculas nesta
etapa. A reducdo de matriculas, também, se observa nas escolas particulares que chegou
a 32,3% em 2014 em relagdo a 2007.

Matricula no Ensino Médio 2007 2008 2005 2010 2011 2012 2013 2014

Total 1.696 1679 1.772 1.796 1.734 1.600 1.599 1575
Rede Estadual 1,378 1.384 1465 1.524 1.500 1.365 1.362 1.343
Rede Particular 318 295 307 272 234 235 237 232

Fonte: Educacenso — Secr. Educagdo S. Paulo — 2013
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Entre as razdes para essa redugéo no numero de alunos nc Ensino Médio, pode
ser considerada a reducdo de jovens nesta faixa de idade, mas, também pode ser compu-
tada @ melhora no fluxo escolar com parcelas cada vez menores de jovens retidos.

Ano Taxa de Distorcdo Idade-Série - Ensino Médio
Total Médio 12 Série 22 Série 32 423 Série
Série

2009 6,5 2,7 5,2 4,9
2010 10,1 7.5 3,6 - 7,2
2011 8,4 11 8 6,2 --
2012 9,3 11,7 - 8,9 7 -

2013 7,6 7,5 8,5 6,9 -
2014 8,4 10,6 7,1 7,1 --

Fonte: INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira

Apesar do nimero decrescente da distor¢éo idade/Série, se considerada a rede de
Ensino Médio no Municipio, cabe ressaltar a enorme distor¢éo dos alunos da zona rural,
chegando a 25% dos alunos que estdo com 2 anos acima da idade da série conforme

segue:

Taxa de distorcdo idade-série Ensino Médio 2014

Localizagdo Rede Total 1a 2a 3a
Rural Total 20,5 18,2 20 25

Fonte: INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira

O numero menor de alunos da zona rural em relagdo aos alunos da area urbana e
da rede particular permite que o indice geral seja de apenas 8,4%, mas ¢ indice da um
alerta em refagdo a este atendimento.

A prova do Exame Nacional do Ensino Médio — Enem realizada em 2013 e cujos
dados foram tornados publicos em 2014, apresentam o nivel de aprovagdo dos alunos
das escolas de Adamantina.

Os dados sdo das escolas particulares e de duas escolas publicas, porém, nem
todos os alunos fizeram a avaliacdo, mesmo assim, € possivel observar gue a rede parti-
cular teve um desempenho melhor que a rede publica, conforme o grafico a seguir.

ESCOLAS Ciéncias Ciéncias Linguag. Matem. Redagido
Humanas Natureza  Cddig.

COLEGIO ADAMANTINENSE 646 pts 570 pts 579 pts 670 pts 686 pts

SOC. CRISTA DE ENSINO 573 pts 514 pts 538 pts 578 pts 574 pts

PROFESSOR EUDECIO LUIZ VICENTE 534 pts 478 pts 507 pts 546 pts 572 pts

HERVAL BELLUSCI ENGENHEIRO 473 pts 447 pts 413 pts 500 pts 426 pts

Fonte: Qedu, Fundagdo Lemann/Meritt, disponivel em http://academia.gedu.org.br/
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Esse desempenho esta no mesmo nivel da avaliagdo em nivei nacional e excetu-
ando a nota de redagdo da escola Engenheiro Herval Bellusci, abaixo do minimo, as mé-
dias estédo nos niveis medios para altos.

Média das Escolas Estaduais no Engm em
Redacin

700 pOIOS DU TS
D 650 ate 700 ponkcs
D 600 asé 550 puemos
De 550 2 460 ponios
De 500 té 550 pamas
De 450 até 510 poreas
Mehos de 450 pantos
I 13% 254 364

Fonte: Micredadoe do Eneminep (201 2). Organizadio por GEdu org.br (2014)

Média das Escolas Estaduais no Enem am
Matematica
144 portos v mais
D 650 até 700 pontos
De $40 ate §50 ponios
De 550 a1 600 pomtos
Do 500 a18 550 pontos
De 450 ale 506 porvos
Wi de 450 prstiss
o 0% 20% 30%

Fonte, Migrodados dg Enemiinep (2012 Organizado por QEdu orp br (2614}

Média das Escolas Estaduais no Enem
Linguagens ¢ Cédigos

700 partos ou mak
Dw 50 até 700 povtos.
De 500 are 859 pontas
Da 550 sté 500 pontos
Do 500 atk 350 pirrios
De 450 bk 500 pexriog

Menos te 450 portte

0% 20% A0% 60%:

Fonte: Microdadas do Enemfinsp {2012). Organizatio por GEdu org.br {2014}

Média das Escolas Particulares no Enem em
Redagio

76 DOMKDS ou ms -
Dessoare7an pornes NN
Sppn—
Desso st scoporce S
I

De 500 até 530 pontos
putsoast sovpocss N
Manos e 450 pontes ‘
% 10% 205 30% 408
Foma: Mi o E {2012} Organizato por QEgu.org.br (2014}

Média dus Escolas Particulares no Enem em
Matemdtica

708 porkos o maks
De 850 até 700 portos
De 800 té 850 pomos
e 550 418 500 ponter
De 500 até 556 portos

De 456 wie 550 porios

Hamos de 450 portes

0% T 14% 21% 8%

Fotite: Misrodatos dn Enerinep (2012} Orgasrzado por QEdu org br (2014)

Média das Escolas Particulares no Enem em
Linguagens e Cddigos

700 pontes ou Tals
De 650 até 730 pontos
De 500 até 850 poros
D 550 até 530 pantos
Dre 500 ate 550 poneos
D¢ 450 at 500 pontos.
Menos de 450 pontas

0% 15% 0% 45% S0%

Fente: Sicrodados do Eneniieap {2073] Organizade per QEdu.arg b (20t4)

Fonte: Qedu, Fundagdo Lemann/Meritt, disponivel em http://academia.qedu.org.br/

indice de Desenvolvimento 2007 2008

da Educacdo do Estado de
Sdo Paulo {Idesp)

2009 2010 2011 2012 2013

Ensino Médio 2,38 2,33

2,37 1,98 1,78 1,75 2,13

Fonte: INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira

Os resultados do Saresp — Sistema de Avaliacio e Rendimento Escolar de Séo

Paulo, também, destacam um baixo desempenho dos anos do Ensino Médio.
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Este pode ser resultado do baixo interesse destes alunos que estdo concluindo es-

ta etapa do Ensino Basico, porém, percebe-se uma melhora neste indicador em relagéo

ao0s resultados desde 2010.

1.2 Diretrizes

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDBEN) e a Constituicdo Federal

definem que o Ensino Médio é a etapa final da Educacio Basica e sua oferta é res-

ponsabilidade prioritaria dos Estados e Distrito Federal.

Os alunos desta etapa da educagéo séo cidadaos do Municipio e o poder publico mu-

nicipal deve se articular para fomentar o acesso € o ensino médic obrigatério, gratuito

e universal, a partir de 2016.

Destarte, o Plano Municipal de Educagdo de Adamantina coloca o Municipio como

colaborador do Estado, intervindo, se necessario, para garantir o acesso e a qualidade

da aprendizagem.

1.3 Metas

1.

Colaborar com o Estado para a universalizagdo do acesso ao ensino médio até
2016 por meio da amplia¢do do nimero de vagas, permitindo o atendimento esco-
lar para toda a populagdc de 15 a 17 anos.

Trabalhar, em conjunto como o governo estadual para elevar a taxa liquida de ma-
triculas no ensino médio para 85%, até o final de vigéncia deste plano.

Atuar, em conjunto com o Estado, para melhorar a qualidade, o fluxo escolar e a-
prendizagem em nivel de Ensino Médio reduzindo a evaséo e a defasagem de a-
lunos na relagao idade-série no Ensino Médio e alcangar as médias nacionais do
IDEB até o fim da vigéncia deste plano.

Desenvolver, junto com o Estado. agdes para universalizar o atendimento escolar
aos alunos do ensino médio com deficiéncia, transtornos do desenvolvimento ou
altas habilidades e/ou superdotagio na rede regular de ensino.

Estimular, com a participagéo efetiva da comunidade, a elaboracgdo de propostas
politico-pedagégicas para Ensino Médio, de maneira a atender as necessidades e
especificidades locais que visem assegurar a reducdo da desfasagem idade-série
Assegurar junto ao Estado a adogao de agdes para elevar a escolaridade da popu-
lacéo para, no minimo, 12 anos de estudos em especial aos alunos da populacdo
do campo, aumentando a escolaridade dos 25% mais pobres e igualando a esco-
laridade entre negros e nao negros.

Assegurar junto a Secretaria de Estado da Educagao para que se ofereca educa-
¢éo de tempo integral no Ensino Médio em 50% das escolas publicas estaduais de
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Adamantina e atender no minimo 50% dos alunos até o fim da vigéncia do Plano
Nacional de Educacéo.

1.4 Estratégias

Auxiliar a implementacdo de politicas de prevengdo a evasdo motivada por qualquer
forma de discriminacdo e preconceito, criando rede de protegcdo contra formas
associadas de excluséo;

Localizar e identificar a populagéo de 12 a 17 anos fora da escola, em parceria com as
areas da Assisténcia Social e da Saude, para auxiliar o Estado no trabalho de expan-
séo de matriculas no ensino médio, integrado a educacao profissional, observando-se
as peculiaridades das populagdes do campo.

Executar a chamada, no prazo de 2 anos, em parceria com o Estado e comunidade,
da populagao em idade escolar até os 17 anos que nao ingressou ou ndo concluiu o
Ensino Médio buscando elevar a escolaridade media da populagdo, além desta faixa
etaria, de acordo com os parametros do PNE.

Colaborar para a expansédo do estagio para estudantes da educagao profissional téc-
nica de nivel médic e ensino médio regular, preservando o carater pedagdgico, visan-
do a aprendizagem de competéncias da atividade profissional e curricular.

Assegurar até o fim deste PME, por meio de convénios com a FA!l e Estado, a criagéo
de curso preparatério para vestibular e ENEM, concomitante ao terceiro ano do Ensi-
no Medio;

Reivindicar junto aoc Governo do Estado, Diretoria de Ensino e Secretaria de Estado
da Educagéo de Sao Paulo, melhorias nas escolas estaduais de ensino médio e im-
plementagdo de 50% das escolas de Ensino Médio em regime de tempo integral e
25% das vagas.

Assegurar, por meio de convénios de transporte e alimentacéo escolar, o atendimento
nos padroes adequados de infraestrutura e de qualidade desta etapa da educagio
basica.
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ENSINO SUPERIOR

O Ensino Superior no Brasil sempre foi um privilégio de uma parte mais favorecida
da populagdo. A educacgao superior passou por uma massificacio nos dltimos 20 anos.

A desregulamentacio para a criagao e funcionamento de faculdades, centros uni-
versitarios e universidades particulares e a fundagdo de novas instituigbes estaduais e
federais aumentaram ¢ numero de vagas.

No ensino particular, a criagdo do Fies — Fundo de Financiamento Estudantil e do
Prouni — Programa Universidade para Todos do Governo Federal permitiram que milhdes
de brasileiros, antes distantes das salas de aula do ensino superior, pudessem completar
seus estudos.

Muitas familias formaram seus primeiros bacharéis ou licenciados. As bolsas de
estudos do Governo do Estado de Sao Paulo, principalmente relacionadas as licenciatu-
ras, aumentaram ainda mais o acesso a esta etapa da formagao superior. O resuitado foi
um crescimento de 62% no numero de matriculas entre 2001 e 2007.

O numero de concluintes cresceu 61,7% e o de ingressantes no ensino superior
69,95%. Um dado negativo é que 38,8% ou mais de 142 mil estudantes que ingressaram
no ensino superior em 2004 ndo chegaram a concluir a faculdade em 2008.

Apesar desta evasdo, politicas publicas em especial do governo federal
garantiram, pelo menos, 0 acesso a faculdade por meio da reserva de vagas para alunos
oriundos de escolas publicas, populacéo indigena e afrodescendentes.

Ensino Superior - Numero de Matriculas em todos turnos

UF 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Brasii 3.030.754 3.479.913 3.887.022 4.163.733 4.453.156 4.676.646 4.880.381
sP 898.643 988.696 1.050.054 1.109.693 1.185.028 1.268.976 1.346.621
Ensino Superior - NUmero de ingressantes
Brasil 1.036.690 1.205.140 1.262.954 1.303.110 1.397.281 1.448.509 1.481.955
SP 300.393 325.795 350.783 366.490 396.583 430.590 480.502
Ensino Superior - Ndmero de Concluintes
Brasil 395.988 466.260 528,223 626.617 717.858 736.829 756.799
Sp 138.333 160.051 172.817 183.250 218.239 217.069 224238

Fonte: IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
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1. Ensino Superior em Adamantina

Em Adamantina, a educag&o superior € oferecida nas modalidades presencial e a
distancia. A FAI - Faculdades Adamantinenses Integradas oferece ensino presencial para
cerca de 4 mil alunos de toda a regido. Outras trés instituicbes oferecem ensino a
distancia: Universidade Anhanguera — UNIDERP, Universidade Metropolitana de Santos —
UNIMES e Universidade Paulista — UNIP.

Na modalidade a distancia, os cursos com maior nimero de alunos sao Pedagogia
e Administragdo de Empresas. Os dados referentes a este curso por unidade geografica
nao estao disponiveis nos sistemas do Ministério da Educacgéo e INEP.

Na modalidade presencial, a FAl tem desempenhado um importante papel na
formagéo dos cidadaos de Adamantina e regiao em nivel superior.

Esta autarguia municipal tem oferecido registrade mais de 3 mil matriculas por ano
desde 2010.

ALUNOS MATRICULADOS ANUALMENTE

Periodo Matriculas
12 Semestre de 2010 3108
12 Semestre de 2011 3174
12 Semestre de 2012 3481
12 Semestre de 2013 3819
12 Semestre de 2014 4010

Fonte: FAl — Faculdades Adamantinenses Integradas

Estes numeros, porem, se referem a totalidade das matriculas em todos os 4 ou 5
anos de curso, e abrange ainda alunos que vem de oufras cidades da regiéo.
O grafico a seguir apresenta a quantidade de jovens com idade entre 18 e 24 anos

em 2014 e a oferta de vagas oferecidas no mesmo anc.

Adamantina 2014
Oferta de vagas da FAI 1.596
Habitantes entre 18 e 24 anos 3.627

Fontes: Seade e FAl

Se levarmos em conta que parte expressiva dos alunos da Instituicdo & de outras
cidades, podemos perceber porgque a cidade registra, desde o ano 2000, indices baixos
de pessoas com mais de 25 anos com curso superior, ainda que os numeros estejam
acima da média do Estado e da Regido Administrativa do Estado de Sao Paulo, ainda,

conforme apresenta a tabela a seguir:
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Populagdo de 25 Anos e Mais com pelo Menos Ensino Superior Completo (Em %) 2000 2010

Sdo Paulo 982 151
Regiao Presidente Prudente 802 12,08
Adamantina 10,83 16,49

Fonte: Fundacéao Seade

Talvez por este motivo, Adamantina ainda registra um nuimero consideravel de jo-
vens que sentem a necessidade de deixar a cidade em busca de ensino publico gratuito e
ou cursos mais seletivos como Medicina e Engenharia. '

Esta realidade, porém, foi parcialmente revertida em 2014 com a abertura dos cur-
sos de Engenharia e, em 2015, com o curso de Medicina.

Do ponto de vista da organizagdo legal da educacdo superior, ndo cabe ao
Municipio atuar nesse nivel de ensino. £sta € uma tarefa reservada a Unido, aos Estados
e ao Distrito Federal.

Em Adamantina a educacéo superior sempre foi uma prioridade que comegou na
decada de 70 com a criacdo de duas autarquias municipais, FAFIA — Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras de Adamantina e FEQ — Faculdade de Enfermagem e
Obstetricia de Adamantina, que mais tarde foram unidas para formar a FAI.

1.2 Faculdades Adamantinenses Integradas

As Faculdades Adamantinenses Integradas — FAl sdo hoje administradas pelo di-
retor geral, Professor Doutor Marcio Cardim e pelo vice-diretor: Prof. Dr. Wendel Cleber
Soares. Em fase de implementacao do curso de Medicina e da transformacgédo para Centro
Universitario, os mandatos foram prorrogados até 01 de maio de 2017 por meio da Lei
Complementar n® 238 de 22/01/2015.

A Instituicdo € hoje uma autarquia municipal, cuja mantenedora é a Prefeitura Mu-
nicipal de Adamantina.

1.2.1 Histérico da Instituicao

As Faculdades Adamantinenses Integradas (FAI) nasceram da Lei Municipal n°
2.718/97, alterada pela Lei Municipal n® 2,819, de 18 de junho de 1998, que permitiu a
unificagdo da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Adamantina (FAFIA), criada
pela Lei Municipal n® 853, de 29 de junho de 1967, e da Faculdade de Enfermagem e
Obstetricia de Adamantina (FEQ), criada pela Lei Municipal n® 1547, de 01 de margo de
1980. A FAIl teve o Regimento Unificado aprovado pelo Parecer n° 94/99 do Conselho
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Estadual de Educacgéo e & constituida como autarquia municipal, tendo como mantenedo-
ra a Prefeitura do Municipio de Adamantina.

Em 2013, teve seu Recredenciamento renovado por cinco anos, nos termos da
Portaria CEE/GP n° 47/2013.

A organizagio académico-administrativa € regulamentada pela Lei Complementar
Municipal n® 155, de 30 de dezembro de 2010. Tal documento define as diretrizes organi-
zacionais e as diretorias Académica, Juridica, Administrativa e Financeira, para melhor
conducgdo das atividades institucionais.

A Portaria n° 87, de 01 de agosto de 2011, regulamenta as atribuigbes dos depar-
tamentos da FAIl, com o fim de organizar os trabalhos internos.

O Regimento Unificado, aprovado pelo Conselho Estadual de Educagéo, comple-
menta as disposicOes legais, diante da'vigéncia da Lei Complementar Municipal n°
155/2010.

A Lei Complementar Municipal n® 14, de 26 de margo de 1999, dispde sobre o
Plano de Carreira do Magistério do Ensino Superior do Municipio de Adamantina.

Esta Lei estabelece o quadro de magistério, os requisitos para a admissdo e pro-
gressao na carreira, além das obrigagdes docentes.

A FAI possui 35 cursos de Graduagao e 24 cursos de Pos-Graduagdo Latu Senso,
além de oferecer diversos cursos de Extenséo e Aperfeicoamento para atendimento da
comunidade académica e das demandas regionais.

Os Cursos de Graduagdo estado divididos em: Tecnologias, Bacharelados e Licen-
ciaturas, sendo estes os integrantes do Instituto Superior de Educag¢éo (credenciado nos
termos da Portaria CEE/GP 397, de 29 de novembro de 2005).

A FAl mantém-se financeiramente por meio de recursos advindos das mensalida-
des dos alunos. A maioria dos alunos vem de escolas publicas e, como politica de inclu-
sdo, sao oferecidos programas de bolsas de estudos da prépria Instituicdo e em parcerias
com empresas e érgaos municipais e estaduais.

Como o estagio supervisionado € componente curricular obrigatorio, a Instituicéo
estimula a inser¢do dos alunos no mercado de trabalho através de convénios com empre-
sas e prefeituras de Adamantina e regiao contando com a parceria do Centro de Integra-
¢@o Empresa-Escola (CIEE).

Na sua origem em 1999, as Faculdades Adamantinenses Integradas tiveram como
Diretor Geral, o Prof. Dr. Gilson Joao Parisoto, e Vice-Diretor, o Prof. Dr. Marcos Martinel-
li. A partir de 01 de maio de 2007, apds o processo sucessoério sequindo as determina-
¢des estabelecidas no Regimento Unificado da FAI, o Prof. Dr. Rolddo Simione e o Prof.
Dr. Jurandir Savi assumiram, respectivamente, a Dire¢ao e a Vice-Dire¢do Geral da FAI

por um mandato de 04 anos.
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Em maio de 2011, o prof. Dr. Marcio Cardim assumiu a direcdo tendo como vice o
prof. Dr. Wendel Cleber Soares. A partir do inicio de 2011 foram implantadas as novas
estruturas administrativas e académicas.

Em 2011, a FAI passou a participar do Exame Nacional de Desempenho do Estu-
dante (ENADE). Espera-se assim alcangar visibilidade do resultado do desempenho aca-
démico de seus alunos, além de buscar o restabelecimento do Programa Federal de Fi-
nanciamento Estudantil (FIES).

A Diregao conseguiu a insergéo da FAl em programas de bolsas que incentivam a
busca por cursos de Licenciaturas como o PIBID e o Programa Escola da Familia, o que
resultou na contribui¢éo do fortalecimento desses cursos na Instituigéo.

A visibilidade da FAI certamente se deve também ao Congresso de Iniciacio Cien-
tifica (CICFAI). Um evento anual promovido gratuitamente pela FAI que atrai participantes
de todo o pais.

A Oltima edig&o contou com a apresentacdo de mais de 670 trabalhos cientificos.
O CICFAl impulsionou o fortalecimento das publicagdes OMNIA e a busca por programas
de incentivo a pesquisa com bolsas de estudo.

A diregdo da FAI tem se empenhado na unido entre as Instituigdes Municipais de
Ensino Superior (IMES) do Estado de S&o Paulo que culminou na Associacao das Institu-
icdes municipais de ensino superior. Sdo realizados encontros regulares e destes encon-
tros resultaram dois documentos destinados ao Secretario Estadual de Educagdo: a Carta
de Sdo Paulo e a Minuta de Projeto de Lei do PROIMES.

Ao longo dos anos, A FAI tem buscado a consolidagéo da Instituicdo, mediante o
aperfeicoamento académico, o aprimoramento do setor técnico-administrativo e o desen-
volvimento da pesquisa cientifica.

O contingente de alunos da FAI € de aproximadamente 4 500 discentes. O quadro
de servidores ¢ composto de 154 docentes efetivos e 174 servidores do quadro técnico-

administrativo.
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Figura 1- Distribuicdo dos discentes da FAl em 2014

1.2.2 - Infraestrutura Fisica

A FAI ocupa, atualmente, trés campi universitarios.

O Campus |, situado na Rua Nove de Jutho abriga os setores administrativos, a
Biblioteca setorial, os cursos de Ciéncia da Computagao e Tecnologia em Analise e De-
senvolvimento de Sistemas, Matematica e Historia. Além da Central de Comunicacgéo (A-
géncia, Jornalismo, Marketing e Radio Cultura) e trés laboratorios de informatica.

A permanéncia da Biblioteca setorial no Campus | beneficia cursos de Informatica,
Matematica e Histdria. A grande maioria dos cursos da FAIl esta situados no campus Il.

Alem das instalagbes minimas necessarias (secretaria, salas de aulas e laboraté-
rios especificos), no Campus | ha um Nucleo de Pesquisa e P6s-Graduacéo, onde se edi-
ta a Revista OMNIA,

O Nucleo de Pesquisa também responde pela supervisdo formal dos Trabalhos de
Conclus@o de Cursos e pela realizagdo de eventos destinados a incentivar a pratica de
pesquisas entre 0s professores e 0s alunos. Os professores utilizam o Laboratdrio de In-
formatica em conjunto com aos alunos.

No Campus Il funcionam os cursos de Administragao, Agronomia, Ciéncias Biolo-
gicas, Ciéncias Econdmicas, Comunicagdo Social ~ Jornalismo, Comunicacdo Social —
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Publicidade e Propaganda, Desenho Industrial, Direito, Educag&o Fisica, Enfermagem,
Engenharia Ambiental, Engenharia de Alimentos, Farmacia, Fisioterapia, Geografia, Ge-
rontologia, Letras, Medicina Veterinaria, Nutricdo, Odontologia, Pedagogia, Psicologia,
Quimica, Servigo Social e Tecnologia em Agronegacio.

Tambem funciona no Campus il a Clinica de Odontologia, Clinica Veterinaria, NU-
cleo de Pratica Juridica e Centro de Estudos Pesquisas e Atividades Complementares
(CEPAC). O campus I possui, ainda, 01 Biotério, 04 laboratorios de informatica, Laborato-
rio Multidisciplinar de Odontologia, Laboratério de Anatomia | e i, Laboratério de Zoologi-
a, Laboratério de Bioguimica | e ll, L.aboratério de Botanica, Laboratério de Microscopia |
e |l, Laboratério de Histopatologia, Laboratério de Interpretagao de Raios-X, Sala de Ra-
diologia, Sala de Raios-X panordmico, Sala de Esterilizagao, Laboratério de Fisioterapia |
e I, Laboratdrio de Fisica, Laboratério de Hidraulica, Laboratério de Producéo e Arte, La-
boratério de Analise Sensorial de Alimentos, Laboratério de Andlises Quimicas de Alimen-
tos, Labhoratério de Analises Microbiolégica de Alimentos, Laboratério de Técnicas Dietéti-
cas, Laboratério de Tecnicas de Enfermagem, Laboratéric de Psicologia Experimental,
Laboratorio de Geologia, Laboratério de Pedagogia, Laboratério Multidisciplinar (Farma-
cologia, Fisiologia e Toxicologia), Laboratério de Quimica Farmacéutica, Laboratério de
Farmacognosia, Laboratério de Preparo Técnico, Laboratorio de Farmacia Dispensacéo,
Laboratério de Fitoterapia, Laboratério Domissaneante, Laboratério de Anatomia Patoté-
gica Veterinaria e Laboratério de Veterinaria.

O Campus il abriga as atividades praticas dos cursos de Fisioterapia e Educacéo
Fisica, com piscina, quadras de esportes, academia e Clinica de Fisioterapia.

Os diversos laboratérios, o anfiteatro, bem como a biblioteca, s&o cedidos gratui-
tamente a entidades e o6rgdos do Municipio para realizacédo de eventos e atividades corre-
lacionadas com a proposta educacional da FAl. Em momentos como este, estudantes e

comunidade em geral compartilham experiéncias e conhecimentos.

1.2.3 Biblioteca

Atualmente o Campus |l conta com uma Biblioteca Central que ocupa uma area de
1.100 m2, dos quais: 504m?* compdem seu acervo e 288m? correspondem & sala de estu-
dos. A Biblioteca da FAI conta atualmente com 24.440 titulos e 52.411 volumes, devida-
mente catalogados e classificados, reservando-se sempre pelo menos um volume de ca-
da obra para consulta local. Os demais volumes ficam liberados para empréstimos, exce-
tuando-se as obras de referéncia. O Horario de funcionamento € das 8h00 as 22h00. O
Pessoal técnico-administrativo é de 01 bibliotecaria, 01 auxiliar de biblioteca, 04 escritura-

rios e 03 estagiarios.
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Os Servigos oferecidos séo: consulta e empréstimo, acesso a redes e a bases de

dados. Oferece também consulta ao acervo on-line, comutagdo bibliografica, wireless.

Quadro 1- Demonstrativo da infraestrutura fisica da FAI

Academia 1
Agéncia de comunicacdo 1
Biblioteca 2
Biotério 1
Clinicas/ Unidades de atendimento 6
Salas de aula 108
Laboratorios de Informatica 10
Computadores (uso alunos) 220
Laboratorios especificos 33
Nucleos 2
Radio 1
Secretarias (atendimento a alunos) 6
Banheiros 30
Salas de professores/copa 6

Fonte: FAI

1.2.4 - Matriculas = Evolugéo

Atualmente a FAI oferece cursos de graduagao e pés-graduacao “lato sensu”. Atua

nas areas de Ciéncias Humanas, Exatas, Agrérias e Biolégicas com cursos para formacéao

em Tecnologicos, Bacharelados e Licenciaturas, sendo estes os integrantes do Instituto

Superior de Educac¢do (ISE), credenciado nos termos da Portaria CEE/GP 397, de 29 de

novembro de 2005. A evolugéo das matriculas no ensino superior da instituicdo cresce-

ram 29,02% de 2010 a 2014.

Os cursos de Graduacdo e Tecnoldgicos estéo divididos em:

Matricutas no primeiro semestre de 2014

Cursos oferecidos e demandas por vagas no 12 semestre de 2014

Cursos

Administragdo

Agronomia

Ciéncia da Computacdo

Ciéncias Biologicas

Ciéncias Econdmicas
Cemunicacgao Social = Jornalismo
Comunicagao Social — Publicidade e Propaganda
Desenho Industrial

Direito

Educacdo Fisica

Enfermagem

Engenharia Ambiental
Engenharia de Alimentos

Matriculas
65
100
35
56
32
0
43
27
100
100
49
65
31
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Engenharia Civil 80

Farmacia 54
Fisioterapia 78
Geografia 0
Histéria 65
Letras o
Matematica 33
Medicina Veterinaria 95
Nutricdo 61
Odontologia 75
Pedagogia 100
Psicologia 94
Quimica 38
Servigo Social 39
Tecnologia em Agronegdcios 42
Tecnhologia em Processamento de Dados 39
Total 1596
Fonte: FAI

A FAIl tem ainda o Curso de Gerontologia em processo de reconhecimento, Tera-
pia Ocupacional, autorizados a funcionar pelo Conselho Estadual de Educagio. Aguarda-
se autorizacdo para o primeiro vestibular para o Curso de Medicina sera realizado no dia
26 de junho de 2015.

1.2.5 Pés-Graduagao

Os Cursos de Especializag&o, considerados como Pds-graduacao lato sensu, com
carga horaria minima de 360 horas, sdo ministrados majoritariamente por docentes quali-
ficados da prépria FAI e docentes de outras instituicdes, devidamente remunerados, mas
convidados em carater eventual para o fim especifico, sem vinculo empregaticio com a
Instituigao. No ultimo qlingiénio foram oferecidos os cursos:

Historia e Midia,

Enfermagem em Nefrologia,

Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia,

Informatica e Matematica Aplicada,

Desenvolvimento de Aplicagdes Visuais e Web,

Engenharia de Seguranga do Trabalho,

Gestao de Biotecnologia,

Gestdo Estrategica e Tecnoldgica da Producéo de Bioenergia,

Psicologia da Saude,

- Auditoria Controladoria e Gestao Financeira

Gestao de Politicas Sociais e Trabalho Social.
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1.2.6 - Politicas de Extensao

Pela Instituic8o estar focalizada na regido Oeste do Estado, vivendo um desenvol-
vimento acentuado, ano apo6s ano, é notavel a ampliagdo de servicos e assisténcias a
medida que um curso da FAI se desenvolve. Hoje, a instituigao & responsavel por mais da
metade da assisténcia a saude da populacdoc de Adamantina e Municipios menores da
regido.

Séo objetivos da extens&o universitaria estimular 0 empreendedorismo dentro da
Instituicdo por meio de cursos e capacitagdo do corpo docente e discente na busca de
recursos financeiros para o desenvolvimento dos projetos de extenséo e estimular as ati-
vidades realizadas por empresas juniores, criar um grupo de empreendedorismo e inova-
¢80 junto & comunidade académica, envolvendo projetos sociais.

Articular os projetos e atividades de extens&o universitaria com as estruturas curri-
culares dos cursos. Firmar parcerias com Prefeituras da regido para realizagdo conjunta
de projetos que venham beneficiar a comunidade. Fomentar as atividades artisticas, cul-
turais, esportivas, recreacao, lazer e de saude para a comunidade académica da FAI, tais
como o JUFAI, Congressos, ExpoVerde, entre outras. A CLA realizara semestralmente
avaliagdes da qualidade dos projetos de extenséo.

O equilibrio entre os aspectos econdmico, social e ambiental, para assegurar o
adequado atendimento & populagéo e as gerag6es futuras, posiciona a FAl como o pro-
pulsor da inclus&o social dos setores ndo incluidos socialmente na regiso.

Os relatérios de estagio curricular bem como as apresentagdes de pesquisas no
Congresso de Iniciagdo Cientifica da FAI tem revelado a presenga da Instituicio em todos
os setores mais carentes, atraves da prestacéo de servigos nas clinicas, nos bairros po-
pulares e em instituigbes como escolas, hospitais e penitenciarias. Tamanha atuagéo evi-
dencia as atividades de extens&do dos alunos e docentes que oficializam suas praticas em
colaboragéo com os servigos prestados a comunidade.

Ao longo dos anos, a FAI tem firmado convénios com empresas concedentes de
estagio, além de parcerias para pesquisa € realizacdo de atividades de extens&o, assegu-
radas as normativas da Lei n® 11.788 de 25/9/2008 que dispde sabre o Estagio de estu-
dantes. A lista de entidades conveniadas em 2014 totaliza 142 unidades em 54 Munici-
pios em varias regibes do Brasil. Nelas os alunos realizam estagios curriculares e extra-
curriculares mediados pelo Centro Integrado Empresa Escola (CIEE).
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1.2.7 Pesquisa

As atividades de pesquisa na FAI tem se fortalecido com os programas de incenti-

vo a iniciagao cientifica. Os Congressos Cientificos da FAI sdo eventos interdisciplinares e

tem como principal objetivo divulgar a producao cientifica desenvolvida dentro da Institui-

¢ao e em outras instituigbes do Brasil e do exterior.

Os anais do Congresso podem ser acessados por meio eletrénico, no site da FAI.
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A partir de 2008, paralelamente ao CICFAI, passa a acontecer o CICFAI Jtnior -

Congresso de Iniciagdo Cientifica Junior da FAI. destinado aos alunos de ensino funda-

mental e médio de escolas publicas e privadas de Adamantina e Regido.

1.2.7.1 Congresso de Inicia¢do Cientifica Junior: Iniciativa inédita,

Ao realizar o Primeiro Congresso de Iniciagao Cientifica Junior no ano de 2008, a

dire¢do da FAI iniciava uma pratica audaciosa. Tratava-se de uma experiéncia inédita,

projetava a organizagdo de um congresso voltado aos estudantes do Ensino Basico vi-

sando a apresentarem suas pesquisas e projetos desenvolvidos nas unidades escolares.

Em 2014 realizando o VIi CIC FAI JUNIOR, obtivemos uma avaliacdo positiva, a-

lém da quantidade de trabalhos apresentados e participacdo, principalmente, pela causa.

O CICFAI Janior se tornou uma grande contribuicdo da FAIl para o sistema educa-

cional brasileiro. Atuaimente o evento da FAI esta no cenario nacional, na Semana Nacio-
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nal da Ciéncia e Tecnologia € um espago para a realizagdo de uma iniciagéo cientifica,
verdadeiramente de base, a contribuir com o desenvolvimento da educacgéo brasileira.

Ano a ano o evento vem apresentando resultados mais significativos. Percebemos
a qualidade, a ser constatada por conta do aumento do nimero de participacées de estu-
dantes das séries iniciais dos ensinos Fundamental, Médic e Técnico no CICFAI Janior.
No ano de 2013 tivemos um total de 240 trabalhos inscritos e, no ano de 2014, 380.

Os alunos, segundo depoimento dos diretores de UE'’s, desde o inicio do ano pro-
curavam os professores para orienta-los em suas pesquisas, visando a apresenta-los no
CICFAI Janior. Ou seja, 0 evento ja se consolidou como um espago académico de divul-
gagao das pesquisas e difusdo do conhecimento que ocorrem nas Unidades Escolares.

Frise-se, em 2014, o grande numero de autores inscritos no Vil CICFAI Junior. Sao
1.146 jovens autores dando seus primeiros passos na ciéncia € na producdo de
conhecimento e a FAl, com sua estrutura, ndo mede esforgos para dar um salto na
Educag&o do nosso pais, formando futuros pesquisadores.

Ressalte-se a importancia da parceria com a Diretoria de Ensino de Adamantina,
através da Oficina Pedagdgica, dando todo o apoio e incentivo aos professores para
orientarem os trabalhos para o Evento.

Além do Estado de Sao Paulo, participaram do Congressos estudantes e
pesquisadores do Acre, Amazonas, Minas Gerais, Mato Grosso do Sul, Pernambuco,
Parana, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul, e Goias.

Na edicdo de 2014, o diferencial na modalidade do CICFAI Junior foi a “1? Jornada
Regional de Langamento de Foguete”. Esta atividade somente foi possivel gragas o apoio
da Olimpiada Brasileira de Astronomia e Astronautica (OBA) orientando os professores da
Regiao em Oficinas de construgio de foguetes com garrafas PET e envolvendo principios
de Fisica e de Quimica. Este ano, gragas ao apoio do Ministério da Ciéncia e Tecnologia,
houve um aumento de divulgacéo do VII CIC FAI nas escolas: Tivemos um raio maior de
divulgagao e tambem dispbe-se de Onibus para trazer os alunos a fim de apresentar os
trabalhos.

A importancia do CICFA!] Junior se revela a sete anos, promovendo um diferencial
para o cenario nacional de congressos, para a comunidade estudantil:

Este evento se solidificou num dos maiores que existem em nivel de Brasil. Nao
temos conhecimento de nenhum outro Congresso de Iniciagao Cientifica que consiga tra-
zer o aluno do Ensino Basico para dentro da instituicdo de ensino superior com o objetivo
de apresentagio de trabathos.

Enfatize-se que este Congresso de Iniciagao Cientifica JUnior, por desperta no a-
luno do Ensino Basico, tanto do Fundamentai, Médio e Técnico, o interesse pelos estu-

dos, estimufando a leitura, a pesquisa, o conhecimento. Fortalece ainda a Semana Nacio-
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nal de Ciéncia e Tecnologia, gerando uma troca de experiéncia entre Instituicées, Colé-

gios, Professores, Pesquisadores, principalmente, alunos.
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A partir de 2011, paralelamente ao CICFAI e ao CICFAI Junior, ocorre o CPCFAI —
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Os Anais dos Congressos sao publicados online nas edigdes OMNIA, da propria
FAl que mantém também as revistas cientificas OMNIA Saude, Exatas e Humanas, desde
2003. Ainda como publicacbes, a FAI tem os boletins cientificos, divididos por areas, inte-
gralmente mantidos por producdes de alunos e professores.

A Instituicdo deve ampliar a forma de divulgagéo das publicagdes junto @ comuni-
dade discente, alem de incentivar mais a sua leitura. Um bom espago de divulgagdo das
publicacdes OMNIA ¢é a sua exposicdo na Biblioteca Central, com exemplares para que
os alunos tenham acesso.

Para enriquecer a pesquisa e demais atividades académicas, a FAI conta com o
novo Biotério Central, com infraestrutura moderna que atende as exigéncias de bem estar
animal e da Bioética, para execucédo de pesquisas e ensino nas areas bioldgica e compor-

tamental, com a supervisdo do Comité de Bioética da IES.

1.2.8 Programas de Apoio Pedagdégico e Financeiro

A FAl oferece forte incentivo aos alunos que a buscam via programas de pesquisa
cientifica. Atualmente a IES tem alunos participantes do programas:

PIBIC — Programa institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica

PIBIC-EM — Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica para o Ensino
Médio

PIVIC - Programa Institucional Voluntario de Iniciacédo Cientifica

Convénio com a UFSCar

FAPESP - Fundacéo de Amparc a Pesquisa do Estado de Sao Paulo

FINEP — Financiadora de Estudos e Projetos

PIBID/CAPES - Coordenagao de aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior

LN

A Instituicdo recebe anualmente cerca de 1200 alunos. A maioria vem de escola
publica, mora nas cidades prdoximas a Adamantina e trabatha durante o dia.

O publico de discentes no periodo noturno representa cerca de aproximadamente
70% do total de académicos. A deficiéncia educacional de alguns alunos ingressantes é
um problema fortemente salientado pelo corpo docente.

Com a finalidade de manter o cumprimento dos conteudos programaticos, & ne-
cessario oferecer um programa de adequagdo para os alunos com o objetivo de buscar
minimizar as consequéncias do quadro. Além de monitores para areas especificas, sao
colocados a disposi¢cdo dos docentes, material bibliogréfico e equipamentos sempre atua-

lizados necessarios para as atividades de ensino.
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1.2.9 FAl e a Educacéo Basica

Cem o inicio do PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DO-
CENCIA NA FAI, o PIBID, os cursos de licenciatura passaram a integrar a responsabilida-
de sobre a educagéo basica de Adamantina e Regiso.

O Programa reforca sua ag&o social atraves de expanséo de suas atividades para
EU’s das redes estadual e municipal da regido de Adamantina.

A partir de 2014 o PIBID-CAPES-FA| atua, inicialmente, com uma tecnologia de in-
formacéo aprimorada e dando aos coordenadores de drea, professores-supervisores e
bolsistas, num total de 420 alunos boisistas de Iniciagdo a Docéncia, condigdes de agirem
com maior dinamismo pedagdgico em suas fungbes.

Visando a inserir o conceito de produtividade nas agdes o PIBID-FAI contabilizara
no Programa PIBID 2014-2018, 8 subprojetos, 22 coordenadores de area e 84 professo-
res-supervisores das redes estadual e municipal. Saliente-se a importancia do programa
contar agora com 03 Coordenadores de drea de gestio de processos educacionais e 01
Coordenador Institucional, totalizando recursos de R$ 14.340.000,00 (quatorze milhdes
trezentos e quarenta mil reais) capacitando-se o Programa PIBID-FAI a ser supervisiona-
do in ioco e & distancia pelo uso de modernissima linguagem de informacao e armazena-
mento de dados.

Tem o PIBID-FAI plena consciéncia da responsabilidade das Faculdades Adaman-
tinenses Integradas junto aos seus deveres com o Estado dentro da politica educacional
para a Educagéo Basica e age harmonizando-se dentro do Projeto Politico da Instituicao
Escolar para colaborar de modo integral para o aceleramento da aprendizagem da popu-
lag&o estudantil abrangida.

No conjunto, pretende-se colocar o Bolsista de Iniciacdo a Docéncia numa perfeita
integracéo social e cientifica com o Coordenador de Area e o Professor-supervisor para
orientacado profissional, enquanto alicerce de um projeto de vida na sociedade determina-
do pelo real conhecimento do que ocorre no sistema escolar e no projeto politico das es-

colias.
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1.3 Diretrizes

Ampliar a oferta de vagas publicas no ensino superior de maneira a equilibrar a o-
ferta de vagas ptiblicas gratuitas e remuneradas, buscando um ensino superior de
qualidade e que atenda as necessidades regionais:

Incentivar e ampliar as funcbes das Instituicées de Ensino Superior no que se refe-
ré ao ensino, a pesquisa e & extensao, incluindo a superacso das desigualdades
sociais e regionais.

Garantir a efetivacdo da gestdo democratica na educacéo superior publica, por
meio de decisbes colegiadas nos 0rgaos e conselhos dos sistemas de ensino mu-
nicipal.

Valorizar a carreira do Magistério do Ensino Superior por meio da elaboragéo e ou
revisdo do Plano de Carreira, garantindo ampla participacio dos orgédos colegia-
dos e representantes docentes.

1.4 Metas

1)

2)

3)

5)

6)

Elaborar, junto com a FAl, estratégias para elevar a escolaridade média da
populagdo de Adamantina entre 18 e 29 anos de modo a garantir maior tempo de
estudos, em especial para a populagédo do campo, pobres e negros,

Elevar, por meio de acdes junto ao governo do estado e FAl, a taxa bruta de
matricula na educacéo superior para 50% e liquida de 33% da populacdo de
Adamantina com idade entre 8 e 25 anos garantindo qualidade da oferta e
expansao para, pelo menos 40% das novas matriculas, no seguimento publico até
o final da vigéncia deste documento.

Assegurar a elevacio da qualidade da educacio superior no municipio com a
ampliagio para 75% do numero de mestres e doutores em efetivo exercicio, sendo
destes 35% de doutores.

Estimular, por meio de parcerias com outras esferas de governo e junto as
Instituicbes de Ensino Superior a elevacio da qualidade do gradual do numero de
matriculas na poOs-graduacéo strictu-sensu de modo a formar, ao menos, 50% dos
professores da educagdo basica em Cursos de neste nivel.

Desenvolver programas em parceria com instituicoes de ensino superior que
garantam o acesso a cursos de formagédo continuada aos professores da
educacéo basica.

Assegurar até o final de 2016, em colaboragdo com as Instituicdes de Ensino
Superior, a existéncia do Plano de Carreira do Magistério do Ensino Superior,
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1.4 Estratégias

* Desenvolver programas de cooperagao e estagio com a FA| para alunos do nive|
superior de modo que os universitarios possam aplicar os conhecimentos
adquiridos em sala de aula e ao mesmo tempo se preparar para o trabalho eo
exercicio da cidadania.

* Reivindicar junto ao Estado a instalagdo de cursos superiores regulares e de
tecnologia no Municipio de modo a ampliar a oferta de vagas de ensino gratuito
nesta etapa que prepara 0 jovem para a atuacao profissional.

¢ Articular-se com instituicées de ensino superior instaladas no Municipio (FAI e
Ensino a Distancia) e na regido para que se ampliem os cursos de capacitacio e
extensdo para os profissionais da Educacao.

» Colaborar para manter e expandir o sistema de bolsas do Municipio como
incentivo para que a populagdo de Adamantina possa cursar o ensino superior de
forma gratuita ou com baixo custo.

» Garantir, em leis especificas no ambito do Municipio, a efetivacdo da gestso de-
mocratica na educagéo superior publica, informada pela prevaléncia de decisées
colegiadas nos 6rgéos e conselhos dos sistemas de ensino constituidas.

* Interagir junto & FAI e outras Institui¢ées para que sejam ofertadas matriculas na
pds-graduacao stricto sensu. de modo a ampliar o nimero de mestres e doutores.

» Colaborar com a FAl para a reestruturagéo do plano de carreira dos profissionais
da educagéo superior publica do Municipio de modo que sejam garantidas as jor-
nadas de tempo parcial (20 horas) e integral (40 horas) para pelo menos 25% do
corpo docente em 2 (dois) anos e para 50% até o final deste Plano. ]

* Articular junto as Instituicoes de Ensino Superior a realizacio de foruns para diver-
sificar a oferta de cursos de modo a atender ndo apenas o mercado, mas as ne-
cessidades de desenvolvimento estratégico de Adamantina e regido.

* Implementar iniciativas como cursos preparatérios em parceria com as Instituicdes
de Ensino Superior de Adamantina e Regido para ampliar o sucesso do estudante
do ensino médio publico local no ingresso ao ensino superior.
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MODALIDADES DE ENSINO

1. Educagao de Jovens e Adultos (Eja)

"A educagdo béasica para adultos é aquela que se destina &-
queles que ndo tiveram acesso ao processo de escolarizago
em idade prépria ou que o tiveram de forma insuficiente”

Marisa Eugénia Melillo Meira

Na Histéria do Brasil ndo é nova a idéia de uma educacdo basica, gratuita e obri-
gatéria. Desde 1823, as Constituicdes vem incluindo em seus textos a necessidade de,
pelo meno, dar uma instrugdo minima a todos os cidados. Mas a realidade tem se mos-
trado adversa e quase dois séculos depois, o pais ainda nao se livroy do analfabetismo.

Hoje a Constituigéo de 1988, e recentemente o Plano Nacional de Educacdo esta-
belecem que o poder publico em todas as suas esferas conduza politicas para a erradica-
¢ao do analfabetismo e a reducao do analfabetismo funcional. A Meta 9, prevé,

“Elevar a taxa de alfabetizacdo da popufagcdo com 15 anos
ou mais para 93,5% até 2015 e erradicar, até 2020, o anal-
fabetismo absoluto e reduzir em 50% a taxa de analfabetis-
mo funcional.” PME (201 4).

Entende-se analfabetismo, neste plano, dentro da definicao do IBGE de que “Anai-
fabeta - pessoa que nao sabe ler e escrever um bilhete simples no idioma que conhece”.
O Instituto explica que “taxa de analfabetismo - percentagem das pessoas analfabetas de
um grupo etario, em relacdo ao total de pessoas do mesmo grupo etario.” As politicas
publica j& adotadas surtiram efeitos positivos, mas o numero de analfabetos no pais ainda
& muito alto.

Percebe-se no grafico a seguir uma reducdo significativa entre 1992 e 2011.
Porém, sdo necessarias acbes que garantam a erradicagao deste problema.

Taxa de analfabetismo no Brasil - Abrangéncia: Brasil | Unidade: percentual

Anos 1992 1997 1998 2001 2003 2005 2006 2007 2008 2009 2011

10a14 12,4 8,7 6,9 4,2 3,5 3,2 2,9 3 2,8 2,5 1,9
15 anocs 17,2 14,7 13,8 124 116 109 10,2 9,9 10 9,7 8,6
ou mais

Fonte: IBGE
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1.2 Analfabetismo em Adamantina

Em Adamantina as estatisticas sobre 0 analfabetismo nao s3o diferentes. Segundo
dados da fundacao Seade, a cidade tem hoje 33.879 habitantes. A populacdo de analfa-
betos em 2000 era de 3.211 pessoas com mais de 15 anos. Em 2010, eram 2.151. A re-
duc@o no indice na tabela abaixo foi de pouco mais de 3% segundo dados proporcionais,
mas representa um total de 1060 adamantinenses. Em 10 anos, a queda no ntmero de
analfabetos foi de 33%.

Taxa de Anaifabetismo da Populagdo de 15 Anos e Mais {Em %) 2000 2010
Estado de S3o Paulo 6,64 4,33
Regido de Presidente Prudente 10,53 7

Adamantina 9,48 6,35

Fonte: Fundacdo Seade

A taxa de analfabestismo resgistrada no Municipio de 2000 a 2010 foi sempre um
pouco inferior @ média registrada na regigo administrativa de Presidente Prudente,
mantendo a proporgcdo entre 10% e 11%. A cidade porém mantem indicadores de
analfabetismo superior ao Estado. Do inicio do século até 2010, Adamantina manteve
indices de 30% a 32% Superiores aos de Sido Paulo,

N&o ha dados disponiveis sobre a faixa etaria da populagdo de anaifabetos de
Adamantina, da regido ou mesmo do Estado. Porém, se levarmos em consideragéo os
dados em nivel nacional oferecidos pelo IBGE podemos perceber que a maioria dos
analfabetos sdo pessoas acima de 15 anos, que as taxas de analfabetismo entre pessoas
de 10 a 14 anos vem caindo de forma acentuada nas duas ultimas décadas e que, em
consequéncia, este nimero tambem diminui na faixa acima dos 15, Neste sentido, em
1992, havia uma taxa de analfabetismo de 10,2% entre jovens de 10 a 14 anos.

Neste sentido podemos SuUpor que a falta de aifabetizagso se concentra nas faixas
Populacionais com maior idade. As acdes especificas atuais precisam ser empreendidas
de uma forma a reduzir o indice, mesmo sendo esta uma condicéo dificil de ser resolvida,
tendo em vistas suas caracteristicas sociais.

Outro aspecto de destaque no Plano Nacional de Educagdo que merece
destaque por sua dificil condicdo de constatacdo e solucido é o analfabetismo funcional.
Talvez um indicador desta condicdo seja a distorcdo idade-série no ensino meédio ou
mesmo as avaliagbes do ENEM. Porém se faz necessario localizar e empreender politicas
para o pleno desenvolvimento da alfabetizacao.

A competéncia para a Educacéo de Jovens e Adultos (EJA) esta, assim Como no
Ensino Fundamental e Médio, dividida entre a Rede Municipal de Ensino e a Rede
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Estadual. Estando a primeira responsavel pela educagéo referente aos anos iniciais (1° ao
5° ano) do ensino fundamentat (CICLO )y e 0 segundo para os anos finais (6° ao 9°) do
fundamental e ensino medio.

Educacio - Matricula na 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Educacio de Jovens e

Adultos (EJA)

Rede Estadual 182 144 147 75 - 39 60 80
Rede Municipal 120 105 84 48 34 - 8 29
Total Ensino Fundamentai 302 249 231 123 34 39 68 109
Rede Estadual 316 307 347 201 80 as 169 134
Rede Privada 12 - - - - - - -
Totai Ensino Médio 328 307 347 201 a0 95 169 134

Fonte: Fundacdo Seade

Percebe-se pelo grafico acima Gue as matriculas nos diversos anos do EJA e
insuficiente para atender a demanda de mais de 2.000 analfabetos.

Como esforgo para combater o analfabetismo as redes Municipal e Estadual
ofereceram em 2013, vagas em duas escolas objetivando atender a esta demanda.

Educacdo de Jovens e Adultos 5A8 Ens. Ciasses Classes Classes
Médio 1A4 5A8 Ens. Médio
PROF DURVALINO GRION 60 169 0 1 4
EMEF NAVARRO DE ANDRADE 8 0 2 0 0

Fonte: Educacenso 2013

Em 2014, a ofertada rede municipal expandiu-se em bairros mais carentes, onde o
problema era mais acentuado como o Jardim Adamantina. Assim foram criadas mais duas
salas de aula para EJA no EMEF Professor Eurico Leite de Morais. A sala do EMEF
Navarro de Andrade recebeu novos afunos e, neste ano, contou com 23,
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1.3 Diretrizes

Manter e ampliar a oferta gratuita da Educacgdo de Jovens e Adultos de acordo
com a legislacdo vigente em que o Municipio se responsabiliza pelos anos iniciais
do ensino fundamental e o Estado pelos anos finais e ensino medio.

Planejar e executar experiéncias inovadoras no sentido de oferecer cursos em
formato diferente do ensino regular por meio de formacéo continuada de professo-
res e aquisicdo de material didatico adequado, permitindo com isso o aumento da
demanda e redugédo da evaséo.

1.4 Metas

1) Elevar a taxa de alfabetizagdo da populacio com 15 anos OuU mais para 94% ate

2015 e erradicar, até 2020, o analfabetismo absoluto no Municipio.

2) Reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional em Adamantina.
3) Estimular, por meio de parcerias, no minimo, a oferta de 25% das matriculas de

Educagéo de Jovens e Adultos {EJA) nos anos finais do ensino fundamental ou
no ensinc médio de modo integrado a educacao profissional.

1.5 Estratégias

1.

Locaiizar € mapear, até o final de 2016, a populagdo com baixa ou nenhuma €sco-
laridade do Municipio de modo a aumentar a oferta de vagas em locais e condi-
¢Oes adequadas.

Organizar programas e projetos para jovens e adultos considerando a faixa de i-
dade e suas caracteristicas sociais de modo a reduzir o analfabetismo para indi-
ces inferiores a 3% no prazo de 5 anos.

Oferecer educagdo para jovens e adultos por meio do ensino publico municipal
para alunos no nivel da educagao fundamental dos anos iniciais, perseguindo o
cumprimento da meta de erradicacio do analfabetismo:

Criar programas de merenda escolar adequados a faixa etaria e especificidades
dos alunos da Educacéo de Jovens e Adultos em especial aos idosos.

Garantir a todos os alunos da EJA o acesso e uso de equipamentos pedagogicos
das unidades de ensing, em especial, equipamentos de informatica € internet para
realiza¢éo de atividades intra e extraclasse;
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6.

10.

Fomentar por meio de parcerias com empresas e Instituicées (SESI, SENAI, SE-
NAC) para oferecer cursos profissionalizantes presenciais e g distancia sempre
que possivel a educacéo integrada a educacédo.

Encaminhar os alunos do EJA com dificuldades especiais de aprendizagem para o
atendimento  especificc no  Nucleo de  Acompanhamento Pedagdgico
Especializado.

Criar uma rede de atendimento articulada entre as 4reas de saude, esporte,
assisténcia social e cultura, para articular politicas de educacdo de jovens e
adultos.

Reestruturar e adquirir equipamentos para expandir e melhorar a rede fisica das
escolas publicas que oferecem salas de EJA.

Garantir acesso por meio de transporte proprio para alunos de area rural e passes
de énibus de estudantes para alunos de bairros distantes as escolas e salas da
EJA,
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2. Educagio de Profissional

"A Educagéo Profissional, integrada as diferentes formas de
educagdo, ao trabalho, & ciéncia e & tecnologia, conduz ao
permanente desenvolvimento de aptiddes para a vida produ-
tiva®, Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo Nacional -
LDB, art 39

A LDB em seu artigo 40 ainda define a Educacgéo Profissional como uma modali-
dade especifica de ensino que tem independéncia em relagao ao ensino regular, mas
prevé sua articulagdo com o ensino regular, ou por meio de outras estratégias. Esta edu-
cacao pode ocorrer em uma instituicdo de ensino ou no ambiente de trabalho. A impor-
tancia desta modalidade esta em sua relagdo com o mercado de trabalho.

Essa liberdade, porém encontrou sua regulamentagdo no decreto presidencial n°.
3.154/2004. O documento define que a oferta de cursos de educacao profissional pode
ocorrer em trés niveis de formacdo:

[.  Formacao inicial e continuada de trabalhadores;
Il.  Educac&o profissional técnica de nivel medio; e
M. Educagio profissional tecnologica de graduacio e de pos-graduagéo.

Os cursos e programas de farmacao inicial e continuada de trabalhadores, referi-
dos no inciso |, incluem a capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializagdo e a atualiza-
¢a0, e poderao ser oferecidos a qualquer cidaddo, seja qual for o seu nivel de escolarida-
de. O objetivo destes programas é o desenvolvimento de aptidées para a vida produtiva e
social.

Os cursos relativos ao inciso |, devem se articular, de preferéncia com os cursos
de educacgao de jovens e adultos. Neste caso, o objetivo é qualificar o jovem ou adulto
para o trabalho e permitir a elevacéo do nivel de escolaridade do trabalhador fazendo jus
a certificados de formagao inicial ou continuada.

O Decreto n. 5.154/04, art.4° define que a educagéo profissional técnica de nivel
medio deve ser desenvolvida de forma articulada com o ensino médio.

Os cursos de graduacdo e pos-graduacao serdo estao no terceiro nivel de forma-
¢ao profissionalizante e sio organizados de acordo com as diretrizes definidas pelo Con-
setho Nacional de Educac&o.

Tendo em vista que o ensino profissionalizante é um curso livre, e que a legisla-
¢dao vigente permite a independéncia em relacédo ao ensino regular.
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Neste sentido o municicio nio tem competéncia para atuar diretamente nesta
modalidade de ensino nos niveis técnico, graduacéo e pos-graduagéo. A esfera de gover-
no local pode utilizar recursos vinculados & manutencio e desenvolvimento do ensino
quando este estiver articulado com cursos de Educagéio de Jovens e Adultos em nivel de
Ensino Fundamental do Ciclo I,

2.1 Organizacio

O Ensino Profissionalizante & oferecido pelo governo federal, estadual e pela inici-
ativa privada. Os Institutos Federais de Educacgo, Ciéncia e Tecnologia oferecem cursos
técnicos, superiores de tecnologia, licenciaturas, mestrado e doutorado. Hoje, estas esco-
las s&o consideradas referéncia de qualidade e preparam profissionais, promovem pes-
quisa, desenvivem produtos e servicos em colaboragéo com importantes setores produti-
vos da sociedade.

Segundo dados do Ministério da Educagéo foram entregues 214 escolas técnicas.
De acordo com o Censo Escolar de 2010, 1.140.388 alunos estio matriculados no Ensino
Profissional. Desde 2002, a variagéo de matriculas para esta etapa do ensino é de 74,9%.
A rede privada & a que recebe o maior nimero de matriculados: 544.570 (ou 47,5%). A
rede estadual atende 35%, seguida pelas escolas federais (14,5%) e municipais (3%). No
Estado de S&o Paulo o nimero de matriculas iniciais em cursos técnicos somou 314.919
alunos. Na Regido de Presidente Prudente, eram 3.165 em 2014 e em Adamantina, 751.

Matricula no Ensino

Profissionalizante Técnico 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
de Nivel Médio '

Reg. Presid. Prudente 2.675 2.952 3.594 3.114 3.245 3.269 3.165
Adamantina 7 sg3 sy 675 596 731 752 751

Fundégéo Seade

No Estado de Sdo Paulo e no pais temos no ambito privado o SENAC (Servigo
Nacional de Aprendizagem Comercial), 0 SENAI (Servico Nacional de Aprendizagem In-
dustrial), 0 SENAR (Servigo Nacional de Aprendizagem Agricola), 0 SENAT (Servico Na-
cional de Aprendizagem do Transporte), 0 SESCOOP (Servigo Nacional de Aprendizagem
do Cooperativismo), Escolas e Centros de formagédo profissional, mantidos por sindicatos
de trabalhadores, escolas e fundagdes mantidas por grupos empresariais, escolas parti-
culares, escolas vinculadas a ONGs {Organizagées nao governamentais) de cunho religi-
050, comunitario e educacional.
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No Estado de S&o Paulo, no ambito publico, temos o CEETEPS (Centro Estadual
de Educagdo Tecnolégica Paula Souza), 0 CEFETSP (Centro Federal de Educacio Tec-
nolégica de s&o Paulo) e escolas e colégios vinculados a instituicdes publicas. O CEE-
TEPS Centro Estadual de Educac&o Tecnologica Paula Souza é responsavel pelas ETEC
- Escola Técnica Estadual de Sao Paulo. Estas Instituicdes de ensino, mantidas pelo Es-
tado de S&o Paulo ministram cursos técnicos em nivel de ensino médio.

Em Adamantina, as ETECs Eudécio Luiz Vicente na zona urbana e o (Colégio
Agriclola) Engenheiro Herval Bellusci na zona rural atendem 752 alunos em 28 salas de
aula. A proporgéo de professores por aluno é semelhante:

FORMACAO DOCENTE -PROFESSORES COM SEDE NESTA ETEC
TOTALDE  SUPERIOR POS-GRADUACAO  MESTRADO (STRICTU  DOUTORADO

PROFESSORES ~ COMPLETO | ~ SENSO)
25 25 10 01 01

Fonte: ETEC Eng.. Herval Bellusci

A média & de 27 alunos por sala. Na iniciativa privada foram oferecidas 135 vagas
em 2013, conforme tabela abaixo.

Dependéncia Escola Regido Alunos  Classes
ESTADUAL  ETEC PROF EUDECIO LUIZ VICENTE ~ URBANA 525 18
ESTADUAL  ETEC ENGENHEIRO HERVAL BELLUSCI ~ RURAL 227 10
PARTICULAR . INSTITUTO EDUC. E PROFIS. ADAMANTINA  URBANA 123 10
: ESCOLA EDUCACAO BASICA ' :
PARTICULAR  INSTUTO ENSINO ARTISTICO VILLA LOBOS  URBANA 12 3
oL ! ! >  HOBO 1BANA . -

Fonte:Educacenso 2013

Prof. Eudécio Luiz Vicente

A ETEC oferece atualmente 120 vagas para a Educacdo Basica, o Ensino Médio
regular para o periodo da manha e 40 vagas para o Ensino Técnico integrado ao Médio
(desde o inicio de 2014). Os cursos téchicos sao oferecidos s3o0 conforme pesquisa reali-
zada de interesse na comunidade e empregabilidade na regigo.

Em pesquisana Fundagdo SEADE de 2014 aponta, a participacao dos vinculos
empregaticios em servigos no total & de 43,45: no comércio de 29,44 e na Industria 16,86,
esses indices demonstram que a cidade economicamente tem o perfil de prestacdo de
Servicos e, que a empregabilidade na industrira tem diminuido e aumentado no comércio e
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na prestacao de servicos. Dai a preocupacédo da ETEC em manter os cursos na area de
gestao e hoje o Curso Técnico em Mecanica, também muito procurado na ETEC por ser a
Unica na regifio que oferece este curso.

Outro fato importante & que o Municipio possui uma agricultura basicamente cana-
vieira e de pastagens. As lavouras de cana de agucar ganharam destaque a partir dos
anos 80, com a implantacéo do Proalcool. Hoje, num raio de 100 km, existem 20 usinas
de aclicar e alcool aproximadamente, entre as instaladas e aquelas em fase de instala-
¢do, empregando consideravel contingente de trabaithadores. Sendo importantissimo para
¢ aprendizado dos alunos de Aclcar e alcool, que realizam visitas técnicas para maior
conhecimento pratico.

Perfil dos alunos: No ensino técnico as turmas so heterogéneas em relagso a i-
dade57% s&o menores de idade e 18% dos alunos tém mais de 25 anos. Quanto a resi-
déncia 53% residem em outros Municipios as vezes distantes como: Lucélia (8 km); Flori-
da Padulista (14 km); Intbia Paulista (16 km); Mariapolis (22 km); Pacaembu (23 km); Ira-
puru (39 km); Valparaiso (62 km); Caiabu (1 km). Flora Rica (53 km); Pracinha (24 km);
Tupa (60 km); Junqueirépolis (56 km); Arco-Iris (86 km); Rindpolis (46 km); Salmouréo (37
km) e Osvaldo Cruz (27 km).

Cursos Técnicos Oferecidos na ETEC Prof. Eudécio Luiz Vicente
Eixo tecnolégico de Gestdio e Negécios Técnico em Administracdo
Tecnico em Contabilidade
_ _ _ Técnico em Comércio
Eixo Téénolégicb Ambiente e Saide Técnico em Enfermagem
. S . Técnico em Agente Comunitario de Sadde
Eixo Tecnolégico de Informagdo e Comuni-  Técnico em informatica

caco Técnico em Informatica para Internet
Eixo Tecnoldgico em Controle e Processos Técnico em Mecénica

Industriais _ _

Eixo Tecnoldgico em Produgdo Industrial  * Técnico em Aglcar e Alcool

Fonte: Secretaria de Educagdo do Estado

A clientela atendida na ETEC Eng. Herval Bellusci est4 distribuida em 9 cursos:

CURS0S OFERECIDOS E DEMANDA POR VAGA — 19 SEMESTRE/2015

CURSO ~ PERIODO  VAGAS  INSCRITOS  DEMANDA

Técnico em Agropecuérié'integrado integral 35 ' 65 1,85
ao Ensino Médio ) _ B o

Técnico em Administragdo  noturtno 35 56 140
Tecnico em Agronegdcio _ _noturno 3B 45 1,28
Tecnicoem Agropecudria  Tarde 35 26 131
Técnico em Contabilidade o noturno 40 52 ) 1,30
Técnico em Finangas noturno 40 _ 52 1,40
Técnico em Meio Ambiente noturno 35 : 72 2,50
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Técnico em R_ecursos H'tirhénos _ ' noturno 40 _ 74 1,85
Técnico em Segurancga do Trabalho noturno 40 54 1,35
Fonte: Secretaria de Educagdo do Estado

Os cursos oferecidos e demandas por vagas no ETEC Eudécio Luis Vicente s3o:

CURSO PERIODO VAGAS iNSCRITOS DEMANDA
Enfermagem ) Noite 30 70 2,33
Administracio Noite 40 99 2,47
Contabilidade Tarde 40 53 1,32
Informatica Noite 40 87 2,17
Informatica (Integrado) Integral 40 59 1,47
Actcar e Alcool Noite 40 68 1,70
Ensino Médio Manh3 120 324 2,70

A quantidade de matriculas registrou variaghes negativas do primeiro semestre pa-
ra o segundo e crescente em relagdo aos anos anteriores em grafico referente aos ulti-
mos 8 anos conforme gréfico da Instituiggo.

MATRICULAS
ANO 12 SEMESTRE 292 SEMESTRE
2008 954 952
2009 1030 975
2010 1091 1003
2011 1079 1068
2012 1221 1139
2013 1255 1154
2014 1291 1090

Fonte: Secretaria de Educacdo do Estado

Adamantina solicitou ac Centro Paula Souza, para inicio no 2° semestre de 2015,
o Curso técnico em Seguranga do Trabalho, no Eixo Tecnolégico de Seguranga e o de
Redes de Computadores no Eixo tecnoldgico de Informacgdo e Comunicagao.

A demanda para os cursos Técnicos nos Ultimos anos vem apresentando uma
queda, pois houve uma grande expansao das ETECs e Classes descentralizadas em todo
0 estado de Sao Paulo. A UE conta com duas Classes descentralizadas: uma em Jun-
queirépolis com dois cursos: Administracio e Contabilidade e outra em Lucélia, técnico
em Informatica.

No grafico abaixo segue a oferta de vagas dos Ultimos anos e o ntimero de candi-
datos inscritos:
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Para a autorizacio e manutengao dos cursos oferecidos pelo Centro Paula Souza,
08 mesmos séo analisados pela demanda (candidato/vaga) e principalmente pela evasio
(perda de alunos). Na U.E ¢ realizado um rodizio para a abertura de cursos, geralmente
se inicia o curso que encerrou no semestre anterior, para melhor aproveitamento das de-
pendéncias da escola e atendimento diversificado.

No ano de 2014 como os demais a clientela dos aiunos do Ensino Médio e do E-
TIM - Administragéo sempre € formada por uma populagdo jovem, 98% menores de
17anos, é uma turma homogénea em refacio a idade. Apenas 5% destes alunos traba-
lham no periodo da tarde ou realizam estagio. Deste universo dos alunos do Ensino Mé-
dio 52% residem em outros Municipios como: Lucélia (8 kmy); Florida Paulista (14 km);
Indbia Paulista (16 km): Mariapolis (22 km); Pacaembu (23 km); lrapuru (39 km); Flora
Rica (53 kmy); Pracinha (24 km), e utilizam transporte coletivo em 76% do total de alunos
matriculados no Ensino Médio.

No ensino médio quando ocorre uma transferéncia, e ha vagas é realizado um
vestibulinho interno para estas vagas remanescentes, encerrando em 2014 com 120 alu-
nos concluintes do Ensino Médio.

2.2 Diretrizes

* A modalidade de ensing profissional e tecnolégico é atribuicdo primeira dos governos
federal e estadual. Porém & necessario que o Municipio assuma o paoel de colabora-
dor e articulador na formagdo continuada de trabalhadores, de preferéncia em articu-
lagao com a Educagéo de Jovens e Adultos.
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Esclarecer junto a populagdo o papel do Municipio quanto a sua competéncia em re-
lagdo ao papel coadjuvante em relagdo a educagéo profissionalizante em nivel técni-
€o. Ainda assim colaborar para atender as demandas de empregadores, trabalhado-
res em agao inclusiva e sociedade na capacitacéo profissional com vistas ao desen-
volvimento regional.

2.3 Metas

1. Oferecer matriculas no ensino profissionalizante, de forma integrada a educagio
de jovens e adultos de modo a atender, no minimo, a 25% desta demanda.

2. Aumentar em até 3 vezes o nimero de matriculas da educagao profissional téc-
nica de nivel médio, assegurando a oferta e 50% de gratuidade na expansao de

vagas.

2.4 Estratégias

1. Pleitear junto ac Estado a expanséo da oferia de educacdo profissional técnica e
continuada de trabalhadores, articuladas com a educagao de jovens e adultos.

2. Buscar a implantagdo e expansao da oferta de educagao profissional técnica de
nivel médio, publica e gratuita, para estudantes portadores de deficiéncia, com a
finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a educagio.

3. Viabilizar a formagdo de equipe minima para a educacéo profissional: pedagogo e
instrutor para alunos com deficiéncia em escolas de ensino profissional

4. Fomentar a elevagao gradual da taxa de conclusdo média dos cursos de educacio
profissional;
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3. Educagao Especial

3.1 Diagnéstico

A preocupagdo com a defesa da igualdade de oportunidades para todos e o acesso
a bens e servigos publicos foi oficialmente documentada pela ONU em 1981 e ratificada
em 1983, no Programa Mundial de Acdo relativo as Pessoas com Deficiéncia. A Declara-
¢ao Mundial sobre Educacédo para Todos, aprovada na Conferéncia Mundial sobre Edu-
cagdo para Todos, realizada na Tailadia em 1990 e a Declaracdo de Salamanca de 1994,
da qual o Brasil é signatario, preconizam a necessidade de avangos conceituais e atitudi-
nais significativos no sentido de adotar acoes efetivas para a eliminagéo dos estigmas e
dos preconceitos para o ingresso e progresso do aluno tom necessidades especiais na
escola.

A modalidade de educacgéo escolar, oferecida de preferéncia na rede regular de en-
sino para estudantes com necessidades educacionais especiais ¢ considerada pela LDB
como Educagdo Especial. Segundo o artigo 58, paragrafo 3°, este atendimento educacio-
nal especializado ¢ direito publico subjetivo, em consonancia com o inciso I, art. 208 da
Constituicdo Federal, e deve ser oferecido em todos os niveis e modalidades de ensino
inclusive nas creches.

No Municipic de Adamantina, as primeiras iniciativas educacionais voltadas a
PEssoa com deficiéncia intelectual, deficiéncia multipla (intelectual associada a outra
deficiéncia) e com transtorno global do desenvolvimento, associado a deficiéncia
intelectual, surgiram por volta de 1974, quando foi fundada a APAE- Associacao de Pais e
Amigos do Excepcional, onde inicialmente eram realizados atendimento clinicos na area
habilitagdo e reabilitagso.

Em 31/07/1982, o diretor substituto Regional de Ensino de Presidente Prudente,
com base nas disposicbes contidas no inciso IV do artigo 140 do Decreto Estadual 7.500,
publicado a 30/01/1976 na Deliberagdo CEE 18/78 e a vista do Que consta no Processo
1938/82- DRE-PP, expede portaria que aprova o Regimento Escolar da Escola de
Educagao Especial de Adamantina. Em margo de 2003, a Escola de Educacédo Especial
da APAE, recebe 0 nome de Escola de Educagéo Especial V. I. D. A, “Vivéncias para
Incluséo das Deficiéncias atraves de Atendimento Multiprofissional”.

APAE de Adamantina é uma Entidade filantrépica sem fing lucrativos que presta
Servico especializado na area de deficiéncia intelectual, maltipla e transtornos globais do
desenvolvimento para o Municipio de Adamantina, Florida Paulista, Pacaembu, Lucélia,
Salmourao e Marigpolis.

83




MATRICULAS-EVOLUCAO:

RELATORIO ANUAL DA ESCOLA- CONVENIO DA EDUCACAO SEE/sP
2008 2008 2010 2011 2012 2013 2014

Total de alunos B - 115 121 135 127 125 91 73
Matriculas novas 2 10 1 5 2 3 2
Abandono 0 6 5 3 10 4 4
Incluséo 0 10 20 11 0 13 0
Transferéncia 2 5 4 6 0 3 3
Gbito 9 1t 0 0o 1 o g
Sala de Recursos ) 7 12° 15 4 6 0 0
QUADRO DASDEFICIENCIAS o |

Tipo de Deficiéncia . 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Def. Auditiva 1 3 3 2 1 1 4
Def, Fisica 0 6 - 12 0 0 0] 0
Def. Intelectual 77 99 64 59 64 51 32
Def. Mult. 18 7 37 36 38 23 22
Transt. Glob. Desen. 19 5 18 29 22 15 0
Def. Visual 0 1. 1 1 0 0 0
Autista _ 0 0 0 0 0 1 17

Os docentes que atuam nesta escola tém formagdo especifica na area de
deficiéncia intelectual, com cursos de capacitacdo e extensdo que atendam as
necessidades e as especificidades dos educandos. Conta ainda com uma equipe
interdisciplinar que proporciona atendimentos especificos nas areas de: fisioterapia,
fonoaudiologia, psicologia, terapia ocupacional, nutrigdo, assisténcia social, enfermagem,
neurologia, pediatria e psiquiatria que tem como missdo promover o bem-estar
biopsicossocial e educacional da pessoa com deficiéncia, proporcionando o
desenvolvimento de suas potencialidades e habilidades, respeitando sua individualidade e
garantindo seus direitos de cidadania.

A proposta de atendimento a pessoa com deficiéncia exige novas praticas,
atualizacdo de conceitos e aplicagéo de politicas de defesas e garantia dos direitos da
pessca com deficiéncia.

3.2 Caracterizacdo da Escola de Educacéo Especial Vida
3.2.1 Organizagio Escolar

A organizacio da Escola de Educacéo Especial VIDA esta em consonancia com a
Lei DE Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e com a Politica Nacional de Educagso
Inclusiva.

A escola garante atendimento para alunos com deficiéncia intelectual, deficiéncia
mdltipla (deficiéncia intelectual associada a outra deficiéncia) e/ou transtorno global do
desenvolvimento associado a deficiéncia intelectual que necessitam de apoio pervasivo
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para sua educagéo, cujas condi¢ées individuais impossibilitem a inclusdo escolar imediata
e/ou permanéncia na rede comum.

Para atender a diversificagdo de necessidades dos alunos, a escola faz as ade-
quagdes necessarias utilizando curriculos alternativos ou funcionais. Essas adequacgdes
curriculares, conforme propdem os Parametros Curriculares Nacionais, podem ser com-
preendidos como estratégias e critérios de situagéo docente, admitindo decisdes que o-
portunizam adequar a agao educativa escolar as maneiras peculiares de aprendizagem
dos alunos, considerando gque o processo de ensino-aprendizagem pressupde atender 3
diversificacdo de necessidades dos alunos na escola” (MEC/SEESP/SEB, 1998, p.15).

3.2.2 Etapas de Escolarizacido
» FASE I: ENSINO FUNDAMENTAL: ESCOLARIZACAO INICIAL —
Alunos com idade de 06 3 14 anos e 11 meses.
* FASE [l: ENSINO FUNDAMENTAL — eleile) EDUCACIONAL-
Alunos com idade de 15 a 30 anos.

3.2.3 Linhas Basicas da Proposta Pedagégica da Escola:

A concepgao filoséfica que norteia a Escola de Educacao Especial VIDA, esta fun-
damentada em uma perspectiva inclusiva transformadora, enfatizando as potencialidades

do educando e sua condi¢d@o de cidadao resguardando, portanto seus direitos na qual a
Familia, a Escola, o Municipio, o Estado e a Sociedade em geral, tém responsabilidades.

A Escola atua de acordo com os principios normativos da Educac¢do Nacional, fun-
damentada na Lei de Diretrizes e Bases (LDBN9394/96). A proposta pedagogica é emba-
sada em uma metodologia interacionista, cooperativa e participativa que contribui na
construcdo da autonomia moral e intelectual de todos os envolvidos no processo educati-
vo, buscando a humanizacgéo, a mudanca social e o direito a cidadania. Nesse contexto a
escola considera o aluno com deficiéncia intelectual, deficiéncia mdltipla, ou com transtor-
no global do desenvolvimento, como um sujeito ativo, dotado de potencialidades e habili-
dades. Cada aluno tem caracteristicas singulares e necessidades educacionais especifi-
cas, exigindo um planejamento de ensino individualizado, que atenda as suas necessida-
des e especificidades, condizente Com suas reais capacidades de aprendizagem.

As acbes educacionais da Escola Especial VIDA, s&o realizadas através de ambi-
entes organizados para cada faixa etaria, com recursos didaticos e metodologias diferen-
ciadas voltadas para o desenvolvimento de habilidades e potencialidades de cada aluno.
Quando o aluno ainda que, com os apoios e adaptacbes necessarias, ndo conseguem
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alcancar os resultados de escolarizacéo previstos no artigo 32, inciso | da LDBN9394/96:
gue estabelece “o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basi-
C0s 0 pleno dominio da leitura, escrita e do calculo” — e uma vez esgotadas as possibili-
dades apontadas nos artigos 24, 26, e 32 da LDBN9394/96, a escola oferece adaptactes
curriculares mais significativas, para atender as suas necessidades praticas da vida.

Para os educandos com Deficiéncia Intelectual, Deficiéncia Muitipta (deficiéncia in-
telectual associada a outra deficiéncia) e/ ou Transtorno Global do Desenvolvimento (as-
sociado a deficiéncia intelectual), que necessitam de apoio permanente e pervasivo, s&o
oferecidas metodologias especificas como o TEACCH, (Treatment and Education of Autis-
tic and related Communication- handicapped Chilrem - Tratamento e Educacédo para Au-
tistas e Criangas com Déficits refacionados com a Comunicagdo) - método estruturado
que combina diferentes materiais visuais para organizar o ambiente fisico através de roti-
nas e sistemas de trabalho, de forma a tornar o ambiente mais compreensivel, visando a
independéncia e o aprendizado do educando com autismo. Também a comunicagdo al-
ternativa, com o uso do PEC’s (Picture Exchange Communication System- Sistema de
comunicacdo por trocas de figuras). O Método de comunicagdo alternativa, através de
troca de figuras, ¢ uma ferramenta valiosa para pessoas que ndo desenvolveram 3 lin-
guagem falada e aquelas que apresentam dificuldades ou limitagdes na fala. Utiliza-se
ainda o curriculo funcional que visa ensinar as habilidades funcionais de forma contextua-
lizada, com o maximo de significado para o educando.

Utiliza-se ainda o Curriculo Funcional Natural para facilitar o desenvolvimento de
habilidades essenciais nas &reas de funcionalidade académica, comunicagéo, autocuida-
do, vida familiar, vida social, autonomia, saude/seguranga e lazer. Os conteldos desen-
volvidos em todas as areas do conhecimento sio realizados atraves de leitura oral pelo
professor e discussao de textos. Os alunos alfabetizados recebem orientagéo da escrita.
Sao desenvolvidas também, nessa fase, oficinas didatico- -praticas para preparagdo do
aluno ao mundo do trabalho em dias e horarios especificos inseridos em uma parte diver-

sificada da grade curricular.

3.3 Objetivos e Metas /Escola

De acordo com os principios de liberdade, solidariedade e promogao humana que
regem a Educagao Especial @ em consonancia com a filosofia que norteia a agao educati-
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va do movimento Apaeano, a Escola de Educagao Especial “V.I.D.A.” visa os seguintes
objetivos.

I. Oferecer ao educando com deficiéncia condicdes adequadas para o desenvolvimento
do seu potencial proporcionando sua inclusdo no meio social.

Il. Oferecer a Educacgdo Basica modalidade Educacéo Especial nos seguintes niveis de
ensino, Educagéo infantil, Ensino Fundamental, Ensino Socioeducacional, Educagéo Es-
pecial para o Trabalho, Programas Pedagadgicos e Terapéuticos Especificos e outros a-
tendimentos necessarios permeados pela Educacso Especial conforme a necessidade e
a demanda, para os educandos com deficiéncia intelectual, deficiéncia multipla (deficién-
cia intelectual associada a outra deficiéncia) efou transtorno global do desenvolvimento
associado a deficiéncia intelectual que necessitem de apoio permanente /pervasivo:

HIl. Oferecer formas alternativas de educacdo escolar, como curriculos adaptados e fun-
cionais visando o desenvolvimento integral das criancas, dos adolescentes e dos adultos
com deficiéncia mental e/ou muitipla (deficiencia intelectual associada a outra deficiéncia)
e/ou transtorno global do desenvoivimento associado a deficiéncia intelectual que neces-
sitem de apoio permanente/pervasivo, garantindo-lhes acesso, permanéncia e sucesso na
escola.

IV. Envolver a familia no processo educativo, prestando-lhe apoio e orientacdo em rela-
¢a0 a cuidados e atendimentos especificos, procedimentos necessarios para favorecer o
pleno desenvolvimento da crianga, do jovem e do adulto com deficiéncia intelectual, defi-
ciéncia multipla (deficiéncia intelectual associada a outra deficiéncia) efou transtorno glo-
bal do desenvolvimento associado & deficiéncia intelectual que necessitem de apoio per-
manente/pervasivo, bem como orientar os pais/ou responsaveis dos direitos e deveres do
aluno.

V. Envolver todos os profissionais da Escola MO processo educacional para construgdo
coletiva, de valores, concepcao, principios e crengas referentes ao futuro do homem e da
sociedade.

V. Oferecer aos profissionais condi¢cGes para que escolham a melhor forma de construir,
adquirir, transmitir e produzir conhecimentos capazes de orientar @ motivar a caminhada
dos alunos na busca de sua auto-realizagdo, compreensao de mundo, para elaboracio e
consolidacéo de repertério sauddvel de conhecimentos e de vivéncias como direito ine-
rente ao cidadao.

VII. Favorecer e promover a inclusao escolar e social dos educandos com deficiéncia

VIII. Desenvolver programas e ou projetos nas areas de educacéo fisica, artes informati-
ca, favorecendo o desenvolvimento do potencial, do aluno e sua inclusdo aos Servigos e
espacos comunitarios.
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IX. Viabilizar e articular com instituicdes, o6rgdos e servigos do Municipio acdes que propi-
ciem a promogao de pessoas com defi iciéncia em todos os aspectos.

X. - Estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servicos oferecidos
pela Escola com a observancia de padrdes de ética e de eficiéncia.

Xl. Promover através de acdes a promogdo de sua missdo no contexto da educacéo ob-
servando a construgdo da autoestima dos educandos com deficiéncia, alimentando e in-
centivando a sua curiosidade, cooperagao, respeito mutuo, responsabilidade, compromis-
S0, autonomia, carater e a alegria de aprender.

XIl. Oferecer programas educacionais adequados de acordo com os interesses, necessi-
dades e possibilidades dos educandos, abrangendo todos os aspectos que favoregcam o
desenvolvimento global dos mesmos, visando a sua integracao, participa¢édo pessoal no
meio em que vive;

Xl Oportunizar situacées de aperfeicoamento, aos profissionais, visando o
desenvolvimento do aluno.

XIV. Proporcionar orientagdo familiar e comunitaria de modo a gerar ambiente adequado a
pessoa com deficiéncia, junto a familia e no contexto em que esta inserida, de maneira a
desenvolver ao maximo suas potencialidades.

XV. Promover, por meio de iniciativa propria ou com auxilio de 6rgdos publicos municipais,
estaduais ou federais, e segmentos da comunidade, medidas de prevencio da
deficiéncia.

XVI|. Propiciar o desenvolvimento da capacidade de aprender, dos educandos, tendo
como meios basicos da leitura, da escrita e do calculo.

3.4 Objetivos e metas /alunos :

| - Desenvolver no aluno a consciéncia plena, capacitando-o como agente transformador
numa sociedade democrética, ciente de seus direitos e deveres;

Il - Envolver o aluno no processo ensino-aprendizagem, como agente no processo de
construcéo e conducdo do saber:

lll- Trabathar no aluno o conceito de pessoa humana como sujeito de sua historia, livre,
capaz de conceber e assumir um projeto historico de transformacao social, comprometido
com a justica, com a dignidade como direito de todos conscientes de sua situacgdo
historica, que age e interage de forma critica, sendo capaz de amar e ser amado, solidario
e fraterno, como reconhece para seu semelhante e igualdade de direitos, deveres e
oportunidades;

IV- Tornar o aluno membro de uma sociedade onde ele exercite os valores de liberdade,
justica e dignidade e que leve a sociedade a ter na participagao, o alicerce de sua pratica
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democratica, participativa, igualitaria, sem discriminacéo de raga, cor, $exo, ideologia ou
credo religioso;

V- Proporcionar ao aluno o exemplo de vida comunitaria e fraterna atraves da vivéncia e
acoes de toda a comunidade educativa.

VI- Proporcionar ao educando uma formagdo integral de acordo com suas
potencialidades, como elemento de auto-realizacdo e a formacgéo basica como cidadao,
Mmediante o exercicio efetivo dessa condicdo, numa perspectiva de aprender a aprender
sempre,

3.5 Diretrizes

* A educacdo especial se destina as pessoas com necessidades especiais no campo
da aprendizagem, originadas quer de deficiéncia fisica, sensorial, mental ou mditipla,
quer de altas habilidades, superdotagéo ou talentos e ainda de condutas tipicas. Es-
ses alunos precisam desenvolver-se no limite de suas potencialidades e interesses,
favorecendo sua inser¢do na sociedade.

* Implementar uma politica explicita e vigorosa de inclusdo das pessoas com necessi-
dades especiais no sistema de ensino regular abrange os ambitos social e educacio-
nal. No ambito social, representa o reconhecimento destas pessoas como cidaddos e
seu direito de se integrarem plenamente a sociedade. No ambito educacional, signifi-
ca a criagéo de condigdes administrativas e pedagogicas para viabilizar a integragdo
dos alunos com necessidades especiais ao ambiente escolar.

¢ Promover de forma sistematica, a educacéo especial nos diferentes niveis de ensino,
cujas instituigbes educacionais precisardo proceder as adequagdes necessarias.

* Incrementar a articulagio e cooperacao entre os setores de educacéo, saude, trans-
porte e assisténcia social de modo a potencializar as agées.

* Promover a formacao de recursos humanos com capacidade para o atendimento aos
alunos com necessidades especiais em todos os niveis.
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3.6 Metas

1. Universalizar para a populacéo de 4 a 17 anos o atendimento esclar aos esty-
dantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilida-
des ou superdotacio na rede regular de ensing

2. Implementar, no primeiro biénio de vigéncia deste Plano, programa de avaliagio
especifico da qualidade da Educacéo Especial Municipal;

3. Ampliar nos primeiros 5 anos deste PME, a presenca de profissionais cujas ati-
vidades sejam de acompanhamento dos alunos com necessidades educacionais
especiais;

4. Até o quinto ano de vigéncia deste Plano, implantar programas para equipar as
escolas municipais para atender educandos com algum tipo de deficiéncia, em
especial nas Classes Especiais, Salas de Recursos e Nucleo acima citado.

5. Ampliar o atendimento do Nucleo de Acompanhamento Pedagogico Educacional
Especializado, destinado aos estudantes com dificuldade de desenvolvimento,
em parceria com a Uni&o, Estado, e secretarias municipais de saude, assisténcia
social, cultura, esporte, organizagdes da sociedade civil e empresas.

6. Buscar junto a Estado e Uniso programas para portadores de necessidades es-
peciais de qualificacdo profissional e insergéo no mundo do trabalho com o obje-
tivo de consolidar politicas de educagdo para o trabalho.

7. Garantir recursos adequados destinados a Educacdo Especial na rede publica
municipal de educacéo, de modo a assegurar a manutencgao e ampliacdo dos
programas e servigos destinados aos alunos com necessidades especiais.

3.7 Estratégias

1. Promover em parceria com as Secretarias Municipais de Salde, Agdo Social e
sociedade civil organizada, Faculdades Adamantinenses Integradas (FAI), Asso-
ciacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) programa especifico de esti-
mulagéo precoce para criangas com necessidades educacionais especiais e das
escolas regulares da rede publica municipal da educacgdo infantil e do ensino
fundamental.

2. Buscar junto aos governos federal e estadual programas e incentivos para aqui-
si¢do de livros didaticos e de literatura falados, em Braille e ou em caracteres
ampliados, de acordo com a demanda necessaria.
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Oferecer, em parceria com ag Faculdades Adamantinenses Integradas (FAI),
programas estaduais e federais, projetos de formacao continuada para professo-
res que atuam na educagdo especial ou no ensino regular com alunos inclusos.
Implantar e generalizar, buscando a parceria com a FAl e por convénios com ou-
tras esferas de governo, programas de formacédo e ensino de LIBRAS {lingua
dos sinais), para alunos surdos a para seus familiares, demais alunos e profis-
sionais da unidade escolar.

Realizar, no prazo até o final de 2016, a avaliacéo dos prédios publicos na area
de educacao para a perfeita adequacdo as necessidades especiais de modo a
garantir a acessibilidade e somente autorizar a construgao de predios publicos
ou privados na drea de educacgdo que estejam em conformidade com as normas
vigentes nesta area.

Incentivar, articular e ampliar junto & FAI, a incluso oy ampli¢do de habilitagio
especifica em niveis de graduacio e pds-gradacdo de modo a formar pessoal
qualificado para a Educacédo Especial.

Manter e ampliar as parcerias com a APAE para o atendimento especializado de
alunos especiais, conforme a demanda € necessidade da rede publica municipal

de ensino.
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MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA

1. Formagiéo de Professores, Valorizagdo do Magistério e
Profissionais da Educagao

1.2 Diagndstico

A qualidade da educacéo oferecida pelos Municipios passa pela valorizacéo do Ma-
gistério e pela implementacao de politicas publicas que contemplem plano de careira,
salario digno, boas condicées de trabalho e garantia de formacéo continuada.

Em Adamantina, as secretarias de Estado, Municipio e FAI, além do Governo Fede-
ral, oferecem cursos de qualificagdo e educagdo continuada para os trabalhadores da
educacéo, profissionais de ensino, visando o melhor desempenho dos docentes e demais
trabalhadores da area.

A rede municipal de ensino contava em 2014 com 195 professores Gue atuam no
ensino basico, sendo 61 em EME| Ciglo | (creche), 38 em EMEI Ciclo || {pré-escola) e 96
no Ensino Fundamental. Dos professores educacéo infantil, 15 tem pos-graduacio.

PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL

Emei Ciclo | 61
Emei Ciclo Il 38
EMEF 96
Tota! 145

Fonte: Secretaria Municipal de Educacio

A proporgao de docentes com ensino superior na Pré-escola alcangou 100% em
2012 e mantém neste nivel até 2014, Entre os docentes de creche da rede municipal o
indice chega a 84,38% e a formagéo de auxiliares de creche no ensino médio estava em
96,08% em 2012,

FORMAGCAO DE PROFESSORES 2009 2010 2011 2012
Auxiliares de Creche

Ensino Médio Completo — Rede Privada (Em %) - 100 100 100
Ensino Médio Completo — Redes Publica e Conveniada (Em %) 94,12 94,74 925 95,56
Total (Em %) 94,12 95,24 93,48 96,08

Docentes de Creche
Ensino Superior ou Magistério Completo - Rede Privada (Em %) 100 80 100 100

Ensino Superior ou Magistério Completo — Redes Publica e Con- 80 90,63 90 82,14
veniada (Em %)
Total (Em %) 81,82 89,19 90,91 84,38
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Docentes de Pré-escola

Ensino Superior ou Magistério Completo ~ Rede Privada {Em %) 100 30,91 100 100
Ensino Superior ou Magistério Completo - Redes Pdblica e Con- 100 100 100 100
veniada (Em %)

Total -Ensino Superior ou Magistério Completo (Em %) 100 97,78 100 100

Fonte: Fundacdo Seade

No Ensino Fundamental, todos os 96 professores tem curso superior na area de
Educac&o ou area afim. A proporcao de auxiliares de creche com nivel superior também
vem crescendo nos Gltimos anos gracas a uma politica de bolsa de estudos do governo
Municipal. Uma Lei de 2013 garantiu aos trabalhadores da Prefeitura subsidios na mensa-
lidade da FA! - Faculdades Adamantinenses Integradas.

O Plano de Carreira do Magistério de Adamantina foi Instituido por Lei Comple-
mentar n® 094, em 22 de novembro de 2007. O documento, porém, carece de atualizacao,
tendo em vista que diretrizes emanadas do Conselho Nacional de Educagao, através da
Resolugédo n.° 02/2009, consubstanciado na Lei Complementar n°. 059/2010 deverao ser
observadas em novo estatuto a ser elaborado pela municipalidade ainda em 2015/2016.

O pilano em vigor trouxe avangos como garantir o acesso a carreira somente atra-
ves de concurso publico de provas e titulos, evolucdo funcional, horas de trabalho peda-
gégico inclusas na jornada de docentes, piso salarial profissional, dentre outros preceitos.

Os demais profissionais que prestam servicos na educagéo, denominados de ser-
vidores de apoio escolar, nao possuem plano de carreira especifico, aplicando-se-lhes os
direitos, deveres e vantagens aplicaveis aos demais servidores da municipalidade.

O Plano de Carreira de Adamantina se vale de diversos diplomas legais no gue se
refere aos profissionais da educac&o, mas o documento foi aprovado em 2007, sofreu
alteragdo em 2012, no entanto ha alguns pontos com necessidade de revisdo desde en-
tdo. Dois anos depois, a Lei Federal n° 12.014, de 6 de agosto de 2009, deu nova reda-
¢&o ao artigo 61 da LDB, houve entio uma definicdo legal, na seguinte conformidade:

"Art. 61. Consideram-se profissionais da educacdo escolar ba-
sica 0s que, nela estando em efetivo exercicio e tendo sido for-
mados em cursos reconhecidos, sdo:

I — professores habilitados em nive/ médio ou superior para a
docéncia na educacéo infantil e nos ensinos fundamental e mé-
dio;

I — trabalhadores em educacdo portadores de diploma de pe-
dagogia, com habilitacdo em administragéo, planejamento, su-
pervisgo, inspegéo e orientagédo educacional, bem como com ti-
tulos de mestrado ou doutorado nas mesmas areas;

Il — trabalhadores em educagdo, portadores de diploma de cur-
so técnico ou superior em area pedagogica ou afim.”
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A definigao contida no inciso | refere-se aos docentes; no inciso Il aos de suporte

pedagogico e, no inciso i, aos demais, como por exemplo, secretarios de escolas, inspe-

tores de alunos, agentes administrativos, serventes, merendeiras, etc.

Sera necessario ainda neste sentido aperfeicoar os concursos publicos e instituir

sistemas de avaliacdo de desempenho para além do estagio probatério de modo a buscar

maior eficiéncia do servidor da area da Educacso.

As novas definiges do novo plano de carreira devem cumprir o mandato

constitucional (C.F. art. 206, V) , mas tambeém as definigbes previstas na LDB, nos

seguintes termos:

1.2 Diretrizes

‘Art. 62. A formacédo de docentes para atuar na educacdo basica far-se-
a em nivel superior, em curso de licenciatura, de graduacéo plena, em
universidades e institutos Superiores de educacéo, admitida, como
formagdo minima para o exercicio do magistério na educacéo infantil e
nos 5 (cinco) primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em
nivel meédio na modalidade normal. (Redagdo dada pela Lei n® 12, 796,
de 2013)

§ 12 A Unido, o Distrito Federal, os Estados e os Municipios, em regime
de colaboracdo, deverdo promover a formacéo inicial, a continuada e a
capacitacdo dos profissionais de magisteério. (incluido pela Lei n° 12, 056,
de 2009).

§ 2° A formagdo continuada e a capacitagdo dos profissionais de
magistério poderdo utilizar recursos e tecnologias de educacdo a
distancia. (Incluido pela Lei n°® 12, 056, de 2009).

§ 32 A formacéo inicial de profissionais de magistério dara preferéncia
ao ensino presencial, subsidiariamente fazendo uso de recursos e
tecnologias de educacdo a distancia. (Incluido pela Lei n° 12.056, de
2009).”

“Art. 67. Os sistemas de ensino promoveréo a valorizagdo dos profissio-
nais da educacéo, assegurando-ihes, inclusive nos termos dos estatutos
& dos planos de carreira do magistério publico:

! - ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

I - aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento
periddico remunerado para esse fim:

Il - piso salarial profissional;

IV - progressdo funcional baseada na titulag&o ou habilitagdo, e na ava-
liagéo do desempenho;

V - periodo reservado a estudos, planejamento e avaliagdo, incluido na
carga de trabalho;

V1 - condicBes adequadas de trabalho.”
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* Pautar a acdo docente na construgdo de uma escola democratica, solidaria e
competente.

* Proporcionar uma politica de formacao profissional continuada, dentro das deter-
minagées da LDB, de modo a contemplar a consciéncia e a busca da exceléncia
da funcdo social da escola.

* Estimular o desenvolvimento de politicas para qualificar os profissionais de magis-
tério em nivel de graducdo e pos-graduacio.

* Valorizar o profissional por meio de fixagdo de vencimentos e vantagens compati-
veis com os recursos financeiros disponiveis:

* Ampliar os mecanismos para aperfeicoar o recrutamento dos profissionais da edu-
cacao, bem como a avaliagdo de desempenho no periodo de estagio probatério e
sistema de distribuicdo de bonus por resultado.

1.3 Metas

1. Incentivar a formacio de 50% dos professores da educacgado basica em nivel de
pos-graduacao lato e stricto sensu em sua drea de atuacdo até o final da vigén-
cia deste plano;

2. Garantir em regime de colaboracéo entre Unido, Estados e Municipio que todos
0s professores da educacio basica possuam formagéo especifica de nivel supe-
rior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento que atuam.

3. Promover acdes para garantir que os profissionais da educagao basica tenham
acesso a formacgao continuada considerando as necessidades e contextos de
cada sistema de ensino.

4. Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educacdo basica
de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com es-
colaridade equivalente até o sexto ano de vigéncia deste plano.

5. Assegurar, no prazo de 2 anos, a existéncia e ou revisio do plano de carreira pa-
ra os profissionais da educacio basica e superior pablica de todos os sistemas
de ensino e tomar como referencia o piso salarial nacional profissional definido

em Lei federal.
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1.4 Estratégias

1.

10.

1.

12.

13.

14,

Criar até 2016, sistema de avaliagao docente que permita a distribuigdo de bonus por
resultado.

Atualizar até o final de 2016, o plano de carreira para o magistério municipal de acor-
do com as diretrizes do Conselho Nacional de Educagso e legislagio vigente;
Estimular o processo democratico para reformulagéo do Plano de Carreira do Magisté-
rio, de modo a valorizar os profissionais de educagdo, garantindo a ampla discussao
em todos os niveis de ensino.

Elaborar, em um ano, o diagnéstico das dificuldades na formac&o académica dos pro-
fissionais, com o objetivo de supri-las e garantir o incremento da qualidade da educa-
¢d0 municipal.

Realizar, em regime de colaboracgao, o planejamento estratégico para dimensiona-
mento da demanda por formag&o continuada:

Ampliar, no prazo de trés anos de vigéncia deste PME, os programas de formacao
docente e continuada na rege municipal para todos os profissionais de educacio dos
diferentes niveis e modalidades de ensino, preferencialmente presencial.

Promover mecanismos de cooperacéo entre o Municipio, Estado, Unido e FAI de mo-
do a promover a formacgéo continuada.

Aderir a programas para formag&o de professores para as populagdes do campo;
Implantar programa e estimular formagdo continuada para profissionais da educagéo
que atuam com pessoas com necessidades educacionais especiais, na perspectiva da
integracao social.

Aderir aos programas de composigio de acervo de livros didaticos, paradidaticos, de
literatura e dicionarios, sem prejuizos de outros, a ser disponibilizado para os profes-
sores da rede publica de educagdo basica:

Promover concursos publicos de provas e titulos com periodicidade regular, estabele-
cendo estagio probatdrio, e observando os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.
Participar de féruns permanentes com representacio dos 0rgédos governamentais e
dos trabalhadores em educagéo para acompanhamento da atualizacgo progressiva do
valor do piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico;
Implantar programa de inclusso digital de docentes, através de Cursos de capacitacao,
bem como fornecer ou subsidiar a aquisicdo de equipamentos de informatica.

Garantir, por meio de Lei especifica no dmbito do municipio, a efetivacdo da gestao
democratica na educacdo basica e superior publica, informada pela prevaléncia de
decisbes colegiadas nos orgédos dos sistemas de ensino e nas IES.
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FINANCIAMENTO E GESTAO

1. Diagnéstico

O financiamento da educacédo tem como diretriz a distribuicdo dos recursos para a
educacéo de forma a contemplar as cidades mais carentes. O objetivo é a reducgdo das
desigualdades e a universalizag&o do atendimento no ambito da educacao basica.

Destarte a Constituicdo do Brasil (art. 212, caput), determina os minimos a serem
aplicados em Educac&o. Aos municipios cabe o investimento de 25% das receitas corren-
fes.

A maior inovagéo, porém, foi o FUNDER — Fundo de Desenvolvimento da Educa-
¢ao Basica, instituido pela MP 339/2006. Esse fundo permitiu a inclus&o de creches e
ensino médio no repasse de recursos per capta e com isso um investimento maior, princi-
palmente na remuneracao dos profissionais da educacéo.

Além dos recursos deste fundo e do que constitucionaimente esta previsto no or-
¢amento de estados e municipios, ha ainda as fontes adicionais de financiamento, como a
contribuicdo social do salario educagéo e recursos transferidos através de programas de
transporte e merenda escolar e investimentos e infraestrutura previstas no PAR — Pro-
grama de Agdes Articuladas do governo federal.

Os recursos financeiros manipulados pelo Municipio, entretanto. 6 podem ser a-
plicados no nivel de ensino que seja de sua atuacéo prioritaria. Assim, tendo em vista que
0§ 2°do art. 211 da Constituicao Federal define que atuacao prioritaria dos Municipios &
0 ensino na educacdo infantil e fundamental, o Municipio somente pode aplicar os recur-
S0s nesses niveis de ensino. Por meio de convénios o Municipio pode receber recursos
do Estado para gerir areas destinadas aos anos finais do ensino fundamental e/ou médio,
como merenda e transporte.

O acompanhamento e controle social dos recursos acontece por meio de uma
gestao democratica do ensino com a participagdo efetiva dos consethos especificos como
merenda, transporte e controle social, escolares e conselho municipal de educacao.

Em Adamantina estes conselhos existem desde 2007 e vem sendo renovadoes em
periodos regulares de acordo com as leis, normas e decretos vigentes,
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1.2 Diretrizes

Priorizar os investimentos para a faixa de idade de 0 a 6 anos Na educacéao infan-
til e de 6 aos 11 anos no ensino fundamental de modo a atender os objetivos des-
te plano.

* Os recursos destinados 3 manutenc&o e desenvolvimento do ensino seréo apli-
cados em despesas realizadas com vistas & consecucéo dos objetivos basicos da
educacio basica de responsabilidade do Municipio, nas agbes especificadas no
art. 70 da LDB.

* Os recursos advindos dos convénios com os governos do Estado e Federal serzo
utilizados apenas para os fins definidos nos contratos especificos e fiscalizados
pelos conselhos instituidos Competentes.

* As aplicagbes serdo feitas de forma eficiente e transparente, possibilitando a fis-
calizacio e acompanhamento, da Camara Municipal, conselhos especificos e do
FUNDEB e outros organismos da sociedade civil que queiram acompanhar as a-
plicagbes.

* Valorizar o pape! de todos os conselhos na gestso, normatizacéo e controle das

despesas realizadas com as verbas destinadas a area de educagio.

1.3 Metas

1. Prever recursos e apoio técnico da Unido e/oy Estado para assegurar condicdes,
ate o final de 2016, para a efetivacdo da gestido democratica da educacdo no am-
bito das escolas publicas, associada a critériog técnicos de mérito e desempenho
e a consulta pablica a comunidade escolar.

2. Estimular o fortalecimento dos mecanismos e instrumentos que promovam a trans-
paréncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em edy-
cacao;

3. Assegurar o cumprimento do artigo 212 da Constituiggo Federal, com referéncia ao
cumprimento do dispositivo quanto & aplicagdo minima de 25% na Educacggo:
Buscar o cumprimento do paragrafo 5° do art. 69 da LDB, efetuando o repasse au-
tomatico dos recursos vinculados 3 manutengao e desenvolvimento do ensino pa-
ra o érgéo responsavel por este setor.

4. Buscar recursos junto a Unido e Estado para efetivagdo e investimento em novo
Plano de Agdes Articuladas (PAR) de modo a atender a demanda e as metas es-
tabelecidas neste PME.
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1.3.1- Estratégias - Financiamento

1. Garantir o correto funcionamento do Conselho de Acompanhamento e Controle Social
do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacédo Basica e de Valorizacao
dos Profissionais da Educacso;

2. Garantir, entre as metas dos planos plurianuais vigentes nos proximos dez anos, a
previsao do suporte financeiro as metas constantes neste Plano.

Promover a autonomia financeira das escolas mediante repasses de recursos.
Estabelecer parcerias com setores produtivos, organizagées nao governamentais e
instituicdes pablicas no financiamento de cursos e da educacgéo basica.

5. Aprimorar o cumprimento das Leis federais sobre o atendimento da alimentacao esco-
lar, transporte escolar e acdes articuladas e colaborativas.

6. Participar, quando for necessario, em regime de colaboracio, dos programas e con-
vénios com os governos federal € estadual para repasse de recursos para escolas,
obras, transporte, alimentagédo, de compra de méveis e utensilios, construcio de uni-
dades e quaisquer outro que melhorem a oferta qualitativa de servicos na Educacéo.

7. Investir em programas em parceria com a FAl e demais instituicdes da sociedade civil
para o atendimento as necessidades da Educacéo de Jovens e Adultos e de Necessi-
dades Especiais.

8. Garantir entre as metas dos planos plurianuais vigentes nos préximos 10 anos a pre-
visdo de suporte financeiro as metas deste PME.

1.4. Estratégias - Gestio

1. Estabelecer como prioridade os investimentos primeiro na faixa de até 6 anos na edu-
cacao infantil, para atender gradativamente a demanda e depois de 6 aos 11 anos no
ensino fundamental de modo a atender os objetivos deste plana.

2. Criar uma um sistema de informagéo em rede por meio da informatica para auxiliar no
planejamento e avaliagéo integrando a Secretaria Municipal de Educacso, diretorias, e
servicos de apoio até 2017.

3. Apoiar por meio de assitente técnico a elaboragio e execucdo democratica da propos-
ta pedagogica das escolas e a fiscalizagdo e controle dos conselhos.

4. Garantir a continuidade do sistema de avaliacdo do rendimento dos alunos, através da
aplicagéo de avaliacdes internas e externas, da Prova Brasil/IDEB, Saresp/IDESP, al-
cangando as metas de desempenho estabelecidas.
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ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAC DO PLANO

Este Planc Municipal de Educacéo ¢, também, em parte, uma atualizagéo do
PME instituido em 23 de abril de 2008. O plano atual que tera uma vigéncia de 10 anos e
devera ser acompanhado de perto por todos os envolvidos na area de educagio do Muni-
cipio. Depois de aprovado, sera necessario que se assegure 3 implementacéo e o suces-
S0 por um periodo de dez anos alcangando todas as metas e objetivos estabelecidos por
meio de participacido em escolas, comissdes e audiéncia publica.

O plano deve ser assumido como compromisso da propria cidade, da sociedade,
de modo que seja efetivamente cumprido. A atuacdo do Conselho Municipal de Educa-
¢ao, Conselho de Alimentagéo Escolar, do transporte e controle social, das escolas...

Certamente alguns dos objetivos terdo, apés algum tempo, de ser revistos e am-
pliados em suas metas ou em Seus prazos, mesmo apés sua aprovacgao por Lei Munici-
pal. Neste sentido, sera necessario criar mecanismos de avaliagdo permanente de modo
a garantir que as metas sejam cumpridas. Sera, de todo modo, necessario se criar ade-
quacdes e medidas corretivas de acordo com a realidade do momento econdémico, politico
€ social, bem como se adequar as novas exigéncias, ja previstas em um nove Plano de
Aglbes Articuladas (PAR) do Governo Federal.

O PAR vai, necessariamente seguir 0s parametros delineados nestes Planos e o
repasse de recursos vai obedecer tanto aos diagnésticos quanto as metas e objetivos.

A cooperagdo com demais entes da administracao publica, e a coordenacgio em
cada nivel da esfera federativa sera fundamental para o desenvolvimento desse conjunto
de propostas.

Enfim, o Conselho Municipal de Educagao vai desempenhar um papel da
maior importancia no acompanhamento, na avaliacdo, no controle e correcao de metas e
objetivos se adequando as mudangas no ambiente social, educacional, econdmico e legal
que possa advir.

A aprovacio deste Plano Municipal de Educacao pela Camara Municipal
de Adamantina, nesta atual legislatura, sera de fato um marco historico, que visa construir
uma educagéo de qualidade como Plano de Governo.
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. Estratégias de avaliagao

Assegurar acdo coordenada pela Secretaria Municipal de Educacéo com a participa-
¢80 do Conselho Municipal de Educacéo na avaliagio e acompanhamento da execu-
¢do do Plano Municipal de Educacio.

Elaborar todos os anos, nos meses de julho, relatorios circunstanciados descrevendo
as metas e objetivos alcangados, ou n&o, nos prazos estabelecidos.

Encaminhar relatorios no més de agosto, ao Chefe do Poder Executivo, Camara Mu-
nicipal e Conselho Municipal de Educagio.

Dar ampla divulgacao e socializagao deste Plano Municipal de Educagéo por meio de
emissdo de vias impressas e disponibilizagéo do arquivo para download no site da
Prefeitura do Municipio de Adamantina e Camara dos Vereadores.

Socializar e discutir os relatérios circunstanciados nos Conselhos Escolares e no Con-
selho de Controle Social.

Promover de revisées periddicas da execugdo do presente Plano, sendo a primeira
delas no segundo ano apos a sua implantacdo, ou através da iniciativa do poder exe-
cutivo e/ou Legislativo com a aprovacao da Camara Municipal.
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APENDICE

1. Resumo das metas

1) Universalizar, até 2016, a educag¢do infantil na pré-escola para criangas de 4 (quatro) a 5
{cinco) anos de idade.

2) Ampliar a oferta de educacdo infantil em creches de forma a atender, no minimo 50%
(cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos em periodo integrai, opcional a fa-
milia de acordo com a demanda da cidade e com garantia de qualidade até o terceiro ano
de vigéncia deste Plano Municipal de Educacio,

3) Atender até o final da vigéncia deste documento 70% das criangas até 3 anos em regime
de creche.

4) Implantar gradualmente 3 educacdo integral para todas as criancas de 4 (quatro) e 5 {cin-
o) anos, de modo que em 6 anos esta seja oferecida em 50% das escolas e no minimo
25% dos alunos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para Educa-
¢do Infantil e Plano Nacional de Educagio;

5) Fomentar a qualidade da educagdo na Educaciio Infanti] (Ciclo I e 1) de modo a melhorar o
fluxo escolar e aprendizagem de modo a atingir as metas definidas nos Pardmetros Curri-
culares Nacionajs.

6} Universalizar para a populagdo até 6 anos, o atendimento escolar aos estudantes com de-
ficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas habitidades ou superdctacio na
rede regular de ensino.

7} Efetivar, em dois anos, a gestdo democratica da educacio no dmbito das escolas plblicas
da educacgdo infantil por meio de consethos. Esta gestio, associada 3 critérios técnicos de
mérito e desempenho e 3 consulta publica e comunidade escolar, prevé recursos e apoio
técnico da Unido.

dade equivalente até o final da vigéncia deste plano.

9) Universalizar em colaboraciio com as demais esferas de governo ¢ ensino fundamental de
NOVE anos para toda a popuiacdo; de 6 (seis}a 14 (quatorze) anos e garantir pelo menos,
95% dos alunes concluam essa etapa na idade recomendada, até o quinto ano de vigéncia
deste PME,

10} Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até os oito anos de idade, durante os primeiros
dois anos de vigéncia do plano, no maximo até os sete anos de idade, do quinto ao sétimo
ano de vigéncia deste texto, e até o final dos seis anos de idade a partir do décimo ano de
vigéncia deste documento.

11) Estabeiecer em colaboragdo com a Unido, o Estado € 0 Municipio, programas de apoio 3
aprendizagem e de recuperacdo paralela, ao longo do curso, para reduzir as taxas de re-
tengdo e evasdo melhorando o fluxo escolar e a aprendizagem de modo a atingir as metas
pré-estabelecidas pelo Ideb — indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica.

12) Colaborar para erradicar o analfabetismo eievando, até o quinto ano de vigéncia deste do-
cumento, a taxa de alfabetiza¢do no ensino fundamental para 99% dos estudantes do En-
sino Fundamental,
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13} Garantir para toda a populacdo de alunos do Ensino Fundamental, o atendimenta escolar
405 estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou altas habili-
dades ou superdotacdo na rede regular de ensino.

14) Garantir a pessoas com necessidades educacionais especiais, meios para o sey desenvol-
vimento social e pedagdgico.

15) Oferecer de modo gradual, até o final da vigéncia deste plano, educacdo em tempo inte-
gral em 50% das escolar publicas, atendendo 25% dos alunos do Ensino Fundamental.

16} Assegurar politicas de valoriza¢do do professor e do quadro de apoio pedagdgico tomando
como referéncia o piso salarial nacional profissional definido em Lei federal e realizando,
até o final de 2016, a revis3o do plano de carreira.

17} Assegurar, em dois anos, a efetivagdo da gestdo democratica da educaco no dmbito das
escolas plblicas de ensing fundamental por meio de consethos. Esta gestdo estard associ-
ada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica e comunidade esco-
lar prevendo recursos e apoio técnico da Unijo.

18) Colaborar com o Estado Para a universalizagdo do acesso ao ensino médio até 2016 por
meio da ampliagcdo do niimero de vagas, permitindo o atendimento escolar para toda a
populagdo de 15 a 17 anos.

19) Trabaihar, em conjunto como o governo estadual para elevar a taxa liquida de matriculas
no ensino médio para 85%, nesta faixa etdria, até o final de vigéncia deste plano,

20} Atuar, em conjunto com o Estado, para melhorar 3 qualidade, o fluxo escolar e aprendiza-
gem em nivel de Ensino Médio reduzindo 3 evasdo e a defasagem de alunos na relacdo i-
dade-série no Ensino Médio e alcangar as médias nacionais do IDEB até o fim da vigéncia
deste plano.

21) Desenvolver, junto com o Estado, ages para universalizar o atendimento escolar aos alu-
nos do ensino médio com deficiéncia, transtornos do desenvoivimento ou altas habilida-
des e/ou superdotacio na rede regular de ensino.

22) Estimular, com a participacdo efetiva da comunidade, a elaboracio de propostas politico-
pedagdgicas para Ensino Médio, de maneira a atender as necessidades e especificidades
lacals que visem assegurar a reducio da desfasagem idade-série

23) Assegurar junto ao Estado a adogdo de agdes para elevar a escolaridade da populagdo pa-
ra, ne minimo, 12 anos de estudos em especial aos alunos da populacio do campo, au-
mentando a escolaridade dos 25% mais pobres e igualando a escolaridade entre Negros e
ndo negros.

24) Assegurar junto a Secretaria de Estado da Educacdo para que se oferega educacdo de
tempo integral no Ensino Médio em 50% das escolas publicas estaduais de Adamantina e
atender no minimo 50% dos alunos até o fim da vigéncia do Plano Nacional de Educacdo.

25) Elaborar, junto com a FAl, estratégias para elevar a escolaridade média da populacio de
Adamantina entre 18 e 29 anos de modo a garantir maior tempo de estudos, em especial
Para a popula¢do do campo, pobres e negros.

26) Elevar, por meio de acBes junto ao governo do estado e FAl, a taxa bruta de matricula na
educacdo superior para 50% e liguida de 33% da Populacdo de Adamantina com idade
entre 8 e 25 anos garantindo qualidade da oferta e expansio para, pelo menos 40% das
novas matriculas, no seguimento publico até o final da vigéncia deste documento.
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27) Assegurar a elevagdo da qualidade da educagdo superior no municipio com a ampliagdo
para 75% do numero de mestres e doutores em efetivo exercicio, sendo destes 35% de
doutores.

28} Estimular, por meio de parcerias com outras esferas de governo e junto as Instituicdes de
Ensino Superior a elevagdo da qualidade do gradual do nimero de matriculas na pds-
graduac¢do strictu-sensu de modo a formar, ao menos, 50% dos professores da educacdo
bdsica em cursos de neste nivel,

29) Desenvolver programas em parceria com instituicBes de ensino superior que garantam o
acesso a cursos de formagdo continuada aos professores da educacio basica.

30) Assegurar até o final de 2016, em colaboracdo com as Instituicdes de Ensino Superior, a
existéncia do Plano de Carreira do Magistério do Ensino Superior,

31) Elevar a taxa de alfabetizacdo da Populagdo com 15 anos ou mais para 94% até 2015 e er-
radicar, até 2020, o analfabetismo absoluto no Municipio.

32} Reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional em Adamantina.

33) Estimular, por meio de parcerias, no minimo, a oferta de 25% das matriculas de Educacio
de Jovens e Adultos (EJA) nos anos finais do ensino fundamental ou no ensino médio de
modo integrado  educagio profissional.

34) Oferecer matriculas no ensino profissionalizante, de forma integrada a educacio de jo-
vens e adultos de modo a atender, no minimo, a 25% desta demanda.

35) Aumentar em até 3 vezes 0 nimero de matriculas da educagdo profissional técnica de ni-
vel médio, assegurando a oferta e 50% de gratuidade na expansdo de vagas.

36) Universalizar para a populacdo de 4 a 17 anos o atendimento esclar aos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades oy superdotacio
na rede regular de ensino

37) implementar, no primeiro biénio de vigéncia deste Plano, programa de avaliacio especifi-
€0 da qualidade da Educacdo Especial Municipal;

38} Ampliar nos primeiros 5 anos deste PME, a presenca de profissionais cujas atividades se-
jam de acompanhamento dos alunos com necessidades educacionais especiais;

39) Até o quinto ano de vigéncia deste Plano, implantar programas para equipar as escolas
municipais para atender educandos com algum tipo de deficiéncia, em especial nas Clas-
ses Especiais, Salas de Recursos e Nicleo acima citado.

40} Ampliar o atendimento do Nucleo de Acompanhamento Pedagdgico Educacional Especia-
fizado, destinado aos estudantes com dificuldade de desenvolvimento, em parceria com a
Unido, Estado, e secretarias municipais de satde, assisténcia sacial, cuitura, esporte, orga-
nizacBes da sociedade civil e empresas,

41) Buscar junto a Estado e Unido programas para portadores de necessidades especiais de
qualificacdo profissional e insercdo no mundo do trabalho com o objetivo de consolidar
politicas de educagdo para o trabatho.

42) Garantir recursos adequados destinados a Educagdo Especial na rede publica municipal de
educagio, de modo a assegurar a manutencio e amplia¢do dos programas e servicos des-
tinados aos alunos com necessidades especiais.

43) Incentivar a formagdo de 50% dos professores da educagdo basica em nivel de pos-
graduacdo lato e stricto sensu em Sua area de atuacdo até o final da vigéncia deste plano;
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44) Garantir em regime de colaborag3o entre Unido, Estados e Municipio que todos os profes-
sores da educagdo basica possuam formacgdo especifica de nivel superior, obtida em curso
de licenciatura na area de conhecimento que atuam.

45) Promover acBes para garantir que os profissionais da educacdo basica tenham acesso 3
formagdo continuada considerando as necessidades e contextos de cada sistema de ensi-
no.

46) Valorizar os profissionais do magistério das redes pablicas de educacdo bdsica de forma a
equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade equivalen-
te até o sexto ano de vigéncia deste piano.

47) Assegurar, no prazo de 2 anos, a existéncia e ou revisio do plano de carreira para os pro-
fissionais da educacio bdsica e superior publica de todos os sistemas de ensino e tomar
como referencia o piso salarial nacional profissional definido em Lej federal.

48) Prever recursos e apoio técnico da Unido e/ou Estado para assegurar condicbes, até o final
de 2016, para a efetivagdio da gestdo democratica da educacio no dmbito das escolas pa-
blicas, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e 3 consulta publica a co-
munidade escolar.

49) Buscar recursos junto a Unijo e Estado para efetivacdio e investimento em nove Plano de
A¢Ges Articuladas {PAR) de modo a atender a demanda e as metas estabelecidas neste
PME,

50) Estimular o fortalecimento dos mecanismaos e instrumentos que promovam a transparén-
cia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educacio;

51) Assegurar o cumprimento do artigo 212 da Constituicdo Federal, com referéncia ao cum-
primento do dispositivo quanto a aplicagdo minima de 259 na Educacdo; Buscar o cum-
primento do pardgrafo 52 do art. 69 da LDB, efetuando o repasse automatico dos recursos
vinculados 3 manutencdo e desenvolvimento do ensino para o drgdo responsavel por este
setor.
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